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BOLUM I
GENEL BILGILER

Kurumsal Profil

Garanti Faktoring, 4 Eylil 1990 tarihinde endistriyel ve ticari sirketlere faktoring hizmeti sunmak amaciyla, Aktif
Finans Faktoring Hizmetleri A.S. adi ile kurulmus, 27 Mart 2002 tarihinde yapilan 2001 Yili Olagan Genel Kurul
Toplantisi karari uyarinca ticari invani Garanti Faktoring Hizmetleri A.$.(Sirket) olarak degistirilerek, “Garanti” ¢atisi
altinda hizmet vermeye baglamistir.

Sirket 1993 yilinda Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) dan aldidi izin ile hisselerini halka arz ederek Istanbul Menkul
Kiymetler Borsasr’'na (“IMKB”) kote olmustur. Sirket faaliyetlerini Sermaye Piyasasi Kanunu, 13.12.2012 tarih, 28496
saylll Resmi Gazete'de yayinlanan “Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu” ve BDDK'nin
“Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketlerinin Kurulus ve Faaliyet Esaslari Hakkinda Yodnetmelik’i
cergevesinde surdirmektedir.

Ticaretin finansmani ve alacak bazli finansman konsantrasyonuyla gerek yurt i¢i gerekse yurt disi ticaretin gerektirdigi
finansman, garanti ve tahsilat Griinlerini bir arada saglayan Garanti Faktoring'in fiili dolagsimdaki %8,4’lUk hissesi
GARFA ad! altinda, IMKB Ulusal Pazar'da islem gOrmektedir.

Garanti Faktoring yurtici faktoring ve yurtdisi faktoring islemlerini Dogus Grubu sinerjisi ile genis bir network
lizerinden misteri ihtiyaglarina odakli bir sekilde yiriitmektedir. Bagta KOB/'ler, ithalatgl ve ihracatg kimligiyle dne
ctkan sirketler ile yaygin tedarik¢i ve bayi agina sahip kuruluslara genis bir muisteri tabanina hizmet vermekte olan
Garanti Faktoring, faktoring uriin ve hizmetlerini tim Ulke geneline tasimaktadir.

Garanti Faktoring Hizmetleri A.S. istanbul Ticaret Odasr'na 265852 sicil numarasi ile kayith olup asagidaki adreste
faaliyet gostermektedir:

Eski Biiyiikdere C. Ayazaga Koy Yolu No:23 K:2 Maslak Sisli 34396 Istanbul

Telefon : +90 (212) 365 52 00
Faks: +90 (212) 365 31 51

Sirketin Tirkge ve Ingilizce olarak hazirlanmig www.garantifactoring.com adresli internet sitesi bulunmaktadir.
Sirketin internet sitesinde SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri [1.Bélim madde 1.11.5te yer verilen bilgilere
ulasilabilmektedir.
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http://www.garantifactoring.com/

BiR BAKISTA GARANTI FAKTORING

@ 1,955 milyon TL Aktif Bilyiikligii ile Sektoriinde Lider
@ 1.828 milyon TL Faktoring Alacaklan Bilanco Bilyiikliigii ile Birinci

@ 4.2 Wilyar dolar islem hacmi ve %10,31 pazar payi ile sektoriinde ikinci

$ 20,5 milyon TL Net Kar

@ 1993'ten beri hisseleri IMKB ulusal pazara kote

L]
-

@ Capital Dergisi arastirmasina gore 4.Kez iist iiste
"En Begenilen Faktoring Sirketi”

o 8,36 Kurumsal Yonetim Derecelendirme notu ile IMKB Kurumsal Yonetim
Endeksi'nde

@ 5.778 adet miisteri ile toplam 33.957 adet faktoring islemi

@ 179 personel, 11 temsilcilik
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Vizyonumuz,

“Garanti” kimligi ile fark yaratarak, sektorin lider sirketi olmaktir.

@ Misyonumuz,
insan kaynag ve teknolojiye yaptigi yatinmla iginde bulundugu sektorin gelisimine dncillik
ederek, misterilerine, ¢alisanlarina ve hissedarlarina sirekli olarak katma deger yaratmak...

Misyon ve vizyonumuzdan hareketle,
o Stratejilerimiz,
+Kaliteli insan kaynagimiz ile sektorde fark yaratan bir sirket olmak ,

*Hizli ve verimli sireglerimiz ile hizmet kalitesinde farklilik yaratmak ,

*Gelismis teknolojimiz ile faktoring islemlerine 6zel teknolojik altyapiyi olusturmak ve etkin
kullanmak,

*Yenilik¢i Grdnlerimiz ve mugsteri 6zelinde kurumsal ¢ozimlerimiz ile musterilerimize farkli
urinler ve hizmetler sunmak ,

*Karl buyime, hizmet kalitesi ve ¢aligan memnuniyeti Uzerine inga ettigimiz ve piyasa
verileri, musteri ihtiyaclar dogrultusunda olusturdugumuz stratejilerimizin ; etkin
uygulanmasini saglamak, izlemek, gelistirmek, calisanlar arasinda interaktif iletisime

dayali bir yapinin benimsenmesini saglamaktir.

o Vazgecilmez Degerlerimiz,
Musterilerimiz...

lyi ahlakh Sirket ve Calisaniyiz...

Bizim i¢in en 6nemli unsur insandir,

Ekip calismasina inaniriz,

Surekli gelisim icindeyiz,

Sosyal sorumluluklarimizin bilincindeyiz.



Sermaye ve Ortaklik Yapisi

31.12.2012 tarihi itibari ile sirketin 6denmis sermayesi 21.000.000 TL’dir. Sirketin ortaklik yapisi;

Tlrkiye Garanti Bankas:t A.$.
%81,84

Halka Arz Tlrkiye ihracat

98,38 Kredi Bankas:
99,78

Turkiye Garanti Bankasi A.S.’nin kayitli hisse orani % 55,4’tur, geri kalan % 26,4 oranindaki hisseyi halka arz edilmig
bulunan hisselerden IMKB yolu ile almigtir. Garanti Faktoring’in %8,4’liik hissesi IMKB Ulusal Pazarda iglem
gOrmektedir.

GARANTI FAKTORING 2012 YILLIK RAPORU R



Ortaklar Hakkinda Genel Bilgi

Tiirkiye Garanti Bankasi A.S.

1946 yilinda Ankara’da kurulan Garanti Bankasi,
bugliin 102,1 milyar ABD Dolarr’'ni asan toplam
konsolide aktif blyukltgu ile Turkiye’'nin en buylk
ikinci 6zel bankasi konumundadir.Kurumsal,
ticari, KOBI, 6zel, bireysel ve yatirnm bankaciligi
dahil olmak Uzere bankacilik sektdérindn tim is
kollarinda faaliyet gosteren Garanti; hayat ve
emeklilik, finansal kiralama, faktoring, menkul
degerler, portfdy yonetimi ve Hollanda, Rusya ve
Romanya’daki uluslararasi igtiraklerinin  de
aralarinda bulundugu 8 finansal igtiraki ile
entegre bir finansal hizmetler grubudur.

2012 yil sonu itibariyla, yurticinde 926 subesi,
Kibris’ta 5, Luksemburg ve Malta’da birer olmak
Uzere yurtdisinda 7 subesi, Londra, Dusseldorf
ve Sangay’da birer temsilciligi, 3.500’i asan ATM
agi, odulld Cagri Merkezi, ustin teknolojik
altyapiya sahip mobil ve internet subelerinden
olusan yaygin dagitim kanallari ile Garanti; 11,7
milyon musterisinin her turli finansal ihtiyacina
cevap vermektedir.

Garanti, kuruldugu giinden beri izledigi karl ve
surdurdlebilir  blylime  stratejisiyle  faaliyet
gosterdigi tim alanlarda 6ncidir. Sahip oldugu
yetkin ve dinamik insan kaynagi; benzersiz
teknolojik altyapisi; benimsedigi musteri odakh
hizmet yaklasimi; kaliteden &6din vermeden
sundugu inovatif Urin ve hizmetler, Garantiyi
Turk bankacilik sektérinde lider bir konuma
tasiyor.

Kurumsal  yobnetisim  alanindaki en iyi
uygulamalari kendine 6rnek alan Garanti'nin
yonetiminde iki gug¢li kurum, Dogus Holding ve
Banco Bilbao Vizcaya Argentaria S.A. (BBVA),
esit ortaklik ilkesiyle hareket ediyor. Orgiitlenme
becerileri ve hissedarlari i¢in maksimum deger
kazandirma  yaklasimi,  Garanti’'nin  guglu
performansini destekliyor.

Tiirkiye ihracat Kredi Bankasi A.S.

Tirkiye Ihracat Kredi Bankasi A.S. (Tirk
Eximbank), 31 Mart 1987 tarihli Resmi Gazete’'de
yayinlanan 3332 sayili Kanun'un verdigi yetkiye
istinaden 21 Agustos 1987 tarihli Resmi
Gazete’de yayinlanan 87/11914 sayili Bakanlar

Kurulu Karari ile kurulmustur.
Turk Eximbank'in temel amaci; ihracatin
gelistiriimesi, ihra¢ edilen mal ve hizmetlerin
cesitlendiriimesi, ihrag mallarina yeni pazarlar
kazandirilmasi, ihracatgilarin uluslararasi
ticarette paylarinin artirlmasi ve girisimlerinde
gerekli destegin saglanmasi, ihracatgilar ile yurt
disinda faaliyet goOsteren miteahhitler ve
yatinmcilara uluslararasi piyasalarda rekabet
glcu ve guvence kazandiriimasi, yurt diginda
yapilacak yatirimlar ile ihracat maksadina yonelik
yatinm mallari Uretim ve satisinin desteklenerek
tesvik edilmesidir.

Turkiye'de ihracatin kurumsallagsmis tek asli
tesvik unsuru olan Tirk Eximbank, bu amaca
yobnelik olarak ihracatcilari, ihracata yonelik
Uretim yapan imalatgilar ve yurt diginda faaliyet
gOsteren muteahhit ve girisimcileri kisa, orta ve
uzun vadeli nakdi ve gayrinakdi kredi, sigorta ve
garanti programlari ile desteklemektedir. Tirk
Eximbank’in, gelismis bircok Ulkenin resmi
destekli ihracat kredi kuruluglarindan farkl olarak
kredi, garanti ve sigorta iglemlerini ayni c¢ati
altinda toplamis olmasi, ihracatgi firmalara verilen
hizmetlerde bir bitinlik olusturuimasina imkan
tanimaktadir.

Turk Eximbank 2012 yilinda 15,13 milyar ABD
Dolari tutarinda nakdi kredi destegi ve 6,92 milyar
ABD Dolari tutarinda sigorta/garanti imkani
saglayarak ihracata bir 6nceki yila gére %77’lik
bir artigla toplam 22,05 milyar ABD Dolari
seviyesinde bir destek vermistir. Boylece, Banka
nakdi ve gayrinakdi destekleri ile Turkiye
ihracatinin %15'ine finansman destegi
saglamigtir. 2012 yili sonu itibariyle Banka'nin
aktif blydkligu (gegici verilere gore) 15,5 milyar
TL olup, &denmis sermayesi 2 milyar TL
diizeyinde bulunmaktadir.

Ustlendigi  ozellikli gérevler nedeniyle nitelikli
insan kaynaklarina sahip Turk Eximbank'da temel
islem birimlerindeki profesyonel kadrolarin yas
ortalamasi 42 olup, destek birimleriyle birlikte
toplam 453 personel gérev yapmaktadir.
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Organizasyon Yapisi
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Organizasyonel Yapi
Degisiklikleri

2012 yilinda Garanti Faktoring blinyesinde ihtiyag ve
talepler dogrultusunda, bazi birim fonksiyonlar ve
bolgeler yeniden sekillendiriimis  olup, sirket
organizasyon yapisiyla ilgili yeni birimlerin kurulmasi,
birim adi degisiklikleri, yeni bdlge mudurlikleri
yapilandiriimasi  yéninde degisiklikler meydana
gelmigtir. Sirketin  gelisimini destekleyecek ydnde
yapilan degisiklikler neticesinde asagida belirtilen
gelismeler hayata gerceklesmigtir.

e Sirketimiz organizasyon yapisi igerisinde
Genel Midire bagh bulunan Misteri ve
Muhabir lliskileri Birimi Ocak 2012 ayinda;
Satis Pazarlama’dan sorumlu Genel Mudir
Yardimcisi’na baglanmistir.

e Ocak 2012 ayinda; Satis Pazarlama’dan
sorumlu Genel Muadur Yardimcisi’'na bagh
Satis Pazarlama ve Koordinasyon Birimi
kurulmustur.

e  Sirketimiz organizasyon yapisi gercevesinde
Satis Pazarlama Mudurligid’ne bagli bulunan
ve Marmara&Bati Anadolu&Ege&Giliney
Ege&izmir bdlgelerinden olugan Bolge
Madarligu, Mart 2012 itibariyle
Marmara&Bati  Anadolu  Bdlgeleri ile
Ege&Giiney Ege&izmir Bélgeleri olmak
tzere iki Bélge Mudurligu’ne ayrilmistir.

e Nisan 2012 ayinda; Sirketimizin Satis
Pazarlama Mudurlidgu bunyesindeki unvan
yapisi guncellenmis olup yeni unvanlar
olusturulmustur.

e Haziran 2012 ayinda;Organizasyon ve Siireg
Gelisim Birimi kurularak, Bilgi Sistemleri ve
Sire¢ YoOnetimi bu birim altinda yeniden
yapilanmigtir.

e Adustos 2012 ayinda; Satis Pazarlama
Mudarligu’ne  bagh  bdlgeler  asagidaki
sekilde yeniden yapilandiriimigtir.

o lstanbul Anadolu 1-2-3
Bdlgelerinden sorumlu Bolge
Midirliigu; istanbul Anadolu 1 /
Dogu Karadeniz Bélgesi ve Istanbul
Anadolu 2-3 Bolgesi olmak uzere iki
Bolge Mudurligu’'ne ayrilmistir.

o Ankara 1-2, Orta Anadolu, Bati ve
Kuzey  Anadolu  Bodlgelerinden
sorumlu Bdlge Muadurlugu ise
Ankara 1 / Bati Karadeniz Bdlge
Midurligt ve Ankara 2 / Orta
Anadolu Bdlge Muadurligi olmak
Uzere ki Bolge Mudirligine
ayriimistir.

o  CGukurova, Akdeniz, Dogu Anadolu
ve Glineydogu Anadolu
Bdlgeleri’nden sorumlu Bdlge
Mudarlagu; Akdeniz Bolge

Madarlagu ve
Cukurova&Giineydogu Anadolu
Bdlge Mudarlagu olarak

yapilandiriimigtir.

Agustos 2012 ayinda; Hukuk Birimi ile idari
takipteki alacaklarin takip ve raporlanmasi
fonksiyonlarini yiriiten Kredi izleme Servisi
Hukuk Isleri ve Kredi Izleme Birimi adi
altinda birlestirilmistir.

\Y)
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Sube, Temsilcilik ve Personel Bilgileri

31 Aralik 2012 itibari ile Garanti Faktoring’in subesi bulunmamakta olup, 11 temsilcilik ve 179 ¢aligan ile hizmet
vermektedir. Temsilciliklerimiz ve bulundugu iller;

“Aviupa Bolge Temsllaligl
Anadolu Bblge Temslciligi

ISTANBUL&V/( el
- _Bolge Temsilciligi

Bolge Temsilcibgi

Sok)el'emstknllm 1 v
ﬂ' Ay Bolge Temslicibgi
r . 'olqo”k-ms:kxbw é“
% / Bélge Temsiicibgl
\LYA
‘{ \ ’ ‘ Bélge Temsilciligi
BolgeTemsnlcnl.gu Wi et "BiIge Temsikciligi® ige Temsilciligi

Personele Sadlanan Yan Haklar

Sirket tim personeline saglik sigortasi, hayat sigortasi, yemek yardimi ve ulasim yardimi saglamaktadir. Bunun
disinda sirketin Ust diizey yoneticilerine makam araci ile limit dahilinde cep telefonu saglanmaktadir.

Mesleki Egitim

Sirket calisanlarinin %13'U yiksek lisans, %76’si lisans, %8’si 6nlisans ve %3'U lise mezunudur.
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Yonetim Kurulu ve Denetgiler

Yonetim Kurulu;

Yénetim Kurulu dokuz tiyeden olusur. Sirketin Yénetim Kurulu Baskani Sait Ergun Ozen, Genel Miidiirii Hasan Hulki
Kara'dir.

Yénetim Kurulu’nun icraci lyeleri Turgay Génensin , Hasan Hulki Kara; icraci olmayan iyeleri Sait Ergun Ozen,
Muammer Cuneyt Sezgin, Aydin Senel, Manuel Pedro Galatas Sanchez Harguindey, Luis Vicente Gasco Tamarit ve
bagimsiz Uyeler Ali Coskun ve Serhat Yanik'tir.

Adi Soyadi Gorevi Gorev Atanma Tarihi Gorev Siresi

YT eate s o
gy oo J R TR
hvammer ooy rgn QU TR
henit e e v rounce §U SR T
PO G | zeme
O Emaoa | aeme o
ETI SR | s

Denetgiler

Adi Soyadi Gorevi Gorev Atanma Tarihi  Gérev Siresi

Emre Ozbek _ 27.06.2012 1 Yil
Osman Bahri Turgut _ 27.06.2012 1 Yil
L e o7eeaon a7
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Yoénetim Kurulu Ozgecmis Bilgileri;

Ergun Ozen,
Yanetim Kurulu Baskan|

1960 dojumiudur. New York State
University Ekonomi B&lGm{'nden
mezun olup Harvard Business
School'un Ust Dizey Yonetici
programini tamamiadi

Is hayatina, 1987 yilinda Turkiye

Is Bankasi Ekonomik Aragtirmalar
Birimi'nde Uzman Yardimeis: olarak
bagladi. Hazine Birim MOdir0g0'nde
de kurucu gbrev Gstiendi. T. Garanti
Bankasi'na 1992 yilinda Hazine
Birimi'nde gdrev alarak katilan Ozen,
1994 yilinda Hazine Birim MGdara,
1995 yiinda da Hazine ve Yatinm
Bankaciligindan Serumiu Genel
Muidar Yardimeisi oldu.1 Nisan

2000 tarihinde ise Genel MOdUrOge
ve 10 Haziran 2003 tarihinde Yonetim
Kurulu Oyeligine atand). Tirkiye
Bankalar Birligi, GarantiBank Moscow ,
GarantiBank International, The
Netherlands ,Garanti Yatinm

Menkul Kiymetler A.$. , Garanti
Odeme Sistemleri A.S., Dogal Hayati
Koruma Demegi Yonetim Kurulu
yesl| ve Garantl Portfdy Yonetimi
A.S. Yonetim Kurulu Bagkanidir

Turgay Génensin;
Yonetim Kurulu Bagkan Vekili

1962 dogumiudur. Bogazigi

Universitesi Isletme Bolomi'nden
mezundur. Cesgitli 5zel sektor
bankalannda ydneticilik gorevierinde
bulundu. Garanti Teknolojl,

GOSAS ve GarantiBank Intemational'da
Yonetim Kurulu Uyesi ve T, Garanti
Bankasi'nda Genel MOdGr Yardimeisidir.

Aydin Sensal;
Yonetim Kurulu Uyesi

1961 dogumludur. Mammara Universitesi
Tican Bilimler Fakiltesi mezunudur. 1881
yilinda katildig Garanti Bankas: binyesinde
cesitll birimlerde yoneticilik gdrevierinde
bulunmug olup, T. Garanti Bankasi'nda
Genel MOdir Yardimeisadir.

Hasan Hulkl Kara;
Yonetim Kurulu Uyesi/Genel MOdOr

1965 dogumiudur. Dokuz Eylil
Universitesi iktisat BaIGmQ mezunudur.
1989 yihinda katldig Garanti Bankasi
blnyesinde, Teftis Kurulu Bagkanh§i'nda
1. Derece Mdfettis , Sube Midur(gh

ve Bdlge Midoriigh gorevierinde
bulunmug olup, 18.10.2011 tarihi itibari
lle Garanti Faktoring Genel MOdOr0
olarak gorevine devam etmektedir,
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Manuel Pedro GALATAS SANCHEZ
HARGUINDEY ;
Yanetim Kurulu Uyesi

Georgetown Universitesi Isletme ve
Uluslararasi Finans Bolima mezunudur,
Cegiti 6zel fimalarda yoneticillk gorevieri
ylrittOkten sonra, 1994 yilinda
Argentaria'da (bugln artik BBVA) gbreve
bagladi. Garanti ile ortakhk éncesi BBVA
Hong Kong'da BBVA'nin Asya/Pasifik'tek
tom Sube ve Temsiiciliklerinden sorumlu
Genel Midir olarak gdrev yapti. Halen
T.Garanti Bankasi A.$, Yanetim Kurulu
uyeligl ve Deneatim Komitesi Gyeliginin
yani sira, T. Garanti Bankas: A.$. Genel
Midurlik binasinda yer alan BBVA
Turkiye Temsilcilik Ofisinin Genel MOdard
olarak gorev yapiyor ve birgok Garanti
Bankas) Igtirakinde Yonetim Kurulu
Uyeliklerini strdariyor.

All Cogkun

Bagimsiz Uye/Denetim Komitesi Uyesi

1975 dogumiudur. istanbul Teknik Universitesi

Endistri Mahendisiigi Bolam(, Bogazigl
Universitesl Finans yOksek lisans, University

Luls Vicente GASCO TAMARIT ;
Yénetim Kurulu Uyesl

1972 dogumiudur. ICADE Universitesi Igletme
Yonetimi ve Hukuk alaninda lisans ve BBVA
Finans Okulu Whole Sale Banking alaninda
master derecesi bulunuyor, 1998 yilinda
baglayan BBVA kariyerinde, Ticari Bankacilik
alaninda yoneticilik gorevierinde bulunmug
olup halen BBVA Ticari Bankacilik Kiresel

Is Geligtirme Bagkani olarak gbrevine devam
ediyor,

Serhat Yanik; .
Bagimsiz Uye! Denetim Komitesi Uyesi

1970 dofumludur. Istanbul Universitesi Kamu

Yonetimi lisans, igletme yiiksek fisans ve doktora
mezunudur. istanbul Universitesi Fakilte Dogrudan

Temin ve ihale Komisyon Bagkanhii: gdrevine
devam etmektedir.

of Texas “Accounting and Information Management”

doktora mezunudur. Bogazigi Universitesi

Ogretim Géreviisi olarak kariyerine devam etmekiedir.

Dr. M. Clneyt Sezgin,
Yonetim Kurulu Uyesi

1961 dogumiudur. Ortadogu

Teknik Universitesi, Isietme
Balomi, Western Michigan
University, is idaresi (MBA) ve
istanbul Universitesi iktisat Fakaltesi
Uluslararasi igletmecilik Doktora
mezunudur,

Cesitl 6zel sektdr bankatarinda
yoneticilik yapti, 2001-2004
tarihleri arasinda Garantl Bankasi'nin
teftis, i kontrol ve risk yGnetimi
taaliyetlerinden sorumlu I¢ Denetim
ve Risk Yonetimi Bagkani olarak
gdrev yapan Sezgin, Haziran 2004
tarihi itibariyle Garanti Bankas:
Yaneatim Kurulu Uyesi olarak
atanmigtir, Dr. Sezgin ayni
zamanda Garanti Bank Homanya,
Garanti Emeklilik, Garanti Faktoring
ve Garanti Leasing, Garanti Filo
sirketlarinde de Yonetim Kurulu
yeligi gbrevini yaritmekte olup
Dogal Hayati Koruma Vakfi
Yénetim Kurulu Oyesi, Ozel Sektor
Gondlitleri Vakfi Yonetim Kurulu
Giyesi, Tarkiye Bankalar Birligi Risk
ve Denetim Komites| Bagkani ve
Turkiye l¢ Denetim Enstitisi
Danigma Kurulu Oyesidir,
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04/06/2012
BAGIMSIZLIK BEYANI

Garanti Faktoring Hizmetleri A $($irket) Yonetim Kurulunda, mevzuat, esas sézlesme ve
T.C. Bagbakanlk Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumsal Yonetim
likelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina lliskin Tebli§ hikimlerinde beliflenen kriterier
kapsaminda, "ba§imsiz (ye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin iligkili taraflarindan biri veya sirket sermayesinde dogrudan veya dolayli
olarak %5 veya daha fazla paya sahip hissedarlarin yonetim veya sermaye bakimindan
iligkili oldugu tlzel kigiler ile kendim, esim ve Gglncl dereceye kadar kan ve sihri hisimlanm
arasinda, son bes yil iginde, dogrudan veya dolayll istihdam, sermaye veya dnemli nitelikte
ticari iligki kurulmadigini,

b) Son bes yIl igerisinde, basta girketin denetimini, derecelendirimesini ve danismanligini
yapan sgirketler olmak (zere, yapilan anlagmalar cergevesinde sirketin faaliyet ve
organizasyonunun tamamini veya belli bir bolimunG yorten sirketlerde galismadigimi ve
yénetim kurulu Oyesi olarak gorev almadidimi,

c) Son bes yil icerisinde, sirkete 6nemli 6lgide hizmet ve (rin saglayan firmalarin herhangi
birisinde ortak, calisan veya yonetim kurulu Gyesi olmadigimi,

d) Sirket sermayesinde sahip oldugum payin oraninin %1'den fazla olmadigini ve bu paylarin
imtiyazh olmadigini,

e) Ekte yer alan 6zgegmigsimde gorGlecedi Ozere bagimsiz yonetim kurulu Gyeligi sebebiyle
Ustlenecedim gorevieri geregi gibi yerine getirecek mesieki egditim, bilgl ve tecribeye sahip
oldugumu,

f) Oniversite 6gretim Uyeligi gérevim diginda, kamu kurum ve kuruluslarinda, meveut durum
itibariyle tam zamanl olarak galigmadigimi,

g) Gelir Vergisi Kanunu'na gore Tlrkiye'de yerlesik sayildi§imi,
h) Sirket faaliyetierine olumlu katkilarda bulunabilecegimi, sirket ortaklari arasindaki gikar
catigmalannda tarafsizig@imi koruyacagimi, menfaat sahiplerinin haklanni dikkate alarak
0zglrce karar verecegimi,
i) Sirket faaliyetlerinin igleyigini takip edecedimi ve Ustlendigim gorevierin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek olgide girket iglerine zaman ayiracagimi,
beyan ederim.
Dog Dr. Serhat YANIK

/()\_-" /\,’U\/{’k
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04/06/2012
BAGIMSIZLIK BEYANI

Garanti Faktoring Hizmetleri A S(Sirket) Yonetim Kurulunda, mevzuat, esas stzlesme ve
T.C. Bagbakanlk Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumsal Yonetim
likelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina lliskin Teblid hikGmlerinde belirlenen kriterler
kapsaminda, “badimsiz Gye” olarak gorev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin iligkili taraflanndan bir veya sirket sermayesinde dogrudan veya dolayl
olarak %5 veya daha fazla paya sahip hissedarlanin yénetim veya sermaye bakimindan
iligkili oldugu thzel kisiler ile kendim, esim ve Uglnct dereceye kadar kan ve sihri lisimlarim
arasinda, son bes yll icinde, dogrudan veya dolayll istihdam, sermaye veya ¢nemli nitelikte
ticari iligkl kurulmadigini,

b) Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimini, derecelendiriimesini ve danigmanligin
yapan girketler olmak Gzere, yapilan anlagmalar cergevesinde sirketin faaliyet ve
organizasyonunun tamamini veya belll bir bolimunG yoriten girketlerde ¢aligmadigimi ve
yonetim kurulu Gyesi olarak gorev aimadigimi,

c) Son bes yil icerisinde, sirkete dnemli digiide hizmet ve Grlin saglayan firmalarin herhangl
birisinde ortak, galigan veya yonetim kurulu Gyesi olmadigimi,

d) Sirket sermayesinde sahip oldugum payin oraninin %1'den fazla olmadigim ve bu paylarin
imtiyazli olmadigini,

e) Ekte yer alan 6zgegmisimde goérulecedi (zere bagimsiz yonetim kurulu Uyeli§i sebebiyle
Ostlenecegim goérevieri geregl gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecribeye sahip
oldugumu,

f) Universite 6gretim Gyeligi gorevim diginda, kamu kurum ve kuruluslaninda, meveut durum
itibariyle tam zamanli olarak ¢aligmadigimi,

g) Gelir Vergisi Kanunu'na gore Tlrkiye'de yerlesik sayildigim,

h) Sirket faaliyetlerine olumiu katkilarda bulunabilecegimi, sirket ortaklar arasindaki gikar
gatismalarinda tarafsizhigimi kKoruyaca@imi, menfaat sahiplerinin haklanni dikkate alarak
Gzglree karar verecegimi,

i) Sirket faaliyetierinin igleyigini takip edecegimi ve Ustlendigim gorevierin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek di¢lide sirket islerine zaman ayiracagimi,

beyan ederim

Yard. Dog Dr. Ali COSKUN
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Denetgiler Ozgecmis Bilgileri
Osman Bahri TURGUT

1969 dogumludur. Marmara Universitesi iktisat Bélimi’'nden mezun olmustur.

1990 yilinda Teftis Kurulu Bagkanligi'nda Mufettis Yardimcisi olarak katildigi Garanti Bankasi biinyesinde,
1993 yilinda 3. Derece Miifettis, 1994 yilinda Ticari ve Kurumsal Pazarlama Mudurligu Muddr Yardimcisi ve
1995 yilinda Istanbul Kurumsal Miidiir Yardimeisi oldu. 1996 yilinda Tam Hizmet Sube Midiir Vekili gérevini
Ustlendikten sonra 1 Mayis 1997 tarihinde Teftis Kurulu Baskanhgi Baskan Yardimcihigrna atandi. 1999
yilinda Ticari Krediler Birim Midiri, 2001 yilinda ise Ig Kontrol Merkezi Birim Midirli gérevlerinde
bulunmus olup, 04.10.2006 tarihi itibari ile Garanti Bankasi Teftis Kurulu Baskanligi goérevine devam
etmektedir. Ayni zamanda Garanti Bilisim Teknolojisi ve Tic. A.$., Garanti Finansal Kiralama A.$., Garanti
Yatirm Menkul Kiymetler A.S., Garanti Portfdy Yénetimi A.S., Garanti Odeme Sistemleri A.S., Garanti
Emeklilik ve Hayat A.S., Garanti Hizmet YOnetimi A.S. ve Garanti Konut Finansmani Danismanhk Hizmetleri
A.S.’de Murakip gorevlerini Ustlenmektedir.

Ozgiir OZERKEK

1973 dogumludur. Dokiiz Eylil Universitesi isletme Bélimi’nden mezun olmus olup, Dokiiz Eylil
Universitesi isletme Master Programini tamamlamistir.

1996 yilinda Genel Mudurlik’'te Mali Analist olarak katildigi Garanti Bankasi biinyesinde, 1997 ve 1998
yillarinda Ege Ticari Boélge Mudurligu Mali Analiz Yetkilisi ve Bolge Kredi Portfdy Yetkilisi olarak gérev
aldiktan sonra 1999 yilinda Teftis Kurulu Bagkanhdr Mifettis Yardimciligi'na atandi. Teftis Kurulu
Bagkanhigrnda 3., 2. ve 1. Derece Miifettislik, inceleme Miifettisligi gérevlerinde bulunmus olup, 01.04.2009
tarihi itibari ile Garanti Bankasi Teftis Kurulu Baskan Yardimciligi gérevine devam etmektedir. Ayni zamanda
Garanti Bankasi A.S. Emekli ve Yardim Sandidi Vakfi'nda Murakip gorevlerini Gstlenmektedir.

Emre OZBEK

1976 dogumludur. Ankara Universitesi igletme Bolimi’'nden mezundur.

1999 yilinda Teftis Kurulu Baskanhigrnda Mufettis Yardimcisi olarak katildigi Garanti Bankas! biinyesinde,
3. ve 2. Derece Mifettislik , inceleme Miifettisligi ve Teftis Kurulu Baskan Yardimciigi gérevlerinde
bulunmus olup, 01.04.2009 tarihi itibari ile Garanti Bankasi i¢ Kontrol Merkezi'nde Birim Miidirii olarak
gorevine devam etmektedir. Ayni zamanda Garanti Bilisim Teknolojisi ve Tic. A.S.,Garanti Finansal Kiralama
A.S., Garanti Yatinm Menkul Kiymetler A.S., Garanti Portféy Yénetimi A.S., Garanti Odeme Sistemleri A.S.,
Garanti Emeklilik ve Hayat A.S., Garanti Hizmet Yénetimi A.S. ve Garanti Konut Finansmani Danigsmanlik
Hizmetleri A.$."de Murakip goérevlerini Gstlenmektedir.
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Komiteler ve Komite Toplantilarina Katilim,

Denetim Komitesi,

Yénetim Kurulu; Sermaye Piyasasi Kurumsal Yénetim ilkelerine gére Yénetim Kurulu'na bagh Denetim Komitesi
kurar.

Denetim Komitesi bagimsiz yonetim kurulu tiyeleri Serhat YANIK ve Ali COSKUN’ dan olugsmaktadir.
Muhasebe sistemi, finansal raporlama ve kamuyu aydinlatma,

i¢ kontrol ve i¢ denetim sistemi

Bagimsiz dis denetim

konularinda sirketin sistem, slre¢ ve faaliyetlerini gézden gegirir, degerlendirir ve gerektiginde Yénetim Kurulu'na
onerilerde bulunur.

Komitenin faaliyetleri ;

Komite, sirket yonetiminin, i¢ kontroliin dnemini, sirket calisanlari ile paylasip paylasmadigini ve sirkette dogru bir
“kontrol kiltiru’nun yerlesip yerlesmedigini degerlendirir.

Komite, uygulama hata ve eksikliklerine dair ig Denetim Birimi tarafindan gergeklestirilen periyodik ve siirece déniik
inceleme sonugclar hakkinda bilgi alir.

Komite, ig Denetim Birimi tarafindan hazirlanan “i¢ Denetim Birimi Yénetmeligi’ni onaylar.

Bagimsiz denetim kurulugunun secimi, denetim sézlesmelerinin hazirlanarak bagimsiz denetim siirecinin baslatiimasi
ve galismalari, Komitenin gbzetiminde gerceklestirilir.

Denetim Komitesi, 2012 yilinda toplam 7 kez toplanmistir. Bu toplantilarda 2011 yili faaliyet raporu, 2012 ve 2013 yili
denetim planlari, i¢ denetim sonuglari, sirket mali tablolari, i¢ denetim biriminin faaliyetleri, T.Garanti Bankasi A.S.
Teftis Kurulu’'nun istirak denetim sonugclari ve 2012 yili i¢ denetim faaliyet raporu konularinda gértstimastir.

Kurumsal Yonetim Komitesi

Kurumsal Yénetim Komitesi ; Esas Sézlesme, Mevzuat ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yénetim ilkeleri
cercevesinde; kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanip uygulanmadiginin belirlenmesi ve Sirketteki olasi g¢ikar
catismalarinin tespiti amaciyla kurulmustur.

Kurumsal Yonetim Komitesi bagimsiz yénetim kurulu tyesi Serhat YANIK baskanhginda, Muammer Clineyt Sezgin
ve Aydin Senel’'den olugsmaktadir.

Komitenin faaliyetleri ;

Kurumsal Yonetim Komitesi; Yénetim Kurulu yapilanmasi geregince; Aday Goésterme Komitesi, Riskin Erken
Saptanmasi Komitesi ve Ucret Komitesinin gorevlerini de yerine getirmek amaciyla kurulmus olup bu komitelerin
de gdrevlerini Ustenmigtir.
Komitenin Gorevleri ;
Kurumsal Yénetim Komitesi sifatiyla;

e  Sirketin kurumsal yonetim ilkelerine uyumunu izlemek,

e Bu konuda iyilestirme galismalarinda bulunmak ve Yonetim Kurulu'na éneriler sunmak,

¢  Kurumsal yonetim ilkelerine uyulmamasi nedeni ile olusan ¢ikar gatigmalarini tespit etmek,

e Pay sahipleri ile iligkiler biriminin ¢galismalarini gézetmek.

Aday Gésterme Komitesi sifatiyla,
e Yonetim Kurulu adaylarinin saptanmasi, degerlendiriimesi, egitimesi konularinda seffaf bir sistem
olusturmak ve bu hususta politika belirlemek,
e YOnetim Kurulu’nun yapisinin verimliligini degerlendirmek,
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e Yonetim Kurulu Uyelerinin ve st diizey yéneticilerin performans degerlendirmesi ve kariyer planlamasi
konusundaki yaklagim, ilke ve uygulamalari belirlemek ve gdézetimini yapmak,

e Yonetim kurulunun yapisi ve verimliligi konularinda yapilabilecek degisikliklere iligkin tavsiyeleri Yonetim
Kurulu’na sunmak.

Riskin Erken Saptanma Komitesi sifatiyla,
e  Sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye diistrebilecek riskleri erken teshis etmek,
e Tespit edilen risklerle ilgili gerekli dnlemlerin uygulanmasi ve ydnetilmesi amaciyla galisma yapmak ve risk
yonetim sistemlerini en az yilda bir kez gézden gegirmek.
Ucret Komitesi sifatiyla
e Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Ust diizey yéneticilerin licretlendirme esaslarina iligkin éneri hazirlamak,
e  Sirketin ve Uyelerin performansi ile ilgili kullanilabilecek 6lgutleri belirlemek,

e Yonetim Kurulu Uyelerine ve Ust diizey yoneticilere verilecek lcretlere iligkin dnerileri yénetim kuruluna
sunmak.

Kredi Komitesi;

Garanti Faktoring Yoénetim Kurulu, kredi tahsis yetkilerinin belirli bir tutarini Kredi Komitesine devretmistir. Genel
Midurlige Bolgeler tarafindan iletilen ve Genel Mudirlik kredi yetkisini asan kredi teklifleri haftada bir kez toplanan
Kredi Komitesi’'ne sunulmaktadir. Kredi Komitesi, sunulan kredi tekliflerini inceleyip, yetkisi dahilinde kredi tekliflerini
sonuglandirmaktadir. Komite, yetkisinin Gzerinde olan kredi tekliflerini ise sonuglandirmak tzere Yénetim Kurulu’na
sunmaktadir.

Kredi Komitesi Uyeleri

Turgay Gonensin (Yénetim Kurulu Bagkan Vekili), Erhan Adali (Kredi Komitesi Uyesi), Hulki Kara ( Yénetim Kurulu
Uyesi ve Genel Midiir)

Asagidaki isimler Kredi Komitesi'ne Uiye olmamakla birlikte kredi teklifleriyle ilgili gériis vermek amaciyla toplantilara
katilabilirler.

ilkay Sahin Hamurcu (Genel Miidiir Yardimcisi), Erkan Coplugil (Genel Miidiir Yardimcisi)
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Ust Yonetim,

Adi Soyadi

Unvan

Mesleki Tecrlbe

Hasan Hulki Kara _ 23 Yil

ilkay Sahin Hamurcu _ 18 Yil

Ust Yonetim Ozgecmis Bilgileri;

Mert Ercan;

1974 dogumiudur. Dokuz Eylil
Universitesi Igletme BalOmO mezunudur,
1999 yilinda katldig Garanti Bankasi
binyesinde, Teftis Kurulu Bagkanhgi'nda
Taftis Kurulu Bagkan Yardimeisi olarak
gérev almigtir. 15,03.2011 tarihinden
itibaren Garanti Faktoring Genel MOdUr

Yardimeisi olarak gdrevine devam etmektedir.

Erkan Coplugit,

1976 dogumiudur. Istanbul Teknik
Universitesi Isletme Mhendishgi
mezunudur, 1998 yilinda katikdig
Garanti Bankas: binyesinde
Organizasyon ve Planlama, Tican
Bankacilik Birimlerinde caligmig
olup, Sube Mid(rG olarak gbrev
almigtir. 12.12.2011 tarihinden
itibaren Garanti Faktoring Genel
Muadir Yardimeist ofarak gorevine
devam etmektedir,

likay Sahin Hamurcu;

1972 dogumiudur. istanbul
Universitesi isletme B&IGmG
mezunudur. 1998 yilinda Korfez Bank
ile baglayan kariyerine, Osmanl
Bankasi, Garanti Bankasi, Garanti
Leasing'de devam etmigtir. 2005
yilinda Garanti Faktoring'de Krediler
Midir( otarak baglayan kariyerine
01.04.2011 tarihinden itibaren Genel
Midar Yardimeisi olarak devam
etmektedir.
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Turkiye ve Dunya Ekonomisine Genel Bakis

2012'de ekonomilerin bliyume oranlari, artan riskler ve finansal istikrar kaygisiyla yavasladi. Euro Bdlgesi 2012
yilinda kismen kigulirken, Turkiye’nin de icinde bulundudu gelismekte olan ekonomiler, %5’in lzerinde biylUme
oraniyla kendilerini pozitif anlamda ayristirabilmis durumdadir.

Gerek ABD, gerekse Euro Bolgesi'nde alinan aksiyonlar, yapilan parasal genislemeler, ekonomik olumsuzluklarin
geride kaldigini izlemimini yaratiyor olsa da, global ekonomideki 6zellikle Euro Bélgesi kamu borg stoku gibi
sorunlarin bir siire daha devam edecegi 6ngorilmektedir.

Kamu Borg Stoku / GSYIiH (2012 IMF Tahmini)

]IIIIqu

Yunanistan italya Portekiz irlanda Euro ispanya Fransa ingiltere Almanya Tirkiye
Bolgesi

IMF’in son ekonomik blyime tahminlerine gore global ekonominin 6niimizdeki yillarda gelismekte olan ulkeler
liderliginde bir blyiime trendi yakalayacagi 6ngérilmektedir.

Ekonomik Buyiime Tahminleri (%)

i 56 5 61 Gelismekte Olan Ulkeler
- 4.1 44  Global Ekonomi
33 58 '
2.3 2,6 Geligmis Ulkeler
1,3 1.5
2012 2013 2014 2015

Turkiye, uzun vadeli strdurdlebilir bir blyime yakalayabilmek amaciyla, ekonomide para politikasi ve makro ihtiyati
tedbirleri uygulamaya baslamistir.

Uygulanan ekonomi politikalarin hedeflerinden biri, ekonomik blylimenin biyilk oranda i¢ talep kaynakli olan
gOrinimdini bir miktar dis talep lehinde degistirmek olmustur.
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2012'nin ilk U¢ ¢ceyreginde dis talebin ekonomik blylimeye katkisi gézle goérilir sekilde artmakla birlikte, 2012’nin son
ceyreginden itibaren dis talebin blyimeye katkisinin daha sinirli olacagi ve bulyimenin i¢ talep 6nclliginde
hizlanacagi 6ngérulmektedir.

Blylimeye Talep Unsurlannin Katkilan

i ig Talebin Katkim

%8.4

& — o D5 Talebin Katlam
%5.0 " o
%3.4
1.6

T
m -

3C 11 A€ 11 1€ 12 3¢ 12 Kaynst - TUIK

Euro bélgesindeki belirsizlikler nedeniyle Avrupa Birligi Ulkelerine yapilan ihracatta yagsanan dugus olmasina kargin,
Turkiye Avrupa Birligi disinda pazarlara yonelerek AB disindaki Ulkelere yapilan ihracat payini yiikselterek ihracatta
dikkat cekici bir blyime kaydetmistir.

2011 sonunda yillik 77 milyar dolar seviyelerinde gerceklesen cari acik, 2012 yilinda ihracatta yasanan artis ile 55
milyar dolarin altina gerilemigtir.

Turkiye'de issizlik orani ise tek haneli seviyelere gelmistir.
Merkez Bankasi’'nin para politikasi uygulamalari sonucunda faiz oranlarinda 6nemli disugler yagandi.

2011 sonundan beri kredi fiyatlamalari i¢in 6lgit olarak olarak alinan faiz koridorunun ust kisminin da asagiya
gelmesiyle bankalarin kredi faiz oranlari geriledi.

Faizlerin geldigi seviyenin, 6nimuzdeki dénemde ekonomik buylimeyi destekleyecegi 6ngdérilmektedir.

Ortalama Gosterge Tahvil Faizi
%117

%9,8 o
%8.5 %8.8 %9,3 %77
. I - .
i
2009 2010 2011 1€ 2012 2C 2012 3C 2012 4C 2012 HAyTaK - MRS

2012 yilinda Fitch, Tirkiye’nin yabanci para cinsinden kredi notunu yatinnm yapilabilir Gilke seviyesine yikseltti.

Boylelikle bankalarin ve sirketlerin daha ucuz ve uzun vadeli fonlama imkanlar artacak, ekonomik aktivite ve kredi
blylmesi de bu gelismeler paralelinde hizlanacaktir.
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Faktoring Sektoriine Genel Bakis
Turkiye’de Faktoring

Finansal sektoriin aktif biiylimesi 2012 liglincii ceyrekte de devam etmis, biliyiime %2,7 diizeyinde
gerceklegmistir.

Faktoring sektdrinin toplam aktifleri, 2012 yilinin sonunda gecen yila goére %16,5 oraninda artmistir. Agirhkh olarak
KOBT'lere ve alternatif finansman arayisinda olan ticari isletmelere fon saglayan faktoring sirketlerinin, aktifleri iginde
faktoring alacaklari, bir 6nceki yila gére %15 artarak, aktif igindeki payr %90’a ulagsmistir. Bankalardan saglanan
kredilerde ise %12,4, 6zkaynaklar kaleminde %13,7 oraninda artis s6zkonusudur. Sektorin karlihgi bir dnceki yila

gore %26,5 artarak olumlu seyrini strdirmustur.

Alacaklar 5,6 milyar TL Alacakiar 12,4 milyar TL Alacaklar 16,3 milyar TL

Toptam Aktifier 7.8 milyar TL Toplam Aktifler 14,5 milyar TL Toplam Aktifler 18,2 milyar TL

Alinan Krediler 4,9 milyar TL Alinan Krediler 11,1 milyar TL Alinan Krediler 12,8 milyar TL
Ozkaynaklar 3 milyar TL Ozkaynaklar 3,9 milyar TL

O?kaynaklar 2.4 milyar TL
Net Dinem Kar/Zaran 440 milyon TL

Net Dénem KarvZaran 390 milyon TL Net Donem Kar/Zaran 624milyon TL

L @ L4
Alacaklar 8, 4milyar TL Alacaklar 14,2 milyar TL Alacaklar 15,0milyar TL
Toplam Aktifler 10,5 milyar TL Toplam Aktifler 15,7 milyar TL Toplam Aktifler 16,5 milyar TL
Alinan Krediler 7,6 milyar TL Alinan Krediler 11,5 milyar TL Alinan Krediler 12,4 milyar TL
Ozkaynakiar 2,5 milyar TL Ozkaynakiar 3,4 milyar TL Ozkaynaklar 13,7 milyar TL

Net Dénem Kan/Zaran 327 milyon TL Net Dénem Kari/Zaran 493 milyon TL Net Dénem Kari/Zarari 26,5milyon TL
Kaynak :BDDK

Faktoring sektortinlin , finans sektéri ve bankacilik digi finansal kesim igindeki paylari irdelendiginde, 2012 yilinin iglinci
ceyreginde, bir dnceki yilin ayni dénemine gére payinin azaldigi gézlemlenmektedir.

Finans Sektord Icindeki Payi(%:) 1,0
Bankacilik Disi Finansal Sektorler Bankacilik Disi Finansal Sektorler

Finans Sektorl Igindeki Payi(%) 0,8 Finans Sektori icindeki Pay1(%) 1,1
Bankacilik Digi Finansal Sektérler

icindeki Payi(%6) 26,3 igindeki Payi(%) 39,2 igindeki Payi(%) 36,0
@
2009 Eylull1 Eylult2
4 Ja
e

Finans Sektori igindeki Payi(%5) 1,0 Finans Sektdra igindeki Payi(%) 1,0 Finans Sektorl Icindeki Payi(%) 0,8
Bankacilik Dig1 Finansal Sektorler Bankacilik Digi Finansal Sektorler Bankacilik Dig1 Finansal Sektorler
Igindeki Payi(%) 34,9 Igindeki Payi(%) 35,6 Icindeki Payi(%) 34,2

Kaynak:BDDK Finansal Piyasalar Raporu
Aralik 2012 itibariyla faktoring sektoriiniin aktif karlihgi ve 6zkaynak karliligi rasyolarinin, bir 6nceki yil ile

kargilagtirmasi agagida gosterilmektedir:
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Faktoring Sektorua

2011 yilsonunda faaliyette bulunan 75 faktoring sirketinin temsilcilik ve sube sayisi 243 adet, sektorin istihdama
katkisi 3.819 kisi iken, 2012 yili sonunda faktoring sirket sayisi 78 olup, 2012 yilinda 3 faktoring sirketinin faaliyet izni
iptal edilmistir. 2012 yili sonunda Faktoring Derneg@i'ne liye 69 faktoring sirketinin toplam temsilcilik sayisi 176, sube
sayisi 61 olup, istihdama katkisi 3.988 kisi olarak gerceklesmistir.

Faktoring Dernegi verilerine gore, Uye sirketler 2012 yilini 40,8 milyar dolar islem hacmi ile tamamlamistir. 2011 yil
sonuna gore islem hacmi %1,6 artmistir.

Turkiye'de ihracat ve ithalat finansmani hizla gelisirken, bu alanda standart bankacilik Grlinlerinin yanisira alacak
bazl finansman ydntemlerine duyulan ihtiya¢ da her gegen gtin artiyor.

Ulkemizde biiyiimenin lokomotifi olan ihracatgl misterilerimizin glivenli ihracat yapabilmeleri igin, ihracat faktoring
hizmetlerimizi kullanarak ihracatci firmalarin ihtiyaglarina hizli ve verimli ¢ézimler sunmaktayiz. Faktoring Urunleri ile
ihracatciya isletme sermayesi, alacak garantisi ve tahsilat yonetimi hizmetleri veriimektedir.

Muhabir faktorler araciligi ile saglanan ihracat faktoringi hizmetlerinden biri olan “garanti” fonksiyonunun 6nemi
Ulkemizdeki ihracatcilarimiz igin gitgide artmaktadir. Garanti fonksiyonu igeren ihracat faktoringinde alicinin finansal
nedenlerden dolayr édememe riski faktoring sirketleri araciligi ile alicinin ilkesinde yerlesik muhabir faktoring sirketi
tarafindan Ustlendiginden, ihracatci firmalar ihracat bedellerini tahsil etme gabasi harcamadan satis faaliyetlerine
devam edebilir ve gergeklestirmis olduklan ihracat kargiliginda vadesinden 6nce belirli bir oranda finansmandan
yararlanabilirler. Ayrica, alacaklarin tahsilati alicilarinin Ulkesinde yerlesik, konusunda uzman faktoring muhabirlerine
yaptirabilmekte ve alicilar tarafindan finansal nedenlerden dolayi édenmemesi riskini da faktoring garantisi altina
alabilmektedirler. Ihracatcilarin yeni pazarlara agilmalarini, bilylimelerini, satisa odaklanmalarini saglayan ihracat
faktoringi Ulkemizde ¢ok ylUksek buylime potansiyeline sahiptir.
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Dinyada Faktoring

Turk Faktoring Sektori uluslararasi platformda énemli
bir yer edinmistir. Turkiye, toplam ciro acisindan 2012
yilinda dinya faktoring islem hacminden % 14
oraninda bir pay almistir. Turkiye'deki toplam
faktoring islem hacminin yaklasik % 18'i ihracat
faktoring islemlerinden olusmaktadir. 2012 yilsonu
itibari ile muhabir garantili ihracat faktoring islemleri
acisindan degerlendirildiginde Turkiye, Cin’den sonra
ikinci sirada yeralmaktadir. 2011 yilsonu itibari ile
Turkiye’nin muhabir garantili ihracat faktoring hacmi
%17 blyime kaydederek USD 4.6 milyar dolar olarak
gerceklesmistir.

Uluslararasi faktoring hacminin yaklasik % 90'ini
blnyesinde gergeklestiren ve dunyanin iki buylk
faktoring agindan biri olan Factors Chain
International''n  (FCI) Uye sayisi 72 llkede 258’e
ulasmig bulunmaktadir. Diger buylk uluslararasi
faktoring agi olan International Factors Group (IFG)
blinyesinde 62 lilkede 149 (iye barindirmaktadir.

Garanti Faktoring iki biiylik uluslararasi faktoring
zinciri olan FCI (Factors Chain International) ve
IFG’e (International Factors Group)Tiirkiye’de iiye
olan tek faktoring sirketidir. Bu avantaj Garanti
Faktoring’i rakiplerinden ayiran bir 6zelliktir. Bu iki
zincir kurulusa Uye faktorlerin olusturdugu genis
muhabir agindan vyararlanarak, Garanti Faktoring
olarak uluslararasi islemlerde dinyanin doért bir
yanindaki muhabir faktoring sirketlerini etkinlikle
kullanarak musterilerimizin  vadeli mal mukabili
yurtdisi satislarini daha hizli, kolay ve glvenlir hale
getiriyoruz.
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BOLUM II

YONETIM KURULU
UYELERI iLE UST DUZEY
YONETICILERE SAGLANAN
MALiIi HAKLAR

Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust
Yonetime Saglanan Menfaatler

27 Haziran 2012 tarihli 2011 yili Olagan Genel Kurul
Toplantisinda; Ydénetim Kurulu Uyelerine huzur hakki
6denmemesine, Yonetim Kurulu Bagimsiz Uyelerine,
huzur hakki olarak yillik 110.000,- TL brit Gcret
o6denmesine karar verilmigtir.

Sirket , herhangi bir yonetim kurulu Uyesine ve
yoneticilerine borg, kredi ve sahsi kredi adi altinda
kredi ve lehine kefalet gibi teminatlar vermemektedir.

Ust Yonetime Saglanan Ayni ve
Nakdi Odenekler, Temsil
Giderleri

Sirket'in 31 Aralik 2012 tarihinde sona eren yilda ust

yonetime sagladigi Ucret ve benzeri menfaatlerin
toplam tutari 2.623 Bin TL’dir.

BOLUM Il

SIRKETIN ARASTIRMA VE
GELISTIRME CALISMALARI

Sirket hedefleri dogrultusunda, musteri memnuniyetini
ve verimlili§i artirmak amaciyla 2012 yilinda
Organizasyon ve Sireg Gelisim Birimi
kurulmugtur. Mdasteri g6zinde deger yaratan ve
Sirkete katma deger saglayacak ihtiyaglar belirlenmis
ve bu yondeki planlamalara bagli olarak galismalara
baslanmistir. Sirket i¢i organizasyonel yapilar ve is
yapis sekillerinin daha verimli calisiimasina zemin
hazirlayacak sekilde gelistiriimesi hedeflenmektedir.

Bu kapsamda daha hizli ve verimli g¢ek/senet
istihbaratini saglamak amaciyla sistemsel
gelistirmeler ile desteklenmis yeni istihbarat siregleri
2012 senesi sonunda tamamlanmistir. Bunun yaninda
yasa ve mevzuattaki degisikliklere uyum gercevesinde
sbzlesmeler revize edilmis, muhasebe alt yapisi buna
uygun olarak geligtirilmistir.

2013 yilinda da degisen ihtiyaclar dogrultusunda
verimlilik temelli galismalara dncelik verilmeye devam
edilecektir. Bu dogrultuda kredi sirecleri hizmet
kalitesini artiracak sekilde gelistirilecek, KOBI
musterilerine daha hizhi ve etkin hizmet verilmesine
yonelik uygulamalar hayata gecirilecektir.
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BOLUM IV

SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLISKIN ONEMLI
GELISMELER

Yatirnmlar,
1 Ocak 2012 — 31 Aralik 2012 déneminde sirket bankalardan toplam 409.800 Bin TL ve 238.769 Bin EUR vadeli

mevduati gergeklestirerek, toplam 4.460 Bin TL faiz geliri elde etmistir. Sirket donem iginde satilmaya hazir finansal
varliklardan toplam 156 Bin TL, alim satim amagli finansal varliklardan ise 72 Bin TL faiz geliri elde etmistir.

ic Kontrol, ic Denetim ve Risk Yonetim Sistemlerinin isleyislerinin
Denetim Komitesi Tarafindan Degerlendirilmesi,

serlendirilmesi

l¢ Denetim Birimi'nin misyonu, sirket ydnetimine; sirketin i¢ koritrol sistemine iliskin giivence hizmeti vermek,
gerektigi hallerde sistemin iyilegtiriimesine ve gelistirilmesine destek olarak dneriler geligtirmek, sistematik ve
disiplinii bir yaklagimla desteklenen bagimsiz ve objektif degerlendirme ile risk yénetimi, kontrol ve kurumsal
ybnetigim siireglerinin etkinliginin degerlendirilmesine ve geligtirilmesine katk: saglamaktadir.

Sirket faaliyetlerinin, yirQrlokteki mevzuata uygun ve Ydnetim Kurul tarafindan belirlenen gergevede
pergeklestirilmesini saglamak, muhasebe ve raporiama sistemlerinin butiinl0Zdnd, giivenilirligini saglamak iizere
Denetim Komitesi aracilifivla Yonetim Kurulu'na bagh olarak faaliyet gosteren I¢ Denetim Birimi, risk
degerlendirmeleri uyarinca hazirlanan yilhk denetim plant dahilinde sirketin timani kapsayecak gekilde i¢
kontrol ve risk yénetimi sistemierinin etkinlik ve verimliligini denetlemcktedir.

2012 wimda, i¢ denetim birimi tarafindan yiihk denetim planina paralel olarak 6 birim/servis denetimi
gergeklestirilmis, periyodik incelemelere ilaveten sirket nezdinde cesitli projelere istirak edilmis ya da
damgmanhk saglanmistir.

Ali COSKUN ‘ Serhat YANIK ]
Yémetim Kurulu Uyesi, Denetim Komitesi Uyesi Yonetim Kurulu Uyesi, Denetim Komitesi Uyesi

S
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Dogrudan veya Dolayli
istirakleri ve Pay Oranlarina
iliskin Bilgiler,

Garanti Faktoring Hizmetleri A.$.nin  31.12.2012
itibari ile dogrudan veya dolayl igtirakleri ve pay
oranlari bulunmamaktadir.

Sirketin iktisap Ettigi Kendi
Paylarina iliskin Bilgiler,

Garanti Faktoring Hizmetleri A.$.nin 31.12.2012
itibari ile iktisap ettigi kendi paylari bulunmamaktadir.

Ozel Denetime ve Kamu
Denetimine iligskin Agiklamalar,

Sirketimizin  Kamuyu Aydinlatma  Platformu'nda
yayinlanan 30.09.2011 tarihli agiklamasina konu olan
Bankacillk Dlzenleme ve Denetleme Kurumu
incelemesi sonuglandiriimis  olup, Bankacilik
Duzenleme ve Denetleme Kurulu'nun 16.01.2012
tarihli kararn Sirketimize teblig edilmistir. Kurul
kararinda, Sirketimiz hakkinda Finansal Kiralama,
Faktoring ve Finansman Sirketlerinin Kurulus ve
Faaliyet Esaslari Hakkinda Yonetmeligin temsilcilik
faaliyetleri ve mali tablolarin raporlanmasi ile ilgili
hiikiimlerine ve 08.07.2010 tarihli Faktoring Islemleri
Genelgesi'nin (f) ve (b) bendlerine uyumsuzluk
nedeniyle 244.740,-TL idari para cezasl
uygulanmasina karar verilmigtir. S6z konusu idari
para cezasi, Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu'na
odenmistir.

Sirketimiz 2012 faaliyet doénemi icerisinde 06zel
denetime tabi tutulmamistir.

Garanti Faktoring Hizmetleri
A.$.Aleyhine Acilan Davalar,

2012 faaliyet dbénemi icinde Garanti Faktoring
Hizmetleri A.S. aleyhine agilan ve Garanti Faktoring'in
mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikte
bir dava bulunmamaktadir.

Garanti Faktoring Hizmetleri
A.S. ve Yonetim Organi
Uyeleri Hakkinda Uygulanan
idari veya Adli Yaptirimlar

2011 yihnda sirketimizde yapilan i¢ denetimler ve
denetleyici  kurum  yetkililerinin  yapmis  oldugu
denetimler sirasinda, faktoring sektérinin genel bir
problemi olan ¢oklu fatural islemlerde yasanan bazi
operasyonel aksakliklar tespit edilmis, BDDK da
sirketimizde inceleme yaparak ayni operasyonel
eksiklikler nedeniyle idari para cezasi uygulamigtir.
Konu sirketimiz tarafindan 27.01.2012 tarihli kamuyu
aydinlatma platformunda hissedarlarimizla
paylasiimistir. Clizi miktardaki operasyonel eksiklikler
kisa surede giderilerek, gerekli tedbirler ivedilikle
alinmistir. Konu hakkinda, sirketimiz Yonetim Kurulu
dyelerinin hakkinda acilan agilan dava 12.02.2013
tarihli karar ile sonuglanmigtir.
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Gecmis Donem Biutce ve
Performans Degerlendirme

Garanti Faktoring 2012 yilinda etkin bir gekilde
bilangosunu gelistirdi. Faktoring alacaklarinda 580
milyon TL' nin Uzerinde blylyerek, %47 artis ile 1,8
milyar TL blyldklige ulasti ve sektérde ilk siraya
yerlesti. Toplam aktiflerde %53, 6zkaynaklarda
%24 buylme ile hedeflerini gergeklestirdi. Normalize
degerler ile operasyonel karliligini %256 oraninda
artirdi.  Aktif blyuklikte ve faktoring alacaklarinda
sektdrde birinci siraya yikselirken, ciroda ikinci sirada
yer ald1.

Aktif (milyon TL) 2011 2012
Nakit Degerler ve Bankalar 7 108
Faktoring Alacaklari 1.247 1.828
Diger 21 19
Toplam Aktifler 1.275 1.955
Pasif (milyon TL) 2011 2012
Alinan Krediler 1.180 1.837
Diger 10 13
Ozkaynaklar 85 105
Toplam Pasifler 1.275 1.955
(bin TL) 2011 2012
Net Faiz Geliri 23.325 43.078
Diger Gelirler * 8.948 11.933
Faaliyet Giderleri -26.520 -34.551
Net Kar * B.053) 20.460

* 5 Aralik 2011 tarihinde, Garanti Finansal Kiralama A.S'nin
hisse senetlerinin satisi nedeni ile diger gelirlerde olusan
28,781 bin TL (vergi sonrasi) kér etkisi harig tutularak
normalize kargilastirma sunulmustur.
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Genel Kurul Toplantilari

27 Haziran 2012 tarihinde yapilan 2011 yili Olagan
Genel Kurul Glindemi:

Acilis ve Genel Kurul Baskanlik Divan Heyeti
secgimi,

Baskanlik Divani'na Genel Kurul Toplanti
tutanaklarinin imzalanmasi igin yetki
verilmesi,

2011 yil faaliyet ve hesaplari hakkinda
Ydénetim Kurulu Faaliyet Raporu ve Denetgi
ve Bagimsiz Dig Denetleme Kurulugu
Raporlarinin okunmasi ve goérusulmesi,
31.12.2011 tarihli bilango ve kar zarar
tablolarinin okunmasi, gérugulmesi ve
onaylanmasi,

Yénetim ve Denetim Kurulu Uyelerinin 2011
yili faaliyetlerinden dolay: nitelikli olarak ibra
edilmeleri,

2011 yili Kar Dagitimi yapilmamasina iligkin
Yoénetim Kurulu teklifinin géristlmesi ve
karara baglanmasi,

Bankacilik Dizenleme ve Denetleme
Kurulu’nun ve Sermaye Piyasasi Kurulu ile
T.C. Gumrik ve Ticaret Bakanligi'ndan
gerekli izinlerin alinmis olmasi kaydi ile;
Sirket Esas Mukavelesinin 6, 9, 10, 11, 16,
17, 22. maddelerinin tadil edilmesi ve
“Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum” ve
“Komiteler” madde baslikli yeni madde
dizenlemelerinin ana s6zlesmeye 13 ve 14.
maddeler olarak eklenmesi, bu maddelerin
eklenmesi nedeniyle 13, 14, 15, 18,19, 20,
21, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33,
34, 36 numarall maddelerin numara
siralarinin sirasiyla 15,16,17, 20, 21, 22, 23,
25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36
ve 37 olarak tadil edilmesi konusunda karar
alinmasi;

Yonetim kurulu Uye adedinin belirlenmesi,
belirlenen Uye adedine gére se¢im
yapilmasi, istifa vb. benzeri hususlar ile
Bagimsiz Yonetim Kurulu Gyelerinin
segiminin onaylanmasi

Yonetim Kurulu Gyeleri ile Bagimsiz Yonetim
Kurulu Gyelerinin Gcretlerinin belirlenmesi,

10-

11-

12-

13-

17-

2012 yih

Denetim Kurulu Uyelerinin segimi ile huzur
haklarinin tespiti

Yodnetim Kurulu’'nca 2012 yili bagimsiz
denetimi icin secilen Bagimsiz Denetim
Kurulugu’nun onaylanmasi hususunun
goérusulmesi ve onaylanmasi,

Yoénetim hakimiyetini elinde bulunduran pay
sahiplerine, ydnetim kurulu Uyelerine, Ust
diizey yoOneticilerine ve bunlarin ikinci
dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina;
sirket veya bagli ortakliklari ile ¢ikar
catismasina neden olabilecek nitelikte islem
yapabilmeleri, rekabet edebilmeleri, sirketin
konusuna giren isleri bizzat veya baskalari
adina yapmalari ve bu nevi igleri yapan
sirketlerde ortak olabilmeleri ve diger
islemleri yapabilmeleri hususunda Tirk
Ticaret Kanunu'nun 334. ve 335. Maddeleri
ve SPK'nin Kurumsal Yénetim ilkeleri
geregince izin verilmesi ve yil igerisinde bu
kapsamda gelistirilen islemler hakkinda
genel kurula bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Diizenlemeleri
Kapsaminda 2011 yilinda iliskili taraflarla
yapilan islemler konusunda Genel Kurula
bilgi verilmesi,

Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince,
Yénetim Kurulu Uyeleri ile Gist diizey
yoneticiler igin “lcretlendirme politikasi”
hakkinda Genel Kurula bilgi verilmesi,
Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince Sirket'in
“Sirket Bilgilendirme Politikas1” hakkinda
Genel Kurula bilgi verilmesi,

2011 yili iginde yapilan bagis ve yardimlarla
ilgili olarak bilgi sunulmasi,

Dilekler ve kapanis.

icerisinde Olaganiistii Genel Kurul

Toplantisi yapilmamigtir.

. . \Y)
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2012 Yilinda Yapilan Bagis
ve Yardimlar -Sosyal
Sorumluluk Projeleri
Giderlerine iligkin
Aciklamalar

Sirketimiz’in bagis ve yardim politikasi, 14 Ocak 2013
tarihinde  yapilan  Olaganusti  Genel  Kurul
Toplantis’'nda kabul edilerek,
www.garantifactoring.com adresli internet sitesinde
ilan edilmistir.

“Garanti Faktoring Hizmeleri A.S.
Bagis ve Yardim Politikas1”

Garanti Faktoring Hizmetleri A.$. Sermaye Piyasasi
Kurulu dizenlemelerine bagll kalmak kaydiyla sosyal
amagl kurulan vakiflara, derneklere, okul, Universite
ve benzeri kurum veya kuruluglara yardim ve bagista
bulunabilir.

Sirket bagis ve yardima iliskin politikasini hazirlayarak
Genel Kurul'un onayina sunar. Genel Kurul tarafindan

onaylanan politka dogrultusunda doénem iginde
yapillan tum bagis ve yardimlarin tutari ve
yararlanicilari ile politika degisiklikleri hakkinda Genel
Kurul Toplantis’'nda ayri bir giindem maddesi ile
ortaklara bilgi verilir.

Sirket yatirrmci ve ortaklarina yiiksek kazang saglama
dogrultusundaki ana amacina uygun olarak bagis ve
yardimlarin asgari diizeyde tutulmasini esas alir.

2012 yilinda iginde 5.201 TL bagis yapilmistir.

@
1‘-J
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http://www.garantifactoring.com/

Sirketler Topluluguna iliskin Bilgiler ;

Sirketler toplulugu bunyesinedeki hakim ve bagl sirketler ile yuritilen iglemler olagan ticari faaliyetler olup hakim
sirketin yonlendirmesi ile ya da yonlendirmesi olmaksizin hakim sirketin ya da bagli sirketlerden birinin yararina
yapilan herhangi bir islem veya s6zkonusu gergevede alinan ya da alinmasindan kaginilan herhangi bir énlem
bulunmamaktadir.

Bu cercevede herhangi bir hukuki islem yapilmamig oldugu cihetle herhangi bir kargi edim de gerekmemis, 6nlem
alinmasi ya da alinmasindan kaginilmasi ve bu sebeple herhangi bir zararin olusmasi s6z konusu olmamistir.

. . 4
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Ana Sozlesme Degisiklikleri

27.06.2012 tarihli Olaganiistii Genel Kurul Toplantisinda onaylananarak yiirtirliige
giren Esas Sézlesme degisiklikleri;

GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S. ESAS SOZLESMESI

ESKi METIN

YENI METIN

KAYITLI SERMAYE

Madde 6 Sirket, 3794 sayili kanunla degisik 2499 sayili
Sermaye Piyasasi Kanunu hukumlerine goére kayith
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 8/10/1993 tarih 709 sayili izni ile bu sisteme
gecmistir. Sirketin kayith sermayesi 25.000.000.- YTL
olup bu sermaye beheri 1.-YKr. itibari degerde
2.500.000.000 adet paya bdlunmustur.

Yoénetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine
uygun olarak gerekli goérdigli zamanlarda kayith
sermaye tavani icinde kalmak sartiyla nama yazili pay
ihrac ederek cikarilmis sermayeyi arttirmaya yetkilidir.

Sirketin  ¢ikarilmis  sermayesi  15.000.000.- YTL
(Onbesmilyon YeniTurkLirasi) olup bu sermaye 1.- YKr.
(BirYeniKurug) degerinde, 755.517.672 adet (A)
744.482.328 adet (B) grubu nama olmak Uzere toplam
1.500.000.000 adet paya bolinmustur.

Hisse senetlerinin nominal degeri 1.000-TL iken 5274
sayih  TTK'da degisiklik yapilmasina dair kanun
kapsaminda 1.-YKr. olarak degistirilmistir. Bu degisim
sebebiyle toplam pay sayisi azalmis olup her biri 1.000.-
TL’lik 10 adet pay karsiliginda 1 Yeni Kurusluk 1 adet
pay verilecektir. Sézkonusu degisim ile ilgili olarak
ortaklarin sahip oldugu paylardan dogan haklari saklidir.
Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cergevesinde kayden izlenir.

Cikarilmis sermayenin tamami nakden &denmistir.
Yonetim Kurulu, cesitli gruplarda, imtiyazli ve itibari
degerinin Uzerinde pay ¢ikarilmasi, pay sahiplerinin yeni
pay alma haklarinin sinirlandiriimasi konularinda veya
imtiyazhi pay sahiplerinin haklarini kisitlayici nitelikte
kararlar alabilir.

KAYITLI SERMAYE

Madde 6 Sirket, 3794 Sayili Kanunla Degisik 2499
Sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine gére
kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun 8/10/1993 tarih 709 sayih izni ile
bu sisteme gecmistir. Sirketin kayith sermayesi
25.000.000.- TL olup bu sermaye beheri 1.-Kr. itibari
degerde 2.500.000.000 adet paya bolinmustur.

Yoénetim  Kurulu, Sermaye Piyasasi  Kanunu
hidkimlerine uygun olarak gerekli gérdigii zamanlarda
kayith sermaye tavani iginde kalmak sartiyla nama
yazili pay ihrag ederek ¢ikariimisg sermayeyi arttirmaya
yetkilidir.

Sirketin - ¢ikarilmis  sermayesi  15.000.000.- TL
(OnbesmilyonTurkLirasi) olup bu sermaye 1.- Kr.
(BirKurug)  degerinde, 755.517.672 adet (A)

744.482.328 adet (B) grubu nama olmak lzere toplam
1.500.000.000 adet paya bolinmuistdir.

Paylarin nominal degeri 1.000-TL iken 5274 sayil
TTK'da degisiklik yapilmasina dair kanun kapsaminda
1.-YKr. olarak degistiriimistir. Bu degisim sebebiyle
toplam pay sayisi azalmis olup her biri 1.000.-YTL’lik
10 adet pay karsiiginda 1 Yeni Kurusluk 1 adet pay
verilecektir. S6zkonusu degisim ile ilgili olarak ortaklarin
sahip oldugu paylardan dodan haklar saklidir.
Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cergevesinde kayden izlenir.
Paylarin nominal degeri 5274 sayil Tiirk Ticaret
Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
uyarinca 1 Yeni Kurus olarak daha sonra Yeni Tiirk
Lirasi ve yeni kurus ibareleri 4 Nisan 2007 tarih ve
2007/11963 sayili Yeni Tiirk Lirasi ve Yeni Kurusta
Yer Alan Yeni Ibarelerinin Kaldinimasina ve
Uygulama Esaslarina Dair Bakanlar Kurulu Karari
Uyarinca Tirk Lirasi ve Kurus olarak
degistirilmistir.

Cikarilmis sermayenin tamami nakden &denmistir.
Yoénetim Kurulu, cesitli gruplarda, imtiyazli ve itibari
degerinin Uzerinde pay cikariimasi, pay sahiplerinin
yeni pay alma haklarinin sinirlandinimasi konularinda
veya imtiyazli pay sahiplerinin haklarini ancak
sermaye piyasasi mevzuati ve diger ilgili mevzuat
cercevesinde belirlenen esaslara uyarak kisitlayici
nitelikte kararlar alabilir.
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ESKi METIN

YENI METIN

YONETIM KURULU GOREV VE SURESI :

Madde 9 Sirketi isleri ve yonetimi Genel Kurul
tarafindan segcilen biri Genel Miidir olmak (izere enaz
bes kisilik bir Yonetim Kurulu tarafindan yGrGtalr.
Yonetim Kurulu (A) grubu hissedarlarin gosterecegi
adaylar arasindan segilir.

Yonetim Kurulu'nda herhangi bir uyelik acilirsa,
Yonetim Kurulu ayni grup hissedarlar arasinda kanuni
sartlari haiz bir kimseyi ilk toplanacak Genel Kurul'un
onayina sunmak Uzere gegici olarak Uye seger. Bu
suretle segilen Uye, Genel Kurul toplantisina kadar
gorev yapar ve Genel Kurul'ca segiminin onaylanmasi
halinde yerine secildigi Uyelerin kalan suresini
tamamlar. Yénetim Kurulu ilk toplantisinda bir bagkan
ve baskan yardimcisi seger. Yoénetim Kurulu'nun
gérev suresi iki yildir. Bu sirenin sonunda gorevi
biten Gyenin yeniden segilmesi mimkindir. Yoénetim
Kurulu Gyeleri, Genel Kurul tarafindan her zaman
g6revden alinabilir.

YONETIM KURULU GOREV VE SURESI :

Madde 9 Sirketi isleri ve yonetimi Genel Kurul tarafindan
segilen biri Genel Mudir olmak lzere en az bes kisilik bir
Yonetim Kurulu tarafindan yaratilir. Yonetim Kurulu (A)
grubu hissedarlarin gésterecegi adaylar arasindan segilir.

Yonetim Kurulu'nda gorev alacak bagimsiz iiyelerin
sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim
ilkeleri’ne iliskin diizenlemelerine gére tespit edilir ve
s6z konusu diizenlemelere uygun olarak segilir.

Yonetim Kurulu'nda herhangi bir Uyelik agilirsa, Yonetim
Kurulu ayni grup hissedarlar arasinda kanuni sartlar haiz
bir kimseyi ilk toplanacak Genel Kurul'un onayina sunmak
Uzere gegici olarak Uye seger. Bu suretle secilen lye,
Genel Kurul toplantisina kadar goérev yapar ve Genel
Kurulca segiminin onaylanmasi halinde yerine secildigi
dyelerin kalan slresini tamamlar. Bagimsiz yo6netim
kurulu liyelerinin bosaldigi hallerde Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal
Yonetim ilkeleri’ne iligkin diizenlemelerine uyulur.

Yoénetim Kurulu ilk toplantisinda bir baskan ve bagkan
yardimcisi seger. YOnetim Kurulu’'nun goérev siresi (g
yildir. Bu sirenin sonunda gorevi biten Uyenin yeniden
secilmesi mumkindur. Yonetim Kurulu Gyeleri, Genel Kurul
tarafindan her zaman goérevden alinabilir.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI :

Madde 10 Yonetim Kurulu, sirket igleri Iizum
gOsterdikge toplanir. Ancak en az ayda bir kez
toplanmasi zorunludur. YOnetim Kurulu, Gyelerin en
az yarisindan bir fazlasinin hazir olmasi ile toplanir ve
toplantiya katilanlarin ekseriyetiyle karar alir. Yonetim
kurulunda oylar kabul ya da red olarak kullanilir.
Cekimser oy kullanilamaz. Red oyu veren (ye,
kararin altina red gerekgesini yazarak imzalar.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI :

Madde 10 Yoénetim Kurulu, sirket igleri lGzum goésterdikge
toplanir. Ancak en az ayda bir kez toplanmasi zorunludur.
Yonetim Kurulu, liye tam sayisinin gogunlugu ile toplanir
ve toplantiya katilanlarin ekseriyetiyle karar alir. Yénetim
kurulunda oylar kabul ya da red olarak kullanilir. Cekimser
oy kullanilamaz. Red oyu veren Uye, kararin altina red
gerekcesini yazarak imzalar.

Kurumsal Yénetim ilkeleri bakimindan énemli nitelikte
sayilan iglemler ile sirketin her turlii iligkili taraf ve
tcincii kigiler lehine teminat, rehin, ipotek verilmesine
iliskin iglemlerde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim
ilkeleri’ne iligkin diizenlemelere uyulur.
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ESKi METIN

YENi METIN

YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERI :

Madde 11 Yonetim Kurulu Baskan ve Uyelerinin
Ucretleri Genel Kurul'ca tesbit olunur.

YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERI :

Madde 11 Ydnetim Kurulu Bagkan ve uyelerinin tcretleri
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun uygulanmasi zorunlu tutulan
Kurumsal Yénetim ilkelerine iligkin diizenlemelerine uygun
olarak Genel Kurul'ca teshit olunur.

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM

Madde 13 Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi
zorunlu tutulan Kurumsal Yo6netim ilkelerine uyulur.
Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan igslemler ve alinan
yonetim kurulu kararlari gegersiz olup esas s6zlesmeye
aykiri sayilir.

KOMITELER :

Madde 14 Yonetim Kurulu; Sermaye Piyasasi Kurumsal
Yoénetim ilkelerine gore Yoénetim Kurulu’na baglh Denetim
Komitesi ve Kurumsal Yonetim Komitesi kurar. Yonetim
Kurulu ilgili mevzuat hiikiimleri gergevesinde gerekli ya da
ihtiyag duyulan diger komiteleri de kurabilir. Komitelerin
calisma esaslar Yonetim kurulu tarafindan belirlenir ve
komite liyeleri Yonetim Kurulu tarafindan segilir.
Komitelerin galisma esaslari ve kimlerden olustugu Sirketin
internet sitesinde yayimlanir.

Denetimden sorumlu komite liyelerinin tamami bagimsiz
tiyeden ve Kurumsal Yonetim Komitesinin baskani
bagimsiz liyeden olusur. Genel Miidiir komitelerde gorev
alamaz.

GENEL KURUL TOPLANTILARI :

Madde 16 Genel Kurul olagan ve olaganistl olarak
toplanir. Olagan Genel Kurul, Sirketin hesap devresinin
sonundan itibaren g ay icinde ve yilda en az bir defa
toplanir ve Turk Ticaret Kanunu'nun 369. maddesi
hikmu g6zoénine alinarak Yonetim Kurulu tarafindan

hazirlanan gindemdeki konulari goérugup karara baglar.

Olaganustu Genel Kurul Sirket iglerinin gerektirdigi
hallerde toplanarak gerekli kararlari alir. Olaganistu
Genel Kurul'un toplanma yeri ve zamani usuliine gore
ilan olunur.

GENEL KURUL TOPLANTILARI :

Madde 18 Genel Kurul olagan ve olaganistu olarak toplanir.
Olagan Genel Kurul, Sirketin hesap devresinin sonundan
itibaren Ug ay iginde ve yilda en az bir defa toplanir ve Tirk
Ticaret Kanunu'nun 369. maddesi hUkmu g6zonine alinarak
Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan giindemdeki konulari
goruslp karara baglar.

Olaganustu Genel Kurul Sirket islerinin gerektirdigi hallerde
toplanarak gerekli kararlari alir. Genel kurul toplanti ilani,
mevzuat ile 6ngoriilen usullerin yani sira, miimkiin olan en
fazla sayida pay sahibine ulagmayi saglayacak, elektronik
haberlesme dabhil, her tiirlii iletisim vasitasi ile genel kurul
toplanti tarihinden asgari li¢ hafta 6nceden yapilir ve genel
kurul toplanti ilani ile birlikte pay sahiplerine duyurulmasi
gereken hususlar ile yapilmasi gereken diger bildirim ve
aciklamalar internet sitesinde ilan edilir.

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin,
yonetim kurulu liyelerinin, lst diizey yoneticilerin ve
bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
yakinlarinin, sirket veya bagh ortakliklari ile ¢cikar
catismasina neden olabilecek nitelikteki islemleri yapmasi
Tiirk Ticaret Kanunu’na ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim ilkelerine
iligkin diizenlemelerine tabi olup, s6z konusu iglemler
hakkinda genel kurulda bilgi verilir.
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ESKi METIN

YENI METIN

TOPLANTI VE KARAR VERME YETER SAYISI :

Madde 17 Genel Kurul toplantilari ve toplantilardaki
nisaplar Turk Ticaret Kanunu huikimlerine tabidir.

TOPLANTI VE KARAR VERME YETER SAYISI :

Madde 19 Genel Kurul toplantilari ve toplantilardaki nisaplar
Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim
ilkelerine iliskin diizenlemelere tabidir.

DIGER ILANLAR

Madde 22 Sirkete ait ilanlar Turk Ticaret
Kanunu'nun 37. maddesinin 4.fikrasi ile Sermaye
Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu
tebligleri hikUmleri sakli kalmak sartiyla, Sirket
Merkezi’'nin bulundugu yerde ¢ikan bir gazete ile en
az 15 gun evvel yapilir.

Ancak Genel Kurul'un toplantiya gagrilmasina ait
ilanlarin Turk Ticaret Kanunu'nun 368. maddesi
hikUmleri geregince ilan ve toplanti glnleri harig
olmak Uzere en az iki hafta evvel yapilmasi
zorunludur.

Sermayenin azaltiimasina ve tasfiyeye ait ilanlar igin
Turk Ticaret Kanunu'nun 397. ve 438. maddeleri
hiklmleri uygulanir.

DIGER ILANLAR

Madde 24 Sirkete ait ilanlar Turk Ticaret Kanunu'nun 37.
maddesinin 4 .fikrasi ile Sermaye Piyasasi Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kurulu tebligleri hikimleri sakli kalmak
sartiyla, Sirket Merkezi’nin bulundugu yerde ¢ikan bir gazete
ile en az 15 gun evvel yapllir.

Ancak Genel Kurul'un toplanti ilanina iligkin 18.
maddede yer alan hiikiimler sakhdir.

Sermayenin azaltiimasina ve tasfiyeye ait ilanlar igin Turk
Ticaret Kanunu'nun 397. ve 438. maddeleri hikimleri
uygulanir.

GECICI MADDE :

Esas s6zlesmenin
13,14,15,18,19,20,21,23,24,25,26,27,28,29,30,31,32,33,34,
36 numarali maddelerin numara siralari sirasiyla
15,16,17,20,21,22,23,25,26,27,28,29,30,31,32,33,34,35,36
ve 37 olarak degistirilmigstir.
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14.01.2013 tarihli Olaganiistii Genel Kurul Toplantisinda onaylananarak yiiriirliige

giren Esas S6zlesme degisiklikleri;

ESKi METIN

YENI METIN

KAYITLI SERMAYE

Madde 6 Sirket, 3794 sayili kanunla degisik 2499 sayili
Sermaye Piyasasi Kanunu hukumlerine gore kayith
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 8/10/1993 tarih 709 sayili izni ile bu sisteme
gecmistir. Sirketin kayitl sermayesi 25.000.000.- TL olup bu
sermaye beheri 1.-Kr. itibari degerde 2.500.000.000 adet
paya bolinmustur.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine
uygun olarak gerekli gérdiigii zamanlarda kayith sermaye
tavani icinde kalmak sartiyla nama yazili pay ihra¢ ederek
cikarilmis sermayeyi arttirmaya yetkilidir.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 15.000.000.- TL
(OnbesmilyonTdurkLirasi) olup bu sermaye 1.-Kr. (BirKurus)
degerinde, 755.517.672 adet (A) 744.482.328 adet (B)
grubu nama olmak Gzere toplam 1.500.000.000 adet paya
boélinmgtar.

Paylarin nominal degeri 1.000-TL iken 5274 sayih TTK'da
degisiklik yapilmasina dair kanun kapsaminda 1.-YKr. olarak
degistirilmistir. Bu degisim sebebiyle toplam pay sayisi
azalmis olup her biri 1.000.-YTL’lik 10 adet pay karsilidinda
1 Yeni Kurusluk 1 adet pay verilecektir. S6zkonusu degisim
ile ilgili olarak ortaklarin sahip oldugu paylardan dogan
haklari sakhidir. Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari gergevesinde kayden izlenir.

Paylarin nominal degeri 5274 sayih Turk Ticaret Kanununda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun uyarinca 1 Yeni Kurug
olarak daha sonra Yeni Tirk Lirasi ve yeni kurus ibareleri 4
Nisan 2007 tarih ve 2007/11963 sayili Yeni Turk Lirasi ve
Yeni Kurusta Yer Alan Yeni ibarelerinin Kaldirilmasina ve
Uygulama Esaslarina Dair Bakanlar Kurulu Karari Uyarinca
Tark Lirasi ve Kurus olarak degistirilmigtir.

Cikarilmis sermayenin tamami nakden édenmistir. Yoénetim
Kurulu, gesitli gruplarda, imtiyazli ve itibari degerinin
Uizerinde pay ¢ikarilmasi, pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarinin sinirlandiriimasi konularinda

veya imtiyazli pay sahiplerinin haklarini ancak sermaye
piyasasi mevzuati ve diger ilgili mevzuat gergevesinde
belirlenen esaslara uyarak kisitlayici nitelikte kararlar
alabilir.

KAYITLI SERMAYE

Madde 6 Sirket, 3794 Sayili Kanunla Degisik 2499 Sayili
Sermaye Piyasasi Kanunu hukimlerine gore kayitl
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 8/10/1993 tarih 709 sayil izni ile bu sisteme
gecmistir. Sirketin kayith sermayesi 175.000.000.- TL olup
bu sermaye beheri 1.-Kr. itibari degerde 17.500.000.000
adet paya bolinmustar.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayith sermaye
tavani izni, 2012-2016 yillari (5 yil) igin gegerlidir. 2016
yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulagilamamis olsa dahi, 2016 yilindan sonra yonetim
kurulunun sermaye artinm karari alabilmesi igin; daha
once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle
genel kuruldan yeni bir siire igin yetki almasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda Sirket kayitli sermaye sisteminden ¢ikmig
sayilir.

Yonetim Kurulu, 2012-2016 yillari arasinda Sermaye
Piyasasi Kanunu hukimlerine uygun olarak gerekli gérdigu
zamanlarda Tiirk Ticaret Kanunu’nun esas sermayenin
arttinimasina iligkin hiikiimlerine bagh kalinmaksizin
kayitl sermaye tavani igcinde kalmak sartiyla nama yazili pay
ihrac ederek ¢ikariimig sermayeyi arttirmaya yetkilidir.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 21.000.000.- TL
(YirmibirmilyonTirkLirasi) olup bu sermaye 1.- Kr.
(BirKurusg) degerinde, 1.057.724.557 .- adet (A) ve
1.042.275.443.- adet (B) grubu nama olmak iizere toplam
2.100.000.000 adet paya boliinmiistiir.

Paylarin nominal deg@eri 1.000-TL iken 5274 sayih TTK'da
degisiklik yapiimasina dair kanun kapsaminda 1.-YKr. olarak
degistiriimistir. Bu degisim sebebiyle toplam pay sayisi
azalmis olup her biri 1.000.-YTL’lik 10 adet pay karsihginda
1 Yeni Kurusluk 1 adet pay verilecektir. S6zkonusu degisim
ile ilgili olarak ortaklarin sahip oldugu paylardan dogan
haklari sakhdir. Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslari gergevesinde kayden izlenir.

Paylarin nominal deg@eri 5274 sayili Turk Ticaret Kanununda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun uyarinca 1 Yeni Kurus
olarak daha sonra Yeni Turk Lirasi ve yeni kurus ibareleri 4
Nisan 2007 tarih ve 2007/11963 sayil Yeni Tirk Lirasi ve
Yeni Kurusta Yer Alan Yeni ibarelerinin Kaldirilmasina ve
Uygulama Esaslarina Dair Bakanlar Kurulu Karari Uyarinca
Tark Lirasi ve Kurug olarak degistirilmigstir.

Cikarilmis sermayenin tamami nakden 6denmistir. Yonetim
Kurulu, gesitli gruplarda, imtiyazli ve itibari dederinin
Uzerinde pay ¢ikarilmasi, pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarinin sinirlandiriimasi konularinda veya imtiyazli pay
sahiplerinin haklarini ancak sermaye piyasasi mevzuati ve
diger ilgili mevzuat gergevesinde belirlenen esaslara uyarak
kisitlayici nitelikte kararlar alabilir.
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ESKi METIN

YENI METIN

YONETIM KURULU TOPLANTILARI :

Madde 10 Ydnetim Kurulu, sirket igleri lizum gosterdikce
toplanir. Ancak en az ayda bir kez toplanmasi
zorunludur. Yénetim Kurulu, Gyelerin en az yarisindan bir
fazlasinin hazir olmasi ile toplanir ve toplantiya
katilanlarin ekseriyetiyle karar alir. Yénetim kurulunda
oylar kabul ya da red olarak kullanilir. Cekimser oy
kullanilamaz. Red oyu veren uye, kararin altina red
gerekgesini yazarak imzalar.

Kurumsal Yonetim ilkeleri bakimindan énemli nitelikte
sayilan iglemler ile sirketin her tirlQ iligkili taraf ve Gglnci
kisiler lehine teminat, rehin, ipotek verilmesine iligskin
islemlerde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun uygulanmasi
zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim ilkeleri’'ne iliskin
diizenlemelere uyulur.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI :

Madde 10 Yonetim Kurulu, sirket isleri [izum
gOsterdikge toplanir. Ancak en az ayda bir kez
toplanmasi zorunludur. Yénetim Kurulu, Uye tam
sayisinin ¢cogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin
ekseriyetiyle karar alir. Yénetim kurulunda oylar kabul ya
da red olarak kullanilir. Cekimser oy kullanilamaz. Red
oyu veren Uye, kararin altina red gerekcgesini yazarak
imzalar.

Kurumsal Yénetim ilkeleri bakimindan énemli nitelikte
sayllan iglemler ile sirketin her tiirld iligkili taraf ve Gglincl
kisiler lehine teminat, rehin, ipotek verilmesine iligkin
islemlerde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun uygulanmasi
zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim ilkeleri’ne iliskin
dizenlemelere uyulur.

Sirketin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina
sahip olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 1527.maddesi uyarinca elektronik
ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde
Anonim Sirket Genel Kurullari Diginda Elektronik
Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig
hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara
elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine
imkan taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini
kurabilecegi gibi bu amag icin olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak
toplantilarda sirket s6zlesmesinin bu hilkmii
uyarinca kurulmus olan sistem lizerinden veya
destek hizmeti alinacak sistem iizerinden hak
sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarini Teblig
hukumlerinde belirtilen gergevede kullanabilmesi
saglanir.
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ESKi METIN

YENI METIN

GENEL KURUL TOPLANTILARI :

Madde 18 Genel Kurul olagan ve olaganisti olarak
toplanir. Olagan Genel Kurul, Sirketin hesap

devresinin sonundan itibaren ¢ ay iginde ve yilda en az
bir defa toplanir ve Tirk Ticaret Kanunu'nun

369. maddesi hukmu g6zénune alinarak Yénetim Kurulu
tarafindan hazirlanan giindemdeki konulari

gOrusup karara baglar.

Olaganusti Genel Kurul Sirket iglerinin gerektirdigi
hallerde toplanarak gerekli kararlari alir. Genel kurul
toplanti ilani, mevzuat ile 6ngdrilen usullerin yani sira,
mumkdin olan en fazla sayida pay sahibine ulasmayi
saglayacak, elektronik haberlesme dahil, her turlt iletisim
vasitasi ile genel kurul toplanti tarihinden asgari i¢ hafta
6nceden yapilir ve genel kurul toplanti ilani ile birlikte pay
sahiplerine duyurulmasi gereken hususlar ile yapilmasi
gereken diger bildirim ve agiklamalar internet sitesinde
ilan edilir.

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin,
yonetim kurulu Uyelerinin, Gst duzey yoneticilerin ve
bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
yakinlarinin, sirket veya bagh ortakliklari ile ¢ikar
catismasina neden olabilecek nitelikteki islemleri
yapmasi Turk Ticaret Kanunu’na ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal
Yonetim ilkelerine iligkin dlizenlemelerine tabi olup s6z
konusu islemler hakkinda genel kurulda bilgi verilir.

GENEL KURUL TOPLANTILARI :

Madde 18 Genel Kurul olagan ve olaganustu olarak
toplanir. Olagan Genel Kurul, Sirketin hesap devresinin
sonundan itibaren Ug ay iginde ve yilda en az bir defa
toplanir ve Turk Ticaret Kanunu'nun 409. maddesi
hikml g6zéniine alinarak Yonetim Kurulu tarafindan
hazirlanan gindemdeki konulari gérislp karara baglar.

Olaganustu Genel Kurul Sirket islerinin gerektirdigi
hallerde toplanarak gerekli kararlari alir. Genel kurul
toplanti ilani, mevzuat ile dngdrilen usullerin yani sira,
mumkun olan en fazla sayida pay sahibine ulasmayi
saglayacak, elektronik haberlesme dahil, her turll iletisim
vasitasi ile genel kurul toplanti tarihinden asgari ti¢ hafta
onceden yapllir ve genel kurul toplanti ilani ile birlikte pay
sahiplerine duyurulmasi gereken hususlar ile yapiimasi
gereken diger bildirim ve agiklamalar internet sitesinde
ilan edilir.

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki
bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 1527. maddesi uyarinca elektronik
ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde
Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iligkin
Yonetmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin
genel kurul toplantilarina elektronik ortamda
katilmalarina, goriis agiklamalarina, 6neride
bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak
elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu
amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda
esas so6zlegsmenin bu hiikmii uyarinca, kurulmus olan
sistem Uzerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin,
anilan Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini
kullanabilmesi saglanir.

Yoénetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin,
yénetim kurulu tyelerinin, Ust dizey ydneticilerin ve
bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
yakinlarinin, sirket veya bagl ortakliklari ile ¢ikar
catismasina neden olabilecek nitelikteki islemleri
yapmasi Turk Ticaret Kanunu'na ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal
Yonetim ilkelerine iliskin diizenlemelerine tabi olup s6z
konusu iglemler hakkinda genel kurulda bilgi verilir.
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ESKi METIN

YENI METIN

DAMGA VERGISI :
GECICI MADDE

Bu Ana Sdzlesme ile ilgili damga vergisi sirketin kesin
kurulusunu takip eden g ay igerisinde ilgili vergi
dairesine ddenecektir.

cikariimaktadir.

Madde hikm, esas s6zlesmeden

ILK YONETIM KURULU UYELERI :
GECICI MADDE 2

lIk ydnetim kurulu Gyeleri olarak;
Yénetim Kurulu Uyesinin Adi:
ismet Alver

Temsil Ettigi Kurulus:

Turkiye Vakiflar BankasiT.A.O.
Yénetim Kurulu Uyesinin Adi:
Adam Arda

Temsil Ettigi Kurulus:

Turkiye Vakiflar BankasIT.A.O.
Yénetim Kurulu Uyesinin Adi:
Naci Aslankalp

Temsil Ettigi Kurulus:

Turkiye Vakiflar BankasiT.A.O.
Yénetim Kurulu Uyesinin Ad:
Suphi Kabadayi

Temsil Ettigi Kurulus:

Turkiye Vakiflar BankasIT.A.O.
Yénetim Kurulu Uyesinin Adi:
Mehmet Aydogdu

Temsil Ettigi Kurulus:

Glnes Sigorta A.S.

Yénetim Kurulu Uyesinin Adr:
Bllent Tagar

Temsil Ettigi Kurulus:

Vakif Finansal Kiralama
Yénetim Kurulu Uyesinin Adi:
Ferruh Tanay

Temsil Ettigi Kurulus:

Turkiye Vakiflar Bankasi T.A.O.

Secilmiglerdir.Bunlar ilk Olagan Genel Kurula kadar
gbrev yaparlar.

cikariimaktadir.

Madde 2 hikmil, esas sozlesmeden

ILK D_E_NETiM KURULU UYELERI:
GECICI MADDE 3

ilk Denetgiler olarak 60 Sokak 16/7 Emek/ANKARA
adresinde yerlesik T.C. Uyruklu Gonca
PASAMEHMETOGLU ile Baglar Caddesi Suna Sokak
4/5 Buylkesat/ANKARA adresinde yerlesik T.C. Uyruklu
Mustafa ATIK segcilmislerdir.

cikariimaktadir.

Madde 3 hikmil, esas so6zlesmeden
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ESKi METIN

YENi METIN

YONETIM VE DENETIM KURULU UCRETLERI :

GECICi MADDE 4

ik yil gérev yapmak igin segilmig bulunan Yénetim Kurulu Uyelerine
500.000.-TL (Net) aylik Denetgilere 300.000.-TL'lik (Net) aylik
ddenir.

KURUCULAR :

TURKIYE VAKIFLAR BANKASI T.A.0. IMZA
VAKIF FINANSAL KIRALAMA A S.

ADINA VEKALETEN

Mustafa ATIK IMZA

GUNES SIGORTAA.S

ADINA VEKALETEN

Mustafa ATIK IMZA

T. VAKIFLAR BANKASI MEMUR VE
HIZMETLILERI EMEKLI VE SAGLIK

YARDIM SANDIGI VAKFI IMZA

T. VAKIFLAR BANKASI MENSUPLARI
SOSYAL YARDIMLASMA VAKFI IMZA

Dosya No: 10.04 (0112.3/47300)
Aktif Finans Factoring Hizmetleri A.S.

isbu Anonim Sirketin esas mukavelesi incelenmis ve Tiirk Ticaret
Kanununun 273’ncli maddesi geregince kurulmasina izin verilmigtir.

Baskan Adina:

Bilent Ozesen imza

igticaret Genel Miid(irii

Resmi Miihiir ve imza

Bloke edilen Bankanin adi: Vakiflar Bankasi T.A.O
Subesi : Mecidiyekdy Subesi

Bloke Miktari : 2.500.000.000.-

Bloke Mektubu Tarihi ve No’su:28.05.1990 - 132

YONETIM VE DENETIM KURULU UCRETLERI :

GECICi MADDE 4

ik yil gérev yapmak igin segilmis bulunan Yénetim Kurulu Uyelerine
500.000.-TL (Net) aylik Denetgilere 300.000.-TL'lik (Net) aylk
odenir.

KURUCULAR :

TURKIYE VAKIFLAR BANKASI TA.0. IMZA
VAKIF FINANSAL KIRALAMA A.S.

ADINA VEKALETEN

Mustafa ATIK IMZA

GUNES SIGORTAA'S

ADINA VEKALETEN

Mustafa ATIK IMZA

T. VAKIFLAR BANKASI MEMUR VE
HIZMETLILERI EMEKLI VE SAGLIK

YARDIM SANDIGI VAKFI IMZA

T. VAKIFLAR BANKASI MENSUPLARI
SOSYAL YARDIMLASMA VAKFI IMZA

Dosya No: 10.04 (0112.3/47300)

Aktif Finans Factoring Hizmetleri A.S.
Isbu Anonim Sirketin esas mukavelesi incelenmis ve Turk Ticaret
Kanununun 273’'ncu maddesi geregince kurulmasina izin verilmistir.

Bagkan Adina:

Bilent Ozesen imza

igticaret Genel Miid(irii

Resmi Miihiir ve imza

Bloke edilen Bankanin adi: Vakiflar Bankasi T.A.O
Subesi : Mecidiyekdy Subesi

Bloke Miktari : 2.500.000.000.-

Bloke Mektubu Tarihi ve No’su:28.05.1990 - 132

Gegici Madde 4 hiikmd, esas s6zlesmeden ¢ikariimaktadir.
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Garanti Faktoring Hizmetleri
A.S.’nin  Kurumsal Yonetim
ilkelerine Uyum
Derecelendirme Notu

Sirketimizin, Kurumsal  Yonetim ilkeleri'ne Uyum
konusundaki uygulamalarini tescil ettirmek amaciyla, SPK
ve BDDK tarafindan “Kredi Derecelendirmesi” ve “Kurumsal
Yoénetim Uyum Derecelendirmesi” alaninda lisans sahibi olan
KOBIRATE Uluslararasi Kredi Derecelendirme ve Kurumsal
Yoénetim Hizmetleri A.S. (KOBIRATE A.S.) tarafindan
gerceklestirilen Kurumsal Yoénetim Uyum Derecelendirmesi
calismasi 23.08.2012 tarihi itibariyla sonuglanmigtir. 4 ana
bolimde yapilan inceleme sonucunda Sirketimiz; %25
agirhga sahip pay sahipleri béliminden 81,94, %35 agirhga
sahip kamuyu aydinlatma ve seffaflik boliminden 86,67,
%15 agirhiga sahip menfaat sahipleri béliminden 84,62 ve

Kurumsal Yonetim
ilkelerine Uyum Derecelendirme
notu olarak belirlenmisg ve

Sirketimiz IMKB Kurumsal
Yonetim Endeksine
dahil olmustur.

%25 agiriga sahip ydnetim kurulu bélimiinden 80,33 puan elde ederek, Sirketimiziin Kurumsal Yénetim ilkelerine

Uyum Derecelendirme notu 8,36 (83.60) olarak belirlenmistir.

Kobirate tarafindan hazirlanan detayl rapor, Sirketimiz'in Internet sitesinde (www.garantifactoring.com), Yatirimei
lliskileri bashg! altindaki SPK Kurumsal Yénetim llkelerine Uyum Derecelendirme Raporlari adiyla kamuoyunun

bilgisine sunulmaktadir.

Odiillerimiz

Turkiye'nin 6nemli ekonomi yayinlarindan Capital Dergisi'nin GFK Turkiye ile 13 yildir gergeklestirdigi ve alaninda
lider firmalarin degerlendirildigi “Turkiye'nin En Begenilen Sirketleri” arastirmasi sonuclari Dergi'nin Aralk 2012
sayisinda yayinlandi. Is diinyasini temsilen 500’in (izerinde sirketten 1.555 yéneticinin katildigi arastirma
sonucunda, Garanti Faktoring 4. kez list Uste Tiirkiye’nin “En Begenilen Faktoring Sirketi” odiline layik

g6ruldu.

Bu 6dil, Garanti Faktoring'in stirdirilebilir liderlik hedeflerinin gergeklesmesinin bir gdstergesidir.

P §

2010
L) ‘\,O .'i}
2009 _—
= 1\ v
\ & l \ "j /

2011

2012

GARANTI FAKTORING 2012 YILLIK RAPORU g


http://www.garantifactoring.com/
http://www.garantifactoring.com/yatirimci_iliskileri.aspx
http://www.garantifactoring.com/yatirimci_iliskileri.aspx
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Birimlerimiz 2012 Faaliyetleri,

Projeleri

SATIS VE PAZARLAMA

Garanti Bankas! (Banka) ve Garanti Faktoring igbirligi
2012 yilinda da artarak devam etmistir. Artan sayida
Garanti Bankasi subeleri ile faktoring drunlerinin
tanitimi yapilarak, Sirketimize ydnlendiren musteriler
ile faktoring islemleri gergeklestiriimektedir. 2012
yiinda da, bu kapsamda sinerji yaratilan Garanti
Bankasi Sube sayisi 754’ e ulasmistir. Banka ile
gerceklestirilen igbirligi, tim iskollarinda &6nemli
seviyelere gelmis olup, Uulkemizin &6nde gelen
sirketlerine surekli gelisen bir yelpazede faktoring
Urinlerinin sunulmasini saglamistir.

Garanti  Faktoring,
finansmani ve
konsantrasyonu

2012 yihinda da “Ticaretin
alacak bazli finansman”
ve yurtici ve yurtdisi ticaretin
finansmaninda sahip oldugu butik  Grtnlerle
mugterilerine  katma deger yaratmistir. Garanti
Faktoring, dis ticaretin finansmaninda da katma deger
yaratmaya devam ederek, ithalat faktoringi Grinudnde,
ithalatin ~ finansmani  ve uluslararasi tedarikgi
finansmani konsantrasyonu sayesinde sektorde
liderligini sirdUrmustar.

Garanti Faktoring’in Kobi'ler (izerinde yogunlagsma
politikasi 2012 yilinda da artarak,kobilerimize hizli
hizmet ve rekabetci fiyat ile uygun finansman
imkanlari saglanmistir. Ulke ekonomisinde énemli yer
tutan Kobi’lerimize yoOnelik kaliteli ve uygun fiyath
hizmet anlayisimiz 6numizdeki dénemlerde de
devam edecektir.

Gelecek Doneme iliskin

TICARI TAHSILAT
YONETIMI

“Ticari Tahsilat Yonetimi” farkli sektorlerde mdusteri
portféyli blylmesini slrdirmis ve UGrGndn hacmi
2012 yilinda bir énceki yila oranla %24 artarak 562
Milyon TL seviyesine ulasmistir. Profesyonel bir
hizmet anlayisi ile strdurtlen Ticari Tahsilat Yénetimi
arint, bu Udrinden yararlanan musterilerimizin
alacaklarinin tahsil surelerinin kisalmasini
saglamaktadir.  Mdusterilerimiz ~ tahsilat  servisleri
kurarak  karsilasacaklari  personel  maliyetlerini
azaltabilmekte ve SQirketimizin sundugu raporlama
hizmetleri ile alicilarina ve nakit akislarina yonelik
aksiyonlari daha rahat planlayabilmektedir. Ticari
Tahsilat Yoénetimi alanindaki odaklanma ve musteri
portféylini buyitme ydniindeki galismalarimiz 2013
yilinda da artarak devam edecektir.

GARANTI FAKTORING 2012 YILLIK RAPORU
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MUSTERI VE MUHABIR

ILISKILERI

Gugcli iliski yonetimi sayesinde muhabir faktoring
sirketleri ile genis bir UGrln yelpazesinde calisan,
yenilikci ve musteri odakli yaklagimi ile muasterilerinin
yurtdisi operasyonlarinda en yiksek kalitede hizmet
saglayan, Misteri ve Muhabir iligkileri Birimi uzman
kadrosu ile yeni pazarlarda muhabir agini
genigleterek uluslarararasi  faktéring alanindaki

gliclyle fark yaratmaya ve musterilerine 6zel
¢6zUmler sunmaya devam etmektedir.

Garanti Faktoring olarak ihracat faktoringi cok énem
verdigimiz ve potansiyelin yuksek oldugunu bildigimiz
bir alan. 2012 yilinda Turkiye faktoring cirosunun
yaklasik % 18'i ihracat faktoringinden saglanmistir.
Dinyadaki muhabir garantili ihracat hacimlerine
baktigimizda 2012 yilinda USD 25 milyar olan diinya
hacmi icerisinde Turkiye'nin payr % 14 olarak
goOrulmektedir . Tlrkiye su anda muhabir garantili
ihracat faktoringinde Cin’den sonra diinyanin ihracat
faktoringi yapan en buylk ikinci Ulkesi konumunda
olup dunya hacminden aldigimiz pay da her gecen
gin artmaktadir. Yine 2012 yilsonu itibar ile
Turkiye'nin muhabir garantili ihracat faktoring hacmi
bir dnceki yila gére % 17 blyime kaydetmistir.

Garanti Faktoring iki buyuk uluslararasi faktoring
zinciri olan FCI (Factors Chain International) ve IFG’e
(International Factors Group)Turkiye’de (iye olan tek
faktoring sirketidir. Bu avantaj Garanti Faktoring'i
rakiplerinden ayiran énemli bir dzelliktir. Bu iki zincir
kurulusa Uye 72 ulkede yerlesik 250’yi agkin faktoring
sirketinin  olusturdugu genis muhabir agindan
yararlanarak, Garanti Faktoring olarak uluslararasi
islemlerde dlUnyanin doért bir yanindaki muhabir
faktoring sirketlerini etkinlikle kullanarak
musterilerimizin vadeli mal mukabili satiglarini daha
hizli, kolay ve glvenilir hale getiriyoruz.

2012 yihinda Misteri ve Muhabir iligkileri Birimine
bagl ihracat satis ve pazarlama kadrolarimizi yeniden
yapilandirdik, sistem altyapilarimizi yeniledik ve
ihracat islemlerinde miusterilerimize alacak garantisi,
tahsilat hizmeti ve finansman segenekleri sunarak
ihracattaki artan islem hacmimizi ve pazar payimizi
daha da blylUtmeyi hedefledik.

Uluslararasi faktoringin konusu olan muhabir garantili
ithalat ve ihracat drlnleri ile ilgili Garanti Bankasi
sube agina vyapillan bilgilendirme toplantilari
sayesinde, Banka ile yakin igbirligi ve yaratilan
sinerjiyi arttirarak devam ettirmekteyiz.

HAZINE BiRIMI

Hazine Birimi, Garanti Faktoring’in fonlama ihtiyacini
saglamakta ve nakit akisini yonetmektedir. Ayrica
bilanco net marjini maksimize edebilmek ve dalgalari
minimuma indirmek icin Garanti Faktoring’in faiz
oranini belirleyerek, likidite riski ve vade riskini
yonetmektedir. Bu dogrultuda piyasa kosullarini
yakindan takip ederek, gerekli analizleri yaparak, spot
ya da turev piyasalarinda gerekli olan islemleri
gercgeklestirmektedir. Garanti Faktoring’ in bankalarla
olan ligkileri de Hazine Birimi tarafindan
yonetilmektedir. Finansal piyasalari yakindan izleyen
birimin, sirketin  karhhgini  gelistirmek hedefleri
arasindadir.

HAZINE PAZARLAMA
BIRIMI

Hazine Pazarlama Birimi, Garanti Faktoring’in musteri
segmentasyonuna uygun olarak kurumsal, ticari, orta
blyudklukteki isletmeler ve kiguk igletmeler olmak
Uzere dort iskolunun fiyatlama taleplerini
kargilamaktadir. Hazine Pazarlama Birimi, ayrica
sirketin likiditesini en verimli sekilde kullanabilmek ve
plasman stratejilerini gelistirebilmek icin Hazine Birimi
ve Satis Pazarlama Birimleri ile koordinasyonu ve
bilgi aligverisini saglamaktadir. Bunu yaparken
piyasadaki gelismeleri ve sirketin politikalarini dagitim
kanallarina duyurmakta ve Satis, Pazarlama ve
Koordinasyon Biriminden gelen musteri bazindaki
6zel plasman fiyatlama taleplerini karlilik, verimlilik ve
piyasa sartlari agisindan degerlendirerek, uygun olan
fiyatlamalari en hizli  sekilde ilgili  Birimlere
bildirmektedir. Kurumsal ve blyuk ticari
musterilerimiz basta olmak kaydiyla Satis Pazarlama
Birimleriyle birlikte musteri ziyaretleri yaparak mugteri

ihtiyaclarini belirlemek, piyasa gelismelerini
musterilere aktararak bilgilendirme yapmak,
iliskilerimizi gelistrmeye destek olmak da gérevleri
arasindadir. Ozellikle  kurumsal  segmentteki

musterilerimizden gelecek geribildirimlerle ortaya
ctkacak yeni Urlin ihtiyaglarini degerlendirmek, Grlin
yelpazesini genisletmek ve mdugsteri verimliligini
arttirabilmek icin dagitim kanallari ile isbirligi icinde
calisarak yeni urin gelistirmek hedefleri arasindadir
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OPERASYON VE MEVZUAT

Operasyon ve Mevzuat Birimi’nin temel gorev ve
sorumluluklari sunlardir:

e Tum iglemleri kanunlara ve yénetmeliklere,
sirketin politika ve prosedurleri ile
uluslararasi faktoring kurallarina uygun
olarak ve zamaninda gergeklestirmek,

¢ Islemlerden kaynaklanan veya ortaya
¢ikabilecek problemlerin etkin ¢6zimunu
saglamak,

e  Satis ekiplerine ve diger birimlere
sorumlulugu kapsamindaki islemler ile ilgili
danismanlik hizmeti vermek,

e Satis ekipleri ve diger birimlerden iletilen
sorulari, faktoring mevzuati esaslarina gére
yanitlamak,

e Mevzuat uygulamalarini yakinen takip
etmek, yorumlamak ve gerektiginde tim
ilgilileri bilgilendirmek,

e Proje bazli islemlerin yapilandiriimasini
saglamak,

o Mevzuata temel teskil eden kaynaklarda
aclkca yer almayan/tereddiite disllen
konularla ilgili olarak, Ana Ortak Garanti
Bankasi Mevzuat Mudurligi ve diger yetkili
merciler ile iletisime gegerek bilgi paylagimi
saglamak ve tum ilgilileri bilgilendirmektir.

Garanti Faktoring Operasyon ve Mevzuat Birimi,

2012 yilinda Operasyon ve mevzuat birimi ana gorev

ve sorumluluklari olan verimlilik , igslemlerin eksiksiz,
zamaninda ve mevzuat hukimlerine uygun olarak
yapilmasini saglamanin yani sira gerek sirket icinde

gerekse de sektor gelisimi amaciyla egitimlere agirlik

verilmigtir .

Yururlikte olan Mevzuat Hikimlerine uygun olarak
islemlerin yapilabilmesini ve Musteri memnuniyetini
surdurebilmek amaciyla sirket ici egitimler 2012
yilinda da yogun olarak duzenlenmis ve tim sirket
calisanlarimizin bu egitimlere katilimi saglanmistir .
Bu egitimlerin bir uzantisi olarak WEB tabanli egitim
ve sonrasinda yapilan sinav ile Sirketimiz igindeki
6zellikle Mevzuata uyum konusunda Sirket bilgi
seviyesi ve bilinci artinlmigtir .

Sirket igi egitimlerin yanisira Garanti Faktoring
Operasyon ve Mevzuat Birimi olarak sektor
egitimlerinde de goniilli egitici olarak gérev alinmistir

Bununla birlikte 6zellikle yilin 3. Ceyreginde
TB.M.M’de gérustimeye baslanan Faktoring Kanunu
ile ilgili Faktoring Dernegi nezdinde yapilan
calismalara gonillu olarak destek verilmistir .

adet islem

adet musteri
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INSAN KAYNAKLARI

Garanti Faktoring , en degerli varliginin insan kaynagi
oldugu inanciyla, calisanlarina yatinm yapmaya
devam ediyor. Calisanlarini gelistirmek igin kapsamli
egitim programlar tasarlayarak, hem sirkete daha
faydal olabilmeleri, hem de kendi kariyerlerinde daha
emin adimlarla ilerleyebilmeleri icin destek oluyor.

icinden lider gikan okul mottosuyla yola ¢ikan Liderlik
Okulu, 2012 yilinda ilk mezunlarini verdi. 2012 yilinda
baslayan programa katilan 13 kisiden 3'G ayni yil
icinde Boélge Mudiirii olarak atandi. Ust ydnetimden
tam destek goren bu programin, kurumun tim
birimlerini kapsayacak sekilde yayginlagtiriimasi ve
bdylece Garanti Faktoring'in  bugliin oldugu gibi
gelecekte de bagl bulundugu ilkelerden gli¢ alan,
projeleri ve egitimleriyle sektoriine onculik eden bir
sirket olmasi hedefleniyor.

Garanti Faktoring genclerin igbasinda deneyim
kazanmalarina ve bu kapsamda staj programina da
gecen senelerde oldugu gibi 6nem veriyor. Bu
dogrultuda, 2012 vyilinda c¢esitli Universitelerden
6grencilere staj imkani sundu.

2012 yihnda 3.siinu gergeklestirdigi Bahcesehir
Universitesi CO-OP projesi kapsaminda, Bahar
Donemi ders programinda “Garanti Faktoring; The
World of Receivable Finance” markali dersine her
sene oldugu gibi 6grenciler tarafindan yogun ilgi
gOsterildi. 14 haftada toplam 30 saat ders alan
Bahgesehir Universitesi égrencilerine, hem sektér ile
ilgili bilgiler verildi hem de faktoring teorik bilgileri ile
saha tarafini deneyimlemelerine aracilik edildi. Bu
baglamda ogrenciler Garanti Faktoring
Satis&Pazarlama ekibi ile firma ve musteri ziyaretleri
gerceklestirdi.

Garanti Faktoring, calisanlari igin 2012 yilinda 119
farkl egitim baslidi altinda 150'den fazla egitim
organize etti. IFG ve FCI organizasyonlarinin
egitimleri Garanti Faktoring’'in egitim katalogunda
yerini aldi. Cahsanlarin egitim ihtiyaglarina daha hizli

yanit verebilmek igin 2012 yilinda 33 farkli e-kurs ve 1
webinar egitimi verildi. Ek olarak caligsanlar, mesleki
uzmanhk alanlarinda, 8 farkli konferans, seminer vb.
etkinlige katildi. Garanti Faktoring calisanlarina 2012
yilinda toplam 9120 saat sinifigi egitim verdi. Calisan
basina dugsen egditim suresi ise yillik 44 saat olarak
gerceklesti.

“ SUREKLI

SUREKLI

Garanti Faktoring, kendi yoneticisini kendisi yetistirme
prensibinden yola g¢ikarak, 2012 yilinda bir ust
pozisyona terfinin  %85ini  kendi yetistirdigi
calisanlarindan secti. %15’ini yine Dogus Grubu
binyesi ve Garanti Bankasi’'ndan karsilayarak grup
sinerjisi ile hareket etmis ve Dogus Grubu’'nun kendi
degerleri ile yetistirme prensibi ile liderlerini secti.

Garanti Faktoring, istikrarli ve kontrolli bir bigimde
biiyimeye devam ediyor. insan Kaynaklari Birimi ise
bu blylimeyi, etkin ise alim teknikleri ile dogru insani
dogru ise yerlestirerek ve galiganlarina yaptigi egitim
yatirnmlar sayesinde c¢aliganlarinin gelisimine katkida
bulunarak destekliyor.
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BOLUM V
FINANSAL DURUM

Yonetim Kurulu Bagkanr’nin
Déneme iligkin
Degerlendirmeleri

Degerli Paydaslarimiz,

2009 yilindaki kigtlmenin ardindan, gelismekte olan
Ulkeler dnculuginde hizla buytyen global ekonomi,
2011 yiinda blylimesini yavaslayarak da olsa
surdirmasti. 2012 yili ise ekonomilerin  blylime
oranlarinin, artan riskler ve finansal istikrar kaygisiyla
yavasladigi bir yil olurken, Turkiye’nin de iginde
bulundugu gelismekte olan ekonomiler, %5’in
Uzerindeki bliyUime oraniyla pozitif anlamda ayrisma
sagladilar. Euro Bélgesi'nde ise kamusal bor¢ stodu
temelli sikintilarin devami nedeniyle, 2012 yilinda
kicllme yasandi.

Turkiye ekonomisinde 2012'nin ilk t¢ ¢eyreginde dis
talebin ekonomik buyumeye katkisi gbézle gdéralir
sekilde artti. Fakat 2012’nin son ¢eyreginden itibaren
dis talebin blylimeye katkisi daha sinirli hale
gelmeye basladi ve buyumedeki i¢ talep etkisi tekrar
hareketlendi.

Kuresel ticaretteki yavaglamaya ragmen
ihracatimizda ise dikkat gekici bir bliyime kaydedildi.
Euro bolgesindeki belirsizlikler nedeniyle Avrupa
Birligi Ulkelerine yapilan ihracat, Avrupa Birligi Ulkeleri
disindaki yeni pazarlar ile ikame edilerek bliyimenin
devamliligi saglandi.

Global ekonomi zor bir stregten gegerken, Tlrkiye’nin
daha istikrarli hedeflerle orta vadeli ve blylk Olgekli
yapisal yenilikler konusunda yeni adimlar atmasi
basarili bir finansal tablo olusmasinda etkili olmustur.

Turkiye'deki finans sektodrinin verilerine bakildiginda
ise, sektorin saglamhg ve saghkli buyimesinin
devam ettigi gorilmektedir. Finans sektdrinde,
bankaciliktan sonra en 6nemli aktoérlerden biri olan
faktoring sektéru de 2012 yilinda yillardir sliregelen
blylmesini stirdirmustir.

Garanti Faktoring, 2012 yilinda aktif buyukligini
1.955 milyon TL'ye ulastirarak sektérinde %10.8
pazar pay! ile aktif buyuklik kriterinde birinci siraya
yukseldi. Aktif biyumesinin yaninda ise, %1.43 NPL
orani ile aktif kalitesinde sektdr ortalamalarinin
Uzerinde bir basari gosterdi. Sirket politikalar ve

hedefleri ile surdlrdlebilir ve karli  bir sekilde
biyimeye devam ederek adim adim hedeflerine
ulasti.

Genis Urun yelpazesi ve IFG ile FCI Uyelikleri ile en
basta KOBI'ler olmak Uzere, tiim misterilerine hem
yurtici hem de yurtdigi islemlerde finansman, garanti
ve tahsilat uriinlerini sunarak yeni basarilara imza att.
“Garanti” markasi ve kurumsal yapisinin getirdigi
sinerjiyi kullanarak ve musteri odakli is modelini 6n
plana gikararak musteri sayisini artirdi.

Musteri  odakh i modelini  6ne ¢ikararak,
musterilerinin ihtiyaclarini dogru analiz eden, kaliteli
ve hizli ¢bézimler ile mugsterisinin daima yaninda
olmayi silrdirecek olan Garanti Faktoring'in saglikh
ve karli blyumesini 6nUimizdeki yillarda da
surdurecegdine inaniyorum.

2012  wyilim kapatirken  Garanti  Faktoring’in
basarilarinda emegdi gecen degerli calisanlarimiza,
musterilerimize ve yatirmcilarimiza, sahsim ve
Yoénetim Kurulumuz adina tesekkirlerimi sunuyorum.

Ergun Ozen
Yonetim Kurulu Bagkani
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Genel Midiir'iin Déneme iliskin
Degerlendirmeleri

Degerli Hissedarlarimiz, Mdusterilerimiz ve Sevgili
Calisma Arkadaslarim,

Global ekonomide Avrupa merkezli ve kamu borg
stogu temelli kriz ortaminin 6n planda kalmaya devam
ettigi, Ulkemizde ise kontrolll bir ekonomik yavaglama
ortaminin gordldagid 2012 yihni, Garanti Faktoring
olarak 6nemli basarilara imza atarak tamamlamis
olmanin gururunu yasiyoruz.

2012 wyilinda Turkiye’nin de iginde yer aldigi
gelismekte olan ekonomiler %5 biylrken, Euro
Bolgesi'nde kismi kugulmeler goéruldi. ABD’de ise
mali ugurumu 6énleyecek yasa tasarisinin yasalagmasi
ile ABD ekonomisini durgunluga surikleyebilecek
gelismeler 6nlenmis oldu. IMF’in son ekonomik

biyime tahminlerine gbére global ekonominin
onimuzdeki  yillarda gelismekte olan Ulkeler
liderliginde  bir blyime trendi yakalayacagi

o6ngoriliyor.

Ulkemizde ise global ekonomideki gelismeler siirekli
g6z o6nunde tutularak kontrolli bir ekonomik
yavaslama politikasi uygulandi ve o6zellikle cari
aciktaki azalma dikkate alindiginda olumlu sonuglari
gorildau. Diger taraftan, yilin sonuna dogru kredi
derecelendirme kurumu Fitch tarafindan Glkemizin
yabanci para cinsinden kredi notunun ‘“yatirm
yaplilabilir Ulke” seviyesine yukseltiimesi 6zellikle
Sirketlerimizin  yurtdisi  borglanma  imkanlarinin
genislemesi ve Ulkemize sermaye girislerinin
hizlanmasi adina olumlu bir gelisme oldu.

2012 yihnda Sirketimizdeki yeniden yapilandirma
calismalarina, satis organizasyonumuzun verimliligini
artirmak adina gergeklestirdigimiz bes yeni bdlge
mudurligu acilisi ile devam ettik. Yurt capina daha
rahat ulagsmamizi saglayacak, satis
organizasyonumuz ile yaklasik 6 bin musteri ile
33.957 adet faktoring islemi gergeklestirdik. islem
hacmi bazinda degerlendirdigimizde ise, %26
oraninda bir biyime ile sektérimuizin buyimesinin
Uizerinde bir performans ortaya koyduk.

Bilangomuzdaki aktif buyuklik kriterinde, %53
oraninda bir blylme performansi gerceklestirerek
1.955 Milyon TL aktif bdydkligine ulastik ve
sektérimuzde birinci siraya yerlestik. Faktoring
alacaklari  blyitkliginde de 1.828 Milyon TL
biyuklige eriserek, bu kriterde de sektor birinciligini
kazandik ve %47’lik bir blylime sagladik.

2012 yilinda temel bilango kalemlerinde sagladigimiz
blyldmeler sonucunda, 20,5 Milyon TL tutarinda net

dénem kari elde ettik ve 6zkaynak karlihgimizi %21,4
oranina tasidik. Boylelikle yil sonunda
6zkaynaklarimiz 105 Milyon TL’ye ulasmis oldu.

Finansal gelismelerin yaninda, Turkiye'nin en énemli
ekonomi yayinlarindan Capital Dergisi'nin, GFK
Tarkiye ile 13 yildir gergeklestirdigi ve alaninda lider
firmalarin degerlendirildigi “Turkiye'nin En Begenilen
Sirketleri” arastirmasi sonucunda, Garanti Faktoring
4. kez ust iUste Turkiye’'nin “En Begenilen
Faktoring Sirketi” oduliine layik goriildii. Bu 6dul,
Garanti Faktoring’in strdurilebilir liderlik hedeflerine
yonelik olarak dogru yolda oldugunun en o&nemli
gOstergelerindendir.

2012 vyilinda U(zerinde hassasiyetle durdugumuz
konulardan birisi de Kurumsal Yénetim Uygulamalari
olmustur. Kurumsal Yénetim ilkelerinin igsellestirilerek
uygulanmasina 6zen gosteren Sirketimiz, Kredi
Derecelendirme ve Kurumsal Yénetim ilkelerine
Uyum derecelendirmesi konusunda SPK ve BDDK
tarafindan yetkilendiriimis olan Kobirate Uluslararasi
Kredi Derecelendirme ve Kurumsal Yoénetim
Hizmetleri A.S.’ne, "Sermaye Piyasasi Kurulu
Kurumsal Yonetim ilkeleri"ne uyum diizeyinin tespiti
amaclyla derecelendirme calismasi yaptirmistir.
Denetim sonucunda Sirketimizin Kurumsal Yénetim
ilkelerine Uyum Derecelendirme notu 8,36 olarak
belirlenmis ve Sirketimiz IMKB Kurumsal Yénetim
Endeksi’ne dahil edilmistir. ik inceleme agisindan
oldukca ylksek bir seviyeyi iceren notumuzu, bu
konuda surekli gelisim sergileyerek ilerleyen
incelemelerde artirmayi hedefliyoruz.

Garanti Faktoring olarak, 2013 yilinda Sektor
ortalamalarinin Uzerinde bir biyime performansi
sergilemeyi hedefliyoruz. Bu cercevede,
markamizdan aldigimiz gug¢ ile yeni urinler ve
hizmetler ile pazardaki yenilikgi gérintimizu
surdirmeyi, Tirkiye ekonomisinin lokomotifi olduguna
inandigimiz  KOBI  miisterilerimize yonelik hizmet
kalitemizi ve sliratimizi artirmayi ve 6zellikle dis ticaret
islemlerindeki Pazar payimizi yukseltmeyi
arzuluyoruz..

2012 yihni  sonlandirirken, musterilerimize  ve
hissedarlarimiza Sirketimize olan gliven ve destekleri,
basarimizin arkasindaki gergek gi¢ olan ve tum
basarilarimizin  sahibi ¢alisanlarimiza ise paha
bicilmez emekleri ve galismalarindan oturi sonsuz
tesekkdurlerimi sunuyorum.

Sevgi ve saygilarimla,

Hulki Kara
Genel Mudir
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Ba§llca Finansal Karhlik Oranlari

Gostergeler ve Rasyolar Ortalama 1.4%
Aktif Karlhihgi
Garanti Faktoring / Sektor
Biiyiime Oranlari Ortalama o
Ozkaynak Karlihg: 21,4%
Toplam Aktifler (%)
Garanii 53,3 Faktoring islem Gelirleri
Sekior 164 Olagan Faktoring Gelirleri
onceki yila oranla %39,6
Toplam Faktoring Alacaklari (%) artarak 122.8 mio TL 39.6% 4t
Garanti = 46,5 degerine ulagmistir.
Sektor 14,9
Caligan Sayis1 (%) Hisse Bagina Kar*
Gara"ntl = 00 Hisse basina kari (1 lot)
Sektor 141 bir 6nceki yila oranla % 255,7
255,7% 4t
artarak 9,74 TL
degerine ulagsmigtir

*5 Aralik 2011 tarihinde, Garanti Finansal Kiralama A.S'nin
hisse senetlerinin satisi nedeni ile diger gelirlerde olugsan
28,781 bin TL (vergi sonrasi) kar etkisi harig tutularak
normalize karsilastirma sunulmustur.

Garanti Faktoring Secilmis Temel Bilango Bliylikliikleri ve Rasyolar

Faktoring Alacaklan Takipteki Alacaklar (Net) Toplam Aktifler

1. 8mn sas

ORI, s.xra 00
2009 .'\n(;

Alinan Krediler Ozkaynaklar Net Dénem Kar/Zaran

'28.781 Bin TL Garanti Finansal
Kiralama A.S.'nin hisse senedi
satig kannmn icermektedir,
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islem Hacmi

Garanti Faktoring’in 2012 yili toplam islem hacmi 2011 yilina gbre %36 artarak 7.534 milyon TL (4.204 milyon dolar)
olarak gergeklesmistir. Yurtici islem hacminde sektor bir 6nceki yihin ayni dénemine gore %0,6 artarken, Garanti
Faktoring yurtici islem hacmi %38 artarak 6.548 milyon TL (3.653 milyon dolar) olarak gerceklesmistir. inracat hacmi
bir énceki yilin ayni dénemine gére %4,7 artarken, Garanti Faktoring ihracat islem hacmi %8 artarak 490 milyon TL
(273 milyon dolar), sektdrdeki toplam ithalat islem hacmi bir dnceki yilin ayni dénemine gore %41,5 artarken, Garanti
Faktoring ithalat islem hacmi %37 artarak 496 milyon TL (277 milyon dolar) olarak gergeklesmistir

2012 yil sonu verilerine gére Garanti Faktoring Hizmetleri A.$'nin sektdrdeki islem hacmi payi %10,3 seviyesindedir.
Toplam islem hacmi siralamasinda sektor 2.si olan sirketimiz, yurt ici islemlerde 2., ithalat islemlerinde ise lider

konumu devam etmektedir.

islem Hacmi Sektor Bazinda Dagilm

Sektorler
Sanayi

Otomotiv

Kimya ve ilag Granleri

Dayanikh tOketim malzemeleri
Demir,Celik, k&bmir ve diger madenler®
Tekstll

Elektrik malzemeleri

Makina, teghizat, yvedek parga
Boya

Kagit ve diger agacg Granleri
Gida

Kauguk ve plastik Granleri
Bilgisayar, fotokopi makinas), faks
Tarnm ardnleri

Saghk ve temizlik aranleri
Hazir Glyim, kiirk seplleme ve boyama
Cimento

Mobilya

Kereste ve diger orman uranleri
Deri ve deri Granleri

Sarrafiye

Diger

Hizmetler

Ticarot

Ulagtirma ve nakliye

Filmeilik, yayimcilik, TV, rekiam
Mteahhitlik hizmetleri

Turizm

2.4.Saghk

Egitim

Finansal hizmetler

Diger

Diger

Toplam

31.12.2012 Yo

64,02
Y14,01
Y%13,49
%10,04
Yo7 N7
%4,66
Ye2.,42
“1,86
%1,63
%1,34
Ya1,54
Y%1,09
%0,91
%0,85
2%0,68
%0,55
%0,42
%0,35
%0,22
%0,18
0,00
“%0,62
34,43
Y13,79
Ye11.,57
Y4 ,37
Y%2,76
0,69
70,58
“0,02
%0,01
%%0,684

“1,65

7.533.756 Y100
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Faktoring Alacaklari

31.12.2012 itibariyle bilangodaki faktoring alacaklari kalemi bir énceki yila gére %47 oraninda artis gostermis ve
1.828 milyon TL olarak gerceklesmistir. Sirketimiz bu artis ile sektérde en ylksek faktoring alacaklari bilango
blyukligine ulasmis ve %11,1 pazar payi ile 1.siraya yukselmistir.

Faktoring Alacaklar1 Sektor Bazinda Dagilim

Sektorler 31.12.2012 %
Sanayi I [ETTRE  %66,10
Dayanikh tiketim malzemeleri e — 3 %16,10
Otomotiv i %5 003 %9,39
Kimya ve ilag aranleri ! % 10,04
Demir,Celik, k&bmir ve diger madenler [ 5152 6,87
Tekstil (! %3.,41
Boya E %3,22
Gida & %2,14
Kagit ve diger agag drinleri r 32 B6C %1,79
Elektirik malzemeleri | %1,70
Bilgisayar, fotokopi makinasi, faks o Y%1,21
Makina, techizat, yedek parca ' ) %1,10
Tarm dranleri I %0,87
Kaucuk ve plastik Grinleri %0,69
Kereste ve diger orman arunleri | 5.96 %0,38
Mobilya 3 %0,36
Deri ve deri Gridnleri 3 %0,18
Cimento 1 %0,10
Saglik ve temizlik Granleri ) 70,04
Hazir giyim, kirk sepileme ve boyama %0,02
Sarrafiye 31 %0,00
Diger _16.779 %0,92
Hizmetler . £ T %33,75
Ticaret - %19,32
Ulagtirma ve nakliye 10z %5,63
Mteahhitlik hizmetleri ) %3, 77
Saghk %1,00
Turizm 18 % 1,00
Filmcilik, yayincilik, TV, reklam 6 461 %0,35
Finansal hizmetler 1.534 %0,08
Egitim 1 0,07
Diger X - Y%2,52
Diger %0,15

Toplam 1.827.710 %100
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Garanti Faktoring’in Rekabet Ustiinliikleri ve Pazar Paylari

Rekabet Ustiinliikleri

Gelisen teknolojide dnci
Gucli marka ve sayginhk

Merkezilestiriimis operasyonlar
Entegre finansal hizmet sunumu

D N NI N NI N NN

Garanti Faktoring Pazar Paylari

En iyi magteri iligkileri yonetimi ¢ozimleri

Fark yaratma yetkinligine sahip insan kaynagi
Musteri odakli, yenilik¢i Urtin ve hizmetler
Ustiin veri ambari ve yénetici raporlamasi

degisim

2011 2012 (puan)
Toplam Aktifler 8,2 10,8 2,6
Toplam Faktoring Alacaklari 8,8 111 24
Toplam Faktoring Cirosu 7,8 10,3 25
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Denetciler Raporu

GARANTI FAKTORING HIZMETLERI A.S.
29.03.2013 TARIHLI 2012 YILI OLAGAN GENEL KURULU TOPLANTISI
DENETCILER RAPORU

Sirket Unvam GARANTI FAKTORING HIZMETLERI AS.
Merkezi ISTANBUL
Scrmaye 21.000.000,00-TL

Faaliyet Konusy Faktoring Hizmetlerd
Denetgi veya Denetgilerin ady ve girev siireleri,
ortak olup olmadiklar.

Katithnan Yinetim Kurolu ve yapilan Denetleme
Kurulu Toplantilar Sayilan

Ortakhk Hesaplar, defter ve belgeleri iizerinde
yapilan incelemenin kapsami, hangi tarihlerde
inceleme yapildign ve varilan sonug.,

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 353 iincii maddesinin
1. nei Okrasimn 3 numarale bendi gerefince
ortakhk veznesinde yapilan sayvimlarin saymi ve
sonuglarn,

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 353 iincii maddesinin
L nei fikeasimn | pumarah bendi gerefince
vapilan inceleme tarihleri ve sonuclar.

Intikal eden sikayet ve yolsuzluklar ve bunlar
haldkinda yapilan islemler.

.

.-

Osman Bahri TURGUT, Emre OZBEK, Ozgiir
OZERKEK 2012 Hesap Dinemi, ortak degildirler.
Yonetim Kurulu Toplantlanna  kathmilmanugur, 1ki
kere Denetleme Kurulu Toplantis: yaptlmastir,

Ortakh@in hesaplan, defier ve belgeleri tamafimizdan
kontrol cdilmistir. Tutulan tiim kayitlanin kanun, ana
stzlegme hilkk@imleri ile genel muhascbhe ilkelerine
uygunlugu teshit edilmustir,

Sirket veznesi 3 kere ani olarak savilig ve meveutlann
kayitlara uygun oldugu gérilmasgtite.

Her ay sonunda ortakbifiim kayitlars incelenmistir. T.T.K.
353 uncil maddesinin 4 dned bendinde sozil edilen
kiymetlerin meveut  oldugu ve kayitlara uygunlugu
tespit edilmigtir.

Herhangi bir gikayet veya yolsuzluk mtikal etmemigtir.

GARANTI FAKTORING HIZMETLERI ANONIM SIRKETI nin 01.01.2012 tarihinden 31.12.2012 tarihine
kadar olan siireyi kapsayan 2012 dénemi hesap ve iglemlerini, Thrk Ticaret Kanunu, Ortakhigin Ana Sozleymesi ve
diger ilgili mevzuat ile genel kabul gdrmily muhasebe ve denetim ilkeleri ve standartlarmn gore incelemiy

bulunmaktayiz,

Gorligiimiize gbre igerifiini benimsediimiz 31.12.2012 tarihi itibaniyle diizenlenmis bulunan ekli Bilango,
ortaklifin amlan tarihteki gergek mati durumunu, 2012 hesap dénemine ait Kar ve Zarar Cetveli de amlan déneme
iligkin gergek faaliyet sonuglarini yansitmakta olup defter ve kayitlara uygundur.

Bilango ve Kar Zarar Cetvelinin onaylanmasini ve Yonetim Kurulu Uyeleri*nin aklanmasim oy lanniza arzederiz,

DENETCILER

,u-'c /(»

Osman Bahri TURGUT imre OZBEK

7
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Sirketin Finansal Durumu ve Performansina iliskin Degerlendirme

GARFA Hisse Senedi Bilgileri

Garanti Faktoring’in hisse senetleri istanbul Menkul Kiymetler Borsasrnda (IMKB) 1993 yilindan beri “GARFA’
semboluyle islem gdérmektedir. 2012 yilinda endeksin %25 Uzerinde performans gosterirken, yil i¢cerisinde nominal
getirisi %94 olarak gergeklesmistir.

Fiyat Performans
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Garanti Faktoring’in 2012 yilinda ortalama giinliik iglem hacmi 458 Bin TL olarak gergeklesmistir.

Gunlik Hacim (milyon TL)
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e GARFA, 01.02.2012 tarihinden itibaren ikinci Ulusal Pazar'da islem gérmeye
basladi,

e 01.08.2012 tarihinden itibaren IMKB ikinci Ulusal Endeksinden cikarilarak Ulusal
Pazar'da islem gérmeye basladi,

e 24.08.2012 tarihinden itibaren IMKB Kurumsal Yoénetim Endeksi kapsamina dahil
edildi.

e 31.12.2012 tarihinde hisse senetleri A grubu hisse senedi grubuna dahil edildi.
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Sirketin Sermayesinin
Karsiliksiz Kalip
Kalmadigina iliskin Tespit
ve Yonetim Organi
Degerlendirmeleri :

Garanti Faktoring, Sirket, 105.011 milyon TL tutarinda
6z kaynaga sahip bulunmakta olup, sermayesi
karsiliksiz kalmamisgtir.

Garanti Faktoring Hizmetleri
A.S. Kar Dagitim Politikasi
ve Garanti Kar Dagitimina
lligkin Bilgiler

Faktoring Hizmetleri A.S. Kar Dagitim Politikasi, Tlirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun yayimladigi mevzuat,
diizenleme ve kararlar ile Vergi Usul Kanunu’nun ilgili
hiiktmleri gergevesinde; Kurumsal Yénetim
uygulamalari, Sirketimizin stratejileri ile finansal
planlar dogrultusunda, llke ekonomisinin ve sektériin
durumu da g6z ©éninde bulundurulmak ve pay

sahiplerimizin beklentileri ile Sirketimizin ihtiyaglari
arasindaki hassas denge gézetilerek belirlenmigtir.

Sirketimizin  kar dagitimina iliskin esaslar, Ana
Soézlesme’nin 26. ve 27. maddelerinde
aciklanmaktadir.

Sirketimiz, Sermaye Piyasasi Kurulu'nca belirlenen
oran ve miktardan az olmamak uzere, Turk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu hikuUmleri ve Ana
Sozlesme’'mizde yer alan hikimler c¢ercevesinde
Genel Kurulda alinan karar dogrultusunda,
dagitilacak kéar payr miktarinin belirlenmesi esasini
benimsemistir.

Kar dagitimi zamanina iligkin olarak Sermaye
Piyasasi Kurulu dizenlemelerine uyulur. Sirketimizin
kar dagitiminda imtiyaz  bulunmamakta olup,
Sirketimiz Ana Soézlesmesinde kar payl avansi
dagitilmasini ongdren bir dizenleme
bulunmamaktadir. Kar dagitiminda kistelyevm esasi
uygulanmaksizin, mevcut paylarin tamami esit sekilde
kar payindan yararlanir.

Yonetim Kurulu’nun, Genel Kurul'a karin
dagitimamasini teklif etmesi halinde, bu durumun
nedenleri ile dagitilmayan karin kullanim sekline
iliskin olarak Genel Kurul Toplantisrnda pay
sahiplerine bilgi verilir. Ayni sekilde bu bilgilere,
faaliyet raporu ve Sirketimizin internet sitesinde de yer
verilerek kamuoyu ile paylasilir.

Bu politika ilk Genel Kurul Toplantis'nda pay
sahiplerinin onayina sunulur. Bu politikada yapilan
degisiklikler de, degisiklikten sonraki ilk genel kurul
toplantisinda pay sahiplerinin onayina sunulur ve
Sirketimizin faaliyet raporunda yer verilerek, internet
sitesinde kamuoyuna aciklanir.
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BOLUM Vi

RISKLER VE YONETIM
ORGANININ
DEGERLENDIRMESI

Finansal Risk Yonetimi
Amaclari ve Politikalari

Garanti Faktoring faaliyetleri sirasinda Kredi Riski,
Likidite Riski ve Piyasa Riskine maruz kalmaktadir.
Yonetim  Kurulu, risk  y6netimi  gergevesinin
kuruimasindan ve g0zetiminden genel olarak
sorumluluk sahibidir. Garanti Faktoring risk yonetim
politikalari  Qirket'in - maruz  kalabilecegi riskleri
belirlemek ve maruz kalabilecegi riskleri analiz etmek
icin olusturulmustur. Risk ydnetimi politikalarinin
amaci Sirket’in riskleri igin uygun risk limit kontrolleri
olusturmak, riskleri izlemek ve limitlere bagli
kalmaktir. Sirket gesitli egitim ve yonetim standartlan
ve suregleri yoluyla, disiplinli ve yapici bir kontrol
ortami yaratarak, tim ¢alisanlarin rollerini ve
sorumluluklarini anlamasina yardimci olmaktadir.

Kredi riski

Garanti Faktoring faktoring islemlerinden dolayi kredi
riskine maruz kalmaktadir. Kredi izleme ve Krediler
departmanlari kredi riskinin yénetiminden sorumludur.
Finansal varliklar i¢in belirli miktarda teminat talep
etmektedir. Kredi risk yOnetiminde agirlikh olarak
kredi tahsis oncesi ve kredi kullandirimi sonrasi
yontemler gelistirilmis olup yénetimin mevcut bir kredi
politikasi vardir ve kredi riski sirekli olarak takip
edilmektedir. Kredi tahsis kistaslarini tagsimayan
firmalar ile kredi iligkisi baslatiimamaktadir. Kredi
komitesi yetkilerine gbére talep edilen tim kredi
teklifleri de@erlendiriimektedir. Bununla birlikte tahsis
edilmis kredilerin izlemesine yodnelik olarak erken
uyari sistemleri gelistiriimis olup, dénemler itibari ile
ilgili calismalar ve musteri kredibilitesi dlgimlemesi de
yapiimaktadir. Kredi  komitesi duzenli olarak
toplanmakta olup kredi degerlendirmeleri
yapmaktadir.

Likidite riski

Likidite riski, Sirket'in faaliyetlerinin fonlanmasi
sirasinda ortaya ¢ikmaktadir. Bu risk, varliklarin hem
uygun vade ve oranlarda fonlayamama hem de bir
varlig1 makul bir fiyat ve uygun bir zaman dilimi iginde
likit duruma getirememe risklerini kapsamaktadir.

Garanti Faktoring bankalar araciligiyla fonlama
ihtiyacini kargilamaktadir.Belirlenen hedeflere

ulasmak icin gerekli olan fon kaynaklarindaki
degisimleri belirlemek ve seyrini izlemek suretiyle
surekli olarak likidite riskini degerlendirmektedir.

Sirket aylik periyotlar ile s6zlesmelerin vade tarihine
kadar kalan dbénemini baz  alarak,finansal
yuktmldldklerinin (iskonto edilmemis nakit akimlari),
uygun vade gruplamasi yaparak analizini saglar.

Piyasa riski

Tdm alim satim amagli finansal araglar pazar riskine
maruz kalmaktadir. S6z konusu risk, pazardaki fiyat
degismelerinin finansal varligin degerini dislirmesi
riski seklinde ifade edilebilir. Bltiin finansal araglar
makul degerle kaydedilir ve pazardaki fiyat
degismeleri ticari geliri etkilemektedir.

Garanti Faktoring alim satim amagh araclar
kullanarak degisen pazar kosullarina gére kendisini
koruma altina almaktadir. Pazar riski Sirket Ust
yonetiminin belirledigi limitlerde, tirev araglari alp
satilarak ve risk &nleyici pozisyonlar alinarak
yonetilmektedir.

Doviz kuru riski

Garanti Faktoring, yabanci para birimleri ile
gerceklestirdigi islemlerden (faktoring faaliyetleri ve
banka kredileri gibi) dolayi yabanci para riski
tasimaktadir.  Finansal tablolarin TL bazinda
hazirlanmasi nedeniyle, s6z konusu finansal tablolar
yabanci para birimlerinin TL kargisinda
dalgalanmasindan etkilenmektedir. Sirket yabanci
para riskinden korunmak amaciyla turev iglemleri
yapmaktadir.

Yabanci para riski, herhangi bir finansal aracinin
degerinin ddviz kurundaki degisiklige bagli olarak
degismesinden dogan risktir. Sirket, yabanci para
bazli borglarindan dolayr yabanci para riski
tasimaktadir. S6z konusu riski olusturan temel
yabanci para birimleri ABD Dolari, Avro ve GBP'dir.
Genel olarak net agik/kapali pozisyonu yabanci para
bazhh varliklar, borglar ve vyabanci para turev
araclarindan kaynaklanmaktadir.

Faiz orani riski

Garanti Faktoring’in faaliyetleri, faizli varliklar ve
bor¢larinin farkli zaman veya miktarlarda itfa olduklari
ya da yeniden fiyatlandirildiklarinda faiz oranlarindaki
degisim riskine maruz kalmaktadir. Ayrica Libor
orani,Euribor orani veya benzeri degisken faiz
oranlari iceren varlik ve borglari ve bunlarin yeniden
fiyatlandinimasi nedeniyle de faiz orani riskine maruz
kalinmaktadir. Sirket'in temel stratejileriyle tutarli olan
piyasa faiz oranlari dikkate alindiginda risk yonetim
faaliyetleri, net faiz gelirini en iyi duruma getirmeyi
hedeflemektedir.
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BOLUM VI
DIGER HUSUSLAR

Faktoring Mevzuatina iliskin Diizenlemeler

21.11.2012 tarihinde kabul edilen 6361 sayili “Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu”
Cumhurbagkani tarafindan onaylanarak, 13 Aralik 2012 tarihli 28496 sayili resmi gazetede yayimlanarak, yurirlige
girmigtir. Anilan Kanun ile, 28.06.1985 tarihli 3226 sayili Finansal Kiralama Kanunu ve 06.10.1983 tarihli 90 sayili
Odiing Para Verme Isleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname yiiriirliikten kaldiriimistir.

BDDK’nin 13 Aralik 2012 2012/33 sayili 6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri
Kanunu Hakkinda Basin Duyurusu asagida yer almaktadir;

Finansal kiralama, faktoring ve finansman sirketleri; mali piyasalarin derinlesmesinde, (lke ekonomilerinin
kalkinmasinda, KOBi’lerin desteklenmesinde ve yeni sanayilerin dogmasinda ve giiglenmesinde etkin rol oynayan
finansal aracilardir. 6361 sayili Kanun ile; sé6z konusu sirketler finansal kurulug olarak tanimlanarak mali sistemimizin
6nemli bir pargasini olusturduklari vurgulanmis ve sirketlerin kurulus ve faaliyetlerini finansal kurulug ciddiyetine
yakisir bir bicimde ylirtitebilecekleri yasal altyapi ile etkin gézetim ve denetim sistemi olugturulmustur.

Finansal kiralama, faktoring ve finansman sirketlerinin mali sistem igerisinde etkin bir sekilde rol alabilmeleri gli¢lii bir
mali yapiya sahip olmalarini zorunlu kilmaktadir. Kanunla, sirketlerin asgari édenmis sermayeleri giiniin gartlarina
uygun hale getirilmis ve faaliyetlerine finans kurumu olmanin gerektirdigi gliglii sermaye ile devam etmeleri
saglanmigtir.

KOBi'lere ve alternatif finansman arayigi igerisinde olan ticari isletmelere, ihtiyag duyduklari finansal hizmetleri bir
blitiin olarak verebilmeleri i¢in finansal kiralama, faktoring ve finansman islemlerinin tanimi uluslararasi standartlarla
uyumlu hale getirilmigtir.

Faktoring isleminin gergevesi uluslararasi uygulamalara paralel olarak yeniden diizenlenmis ve faktoring, isletmelerin
finansal ihtiyaclarini hizli, esnek ve glivenilir sekilde karsilayabilecekleri enstriiman haline getirilmistir. Faktoring
islemlerinde eksikligi hissedilen merkezi fatura kayit sistemi hayata gegirilerek faktoring isleminde sadece mal veya
hizmet satisina dayanan alacaklarin girketler tarafindan finanse edilmesinin saglanmasi, miikerrer fatura kullaniminin
ise engellenmesi amaglanmigtir.

Kanunla getirilen en 6nemli yeniliklerden bir digeri ise, tiizel kigiligi haiz ve kamu kurumu niteliginde meslek kurulusu
olarak “Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Birliginin” kurulmasi ve girketlerin séz konusu Birlige Uye
olma zorunlulugunun getirilmesidir. Birligin kurulmas! ve faaliyete ge¢mesiyle sektbérde tiim sirketler koordineli
bicimde hareket edecek ve yasal diizenlemelere uygun olarak belli standartlar dahilinde faaliyet géstereceklerdir.

Banka digi mali sektériin gelisimine imkan verecek, rekabet esitligini saglayacak ve sektore iliskin ényargilari bertaraf
edecek diizenleyici hiikiimler getirilerek, sirketlerin etkin ve saglikli isleyen bir sistem igerisinde faaliyette bulunmalari
amaciyla hazirlanan Kanunun, ekonominin dinamik kanadini olusturan KOBl'ler basta olmak iizere ticari isletmelerin
finansman ihtiyaglarinin gideriimesine énemli katki saglayacagi diisiiniilmektedir.”
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Faaliyet
Ermesinden
Meydana Gelen Ozel

Yilinin Sona
Sonra  Sirkette
Onem

Tasiyan Olaylar

14/01/2013 tarihli YOnetim Kurulu
Toplantis’'nda Sirketimizce toplam
300.000.000,-TL (UgYuzMilyon TrkLiras)
tutara kadar finansman bonosu ihrag
edilmesine, ihra¢ izninin alinmasi ve diger
islemler icin gerekli kurumlara basvurulmasi
ve gerekli sézlesmelerin yapilmasi igin Sirket
Genel Mudurligid'nin  yetkili  kilinmasina
karar verilmistir.

2011 yiinda girketimizde vyapilan i¢
denetimler ve Denetleyici Kurum yetkililerinin
yapmis oldugu denetimler sirasinda,
faktoring sektortiniin genel bir problemi olan
coklu faturali iglemlerde yasanan bazi

operasyonel aksakliklar tespit edilmis, BDDK
da sirketimizde inceleme yaparak ayni
operasyonel eksiklikler nedeniyle idari para
cezasi uygulanan konuyla  Sirketimiz
Yénetim Kurulu Uyeleri hakkinda faktoring
mevzuatina aykirilik iddiasiyla ceza davasi
aciimis ve durum 22.06.2012 tarihli kamuyu
aydinlatma platformunda hissedarlarimizia
paylagiimigtir. Konuyla ilgili  yapilan
yargilamada yerel mahkemece, vyururlige
giren 6361 sayih Finansal Kiralama
Faktoring ve Finansman Sirketleri
Kanunu'nda suga konu eylemin idari para
cezasini gerektirir bir durum olmasi ve bu

eyleme iligkin idari para cezasinin
13.02.2012 tarihinde yerine getirilmesi
nedeniyle yeniden idari yaptirim

uygulanmasina yer olmadigina karar
verilerek  Yénetim  Kurulu  Uyelerimizin
sorumlulugunu  gerektirmeyecek  sekilde
sonlanmistir.

: : L/
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KURUMSAL YONETIM ILKELERi UYUM RAPORU

1. KURUMSAL YONETIM
ILKELERiI UYUM BEYANI

Garanti Faktoring Hizmetleri A.$.($irket), Sermaye
Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan kurumsal
yonetim ilkelerinin takipgisi ve uygulayicisidir. Sirket,
kanunen 6ngorilen kurumsal yonetim ilkelerine tam
olarak uyumu benimsemis olup; seffaflik, esitlik,
sorumluluk, hesap verebilirlik ilkeleri Gzerine kurulmus
bir kurumsal yonetim anlayisina sahiptir.2012 yilinda
Kurumsal Yénetim ilkeleri Derecelendirme Notu igin
calismalar yuratulmus ve 8,36’k notu alinarak
ilkelere bagliligini ispatlamistir.

Sirketimiz Sermaye Piyasasi Mevzuatinca
uygulanmasi zorunlu olmayan kurumsal ybnetim
ilkelerinden  gsirketimizin rekabet gucund, ticari
sirlarini, pay ve menfaat sahipleri arasinda firsat
esitsizligine yol agacak bilgileri etkilemeyecek olanlari
uygulamayi ilke edinmigtir.

BOLUM | — PAY SAHIPLERI

2. Pay Sahipleri ile iliskiler
Birimi

Sirket yonetimi pay sahipleri ve kamunun tam ve
dogru sekilde bilgilendiriimesine gerekli  6zeni
g6stermektedir. Pay sahipleri ile iligkiler konusundaki
faaliyetler Genel Muhasebe Birimi bunyesinde,
Yatirime lligkileri Bélimi’'nde takip edilmektedir.
Bolimin temel sorumluluklart ;

e mevcut ve potansiyel yatirimcilarla iligkileri
yoénetmek,

o derecelendirme calismalarint  ve ilgili
kuruluglar ile iligkileri koordine etmek,

 www.garantifactoring.com.tr/yatirimciliskileri
internet  sitesinde yer alan kurumsal
guncellemeleri zamaninda ilan etmek,

o yillik faaliyet raporu hazirlama calismalarini
yuritmek, ilgili birimlerle koordinasyonu
saglamak, mevzuatta belirtildigi dizende ve
zamanda basili olarak ve internet ortaminda
raporu  Tirkce ve Ingilizce olarak
yayinlamak,

Yasal

pay sahiplerini dizenli ve proaktif olarak
bilgilendirmektir.

prosedir ve mevzuat kapsaminda Genel

Muhasebe Midurligi pay sahipligi haklarinin takibini
teminen asagidaki gorevleri yerine getirmektedir.

Sirket'in Genel Kurul Toplantilarini
dizenlemek,

Sirketin  sermaye  artinmi islemlerini
gerceklestirmek,

Sirket Esas SoOzlesmesi'nde yapilacak

degisikliklerin ilgili mevzuata uygun olarak
gerceklesmesini saglamak,

Sermaye artirrmindan dogan bedelli ve
bedelsiz hisse senedi haklarinin
kullandiriimasini saglamak,

Genel Kurul tarafindan kar dagitim karari
alinmasi  halinde Esas Sozlesme’nin
26.Maddesi’'ne gore kar dagitim iglemlerinin
gerceklesmesini saglamak,

Sirket ile ilgili olarak yapilmasi gereken
kamuoyu aciklamalarini,Ozel Durum
Aciklama formatinda hazirlayarak Kamuyu
Aydinlatma  Platformu  (www.kap.gov.tr)
aracihgiyla duyurmak, hissedarlar tarafindan
yoneltilen hisse senediyle ilgili sorulara
zamaninda cevap verilmesini saglamak,
hisse senediyle ilgili aract kurum ve
hissedarlar  tarafindan  gelen  sorulari
zamaninda cevaplandirilmasini saglamaktir.

2012 yilhinda;

5 adet pay sahibi ile telefon, iki adet pay
sahibi ile e-mail olarak gelen soru ve talepler
yanitlanmig, bir adet yurtdiginda yerlesik
kurumsal yatirimci ile toplanti dizenlenmis,
Kurumsal Yénetim ilkeleri Derecelendirme
Notu icin galismalar yuruttilmas,

28 Agustos 2012 tarihli Resmi Gaztede
yayinlanarak  yiriligu  giren  Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda yapilacak
Genel Kurullara iligkin, Sirket iginde
yapilacak Elektronik Genel Kurul Sistemi ve
dizenleme galismalari yapilmistir.

. : 2
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iletisim Bilgileri:

Adi Soyadi Unvan
Genel Midur Yardimcisi
Birim Ml
Fax -+80 (212) 365 31 51

3. Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme
Haklarinin Kullanimi

Pay sahiplerinin bilgi edinme talepleri, ticari sir
ve/veya korunmaya deger bir sirket menfaati kapsami
olanlar diginda, pay sahipleri arasinda ayirm
gozetilmeksizin degerlendiriimektedir. Pay sahipleri ve
yatirnmcilar sirkete iliskin cesitli bilgilere, Sirketin
Tarkge ve ingilizce olarak hazirlanmig
www.garantifactoring.com adresli internet sitesinde
mevcut “Yatirimci iliskileri” boliminden
ulagabilmektedirler. S6zlu edilen boélimde, sirketin
kurumsal yonetim bilgileri ile  dénemsel olarak
hazirlanan sirket mali tablolari ve bagimsiz denetim
raporlari, yilhk faaliyet raporlar, 6zel durum
aciklamalari, Genel Kurul bilgileri, sirkete iligkin
gelisme ve degisikliklere iligkin haberler tim pay
sahipleri ve vyatirmcilarin bilgi ve kullanimina
sunulmaktadir.

Esas sOzlesmemizde pay sahiplerinin 6zel denetgi
atamasina iligkin bir dizenleme yapilmamis olmakla
birlikte, 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu'nun ozel
denetim isteme hakkina iligkin, ilgili maddelerde
diizenlenen haklarini, kullanma imkani her zaman
mevcuttur.

2012 yihinda pay sahipleri tarafindan 6zel denetci
tayini ile ilgili herhangi bir talep yapiimamistir.

4. Genel Kurul Bilgileri

Sirketimiz  Esas  Soézlesmesinde genel  kurul
toplantilarina iligkin diizenlemeler yer almaktadir.

Telefon No E-Posta

0212-3655213  MErcan @ garantifactoring.com

0212-36552 18  SCakir@garantifactoring.com

0212-365 52 15  UYildiz@garantifactoring.com

0212-3655222  SDede@garantifactoring.com

Garanti Faktoring, 2011 Yih Olagan Genel Kurul
Toplantisrni 27 Haziran 2012 tarihinde genel
merkezinde yapmistir.

Olagan Genel Kurul toplantisi Ana ortagimiz
T.Garanti Bankasi A.S ve Tirkiye ihracat ve Kredi
Bankasi katimi ile toplanti nisabi %91,62 olarak
gerceklesmigtir. Diger pay sahipleri ve medya
toplantiya katilmamistir.

Genel Kurul Toplantisi Yénetim Kurulu karar alinarak
gerceklestiriimistir. Toplanti 6éncesinde toplanti tarihi,
yeri ve gundem maddeleri hakkinda bilgiler pay
sahiplerine yasal sirelerde ve genel hikimler
cercevesinde usuline uygun olarak yapilmigtir.

Kamuyu Aydinlatma Platformu (www.kap.gov.tr)
aracihgiyla yapilan 6zel durum agiklamasi ile
www.garantifactoring.com adresli internet sitemizde
ilan edilmek suretiyle pay sahiplerine ve menfaat
sahiplerine duyurulmustur.

Genel kurul toplantisi 6ncesinde giindem maddeleri,
vekaletname &rnegi, bilgilendirme dékumani, bilango,
kar-zarar tablolari, bagdimsiz denetim raporu ve
dipnotlari, denetgi raporu, kar dagitima iliskin yonetim
kurulu karari, yillik faaliyet raporu ve Bagimsiz
Denetim Kurulugu segimine iliskin karar, hazir edilmek
suretiyle toplanti tarihinden once
www.garantifactoring.com adresli internet sitemizde
“Yatinmci lligkileri” bélimiinden pay sahiplerinin
incelemesine sunulmustur.

Genel kurul toplantilarinda gundem maddeleri
gorustlerek hissedarlarin onayina sunulmaktadir. Pay
sahipleri, gindem maddeleriyle ilgili soru veya
goruslerini yoneltmekte ve Onerilerde
bulunabilmektedir. Pay sahipleri tarafindan sorulan
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sorular, Turk Ticaret Kanunu'nda belirlenmis usul ve
ilkeler cercevesinde degerlendirilerek yanitlanirken,
yapilan 6neriler Genel Kurul’'un onayina sunulmakta,
yeterli nisapla onaylanmasi halinde o&neriler karar
haline gelmektedir.

27 Haziran 2012 tarihinde yapilan 2011 Yil Olagan
Genel Kurul toplantisinda pay sahipleri tarafindan
soru yoneltiimemigtir.

2011 dénem iginde yapilan bagis ve yardimlarin tutari
hakkinda genel kurul toplantisinda ayri bir gindem
maddesi ile ortaklara bilgi verilmistir.

Genel Kurul toplanti tutanagi ve hazirun cetveli tescil
ve ilan edilmek Uzere Ticaret Sicil Memurlugu'na
gonderilmis ve toplanti tutanagi Ticaret Sicil
Gazetesi’'nde ilan edilmistir.

Ayni  anda Kamuyu Aydinlatma  Platformu
(www.kap.gov.tr) araciligiyla kamuya agiklanmistir.
Ayrica, Genel Kurul toplanti tutanaklari ve hazirun
cetvelleri pay sahipleri ve menfaat sahiplerinin
incelemesi amaciyla www.garantifactoring.com
adresli internet sitemizde “Yatinmci  iligkileri”
bélimunden yayinlanmigtir.

5. Oy Haklarn ve Azlik Haklari

Garanti Bankasi ve Tiirk ihracat Kredi Bankasi’'na ait
hisseler Uzerinde YoOnetim Kuruluna aday gdsterme
imtiyazi bulunmaktadir. Sirketle hakimiyet iligkisini de
getirmesi kaydiyla, karsilikli istirak iginde olunan
sirketler bulunmamaktadir. Azinlik paylari yénetimde
temsil edilmemektedir. Sirket birikimli oy kullanma
yéntemine yer vermemektedir.

6. Kar Payi Hakki

Kar payinda herhangi bir imtiyaz s6z konusu degildir.
Kar dagitim yéntem ve siuregleri Turk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri ve Sirket
Esas Sozlesmesi’nde agiklanmistir.

Faaliyet donemi sonunda Yoénetim Kurulu’'nca kar
dagitimina iligkin karara varilmasini takiben, konu

ozel durum aciklamasi ile kamuoyuna
(www.kap.gov.tr) duyurulmaktadir. YoOnetim

Kurulu'nun kar dagitimina iligkin karari genel kurulun
onayina sunulur ve Genel Kurulca hikme baglanan
temettu tutarinin pay sahiplerine dagitimi, SPK’nin
Seri IV No0:27 Tebligi cergevesinde ve belirlenen
sureler icerisinde gerceklestirilir.

Garanti Faktoring Hizmetleri A.S. Ké&r Dagitim
Politikas1 14.01.2013 tarihinde yapilan Olaganustu

Genel Kurul Toplantis’nda onaylanarak, 6zel durum
acgiklamasi ile kamuoyuna (www.kap.gov.tr) ve
www.garantifactoring.com adresli internet sitemizde
“Yatirimei  lliskileri” bélimi  Kurumsal — Yonetim
sayfasinda yayinlanarak pay sahiplerine
duyurulmustur. Ayrica 31.12.2012 Mali tablolar ve
dipnotlarinda “Bilango Tarihinden Sonraki Olaylar”
bashgi altinda agiklanmigtir.

Garanti Faktoring Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun ilgili tebliglerini dikkate alinarak 2012 ve
takip edecek faaliyet donemlerinde olusacak sirket
karinin dagitilmasi esaslarinin, sirket ortaklarinin da
gorus ve dusunceleri alinarak, Sirketimizin finansman
ihtiyaglarinin  karsilanmasina  oncelik  verilerek,
belirlenmesine karar vermistir. Bu maksat ile 2011 Yih
Olagan Genel Kurul Toplantis’'nda, 2011 yili karindan
vergi karsgiligi ayrildiktan sonra kalan kéarin, yasal ve
olaganlstli yedek hesaplarina aktarilarak sirket
binyesinde tutulmasi Yonetim Kurulu'nca Genel
Kurul'a teklif edilerek, Genel Kurul tarafindan kabul
edilmigtir.

7. Paylarin Devri

Sirket esas sozlesmesi hikimleri geregince, A ve B
grubu hisseler nama yazilidir. B grubu nama yazil
hisseler disinda diger gruplardaki hisseler halka arz
edilmemis bulundugundan A Grubu nama yazil
hisselerini devretmek isteyen ortak bulundugu
takdirde, yine bu gruplardaki nama yazili hisse sahibi
diger ortaklarin, devredilecek hisseleri kendi paylari
oraninda ve rayi¢ bedelleri Gzerinden oncelikle satin
alma haklari vardir. Bunun igin hisselerini devretmek
isteyen ortak, noter araciligi ile diger nama yazih
hisse sahibi ortaklara ihbar etmek zorundadir. Bu
ihbardan itibaren bir ay igerisinde mevcut ortaklar
arasinda talip ¢ikmaz ise Yonetim Kurulunun izin
kararindan sonra hisseler uguncu kisiye devredilebilir.
Borsada alinip satilan, nama yazili hisseler bu
hikmun kapsami digindadir.

Hisse senetleri Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun tebligleri
ve Bankacilik Duzenleme ve Denetleme Kurumu
tarafindan cikarilan yonetmelik hiaktumleri
cercevesinde cesitli  kiymette klpurler halinde
cikarilabilir.

Sirketin - sermayesi  Bankacilik  Dizenleme ve
Denetleme Kurumu’'nun ilgili yonetmeliklerde tesbit
edecegi miktardan az olmaz.

. . D)
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BOLUM I-KAMUYU
AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

8. Bilgilendirme Politikasi

Kurumsal Yénetim llkeleri 11.BSlim, Madde 1.2.2'de
belirtildigi  sekilde yayinlanmis bir bilgilendirme
politikasi bulunmaktadir.Bilgilendirme  Politikasi,
Sirket'in www.garantifactoring.com.tr adresli internet
sitesinde Yatinmci lliskileri,”"Kurumsal Yénetim  *
baglidi altinda kamuya duyurulmaktadir.

Sirketimiz  Bilgilendirme  Politikasi,  ortaklarina,
yatirrmcilarina  ve kamu dahil tim menfaat
sahiplerine, basta Tirk Ticaret Kanunu hikimleri ve
Sirketimiz istigal alanina iligkin diger diizenlemeler
olmak Uzere, Bankacilik Dizenleme ve Denetleme
Kurumu (“BDDK”) diizenlemeleri, Sermaye Piyasasi
Kurulunca (“SPK”) gikarilan “Ozel Durumlarin
Kamuya Aciklanmasina iligkin Esaslar Tebligi” ve
Istanbul  Menkul Kiymetler Borsasi (“IMKB”)
diizenlemeleri cergevesinde; faktoring hizmetleri ile
ilgili, Sirket'e ait her turlu bilgi, belge ve elektronik
kayit ve veriden olusan “sirket sirr” ve “ticari sir’
disinda kalan ve yasal olarak agiklanmasinda sakinca
bulunmayan her tirlu bilginin, tam zamaninda, dogru,
anlagilabilir ve yiksek kalitede aktariimasini teminen,
Yoénetim Kurulu’nun onayi ile yururlige girmistir.

Bilgilendirme Politikasi,

a. Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemelerine
uyumludur.

b. Sirketimiz Kurumsal Yénetim ilkeleri ve seffaflik
politikasi gergevesinde olugturulmustur.

¢. Kamu kurumlari, ortaklarimiz, mevcut ve potansiyel
yatirrmcilarimiz, musterilerimiz ile dider menfaat
sahiplerinin dogru ve eksiksiz bilgiye zamaninda ve
esit kosullarda ulagmasini amaglar.

d. Kamuya agciklanacak bilginin, bu bilgiden
yararlanacak kisi ve kuruluslarin karar vermelerine
yardimci olacak Olglide dolaysiz, anlagilabilir, analiz
edilebilir ve en uygun maliyetle ulasilabilir olmasini
temin eder.

e. Ticari sir kapsaminda bulunan veya
aclklanmasinda yasal sakinca bulunan bilgiler
acisindan kamuya agiklanma zorunlulugu dogurmaz.

Bilgilendirme politikasinin  yuratiimesiden sorumlu
olan kisiler; Genel Muhasebe ve Hukuk islerinden
sorumlu Genel Miudir Yardimcisi Mert Ercan, Hukuk
isleri Birim Miidiirii Eda Kayhan ve Genel Muhasebe
Birim MudUrG Serap Cakirdir.

Bilgilendirme Araglari
Kamunun aydinlatiimasi amaciyla;

¢  Ozel durum agiklamalari,

o Finansal tablo ve dipnotlar, bagmsiz
denetim raporu ve Faaliyet Raporu,

e T. Ticaret Gazetesiilanlari,

e Kurumsal internet sitesi,

e Basin bdltenleri ve duyurulari,

¢ Yatinmci toplanti ve sunumlari,

kullanilarak tim pay sahipleri ve bilgilendiriimektedir.

Ozel durum aciklamalari, Genel Miidir H. Hulki Kara,
Genel Midir Yardimcisi Mert Ercan ve Genel
Muhasebe Birim Muidlri Serap Cakir tarafindan

yapilr.

Basin yayin organlarina ve/veya veri dagitim
sirketlerine Sirket adina acgiklama yapmaya Genel
Muidur ve Genel Midir Yardimcilan yetkilidir. Menfaat
sahiplerinin  bilgi talepleri Yatirimci lligkilerinden
Sorumlu  Genel Mudir Yardimcisi ve Genel
Muhasebe Birim Mldir( tarafindan karsilanir.

Ozel Durum Agiklamalari

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun “Ozel Durumlarin
Kamuya Aciklanmasina lligkin Esaslar Tebligi®
uyarinca, raporlama tarihi itibari ile 2012 yili icerisinde
38 adet 6zel durum acgiklamasi yapilmistir. Yapilan
agiklamalar icin Sermaye Piyasas! Kurulu ve Istanbul
menkul Kiymetler Borsasi tarafindan ek agiklama
istenmemistir. Ozel durum aciklamalari
www.garantifactoring.com adresli sirketimiz internet
sitesi yatinmci iligkileri boéliminde yayinlanmaktadir.

9. Sirket internet Sitesi ve
icerigi

Sirketin Tiirkge ve Ingilizce olarak hazirlanmis
www.garantifactoring.com adresli internet  sitesi
bulunmaktadir. Sirketin internet sitesinde SPK
Kurumsal Yénetim ilkeleri 11.Bélim madde 1.11.5'te
yer verilen bilgilere ulasilabilmektedir.
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10. Faaliyet Raporu

Sirketin  yilik faaliyet raporu Sermaye Piyasasi
Kurulu'nca (“SPK”) yayinlanan Kurumsal YoOnetim
ikeleri Tebligi ve Glimriik ve Ticaret Bakanhginin ilgili
Yoénetmeligine uygun olarak “Turkge”
hazirlanmakradir.  Yillk Faaliyet Raporu Yodnetim
Kurulu'na onaya sunularak www.garantifactoring.com
adresli internet sitesinde Yatinmci iligkileri ,” Faaliyet
Raporlan” baghgi altinda kamuya duyurulmaktadir.

BOLUM Ill - MENFAAT
SAHIPLERI

11. Menfaat Sahiplerinin
Bilgilendirilmesi

Sirketimiz faaliyetleri ile ilgili olarak tim menfaat
sahiplerinin haklarinin korunmasi ve sirket politikalari
ve prosedirleri ile ilgili olarak bilgilendiriimesi, esas
olarak kabul edilmigtir. Garanti Faktoring, menfaat
sahiplerini Ozel durum aciklamalari ve
www.garantifactoring.com adresli internet  sitesi
aracihdi ile surekli olarak bilgilendirmektedir. Ayrica
menfaat sahipleri yazi  olarak  bilgi talep
edebilecekleri gibi sirketin internet sitesi araciligi ile
bilgi@garantifactoring.com linkini kullanarak bilgi talep
etmeleri halinde yanitlanmaktadirlar. Calisanlarin
bilgilendirilmesi , toplantilar, organizasyonlar, Sirket'in
intranet sitesinde ilan edilen duyurular ve e-postalar
aracihdi ile yapilmaktadir.

Menfaat sahiplerinin Sirket'in mevzuata aykiri ve etik
acidan uygun olmayan islemlerini Kurumsal Yénetim
Komitesi'ne veya Denetimden Sorumlu Komite'ye
iletebilmesi icin gerekli ~mekanizmalar henlz
olusturulmamis olmasina karsin, menfaat sahiplerinin,
Kurumsal Yonetim Komitesi veya Denetimden
Sorumlu Komite ile iletisime gegmesini zorlastirici
herhangi bir uygulamasi bulunmamaktadir. S6z
konusu komitelere tim menfaat sahipleri diledikleri
iletisim yontemi ile ulasabilmektedir.

12. Menfaat Sahiplerinin
Yonetime Katilimi

Sirket'in igleri ve yo6netimi Genel Kurul tarafindan
secilen Yonetim Kurulu tarafindan yuritilmektedir.
Menfaat sahiplerinin yonetime katilmasi konusunda
herhangi bir calisma bulunmamaktadir.

Garanti Faktoring, her yil tim sirket calisanlarinin
katildigi Genel Midir sunumu ile vizyon toplantilari
diizenlemektedir. D6nemsel diizenlenen bdlge buitce
ve performans gorismeleri ve haftalik periyodlar ile
geceklestirilen aktif-pasif toplantilari ile  Sirketin
gelisimine  yonelik  Dbilgiler verilmekte, o&neriler
iletiimekte ve gelismeler takip edilmektedir.

13. insan Kaynaklari Politikasi

Dil,din,irk ve cinsiyet ayrimi yapmaksizin uluslararasi
insan haklarini benimseyerek, sirketin etik kurallari ile
yonetilen, seffaf ve &lgllebilir performans kriterleriyle
basarinin édullendirildigi, bagari ve verimlilik odakl,
surekli gelisime acik, herkesin kendi isinin lideri
oldugu mutlu galisanlara sahip bir kurum olmaktir.

Tdm c¢alisanlanimizin; teknik, mesleki ve Kkisisel
yetkinliklerini gelistirecegi egitimler aldigi Garanti
Faktoring’de objektif ve seffaf kriterlerle belilenmis
kariyer yollarn vardir. Garanti Faktoring, basariya
giden yolda egitime verdigi ©6nemin yani sira
calisanlarina Sirket imkanlar dl¢lisinde her turll
sosyal olanagi saglamayi da ilke edinmisgtir.

Garanti Faktoring, sektorde fark yaratan basarisinin
ardindaki en 6nemli etkenin kaliteli insan kaynagi
olduguna inanarak, galisanlarinin potansiyellerini ve
performanslarini  arttirmaya  yonelik  yatirnmlarini
araliksiz strdirmektedir.

2012 yihinda;

Calisanlarla iligkileri yUritmek Uzere herhangi bir
insan kaynaklari temsilcisi atanmamigstir. Orta 6lgekli
bir istirak olunmasi ve Turkiye genelinde calisan
sayisinin 200 ‘e yakin olmasi nedeniyle insan
Kaynaklari  Birimi'nde gorevli personel, insan
kaynaklari  yOnetiminin  Ustlendigi tim rol ve
sorumluluklari, insan kaynaklarinin genel
fonksiyonlari gergevesinde yerine getirmektedir.

Ayrimcilik konusunda herhangi bir sikayet s6z konusu
olmamistir. Farkli lokasyonlarda 2 ile 10 arasinda
istihdam edilen personel olmasi nedeniyle insan
kaynaklari personeli tarafindan calisan ihtiyag ve
talepleriyle yakinen ilgilenilmekte, bu amagla bitin
iletisim araglari Uzerinden gerekli koordinasyon
saglanilimaktadir. Insan kaynagi yénetimini ilgilendiren
tim sdrecgler Tirkiye genelinde faaliyet gosteren
bélgelerimizden gelen talepler dogrultusunda insan
Kaynaklari Birimi tarafindan degerlendiriimekte ve

: : s
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gerek duyulmasi halinde Ust yonetim ile paylasilip en
kisa strede ¢6zim uretilmesi yoluna gidilmektedir.

Sirket binyesinde ihtiyagc ve talepler dogrultusunda
bazi birim fonksiyonlari ve bolgeler yeniden
sekillendiriimektedir. Sirketin gelisimini destekleyecek
organizasyon yapisiyla ilgili yeni birimlerin kurulmasi,
birim adi degisiklikleri, yeni bdlge mudurlikleri
yapilandiriimasi vb. degisiklikler, insan kaynaklari
personelince sirket calisanlarina ait gérev tanimlarinin
yer aldigi1 ve ¢alisanlarin kolaylikla erisebilecegi sirket

web portali (intranet) Uzerinden dlzenli olarak
duyurulmaktadir.
insan  Kaynaklari  Birimi  tarafindan  yiritiilen

performans ve ddullendirme sureci sirket calisanlarina
sirket web portali Uzerinden aclk ve net olarak
anlatiimakta, calisanlar performans puanlarinin
anlamlari hakkinda bilgilendiriimektedir. Performans
sonugclarinin iligkilendirilecegi terfi, gérev degisikligi ve
eva (extra value added) sistemleriyle ilgili politika ve
yonetmelikler ise, gsirket web portali Uzerinden
duyurulmaktadir.

14. Etik Kurallar ve Sosyal
Sorumluluk

Garanti Faktoring Hizmetleri A.S., icinde bulundugu is
dalinda, vizyonu, misyonu ve stratejik hedefleri
dogrultusunda:

e guvenilirligi ve verimliligi gerceklestirmeyi
hedefleyen kurumsallik anlayisini;

e iliskide bulundugu tim kisi ve kurumlara olan
davraniglarinda saygili, hesap verebilir,
aciklayici, dirlst, esit ve seffaf olmayi;

e calisanlarina kargi adil, guven verici ve
gelisimlerine yol gosterici olmayi;

e insana, cevreye ve yapilan ise saygill olma
erdemlerini benimsemeyi;

e her turli yasa ve duzenlemeleri
faaliyetlerinde esas almaysi;

tim

ilke edinmistir.

Etik ilkeleri yasama gecirmek ve bu ilkelerin gelisen
kosullara paralel sekilde geligtirilip surdurdlebilirligini
ve kalicihgini saglamak Sirketin tim yoneticilerinin ve
calisanlarinin sorumlulugundadir.

Sirketin  sayginhigini korumak ve is alaninin tim
gerekliliklerini Ozenle yerine getirmek bu
sorumlulugun temelini olugturmaktadir.

Sirketimizce etik kurallar olusturulmus olup sirket
calisanlar ve www.garantifactoring.com adresinde
kamuoyuna sunulmustur.

2012 yihnda 3.ncusuni gerceklestirdigi Bahcesehir
Universitesi CO-OP projesi kapsaminda, Bahar
Dénemi ders programinda “Garanti Faktoring; The
World of Receivable Finance” markali dersine her
sene oldugu gibi 6grenciler tarafindan yogun ilgi
gosterilmistir. 14 haftada toplam 30 saat ders alan
Bahgesehir Universitesi égrencilerine, hem sektér ile
ilgili bilgiler verildi hem de faktoring teorik bilgileri ile
saha tarafini deneyimlemelerine aracilik edilmistir. Bu
baglamda ogrenciler Garanti Faktoring
Satis&Pazarlama ekibi ile firma ve musteri ziyaretleri
gerceklestiriimistir.
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BOLUM IV — YONETIM KURULU

15. Yonetim Kurulunun Yapisi ve Olugsumu

Garanti Faktoring Esas Sozlesmesi Yonetim Kurulu gorev ve suresi, Yonetim kurulu toplantilari, Gyelerin Ucretlerine
yer verilmistir. Sirket Yénetim Kurulu dokuz tiyeden olugur. Sirketin Yénetim Kurulu Baskani Sait Ergun Ozen, Genel
Muidurd Hasan Hulki Kara’dir.

Yoénetim Kurulu’nun icraci liyeleri; Turgay Génensin , Hasan Hulki Kara,

icraci olmayan iiyeleri; Sait Ergun Ozen, Muammer Ciineyt Sezgin, Aydin Senel, Manuel Pedro Galatas Sanchez
Harguindey, Luis Vicente Gasco Tamarit ve bagimsiz lGyeler Ali Cogkun ve Serhat Yanik'tir.

2012 yilinda aday gésterme komitesi gorevi kurumsal Yénetim ilkeleri geregince denetimden sorumlu komite
tarafindan Ustlenilmigtir.

05.06.2012 tarihinde yapilan Denetim Komitesi toplantisinda, iki bagimsiz yonetim kurulu Gye adayini, bagimsizhk
kriterlerini tagidigina iligkin raporu, 08.06.2012 tarihli Yénetim Kurulu toplantisinda sunmustur.

Yénetim Kurulu Uyelerimize Genel Kurul karari ile Tirk Ticaret Kanunu'nun 395. Ve 396. Maddeleri ile Sermaye
Piyasas! Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Ilkeleri geregince Sirket disinda bagka gérevler almasina izin verilmistir.

Yoénetim Kurulu toplantilarinda yapilan gérismeler sunucunda alinan Yonetim Kurulu kararlari Yonetim Kurulu Karar
Defteri'ne kaydedilmektedir. Yeni Tirk Ticaret Kanunu ilgili maddesi geregince Yonetim Kurulu Karar defterleri agilis
ve kapaniglari noter onayli olarak ve belirtilen surelerde yapilmaktadir.

2012 yili suresince 40 Yoénetim Kurulu toplantisi yapilmistir. Toplantiya katilim genelde tam sayi ile olmaktadir. 2012
yilindaki Yoénetim Kurulu toplantilari sonucunda 105 sayfa tutanak diizenlenmistir. Yonetim Kurulu gerek toplantilarda
gerekse dosya incelemek suretiyle toplam 80 adet karar almistir.
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Yénetim Kurulu Uyeleri ve Sirket Diginda Aldigi Gérevler ;

Son 5Yilda
Adi Soyadi Gorevi Meslegi 9rtak||k.tva. Son Durum itibariyle Ortaklik Diginda Aldigi Gorevler
Ustlendigi
Gorevler
TGB Genel Mudurd, Tirkiye Bankalar Birligi, GarantiBank
Moscow , GarantiBank International, Amsterdam, TUSIAD,
istanbul Kiiltiir ve Sanat Vakfi, Garanti Bank SA YK Uyesi ve
. - Y.K. Garanti Finansal Kiralama A.$. Garanti Emeklilik Hizmetleri
SEL S ey Baskani EILE VSRS A.S., Garanti Portfdy Yonetimi A.S. Ogretmen Akademisi
Vakfi Mitewelli Heyeti, Garanti Yatinm Menkul Kiymetler A.S.,
Garanti Odeme Sistemleri A.S., Garanti Bilisim Teknolojisi ve
Tic. A.S. YK Baskani
T. Garanti Bankasi Genel Mudir Yardimcisi, Garanti Finansal
Y.K. Y K. Baskan Kiralama A.S., Ogretmen Akademisi Vakfi Miitevelli Heyeti,
Turgay Gonensin Baskan Bankaci Vék}li 5 Garanti Bilisim Teknolojisi ve Tic. A.$., Garanti Bank
Vekili International, Garanti Konut Finansmani Danigmanlik Hiz. A.$.
YK Uyesi
TGB Yénetim Kurulu Uyesi,Garanti Emeklilik Hizmetleri A.S.
Muammer Ciineyt Sezgin Y K. Uyesi |Bankaci  |Y.K. Uyesi |YK Uyesi, Ogretmen Akademisi Vakfi-Miitevelli Heyeti/
Murakip Garanti Finansal Kiralama A.S YK Uyesi
TGB Genel TGB Genel Miidur Yardimcisi,Garanti Bankasi Mensuplari
Aydin Senel Y K. Uyesi |Bankacl Mudir Emekli ve Yardim Sandigi Vakfi-YK Bagkan vekili, Ogretmen
Yardimcisi Akademisi Vakfi-Mutevelli Heyeti / YK yedek lyesi
TGB Yénetim Kurulu ve Denetim Kurulu Uyesi, BBVA Tiirkiye
Temsilcilik Ofisi Genel Midirt, Garanti Finansal Kiralama
A.S. YK Uyesi, G.Yatinm Menk. Kiymetler A.S. YK Uyesi,
x:r”‘;?r';eedm Galatas Sanchez |y ¢ (jesi [Bankaci  |Y.K. Oyesi | G.Portfy Yénetimi A.S. YK Uyesi, G.Emeklilik ve Hayat A.S.
9 y YK Uyesi, G.Odeme Sistemleri A.S. YK Uyesi,Garanti Filo
Yonetimi Hizmetleri A.$., Garanti Bank International BV YK
Uyesi
Luis Vicente Gasco Tamarit Y K. Uyesi |Bankacl - BBVA Ticari Bankacilik Kiiresel is Gelistirme Baskani
Y.K Uyesi o
Hasan Hulki Kara ve Genel Bankaci TK Uye§| ve Yoktur
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Bagimsiz yénetim Kurulu Uyelerinin bagimsizlik
beyanlari www.garantifactoring.com adresli internet
sitesinde Yatirimci iligkileri ,” Genel Kurul Toplantilan”
bashgi altinda kamuya duyurulmaktadir.

Yoénetim Kurulu (A) grubu hissedarlarin gésterecegi
adaylar arasindan segilir. Yonetim Kurulunda gorev
alacak bagimsiz Uyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye
Piyasasi Kurulu’nun uygulanmasi zorunlu tutulan
Kurumsal Yénetim ilkeleri'ne iliskin diizenlemelerine
gore tespit edilir ve sdzkonusu diizenlemelere uygun
olarak segilir.

Yonetim Kurulu'nda herhangi bir tyelik agilirsa,
Yoénetim Kurulu ayni grup hissedarlar arasinda kanuni
sartlari haiz bir kimseyi ilk toplanacak Genel Kurul'un
onayina sunmak Uzere gegici olarak Uye secer. Bu
suretle secilen uye, Genel Kurul toplantisina kadar
gOrev yapar ve Genel Kurulca segiminin onaylanmasi
halinde yerine secildidi Uyelerin kalan suresini
tamamlar. Bagimsiz yénetim kurulu Gyelerinin
bosaldidi hallerde Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim
ilkeleri’ne iliskin diizenlemelerine uyulur.

16. Yonetim Kurulunun Faaliyet
Esaslari

Yonetim Kurulu, sirket isleri Iizum gosterdikge
toplanir.  Yonetim Kurulu, Uye tam sayisinin
¢ogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin
ekseriyetiyle karar alir. Yénetim kurulunda oylar kabul
ya da red olarak kullanilir. Cekimser oy kullanilamaz.
Red oyu veren lye, kararin altina red gerekgesini
yazarak imzalar.

Kurumsal Yénetim ilkeleri bakimindan énemli nitelikte
sayllan islemler ile sirketin her turld iligkili taraf ve
Uglinci kisiler lehine teminat, rehin, ipotek veriimesine
iliskin islemlerde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
uygulanmasi  zorunlu tutulan Kurumsal Yo&netim
ilkeleri’ne iliskin diizenlemelere uyulur.

SPK Kurumsal Yénetim ilkeleri’'nin IV. Bélimi’nin
2.17.4’Gncl maddesince yer alan konularda Yoénetim
Kurulu Uyelerimiz 2012 yih igerisinde yapilan
toplantilara fillen katilmistir. D6nem icerisinde yapilan
toplantilarda karar zaptina gegirilmesini gerektirecek
ve herhangi bir Yoénetim Kurulu Uyesi tarafindan
yoneltilen soru olmamistir.

2012 yihinda badimsiz yodnetim kurulu Gyelerinin
onayina sunulan iligkili taraf iglemleri ile 6nemli
nitelikte islemler bulunmamaktadir.

17. Yonetim Kurulunda
Olusturulan Komitelerin Sayu,
Yapi ve Bagimsizhgi

Yoénetim Kurulu; Sermaye Piyasasi Kurumsal Yénetim
ilkelerine gére Yénetim Kuruluna bagl Denetim
Komitesi ve Kurumsal YoOnetim Komitesi kurar.
Yoénetim Kurulu ilgili mevzuat hikimleri gergevesinde
gerekli ya da ihtiyac duyulan diger komiteleri de
kurabilir. Komitelerin ¢alisma esaslari Yonetim kurulu
tarafindan belirlenir ve komite Uyeleri Yonetim Kurulu
tarafindan secilir. Komitelerin ¢alisma esaslari ve
kimlerden olustugu Sirketin internet sitesinde
yayimlanir.

icra bagkani ve genel miidiir komitelerde gérev
almamislardir. Sirketimiz ~ ydnetim kurulunun
yapilanmasi geredi Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye
sayisl, 2 kisiden ibarettir. Olusturulan komitelerin en
az baskanlari ve Denetim Komitesinin tamaminin
bagimsiz Uyelerden olusmasi gerektiginden bir
Yoénetim Kurulu Uyesinin birden fazla komitede gorev
almamasi ilkesi yerine getirilememistir. Bir bagimsiz
Yoénetim Kurulu tyemiz, iki ayri komitede gorev almak
zorunda kalmaktadr.

Kurumsal Yoénetim Komitesi bagkanligina bagimsiz
tyelerden Serhat YANIK, uyeliklere Muammer Clineyt
SEZGIN ve Aydin SENEL secilmistir. Yénetim Kurulu
Aday Gosterme Komitesi, Riskin Erken Saptanmasi
Komitesi ile Ucret Komitesi’'nin gérevlerini Kurumsal
Yonetim Komitesi yerine getirmesine karar vermistir.

Denetim Komitesi Uyeliklerine badimsiz yonetim
kurulu UGyeleri Serhat YANIK ve Ali COSKUN
atanmigtir.  Komitelerin gbérev alanlar, calisma
esaslan Sirketimiz internet sitesinde yayinlanarak
kamuya agiklanmistir.

‘
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18. Risk Yonetimi ve i¢ Kontrol
Mekanizmasi

Sirket icin etkin risk yonetimi sisteminin ve guglu bir i¢
kontrol ortaminin tesis edilmesi, surdurdlebilir blylime
ve gelismenin en 6nemli temel taglarindan biri olarak
gorilmektedir. Sirket sahip oldugu teknolojik alt yapi
ve gelistirdigi is slrecleri sayesinde tasidigi riski
surekli olarak izlemekte; yonetim kademelerine,
stratejik ve glnlik kararlara isik tutan raporlamalar
yapmaktadir. Sirket piyasa ve likidite risklerini 6lgmek
amaciyla riske maruz deger ve vade analizleri
calismalari  gerceklestirmektedir.  Sirketin  ddviz
pozisyonu ise gunlik olarak takip edilerek, tahsis
edilen limitler dahilinde yonetilmesi amaciyla ilgili
birimlere ve Ust yonetime raporlanmaktadir.

Sirket faaliyetlerinin, yururlikteki mevzuata uygun ve
Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen c¢ergevede
gerceklestiriimesini ve muhasebe ve raporlama
sistemlerinin  buattunligund, guvenilirligini  saglamak
Uzere her seviyedeki sirket personeli tarafindan
uyulacak ve uygulanacak i¢ kontrol mekanizmalari
tesis edilmigtir.

Denetim Komitesi'ne bagh olarak faaliyet gésteren ig
Denetim Birimi, risk degderlendirmeleri uyarinca
hazirlanan vyilllk denetim plani dahilinde sirketin
timulnu kapsayacak sekilde i¢ kontrol ve risk yonetimi
sistemlerinin etkinlik ve verimliligini denetlemektedir.

19. Sirketin Stratejik Hedefleri

Sirket stratejik hedefleri, Yonetim Kurulu'nun onayina
sunulan butce hedefler ile belirlemektedir. Sirketin
hedeflerine ulasma derecesi, gecmis performansi
sirket yonetimince haftalik periyodlar ile dizenlenen
Aktif-Pasif Komitesi toplantilari ve Genel Mudir

baskanhginda diizenlenen bdlge butce toplantilari ve
bdlge mentorlan baskanhdinda dizenlenen satis
ekipleri butce toplantilari ile takip edilmektedir. Tum
bitce  kalemlerindeki  gerceklesmeler  Yo&netim
Kurulu’nun bilgisine sunulmaktadir.

2012 yilinda genel mudur bagkanhdinda 4 adet bdlge
butce degerlendirme toplantisi  yapiimis  olup,
hedeflerin buytk bdélimine ulasiimigtir. 2013 il
hedeflemesinde finansal planlama ve satis pazarlama
koordinasyon birimi butce c¢alismalarini genel muidur
ve ilgili genel muddr yardimcilar ile birlikte
tamamlamis, yoénetim kurulu onayina sunmustur.
Yonetim kurulu onayindan sonra ilgili hedefler bolge
ve portfédy kiriliml  olarak ocak ayi basinda
paylasiimigtir.

20. Mali Haklar

Yonetim kurulu Uyelerine ve Ust diizey yodneticilere
saglanan her tirli hak, menfaat ve Ucret ile bunlarin
belirenmesinde kullanilan kriterler ve Ucretlendirme
esaslarlara iliskin olusturulan Kurumsal Yo&netim
Komitesi Calisma Esaslari ve Ucretlendirme Politikasi
27.06.2012 tarihinde yapilan 2011 yih Ogalan Genel
Kurul Toplantis’'nda onaylanarak
www.garantifactoring.com adresli internet sitemizde
Yatirimci iliskileri/Kurumsal Yonetim altinda
“Komiteler” ve “Ucretlendirme Politikalari” Faaliyet
Raporlan” bagligi altinda kamuya sunulmustur.

SPK tarafindan yayinlanan Kurumsal Yénetim ilkeleri
Tebligi'ne godre uger aylik dbénemler itibari ile
hazirlanan dipnotlar, ara dénem ve yillik yonetim
kurulu faaliyet raporlari aracihgi ile kamuya
aciklanmaktadir.

Sirket, herhangi bir yOnetim kurulu Uyesine ve
yoneticilerine borg, kredi ve sahsi kredi adi altinda
kredi ve lehine kefalet gibi teminatlar vermemektedir.
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BAGIMSIZ DENETIM RAPORU

Garanti Faktoring Hizmetleri A.S.

Yonetim Kurulu'na:

Garanti Faktoring Hizmetleri A.$.'nin ("Sirket") 31 Aralik 2012 tarihi itibariyla hazirlanan bilangosu, ayni tarihte sona
eren déneme ait gelir tablosu, nakit akis tablosu, 6zkaynak degisim tablosu ve 6nemli muhasebe politikalari ile diger
aciklayici notlarin bir 6zetini denetlemis bulunuyoruz.

Sirket Yénetim Kurulunun Sorumluluguna iligskin Agiklama:

Sirket Yonetim Kurulu, rapor konusu finansal tablolarin 17 Mayis 2007 tarih ve 26525 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketlerince Uygulanacak Tekdizen Hesap Plani ve
izahnamesi ile Kamuya Agciklanacak Finansal Tablolarinin Bi¢im ve icerigi Hakkinda Teblid'e ve Turkiye Muhasebe
Standartlari ile Turkiye Finansal Raporlama Standartlari'na ve Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurulu
tarafindan muhasebe ve finansal raporlama esaslarina iliskin yayimlanan diger yonetmelik, tebli§ ve genelgeler ile
Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan yapilan agiklamalara uygun olarak ve hata ya da suistimal
dolayisiyla 6nemlilik arz eden él¢lide yanlis bilgi icermeyecek sekilde hazirlanmasini ve sunulmasini saglayacak bir
i¢ kontrol sistemi olusturulmasi, uygun muhasebe politikalarinin segilmesi ve uygulanmasindan sorumludur.

Yetkili Denetim Kurulunun Sorumluluguna iliskin Agiklama:

Bagimsiz denetimi yapan kurulus olarak Uzerimize diisen sorumluluk, denetlenen finansal tablolar tizerinde goris
bildirmektir. Bagimsiz denetimimiz, 1 Kasim 2006 tarihli ve 26333 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Bankalarda
Bagimsiz Denetim Gergeklestirecek Kuruluslarin Yetkilendiriimesi ve Faaliyetleri Hakkinda Yonetmelik ve
uluslararasi denetim standartlarina uyumlu olarak gergeklestiriimistir. Finansal tablolarin 6nemlilik arz edecek
bicimde bir hata icermedigine iliskin makul givence saglayacak sekilde bagimsiz denetim planlanmis ve
gerceklestiriimistir. Bagimsiz denetimde; finansal tablolarda yer alan tutarlar ve finansal tablo agiklama ve dipnotlari
hakkinda denetim kaniti toplamaya yonelik denetim teknikleri uygulanmisg; bu teknikler istihdam ettigimiz bagimsiz
denetgilerin insiyatifine birakilmistir. Ancak, duruma uygun denetim teknikleri, finansal tablolarin hazirlanmasi ve
sunumu surecindeki i¢ kontrollerin etkinligi dikkate alinarak ve uygulanan muhasebe politikalarinin uygunlugu
degerlendirilerek belirlenmigtir. Ancak, amacimiz i¢ kontrol sisteminin etkinligi hakkinda goéris vermek degil,
bagimsiz denetim tekniklerini kosullara uygun olarak tasarlamak amaciyla, Sirket yonetimi tarafindan hazirlanan
finansal tablolar ile i¢ kontrol sistemi arasindaki iliskiyi ortaya koymaktir. Asagida belirtilen bagimsiz denetim
g6rusunun olusturulmasi icin yeterli ve uygun denetim kaniti saglanmigtir.

Bagimsiz Denetgi Gorusu:

Gorlisimize gore, ilisikteki finansal tablolar, butin énemli taraflariyla, Garanti Faktoring Hizmetleri A.S. 'nin 31
Aralik 2012 tarihi itibariyla mali durumunu ve ayni tarihte sona eren déneme ait faaliyet sonuglari ile nakit akimini
Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurulu tarafindan muhasebe ve finansal raporlama esaslarina iliskin olarak
yayimlanan yonetmelik, teblig ve genelgeler ile Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan yapilan
aciklamalara uygun olarak dogru bir bicimde yansitmaktadir.

istanbul, 30 Ocak 2013

DRT BAGIMSIZ DENETIM VE SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLIK A.$. Member of
DELOITTE TOUCHE TOHMATSU LIMITED

Hasan Kilig

Sorumlu Ortak Basdenetci, SMMM
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GARANTi FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2012 TARIHI ITIBARIYLA BILANGO

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi (“Bin TL") olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz Denetimden Gegmis

Bagimsiz Denetimden Gegmig

AKTIF KALEMLER Notlar 31 Aralik 2012 31 Aralik 2011
TP YP Toplam TP YP Toplam
I NAKIT DEGERLER 3 1 - 1 - - -
II. GERGEGE UYGUN DEGER FARKI K/ZA YANSITILAN FV 4 226 2.035 2.261 31 6.334 6.365
(Net)
2.1 Alim Satim Amagcli Finansal Varliklar 4,1 1.984 1.984 6.334 6.334
2.2 Gergege Uygun Deger Farki Kar/Zarara Yansttian Olarak - - R R
Sinflandirilan FV - -
2.3 Alim Satim Amagli Ttrev Finansal Varliklar 42 226 51 277 31 E 31
1. BANKALAR 5 102.977 5.348 108.325 878 6.214; 7.092
IV.  TERS REPO ISLEMLERINDEN ALACAKLAR - - - - - -
V. SATILMAYA HAZIR FINANSAL VARLIKLAR (Net) 6 - 2 2 3.590 2 3.592
VI.  FAKTORING ALACAKLARI 7 1.539.173 288.537 1.827.710 1.078.184 169.140 1.247.324
6.1  Iskontolu Faktoring Alacaklari 477.302 6.690 483.992 371.296 17.903 389.199
6.1.1 Yurtigi 488.479 4.074 492.553 381.385 18.055 399.440
6.1.2 YurtDigi - 2.689 2.689 - - -
6.1.3 Kazanimamig Gelirler (-) (11.177) (73) (11.250) (10.089) (152) (10.241)
6.2  Diger Faktoring Alacaklari 1.061.871 281.847 1.343.718 706.888 151.237 858.125
6.21 Yurtigi 1.061.871 246.677 1.308.548 706.888 128.716 835.604
6.2.2 YurtDisI - 35.170, 35.170 - 22521 22.521]
VIl.  TAKIPTEKI ALACAKLAR 8 6.774 - 6.774 2.158 - 2.158
7.1 Takipteki Faktoring Alacaklari 26.583 26.583 15.445 15.445
72 Ozelkarsiikar (-) (19.809) (19.809) (13.287) (13.287)
Vill.  RISKTEN KORUNMA AMAGLI TUREV FINANSAL - - - -
VARLIKLAR
8.1  Gergege Uygun Deder Riskinden Korunma Amaglilar
8.2  Nakit Akis Riskinden Korunma Amaglilar
8.3  Yurtdisindaki Net Yatirm Riskinden Korunma Amaglilar
IX.  VADEYE KADAR ELDE TUTULACAK YATIRIMLAR (Net)
X. BAGLI ORTAKLIKLAR (Net)
Xl ISTIRAKLER (Net)
Xll. i3 ORTAKLIKLARI (Net) - - - -
Xlll.  MADDi DURAN VARLIKLAR (Net) 9 872 872 1.144 1144
XIV.  MADDIi OLMAYAN DURAN VARLIKLAR (Net) 10 1542 1.542 1.410 1.410
141  Serefiye - - - -
14.2  Diger 1.542 1.542 1.410 1.410
XV.  ERTELENMI$ VERGI VARLIGI 1 6.544 6.544 4.328 4.328
XVI.  SATI$ AMAGLI ELDE TUTULAN VE DURDURULAN - - -
FAALIYETLERE ILISKIN VARLIKLAR (Net)
16.1 Satig Amaglh
16.2  Durdurulan Faaliyetlere liskin - - - - - -
XVIl.  DIGER AKTIFLER 12 1.032 164 1.196 1.455 162 1.617
AKTIF TOPLAMI 1.659.141 296.086 1.955.227 1.093.178 181.852 1.275.030
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GARANTI FAKTORING HIiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2012 TARIHi iTIBARIYLA BILANGO
(Tutarlar aksi belirtimedikge Bin Tiirk Lirasi (“Bin TL”) olarak ifade edilmigtir.)

Bagimsiz Denetimden Gegmig Bagimsiz Denetimden Gegmis
PASIF KALEMLER Notlar 31 Aralik 2012 31 Aralik 2011
TP YP Toplam TP YP Toplam
1. ALIM SATIM AMAGLI TUREV FINANSAL 43 2 38 40 816 - 816
YUKUMLULUKLER
I ALINAN KREDILER 13 1.418.443 419.015 1.837.458 875.653 304.452 1.180.105
Il FAKTORING BORGLARI 7 404 2.493 2.897 318 2.718 3.036
V. IHRAG EDILEN MENKUL KIYMETLER (Net) - - - - - -
4.1  Bonolar - - - - - -
4.2 Varliga Dayall Menkul Kiymetler - - - - - -
4.3 Tahviller - - - - - -
V. MUHTELIF BORGLAR 14 3.895, 398 4.293 770 130 900
VI DIGER YABANCI KAYNAKLAR 14 - 113 113 - 306 306
VIl.  RISKTEN KORUNMA AMAGLI TUREV FINANSAL - E - - - -
YUKUMLULUKLER
7.1 Gergege Uygun Deger Riskinden Korunma Amaglilar - - - - - -
7.2 Nakit Akis Riskinden Korunma Amaglilar - - - - - -
7.3 Yurtdigindaki Net Yatirim Riskinden Korunma Amaglilar - - - - - -
Vill.  ODENECEK VERGI VE YUKUMLULUKLER 15 3.335 3.335 4117 - 4117
IX. BORG VE GIDER KARSILIKLARI 16 2.080; - 2.080; 1.228 - 1.228
9.1 Yeniden Yapilanma Karsiligi - - - - - -
9.2 Calisan Haklari Yikimliligu Karsihgi 1.715 - 1.715 728 - 728
9.3 Diger Karsiliklar 365! - 365 500 - 500
X. ERTELENMIS VERGI BORCU - - - - - -
XI. SATI$ AMACLI ELDE TUTULAN VE DURDURULAN - - - - - -
FAALIYETLERE iLISKIN DURAN VARLIK BORGLARI (Net)
11.1  Satig Amagh - - R - R -
11.2  Durdurulan Faaliyetlere ligkin - - - - - -
Xll.  SERMAYE BENZERI KREDILER - - - - - -
XIll.  OZKAYNAKLAR 17 105.011 - 105.011 84.522 - 84.522
13.1  Odenmis Sermaye 21.000 - 21.000 21.000 - 21.000
13.2 Sermaye Yedekleri 24.844 - 24.844 2.093 - 2.093
13.2.1 Hisse Senedi ihrag Primleri - - - - - -
13.2.2 Hisse Senedi iptal Karlari - - - - - -
13.2.3 Menkul Degerler Degerleme Farklari - - - (29) - (29)
13.2.4 Maddi ve Maddi Olmayan Duran Varliklar Yeniden Degerleme Farklari 22.722 - 22.722 - - -
13.2.5 Istirakler, Bagl Ort. ve Birlikte Kontrol Edilen Ort. Bedelsiz Hisse - - - - - -
Senetleri
13.2.6 Riskten Korunma Degerleme Farklari (Etkin kisim) - - - - - -
Satis Amagli Elde Tutulan ve Durdurulan Faaliyetlere lligkin
13.2.7 Duran - - - - - -
Varliklarin Birikmis Degerleme Farklari
13.2.8 Diger Sermaye Yedekleri 2122 - 2.122 2.122 - 2.122
13.3  Kar Yedekleri 38.707 - 38.707 26.895 - 26.895
13.3.1 Yasal Yedekler 3.286 - 3.286 1.614 - 1.614
13.3.2 Statii Yedekleri - - - - - -
13.3.3 Olaganistii Yedekler 35.421 - 35.421 25.281 - 25.281
13.3.4 Diger Kér Yedekleri - - - - - -
13.4  Kér veya Zarar 20.460 - 20.460 34.534 - 34.534
13.4.1 Gegmis Yillar Kar veya Zarari - - - - - -
13.4.2 Donem Net Kar veya Zarari 20.460 - 20.460 34.534 - 34.534
PASIF TOPLAMI 1.533.170 422.057 1.955.227 967.424; 307.606 1.275.030
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2012 TARIHi iTIBARIYLA NAZIM HESAPLAR TABLOSU
(Tutarlar aksi belirtimedikge Bin Tirk Lirasi (“Bin TL") olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz Denetimden Gegmis Bagimsiz Denetimden Gegmis
NAZIM HESAP KALEMLERI Notlar 31 Aralik 2012 31 Aralik 2011
TP YP Toplam TP YP Toplam

l. RiSKi USTLENILEN FAKTORING iSLEMLERI 151.261 11572 162.833 - 196.765 196.765
1. RiSKi USTLENILMEYEN FAKTORING ISLEMLERI 651.774 62.483 714.257 484.201 491.034 975.235
Ill.  ALINAN TEMINATLAR 26,1 33.910 1.130.524 1.164.434 115.904 1522.069| 1.637.973
IV.  VERILEN TEMINATLAR 26,2 1.148 - 1.148 1.294 - 1.294
V. TAAHHUTLER 26,3 3415 5.567 8.982 206 6.499 6.705
5.1  Caylamaz Taahhitler 3415 5.567 8.982 206 6.499 6.705
5.2 Caylabilir Taahhitler - - - - -
5.2.1  Kiralama Taahhiltleri - - -
5.2.1.1 Finansal Kiralama Taahhiitleri - - -
5.2.1.2 Faaliyet Kiralama Taahhtleri - - -
’5.2.2 Diger Cayilabilir Taahhitler - - - - - -
V.  TUREVFINANSAL ARAGLAR 26,4 90.845 240.086 330.931 62.852 63.119 125971
6.1  Riskten Korunma Amagl Tirev Finansal Araglar - - - - - -
5.1.1 Gergege Uygun Deger Riskinden Korunma Amagli islemler - - -
.12 Nakit Akis Riskinden Korunma Amagli islemler - - -
.13 Yurtdisindaki Net Yatirm Riskinden Korunma Amagh islemler - - - - - -
'6.2 Alim Satim Amagli ?glemler 90.845 240.086 330.931 62.852 63.119 125971
6.2.1 Vadeli Aim-Satim Islemleri - - - 3.537 3.506 7.043
6.2.2 Swap Alim Satim Iglemleri 90.845 240.086 330.931 59.315 59.613 118.928
523 Am Satm Opsiyon Iglemleri - - - - - -
624 Futures Alm Satm islemleri - - -
'6.25 Diger - - - - - -
VI EMANET KIYMETLER 26,5 452.149 76.864 529.013 335474 55.953 391.427

NAZIM HESAPLAR TOPLAMI 1.384.502 1.527.096 2.911.598 999.931 2.335439| 3.335.370
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GARANTI FAKTORING HIiZMETLERI A.S.
31 ARALIK 2012 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT
GELIR TABLOSU

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Turk Lirasi (“Bin TL”) olarak ifade edilmistir.)

GELIR VE GIDER KALEMLERI

Bagimsiz Denetimden
Gecgmis

Bagimsiz Denetimden
Gegmis

Notlar | 1 Ocak - 31 Aralik 2012 1 Ocak - 31 Aralik 2011

1 ESAS FAALIYET GELIRLERI 18 144.598 103.587

FAKTORING GELIRLERI 144.598 103.587
1.1 Faktoring Alacaklarindan Alinan Faizler 122.769 84.311
1.1.1 Iskontolu 63.413 41.759
1.1.2 Diger 59.356 42.552
1.2 Faktoring Alacaklarindan Alinan Ucret ve Komisyonlar 21.829 19.276
1.2.1 Iskontolu 14.412 12,521
'1.2.2 Diger 7.417 6.755
. ESAS FAALIYET GIDERLERI (-) 19 (34.551) (26.520)
2.1 Personel Giderleri (20.233) (14.990)
2.2 Kidem Tazminati Karsihgi Gideri (176) (80)
2.3 Arastirma Gelistirme Giderleri - -
2.4 Genel Isletme Giderleri (13.859) (11.228)
2.5 Diger (283) (222)
. DIGER FAALIYET GELIRLERI 20 75.152 270.032
3.1 Bankalardan Alinan Faizler 4.460 9.215
3.2 Ters Repo Iglemlerinden Alinan Faizler - -
3.3 Menkul Degerlerden Alinan Faizler 228 291
3.3.1 Alm Satim Amagch Finansal Varlklardan 72 172
3.3.2 Gergege Uygun Deger Farki Kar/Zarara Yansitian Olarak Siniflandirilan FV - -
73.3.3 Satimaya Hazir Finansal Varlklardan 156 119
3.3.4 Vadeye Kadar Elde Tutulacak Yatirimlardan - -
3.4 Temettl Gelirleri - -
3.5 Sermaye Piyasasi iglemleri Kari 27.009 40.764
3.5.1 Turev Finansal islemlerden 27.002 40.724
3.5.2 Diger 7 40
3.6 Kambiyo Iglemleri Kari 42.866 188.941
3.7 Diger 589 30.821
V. FINANSMAN GIiDERLERI (-) 21 (85.467) (70.837)
4.1 Kullanilan Kredilere Verilen Faizler (84.378) (70.486)
4.2 Faktoring Islemlerinden Borglara Verilen Faizler - -
4.3 Finansal Kiralama Giderleri - -
4.4 Ihrag Edilen Menkul Kiymetlere Verilen Faizler - -
4.5 Diger Faiz Giderleri @) ()
4.6 Verilen Ucret ve Komisyonlar (1.088) (345)
V. TAKIPTEKI ALACAKLARA ILISKIN ®ZEL KARSILIKLAR (-) 22 (6.713) (6.631)
VI. DIGER FAALIYET GIDERLERI (-) 23 (67.437) (230.170)
6.1 Menkul Degerler Deger Dusus Gideri - -
6.1.1

Gergege Uygun Deger Farki Kar/Zarara Yansitilan Olarak Siniflandirilan FV Deger Disme - -

Gideri
6.1.2 Satimaya Hazir Finansal Varlklardan - -
6.1.3 Vadeye Kadar Elde Tutulacak Yatirimlardan - -
6.2 Duran Varliklar Deger Dusus Giderleri - -
6.2.1 Maddi Duran Varlik Deger Dusus Giderleri - -
6.2.2 Satis Amagcli Elde Tutulan ve Durudurulan Faaliyetlere lligkin Duran Varliklar Deger DusUs - -

Giderleri
6.2.3 Serefiye Deger Dusus Gideri - -
6.2.4 Diger Maddi Olmayan Duran Varlklar Deger Dusus Giderleri - -
6.2.5 Igtirak, Baglh Ortakilik ve Is Ortakliklari Deger Dusus Giderleri - -
6.3 Turev Finansal islemlerden Zarar (25.116) (43.504)
6.4 Kambiyo Iglemleri Zarari (42.172) (186.079)
6.5 Diger (149) (587)
Vil NET FAALIYET K/Z (I+...+VI) 25.582 39.461
Vil BIRLESME iSLEMi SONRASINDA GELIR OLARAK KAYDEDILEN FAZLALIK - -

TUTARI
IX. NET PARASAL POZISYON KARI/ZARARI - -
X. SURDURULEN FAALIYETLER VERGI ONCESI K/Z (VII+VIII+IX) 25.582 39.461
XI. SURDURULEN FAALIYETLER VERGI KARSILIGI (%) 11 (5.122) (4.927)
11.1 Cari Vergi Karsihgi (7.338) (6.040)
11.2 Ertelenmis Vergi Gider Etkisi (+) - -
11.3 Ertelenmis Vergi Gelir Etkisi (-) 2.216 1.113
XIl. SURDURULEN FAALIYETLER DONEM NET K/Z (X£XI) 20.460 34.534
X1l DURDURULAN FAALIYETLERDEN GELIRLER - -
13.1 Satis Amaclh Elde Tutulan Duran Varlk Gelirleri - -
13.2 Bagh Ortaklik, Istirak ve Is Ortakliklar Satis Karlari - -
13.3 Diger Durdurulan Faaliyet Gelirleri - -
XIV. DURDURULAN FAALIYETLERDEN GIDERLER (-) - -
14.1 Satis Amagh Elde Tutulan Duran Varlik Giderleri - -
14.2 Bagh Ortaklik, Istirak ve is Ortakliklar Satig Zararlari - -
14.3 Diger Durdurulan Faaliyet Giderleri - -
XV. DURDURULAN FAALIYETLER VERGI ONCESI K/Z (XIlI-XIV) - -
XVI. DURDURULAN FAALIYETLER VERGI KARSILIGI () - -
16.1 Cari Vergi Karsihgi _ N
16.2 Ertelenmis Vergi Gider Etkisi (+) - -
16.3 Ertelenmis Vergi Gelir Etkisi (-) - -
XVIl. DURDURULAN FAALIYETLER DONEM NET K/Z (XV£XVI) - -
XVIII. NET DONEM KARI/ZARARI (XII+XVII) 20.460 34.534

i i ar) (Kurus) 24 974,29 1.644,48
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GARANTI FAKTORING HIZMETLERI A.S.
31 ARALIK 2012 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT

OZKAYNAKLARDA MUHASEBELESTIRILEN GELIR GIDER KALEMLERINE iLiSKIN TABLO
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Turk Lirasi (“Bin TL”) olarak ifade edilmistir.)

OZKAYNAKLARDA MUHASEBELESTIRILEN GELIR GIDER KALEMLERI

Notlar,

Bagimsiz Denetimden
Gegmis
1 Ocak - 31 Aralik 2012

Bagimsiz Denetimden
Gegmemis

1 Ocak - 31 Aralik 2011

5.1
5.2
VI

6.1
6.2
VIl

VI

XI.
XIl.

MENKUL DEGER DEGER ARTIS FONUNA SATILMAYA HAZIR FINANSAL VARLIKLARDAN
EKLENEN

Satimaya Hazir Finansal Varliklarin Gergege Uygun Degerindeki Net Degisme

Satimaya Hazir Finansal Varliklarin Gergege Uygun Degerindeki Net Degisme (Kar-Zarara
Transfer)

MADDI DURAN VARLIKLAR YENIDEN DEGERLEME DEGER ARTISLARI

MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR YENIDEN DEGERLEME DEGER ARTISLARI
YABANCI PARAISLEMLER iGIN KUR GEVRIM FARKLARI

NAKIT AKIS RiISKINDEN KORUNMA AMAGLI TUREV FINANSAL VARLIKLARA ILISKIN
KAR/ZARAR

Gergege Uygun Deger Farki Kari/Zarari (Gergege Uygun Deger Degisikliklerinin Etkin Kismi)
Yeniden Siniflandirilan ve Gelir Tablosunda Gosterilen Kisim

YURTDISINDAKI NET YATIRIM RiSKINDEN KORUNMA AMAGLI TUREV FINANSAL
VARLIKLARAILISKIN KAR/ZARAR

Gergege Uygun Deger Farki Kéri/Zarari (Gergege Uygun Degder Degisikliklerinin Etkin Kismi)
Yeniden Sinflandirilan ve Gelir Tablosunda Gosterilen Kisim

MUHASEBE POLITIKASINDA YAPILAN DEGISIKLIKLER ILE HATALARIN DUZELTILMESININ
ETKisI

TMS UYARINCA OZKAYNAKLARDA MUHASEBELESTIRILEN DIGER GELIR GIDER
UNSURLARI

DEGERLEME FARKLARINA AIT ERTELENMI$ VERGI

DOGRUDAN OZKAYNAK ALTINDA MUHASEBELESTIRILEN NET GELIR/GIDER (I+lI+...+IX)
DONEM KARI

DONEME ILiSKIN MUHASEBELESTIRILEN TOPLAM KAR/ZARAR (XXI)

34

34

Q)
29

29

(29)

(29)

(29)

(29)
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31 ARALIK 2012 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT

OZKAYNAK DEGISiM TABLOSU
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi (“Bin TL") olarak ifade edilmistir.)

Odenmig | Odenmig Sermaye | Hisse Senedi |Hisse Senedi | Yasal Yedek | Statii | Olaganiistii| Diger Donem Net |Gegmis Donem| Menkul Deger. | Maddi ve Maddi Olmayan | Ortakliklardan Bedelsiz | Riskten Korunma | Satis Amagl/ Durdurulan | Toplam
Notlar| Sermaye | Enf. Diizeltme Farki | ihrag Primleri | iptal Karlar Akgeler | Yedekleri| Yedek Akge | Yedekler | Kari/ (Zarari] an | (Zaran) | Degerleme Farki Duran Varlik YDF Hisse Senetleri Fonlan Faaliyetlerden BDF 0zkamak
ONCEKi DONEM
1 Ocak - 31 Aralik 2011

(Bagimsiz Denetimden Gegmis)
I Dénem Bagi Bakiyesi (Onceden Raporlanan) 17 21,000 2122 - E 1.408 E 21.348 4139 - - - - - - 50,017
. TMS 8 Uyarinca Yapilan Diizeltmeler - - - -| - - - - - - | - - | .
21  Hatalarn Diizeltimesinin Etkisi (Not 2.6) - - - -| - - - - E - | - - | .
22 Muhasebe Poliikasinda Yapilan Degisikliklerin Etkisi - - - -| - - - - E . - - - | .
11 Yeni Bakiye 21.000, 2122 - - 1.408 - 21.348] 4.139| - - -| - - | 50.017|

Dénem igindeki Degisimler .
V. Birlesmeden Kaynaklanan Artis/Azalis - - - - - - - - - - . - - N
\ Riskten Korunma lslemlerinden Degerleme Farklar E | | E | R B R | R K | | | R
5.1  Nakit Akis Riskinden Korunma - - - -| - - - - E - - - - R .
5.2 Yurtdigindaki Net Yatirm Riskinden Korunma - - - -| - - - - - - | - - | .
V. Menkul Degerler Degerleme Farklari - . . R . - . . . . i . , i .
VI Maddi Duran Varliklar Yeniden Degerleme Farklari - - - - - - - - - - | - - - |
VIl stirakler, Bagh Ort. ve ls Ortakliklarindan Bedelsiz Hisse Senetleri - - - - - - - - E - - - E .
IX. Menkul Degerler Degerleme Farklari - - - - - - - - - (29)! - - E (29)
X. Kur Farklari - - - - R - - - - - - - N R .
Xl Varlklarn Elden Gikarimasindan Kaynaklanan Degisiklik - - . | - - . . . . i . . i .
Xl Varikiarn Yeniden Sinflandirimasindan Kaynaklanan Degisikli - . . ] . . . - . . i . . i .
XIIl.  Nakden Gergeklestirilen Sermaye Artirmi - . . | . . . . i . i . . i .
XIV.  Hisse Senedi lhraci E | | B | - B B | B E B | i R
XV.  Odenmis Sermaye Enflasyon Diizeltme Farki - - - - - - - - - - - - R .
XVI.  Hisse Senedine Donistilriilebilir Tahviller - - - - - - - - - - - - - R
XVII.  Sermaye Benzeri Krediler - - - - - - - - - - .| - - | .
XVill.  Dénem Net Kari veya Zarari B | | R R B B 34.534| R B R | | i 34534
XIX.  Kar Dagitimi E B B - 206) E 3933 (4.139) . B K | | i R
191  Dagttian Temettii - . . | . - . - . . i . . i .
19.2  Yedeklere Aktarilan Tutarlar - - - - 206 - 3933 - (4.139)] - -| - - - -
193 Diger - | | E | B | (4.139) 4.139; | | | i R

Dénem Sonu Bakiyesi (31 Aralik 2011) (I+lI+1I+1V+..... +XVII+XVII+XIX) 21.000, 2122 - - 1614 - 25.281 34.534) - (29) -| - - | 84.522|

CARI DONEM
1 Ocak - 31 Aralik 2012

(Bagimsiz Denetimden Gegmis)
I Onceki Dénem Sonu Bakiyesi (31 Aralik 2011) 17 21.000 2122 - - 1614 - 25.281] 34534, - (29) - - - 84.522

Dénem Igindeki Degisimler - - - - R - - - R R i R R R .
. Birlesmeden Kaynaklanan Artis/Azalis - - - - - - - - - - .| - - R .
{11 Riskten Korunma Iglemlerinden Degerleme Farklar - - - -| - - - - E B - - - | .
3.1 Nakit Akis Riskinden Korunma - - E - E - - - - - .| - N i .
3.2 Yurtdigindaki Net Yatirm Riskinden Korunma - - - - - - - - - - | - - - |
V. Menkul Degerler Degerleme Farklari - - - - - - - - - - | . - - R
V. Maddi Duran Varliklar Yeniden Degerleme Farklari - - - - E - - (22.722) E - 22.722| - - E .
VI Istirakler, Bagh Ort. ve Iy Ortakiiklarndan Bedelsiz Hisse Senetleri - - - - - - - - - - i . . i ,
VI Menkul Degerler Degerleme Farklar - - - - -} - - - - 29, - - - . 2
VIll.  Kur Farklan - - . i . . - , . - i . , i i
IX.  Varlilarn Elden Gikarlmasindan Kaynaklanan Degisikik - . . | . - . - . . i . . i .
X, Varliklarin Yeniden Sinflandirimasindan Kaynaklanan Degisiklik - - - - - - - - - - | - - | .
XI. Nakden Gergeklestirilen Sermaye Artirmi - - - - - - - - - - | - - i .
Xl Hisse Senedi lhraci - - - - - - - - - - - - E -
Xill.  Odenmis Sermaye Enflasyon Diizeltme Farki | | | E | B B R R B i | | i R
XIV.  Hisse Senedine Doniistiriilebilir Tahviller - - - - - - - - - - - - - R .
XV.  Sermaye Benzeri Krediler - - - - e - - - R - - - - i .
XVI.  Dénem Net Kari veya Zarari - - - i . . . 20460 . . i . . i 20.460
XVl Kar Dagitmi - - - -| 1672 - 10.140 (11.812) - - -| - - E -
17.1  Dagtian Temetti g - - - - - - - - - - - - R .
17.2  Yedeklere Aktarilan Tutarlar - - - - 1672 - 10.140 (11.812) - - - - g -
173 Diger . . . . i . . . . . i . . i .

Dénem Sonu Bakiyesi (31 Aralik 2012) (I+II+1I1+...+XV+XVI+XVII) 21.000, 2122 - -] 3.286 - 35.421] 20.460, - - 22.722| - : : 105.011
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GARANTI FAKTORING HIZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2012 TARIHINDE SONA EREN YILA AIT
NAKIT AKIS TABLOSU

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Turk Lirasi (“Bin TL”) olarak ifade edilmigtir.)

NAKIT AKIS TABLOSU

Bagimsiz Denetimden
Gegmis

1 Ocak - 31 Aralik 2012

Bagimsiz Denetimden
Gegmis

1 Ocak - 31 Aralik 2011

Notlar
A ESAS FAALIYETLERE ILISKIN NAKIT AKISLARI
1.1 Esas Faaliyet Konusu Aktif ve Pasiflerdeki Degisim Oncesi Faaliyet Kari 35.371 17.074
1.1.1  Alinan Faizler/Kiralama Gelirleri 121.802 87.753
1.1.2  Kiralama Giderleri 1.292 (1.222)
1.1.3  Alinan Temettiiler - -
1.1.4 Alinan Ucret ve Komisyonlar 18 21.586 19.177
1.1.5 Elde Edilen Diger Kazanglar - -
"1.1.6  Zarar Olarak Muhasebelestirilen Takipteki Alacaklardan Tahsilatlar 8 191 271
"1.1.7 Personele ve Hizmet Tedarik Edenlere Yapilan Nakit Odemeler (33.098) (25.128)
1.1.8 Odenen Vergiler 11 (5.412) (3.451)
1.1.9 Diger (70.990) (60.326)
1.2 Esas Faaliyet Konusu Aktif ve Pasiflerdeki Degisim 59.750 (150.801)
1.2.1 Faktoring Alacaklarindaki Net (Artis) Azalig (590.505) 174.638
1.2.2 Diger Aktiflerde Net (Artis) Azalig 421 1.777
1.2.3 Faktoring Borglarindaki Net Artis (Azalig) (139) 1.392
1.2.4  Alinan Kredilerdeki Net Artis (Azalis) 649.632 (329.553)
1.25 Vadesi Gelmis Borglarda Net Artis (Azalig) - -
1.2.6 Diger Borglarda Net Artis (Azalis) 341 945
1. Esas Faaliyetlerinden Kaynaklanan Net Nakit Akisi 95.121 (133.727)
B. YATIRIM FAALIYETLERINE iLISKIN NAKIT AKISLARI
2.1 Iktisap Edilen Bagli Ortaklik ve Istirakler ve Is Ortakliklari - -
2.2 Elden Cikarilan Bagl Ortaklik ve Istirakler ve Is Ortakiiklari - -
2.3 Satin Alinan Menkuller ve Gayrimenkuller 9,10 (1.336) (227)
2.4 Elden Cikarilan Menkul ve Gayrimenkuller - -
25 Elde Edilen Satimaya Hazir Finansal Varliklar (3.500) (3.500)
2.6 Elden Cikarilan Satimaya Hazir Finansal Varliklar 7.282 34.574
2.7 Satin Alinan Vadeye Kadar Elde Tutulacak Yatirimlar - -
2.8 Satilan Vadeye Kadar Elde Tutulacak Yatirmlar - -
2.9 Diger 3.422 2.071
1. Yatirm Faaliyetlerinden Kaynaklanan Net Nakit Akis1 5.868 32,918
C. FINANSMAN FAALIYETLERINE ILISKIN NAKIT AKISLARI
3.1 Krediler ve ihrag Edilen Menkul Degerlerden Saglanan Nakit - -
3.2 Krediler ve ihrag Edilen Menkul Degerlerden Kaynaklanan Nakit Cikisi - -
3.3 ihrag Edilen Sermaye Araglari - -
3.4  Temettii Odemeleri - -
3.5  Finansal Kiralamaya lliskin Odemeler - -
3.6 Diger - -
. Finansman Faaliyetlerinden Saglanan Net Nakit - -
V. Déviz Kurundaki Degisimin Nakit ve Nakde Esdeger Varliklar Uzerindeki Etkisi (226) 916
V. Nakit ve Nakde Esdeger Varliklardaki Net Artig/Azalig 100.763 (99.893)
VI. Donem Basindaki Nakit ve Nakde Egdeger Varliklar 7.092 106.985
VL. Doénem Sonundaki Nakit ve Nakde Esdeger Varliklar 107.855 7.092
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GARANTI FAKTORING HIZMETLERI A S.
KAR DAGITIM TABLOSU

BiN

TL

Notlar

Bagimsiz Denetimden
Gecmis
1 Ocak - 31 Aralik 2012

Bagimsiz Denetimden
Gecmis
1 Ocak - 31 Aralik 2011

1.1
1.2

1.2.1
1.2.2
1.2.3

1.3
1.4
1.5

1.6
1.6.1
1.6.2
1.6.3
1.6.4
1.6.5
1.7
1.8
1.9
1.9.1
1.9.2
1.9.3
1.9.4
1.95
1.10
1.11
1.12
1.13
1.14

2.1
2.2

2.3.1
2.3.2
2.3.3
2.3.4
2.3.5
2.4

25

4.1
4.2
4.3
4.4

DONEM KARININ DAGITIMI (*)

DONEM KARI

ODENECEK VERGI
YUKUMLULUKLER (-)
Kurumlar Vergisi (Gelir Vergisi)
Gelir Vergisi Kesintisi

Diger Vergi ve Yasal Yukumlulikler

VE YASAL

NET DONEM KARI (1.1-1.2)

GECMIS DONEMLER ZARARI (-)

BIRINCI TERTIP YASAL YEDEK AKGCE (-)
KURULUSTA BIRAKILMASI VE TASARRUFU
ZORUNLU YASAL FONLAR (-)

DAGITILABILIR NET DONEM KARI
(1.3+1.4+1.5)]

[(A-

ORTAKLARA BIRINCI TEMETTU (-)
Hisse Senedi Sahiplerine

imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine
Katilima intifa Senetlerine

Kara Igtirakli Tahvillere

Kar ve Zarar Ortakligi Belgesi Sahiplerine
PERSONELE TEMETTU (-)

YONETIM KURULUNA TEMETTU (-)
ORTAKLARA IKINCI TEMETTU (-)

Hisse Senedi Sahiplerine

imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine
Katilma intifa Senetlerine

Kara Igtirakli Tahvillere

Kar ve Zarar Ortakligi Belgesi Sahiplerine
IKINCI TERTIP YASAL YEDEK AKCE (-)
STATU YEDEKLERI (-)

OLAGANUSTU YEDEKLER

DIGER YEDEKLER

OZEL FONLAR

YEDEKLERDEN DAGITIM

DAGITILAN YEDEKLER

IKINCI TERTIP YASAL YEDEKLER (-)
ORTAKLARA PAY (-)

Hisse Senedi Sahiplerine

imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine
Katilma intifa Senetlerine

Kara Istirakli Tahvillere

Kar ve Zarar Ortakligi Belgesi Sahiplerine
PERSONELE PAY (-)

YONETIM KURULUNA PAY (-)

HISSE BASINA KAR

HISSE SENEDI SAHIPLERINE

HISSE SENEDI SAHIPLERINE ( % )
IMTIYAZLI HISSE SENEDI SAHIPLERINE
IMTIYAZLI HISSE SENEDI SAHIPLERINE ( % )

HiISSE BASINATEMETTU

HISSE SENEDI SAHIPLERINE

HISSE SENEDI SAHIPLERINE ( % )
IMTIYAZLI HISSE SENEDI SAHIPLERINE
IMTIYAZLI HISSE SENEDI SAHIPLERINE ( % )

25.582
5.122

7.338

(2.216;

20.460

20.460

39.461
4.927

6.040

(1.113;

34.534

(1.672;
(22.722)

10.140

(*) 2012 yih kar dagitimina iliskin karar Genel Kurul toplantisinda verilecektir. Genel Kurul toplantisi rapor tarihi itibariyla hentz
yapimamistir.
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2012 TARIHi ITIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

SIRKET’IN ORGANIZASYONU VE FAALIYET KONUSU

Aktif Finans Faktoring Hizmetleri AS 4 Eylil 1990 tarihinde endustriyel ve ticari sirketlere faktoring hizmeti sunmak
amaciyla kurulmus olup 27 Mart 2002 tarihinde kabul edilen Genel Kurul karari uyarinca ticari unvanini Garanti
Faktoring Hizmetleri AS (“Sirket”) olarak degistirmistir. Sirket 1993 yilinda Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)’ dan aldigi
izin ile hisselerini halka arz ederek Istanbul Menkul Kiymetler Borsasr'na (“IMKB”) kote olmustur. Sirket faaliyetlerini
Sermaye Piyasasi Kanunu, 13.12.2012 tarih, 28496 sayili Resmi Gazete’'de yayinlanan “Finansal Kiralama, Faktoring
ve Finansman Sirketleri Kanunu” ve BDDK'nin “Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketlerinin Kurulus ve
Faaliyet Esaslari Hakkinda Yonetmelik”i gergevesinde suirdiirmektedir.

Sirket'in ortaklari ve paylarina iliskin bilgiler asagidaki gibidir:

Ortakhk Ortakhk

payi payi
31 Aralik 2012 % 31 Aralik 2011 %

Turkiye Garanti Bankasi AS 17.187 81,84 17.187 81,84
Turkiye ihracat Kredi Bankasi A 2.053 9,78 2.053 9,78
Halka Arz Edilen 1.760 8,38 1.760 8,38
Sermaye 21.000 100 21.000 100

31 Aralik 2012 tarihi itibariyla Tirkiye Garanti Bankasi AS’nin kayith hisse orani sirasiyla %55,40 ve geri kalan
%26,44 oranindaki hisseyi halka arz edilmig bulunan hisselerden IMKB yolu ile almigtir. 31 Aralik 2011 tarihinden bu
yana degisiklik olmamistir.

31 Aralik 2012 tarihi itibariyla ¢alisan sayisi 179'dur (31 Aralik 2011:179).
Sirket Turkiye’de kayith olup asadidaki adreste faaliyet géstermektedir:
Eski Blyukdere Caddesi

Ayazaga Kéy Yolu No:23 Kat:2 34396 Maslak / istanbul

Sirket, faktoring faaliyetlerini agirlikl olarak tek bir cografi bolgede (Turkiye) sirdirmektedir.

Odenecek temettii:

Sirket'in 27 Haziran 2012 tarihli Olagan Genel Kurul'unda 2011 yili kar dagitimina iliskin olarak, Sirket esas
sbzlesmesinde dizenlenen karin dagitimi esasina uygun olarak, Sermaye Piyasasi Kurulu Seri:XI No:25 sayili
tebligi uyarinca Uluslararasi Raporlama Standartlarina gére diizenlenmis mali tablolar kapsaminda hesaplanan 2011
yili karindan vergi karsihdi ayrildiktan ve 2011 yilinda yapilan istirak hisse satigindan elde edilen satis karinin %75’i
olan 22.722 BinTL'nin, kurumlar vergisi kanunun 5-1-e maddesinden yararlaniimasi amaciyla pasifte 6zel fonlar
hesabina aktariimasindan sonra kalan karin, yasal ve olaganisti yedek hesaplarina aktarilarak sirket blinyesinde
tutulmasina oybirligi ile karar verilmistir.

Finansal tablolarin onaylanmasi:

Finansal tablolar, Yonetim Kurulu tarafindan 30 Ocak 2013 tarihli Yonetim Kurulu karari ile onaylanmis ve
yayinlanmasi igin yetki verilmistir. Genel Kurul'un finansal tablolari degistirme yetkisi bulunmaktadir.
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.
31 ARALIK 2012 TARIHi ITIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKIN ESASLAR
Sunuma iligskin Temel Esaslar

Uygulanan Muhasebe Standartlari

Sirket faaliyetlerini 17 Mayis 2007 tarih ve 26525 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yurirlige giren Finansal
Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketlerince Uygulanacak Tekdiizen Hesap Plani ve izahnamesi ile Kamuya
Aclklanacak Finansal Tablolarin Bigim ve Igerigi Hakkinda Teblig kapsaminda Tirrkiye Muhasebe Standartlarina
Uygun olarak muhasebelestirmistir.

Faaliyetlerin muhasebelestiriimesinde, 10 Ekim 2006 tarihli ve 26315 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Finansal
Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketlerinin Kurulug ve Faaliyet Esaslari Hakkinda Yonetmelige dayanilarak
hazirlanan ve 20 Temmuz 2007 tarihli ve 26588 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Finansal Kiralama, Faktoring ve
Finansman Sirketlerince Alacaklar icin Ayrilacak Karsiliklara iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig hiikiimleri
uygulanmistir.

Finansal tablolar, bazi finansal araglarin yeniden degerlenmesi haricinde, tarihi maliyet esasina gore
hazirlanmaktadir. Tarihi maliyetin belilenmesinde, genellikle varliklar igin 6denen tutarin gergcege uygun degeri esas
alinmaktadir.

islevsel ve Raporlama Para Birimi

Sirket’in finansal tablolar 31 Aralik 2004 tarihine kadar “Yiksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlamaya
iliskin Tirkiye Muhasebe Standard” (“TMS 29”) uyarinca enflasyon diizeltmesine tabi tutulmustur. BDDK tarafindan
28 Nisan 2005 tarihinde yayimlanan bir Genelge ile enflasyon muhasebesi uygulamasini gerektiren gostergelerin
ortadan kalktigi belirtilmis ve 1 Ocak 2005 tarihi itibariyla enflasyon muhasebesi uygulamasina son verilmistir.

Netlestirme

Finansal tablolara alinan tutarlarin netlestiriimesi igin hukuki bir hakkin oldugunda ve finansal varlik ve finansal borcu
netlestirmek suretiyle kapatma veya borcun ifasi ile varligin finansal tablolara alinmasini ayni zamanda yapma
niyetinin olmasi s6z konusu oldugunda finansal varlik ve borglar netlestirilerek bilangoda net tutarlari ile gosterilir.

Muhasebe Politikalarindaki Degisiklikler

Muhasebe politikalarinda yapilan énemli degisiklikler ve tespit edilen dnemli muhasebe hatalar geriye dénik olarak
uygulanir ve 6nceki dénem finansal tablolari yeniden diizenlenir. Sirket muhasebe politikalarini bir 6nceki mali yil ile
tutarh olarak uygulamistir.

Muhasebe Tahminlerindeki Degisiklik ve Hatalar

Muhasebe tahminlerindeki degisiklikler, yalnizca bir déneme iliskin ise, degisiklidin yapildi§i cari dénemde, gelecek
doénemlere iliskin ise, hem degisikligin yapildi§i donemde hem de gelecek ddonemlerde, ileriye yonelik olarak
uygulanir. Tespit edilen énemli muhasebe hatalari geriye doniik olarak uygulanir ve dnceki donem finansal tablolari
yeniden dizenlenir.

Finansal tablolarin Raporlama Standartlar’'na uygun olarak hazirlanmasi, yonetimin, politikalarin uygulanmasi ve
raporlanan varlik, yukumlulik, gelir ve gider tutarlarini etkileyen kararlar almasini, tahminler ve varsayimlar
yapmasini gerektirmektedir. Gergceklesen sonuglar bu tahminlerden farklilik gdsterebilir. Tahminler ve tahminlerin
temelini teskil eden varsayimlar surekli olarak gézden gegiriimektedir. Muhasebe tahminlerindeki giincellemeler,
guncellemenin yapildi§i dénemde ve bu glncellemelerden etkilenen miteakip dénemlerde kayitlara alinir.
Tahminlerin kullanildid1 baslica notlar asagidaki gibidir:
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2012 TARIHi ITIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKIN ESASLAR (devami)
Muhasebe Tahminlerindeki Degisiklik ve Hatalar (devami)

Not 4 — Gergege uygun deger farki kar zarara yansitilan finansal varliklar
Not 7 — Faktoring alacaklari

Not 9 — Maddi duran varliklar

Not 10 — Maddi olmayan duran varliklar

Not 11 — Vergi varlik ve yukumlulukleri

Not 16 — Bor¢ ve gider karsiliklari

Yeni ve Revize Edilmis Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlari

2.4.1 Finansal tablolarda raporlanan tutarlari etkileyen UFRSlerde yapilan degisiklikler

UFRS’lerde yapilan asagida belirtilen degisiklikler cari dbnemde uygulanmis ve finansal tablolarda raporlanan tutarlar
Uzerinde etkisi olmustur.

Sirket’in sunum ve dipnot agiklamalarini etkileyen yeni ve revize edilmis standartlar

Bulunmamaktadir.

Sirket’in sunum ve dipnot agiklamalarini etkileyen yeni ve revize edilmis standartlar

Bulunmamaktadir.

2.4.2 2012 yilindan itibaren gecerli olup, Sirket'in finansal tablolarini etkilemeyen standartlar, mevcut standartlara
getirilen degisiklikler ve yorumlar

UFRS 7 (Degisiklikler) Sunum — Finansal Varliklarin Transferi

UFRS 7°de yapilan degisiklikler, finansal varliklarin transferine iliskine dipnot agiklamalarini arttirmayi amaclamistir.
UFRS 7'de yapilan degisiklikler finansal varliklarin transferini iceren islemlere iliskin ek dipnot yukimldlikleri
getirmektedir. Bu degisiklikler bir finansal varlik transfer edildigi halde transfer edenin hala o varlik tizerinde etkisini
surdurdiginde maruz kalinan riskleri daha seffaf olarak ortaya koyabilmek adina dizenlenmistir. Bu degisiklikler
ayrica finansal varlik transferlerinin déneme esit olarak yayllmadigi durumlarda ek agiklamalar gerektirmektedir.

UFRS 7'de yapilan bu degisiklikler Sirket'in dipnotlari Gzerinde 6nemli bir etkisi olmamigtir. Fakat gelecek
dénemlerde Sirket diger tirlerde finansal varlik transferi islemleri yaparsa, bu transferlere iliskin verilecek dipnotlar
etkilenebilecektir.

UMS 12 (Degisiklikler) Ertelenmis Vergi — Mevcut Aktiflerin Geri Kazanimi

UMS 12’de yapilan degisiklikler, 1 Ocak 2012 tarihinde veya bu tarih sonrasinda baslayan mali dénemlerden itibaren
gegerlidir. UMS 12 uyarinca varligin defter degerinin kullanimi ya da satis1 sonucu geri kazanilip, kazaniimamasina
bagli olarak varlikla iligskilendirilen ertelenmis vergisini hesaplamasi gerekmektedir. Varligin UMS 40 Yatinm Amagcli
Gayrimenkuller standardinda belirtlen gercege uygun deger yontemi kullanilarak kayitlara alindig
durumlarda, defter de@erinin geri kazanilmasi islemi varligin kullanimi ya da satisi ile olup olmadiginin belirlenmesi
zorlu ve subjektif bir karar olabilir. Standarda yapilan degisiklik, bu durumlarda varhdin geri kazanilmasinin satis
yoluyla olacagi tahmininin secgilmesini sdyleyerek pratik bir ¢ézim getirmistir. Sirket'in yatirrm amagh gayrimenkuli
bulunmadigindan standarttaki degisikligin finansal tablolara etkisi olmamistir.
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2012 TARIHi ITIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKIN ESASLAR (devami)

2.4 Yeni ve Revize Edilmis Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlar (devami)

2.4.3 Heniz yarirlige girmemis ve Sirket tarafindan erken uygulamasi _benimsenmemis standartlar ile mevcut
onceki standartlara getirilen dedisiklikler ve yorumlar

Sirket henuz yurarlige girmemis asagidaki standartlar ile mevcut énceki standartlara getirilen asagidaki degisiklik ve
yorumlari hentz uygulamamistir:

UMS 1 (Degisiklikler) Diger Kapsamli Gelir Kalemlerinin Sunumu*

UMS 1 (Degisiklikler) Karsilagtirmali Bilgi Sunumuna iligkin Yikdmldliklerin Netle.stirilmfstsi2

UFRS 9 Finansal Araglar °

UFRS 13 Gergege Uygun Deger Olgiimleri 8

UFRS 7 (Degisiklikler) Sunum — Finansal Varlik ve Finansal Borglarin Netlestirimesi ®

UFRS 9 ve UFRS 7 (Degisiklikler) UFRS 9 ve Gegis Agiklamalari igin Zorunlu Yiirtrliik Tarihi

UMS 19 (2011) Calisanlara Saglanan Faydalar

UMS 27 (2011) Bireysel Finansal Tablolar 8

UMS 32 (Degisiklikler) Finansal Varlik ve Finansal Borglarin Netlestiriimesi 4

UFRSlere Yapilan Degisiklikler UMS 1’e Yapilan Degisiklikler Digindaki Yillik lyilestirmeler 2009/2011
Dénemi

"1 Temmuz 2012 tarihinde veya bu tarih sonrasinda baslayan mali dénemlerden itibaren gegerlidir.

2 Mayis 2012’de yayimlanan Yillik lyilestirmeler 2009-2011 Dénemi’nin bir pargasi olarak 1 Ocak 2013 tarihinde veya bu tarih
sonrasinda basglayan mali ddnemlerden itibaren gegerlidir.

® 1 Ocak 2013 tarihinde veya bu tarih sonrasinda baglayan mali dénemlerden itibaren gecerlidir.

1 Ocak 2014 tarihinde veya bu tarih sonrasinda baslayan mali dénemlerden itibaren gegerlidir.

® 1 Ocak 2015 tarihinde veya bu tarih sonrasinda baslayan mali ddnemlerden itibaren gegerlidir.

UMS 1 (Degisiklikler) Diger Kapsamli Gelir Kalemlerinin Sunumu

UMS 1 (Degisiklikler) Diger Kapsamli Gelir Kalemlerinin Sunumu 1 Temmuz 2012 tarihinde veya bu tarih sonrasinda
baslayan mali dénemlerden itibaren gecerlidir. S6z konusu degisiklikler, kapsamh gelir tablosu ile gelir tablosunu
yeniden tanimlamaktadir. UMS 1’de yapilan degisiklikler uyarinca ‘kapsaml gelir tablosu’ ifadesi ‘kar veya zarar ve
diger kapsamli gelir tablosu’ ve ‘gelir tablosu’ ifadesi ‘kar veya zarar tablosu” olarak degistirilmistir. UMS 1’de yapilan
degisiklikler uyarinca kar veya zarar ve diger kapsamli gelir tablosunun tek bir tabloda ya da birbirini izleyen iki ayri
tabloda sunumuna izin veren agiklamalar ayni kalmistir. Ancak UMS 1’de yapilan degisiklikler uyarinca diger
kapsamli gelir kalemleri iki gruba ayrilir: (a) sonradan kar veya zarara yeniden siniflandiriimayacak kalemler ve (b)
bazi 6zel kosullar saglandiginda sonradan kar veya zarara yeniden siniflandirilacak kalemler. Diger kapsamli gelir
kalemlerine iligkin vergiler de ayni sekilde dagitilacak olup s6z konusu degisiklikler, diger kapsamli gelir kalemlerinin
vergi Oncesi ya da vergi dusuldikten sonra sunumu ile ilgili agiklamalar degistirmemistir. Bu degisiklikler geriye
donuk olarak uygulanabilir. Yukarida bahsi gecen sunum ile ilgili degisiklikler haricinde, UMS 1’deki degisikliklerin
uygulanmasinin kar veya zarar, diger kapsamli gelir ve toplam kapsamli gelir Uzerinde herhangi bir etkisi
bulunmamaktadir.

UMS 1 (Degisiklikler) Finansal Tablolarin Sunumu
(Mayis 2012’de yayimlanan Yillik lyilestirmeler 2009-2011 Dénemi’nin bir pargasi olarak)

Mayis 2012'de yayimlanan Yillik lyilestirmeler 2009-2011 Dénemi’nin bir pargasi olarak yayimlanan UMS 1’deki
degisiklikler 1 Ocak 2013 tarihinde veya bu tarih sonrasinda baglayan mali dénemlerden itibaren gegerlidir.

UMS 1 standardi uyarinca muhasebe politikasinda geriye donik olarak degisiklik yapan ya da geriye donilk olarak
finansal tablolarini yeniden diizenleyen ya da siniflandiran bir igletmenin bir dnceki dénemin basi icin de finansal
durum tablosunu (Ug¢lncl bir finansal durum tablosu) sunmasi gerekir. UMS 1’deki degisiklikler uyarinca bir
isletmenin sadece geriye dénik uygulamanin, yeniden dizenlemenin ya da yeniden siniflandirma isleminin Gglnci
finansal durum tablosunu olusturan bilgiler Uzerinde énemli etkisinin olmasi durumunda Ugtincu finansal durum
tablosu sunmasi gerekir ve ilgili dipnotlarin Ggtincu finansal durum tablosuyla birlikte sunulmasi zorunlu degildir.

GARANTI FAKTORING 2012 YILLIK RAPORU 2‘

¥



2.4

GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2012 TARIHi ITIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLISKIN ESASLAR (devami)

Yeni ve Revize Edilmis Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlari (devami)

2.4.3 Heniz yirirlige girmemis ve Sirket tarafindan erken uygulamasi benimsenmemis standartlar ile mevcut
onceki standartlara getirilen dedisiklikler ve yorumlar (devami)

UFRS 9 Finansal Araglar

Kasim 2009'da yayinlanan UFRS 9 finansal varliklarin siniflandiriimasi ve o6lgima ile ilgili yeni zorunluluklar
getirmektedir. Ekim 2010’da degisiklik yapilan UFRS 9 finansal yukimlultklerin siniflandiriimasi ve oOlgimiu ve
kayitlardan cikariimasi ile ilgili degisiklikleri icermektedir.

UFRS 9'un getirdigi 6nemli degisiklikler asagidaki gibidir:

¢ UFRS 9, UMS 39 Finansal Araglar: Muhasebelestirme ve Olgme standardi kapsaminda kayitlara alinan tim
varliklarin, ilk muhasebelestirmeden sonra, itfa edilmis maliyet veya gergcege uygun degeri Ulzerinden
olctlmesini gerektirir. Belirli bir bicimde, s6zlesmeye bagl nakit akiglarinin tahsilini amaclayan bir yonetim
modeli kapsaminda elde tutulan ve belirli tarihlerde sadece anapara ve anapara bakiyesine iligkin faiz
6demelerinin yapiimasina yonelik nakit akiglarina yol acan borglanma araglari yatinmlari genellikle sonraki
dénemlerde itfa edilmis maliyet tGzerinden Olgullrler. Buna ek olarak, UFRS 9 standardi uyarinca igletmeler
diger kapsamli gelir icindeki (alim satim amagli olmayan) 6zkaynak yatirimlarinin gergege uygun degerinde
sonradan meydana gelen degisimlerin yalnizca kar veya zarar iginde muhasebelestirilen temettl geliri ile
birlikte diger kapsamli gelir iginde gosterilmesine yonelik sonradan degistiriimesine izin verilmeyen bir segim
yapilabilir.

® UFRS 9Qun finansal borglarin siniflandiriimasi ve 6lgiml (zerine olan en énemli etkisi, finansal borcun
(gercede uygun deger farki kar veya zarara yansitilan olarak tanimlanmis borglar) kredi riskinde meydana
gelen degisikliklerle iliskilendirilebilen degisim tutarinin muhasebelestiriimesi ile ilgilidir. UFRS 9 uyarinca,
finansal borcun gergede uygun degerinde meydana gelen ve s6z konusu borcun kredi riskinde meydana
gelen degisikliklerle iligkilendirilebilen degisim tutari, tanimlanan borcun kredi riskinde meydana gelen
degisikliklerin muhasebelestirme ydnteminin, kar veya zararda yanlis muhasebe eslesmesi yaratmadikga ya
da artirmadikca, diger kapsaml gelirde sunulur. Finansal borcun gercege uygun degerinde meydana gelen
degisikliklerin kredi riskinde meydana gelen degisikliklerle iliskilendirilebilen tutari, sonradan kar veya zarara
siniflandiriimaz. Halbuki UMS 39 uyarinca, gergcede uygun deger farki kar veya zarara yansitilan olarak
siniflandirilan borglara iligkin gercege uygun degerinde meydana gelen tim degisim tutari kar veya zararda
sunulmaktaydi.

Sirket yonetimi UFRS 9 uygulamasinin ileride Sirket'in finansal varlik ve yikdmlilikleri Gzerinde 6nemli derecede
etkisi olacagini tahmin etmektedir. Ancak, detayli incelemeler tamamlanincaya kadar, s6z konusu etkiyi, makul
diizeyde, tahmin etmek mumkun degildir.

UFRS 13 Gergege Uygun Deger Olgiimleri

UFRS 13, gergcede uygun deger 6lcimi ve bununla ilgili verilmesi gereken notlari iceren rehber niteliginde tek bir
kaynak olacaktir. Standart, gercege uygun deger tanimini yapar, gergege uygun degerin olcimuyle ilgili genel
cerceveyi cizer, gercege uygun deger hesaplamalar ile ilgili verilecek acgiklama gerekliliklerini belirtir. UFRS 13’0n
kapsami genistir; finansal kalemler ve UFRS’de diger standartlarin gercege uygun degerinden dlgiimune izin verdigi
veya gerektirdigi finansal olmayan kalemler icin de gegerlidir. Genel olarak, UFRS 13’'lin gergege uygun deger
hesaplamalari ile ilgili agiklama gereklilikleri su andaki mevcut standartlara gére daha kapsamlidir. Ornegin, su anda
UFRS 7 Finansal Araglar: Agiklamalar standardinin agiklama gerekliligi olan ve sadece finansal araglar igin istenen
Ug-seviye gercede uygun deger hiyerarsisine dayanan niteliksel ve niceliksel agiklamalar, UFRS 13 kapsamindaki
batdn varliklar ve yakimlalikler igin zorunlu hale gelecektir.

UFRS 13 erken uygulama opsiyonu ile birlikte, 1 Ocak 2013 tarihinde veya bu tarih sonrasinda baslayan mali
dénemlerden itibaren gegcerlidir.

Sirket yonetimi, UFRS 13’Un Sirket'in finansal tablolarinda 1 Ocak 2013 tarihinde veya bu tarih sonrasinda baslayan
mali ddnemlerden itibaren uygulanacagini, bu yeni standardin uygulanmasinin finansal tablolari etkileyebilecegini ve
finansal tablolarla ilgili daha kapsamli dipnotlarin veriimesine neden olacagini tahmin etmektedir.

: : s
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2012 TARIHi ITIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

2FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLISKIiN ESASLAR (devami)

2.4

Yeni ve Revize Edilmis Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlari (devami)

2.4.3 Heniz yarirlige girmemis ve Sirket tarafindan erken uygulamasi _benimsenmemis standartlar ile mevcut
onceki standartlara getirilen dedisiklikler ve yorumlar (devami)

UFRS 7 ve UMS 32 (Degisiklikler) Finansal Varlik ve Finansal Borglarin Netlestiriimesi ve Bunlarla llgili
Aciklamalar

UMS 32'deki degisiklikler finansal varlik ve finansal borglarin netlestirimesine yonelik kurallar ile ilgili mevcut
uygulama konularina agiklama getirmektedir. Bu degisiklikler 6zellikle ‘cari dénemde yasal olarak uygulanabilen
mahsuplastirma hakkina sahip’ ve ‘es zamanl tahakkuk ve 6deme’ ifadelerine aciklik getirir.

UFRS 7’deki degisiklikler uyarinca isletmelerin uygulamada olan bir ana netlestirme stzlesmesi ya da benzer bir
sozlesme kapsamindaki finansal araglar ile ilgili netlestirme hakki ve ilgili s6zlesmelere iligkin bilgileri (6rnegin;
teminat génderme hukimleri) aciklamasi gerekir.

UFRS 7’deki degisiklikler 1 Ocak 2013 tarihinde veya bu tarih sonrasinda baglayan mali doénemlerden itibaren
gegerlidir. Bu degisiklikler tim karsilastirilabilir dénemler icin geriye donik olarak uygulanmalidir. Ancak, UMS
32'deki degisiklikler geriye donlk olarak uygulanmasi sarti ile 1 Ocak 2014 tarihinde veya bu tarih sonrasinda
baslayan mali dénemlerden itibaren gecerli olacaktir.

Sirket yonetimi UFRS 7 ve UMS 32'deki degisikliklerin uygulanmasinin finansal varlik ve finansal borglarin
netlestiriimesiyle ilgili olarak gelecek donemlerde daha fazla agiklama yapilmasi gerektirecegini diisiinmektedir.

UMS 19 Calisanlara Saglanan Faydalar

UMS 19a vyapilan degisiklikler tanimlanmig fayda planlari ve isten ¢ikarma tazminatinin muhasebesini
degistirmektedir. En énemli degisiklik tanimlanmis fayda ydkumlillkleri ve plan varliklarin muhasebelestiriimesi ile
ilgilidir. Degisiklikler, tanimlanmis fayda yukumldllklerinde ve plan varliklarin gercege uygun degerlerindeki degisim
oldugunda bu degisikliklerin kayitlara alinmasini gerektirmekte ve bdylece UMS 19'un 6nceki versiyonunda izin
verilen ‘koridor yontemi’ni ortadan kaldirmakta ve gecmis hizmet maliyetlerinin kayitlara alinmasini hizlandirmaktadir.
Degisiklikler, bilancoda gosterilecek net emeklilik varligi veya ylikimluliginin plan agigi ya da fazlasinin tam
dederini yansitabilmesi igin, tim aktleryal kayip ve kazanclarin aninda diger kapsamli gelir olarak
muhasebelestiriimesini gerektirmektedir. Buna ek olarak, UMS 19un bir 6nceki baskisinda aciklanan plan
varliklarindan elde edilecek tahmini getiriler ile plan varliklarina iligkin faiz gideri yerine tanimlanmisg net fayda
yukimldligine ya da varligina uygulanan indirin orani sonucu hesaplanan ‘net bir faiz’ tutari kullaniimistir. UMS 19’a
yapilan degisiklikler geriye donik olarak uygulanmalidir. Ancak, detayli incelemeler tamamlanincaya kadar, s6z
konusu etkiyi, makul dizeyde, tahmin etmek mimkin dedgildir.

Mayis 2012’de yayimlanan Yillik lyilestirmeler 2009-2011 Dénemi

Yillik lyilestirmeler 2009-2011 Dénemi birgok UFRS’ye yapilan degisiklikleri icermektedir. Bu degisiklikler 1 Ocak
2013 tarihinde veya bu tarih sonrasinda baslayan mali donemlerden itibaren gegerlidir. UFRS’lere yapilan
degisiklikler agsagidaki gibidir:

e UMS 16 (Degisiklikler) Maddi Duran Varliklar; ve
e UMS 32 (Degisiklikler) Finansal Araglar: Sunum
UMS 16 (Degisiklikler)

UMS 16’daki degisiklikler, yedek pargalarin, donanim ve hizmet donanimlarinin UMS 16 uyarinca maddi duran varlik
tanimini karsilamalari durumunda maddi duran varlik olarak siniflandiriimasi gerektigi konusuna aciklik getirir. Aksi
takdirde bu tur varlklar stok olarak siniflandiriimahdir. Sirket yonetimi UMS 16’daki degisikliklerin finansal tablolarda
raporlanan tutarlar Gzerinde énemli bir etkisi olmayacagini digtinmektedir.
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2FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLISKIiN ESASLAR (devami)

2.4  Yeni ve Revize Edilmis Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlari (devami)

2.4.3 Heniz yarirlige girmemis ve Sirket tarafindan erken uygulamasi _benimsenmemis standartlar ile mevcut
onceki standartlara getirilen dedisiklikler ve yorumlar (devami)

Mayis 2012’de yayimlanan Yillik lyilestirmeler 2009-2011 Dénemi (devami)

UMS 32 (Degisiklikler)

UMS 32’deki degisiklikler, 6zkaynak araglari sahiplerine yapilan dagitimlar ve 6zkaynak islemleri maliyetleri ile ilgili
gelir vergisinin UMS 12 Gelir Vergisi standardi uyarinca muhasebelestiriimesi gerektigini belirtir. Sirket yonetimi UMS
32'deki degisikliklerin finansal tablolarda raporlanan tutarlar Gzerinde 6nemli bir etkisi olmayacagini disuinmektedir.

2.5 Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti
(a) Hasilat

Faktoring hizmet gelirleri misterilere yapilan 6n édemeler lizerinden tahsil veya tahakkuk edilen faiz gelirlerinden ve
komisyon gelirlerinden olugsmaktadir.

Faktoring islemlerine konu olan fatura toplami tUzerinden alinan belirli bir yizde miktari faktoring komisyon gelirlerini
olusturmaktadir.

Hisse senedi yatinmlarindan elde edilen temettl geliri, hissedarlarin temettii alma hakki dogdugu zaman kayda alinir.

Diger faiz gelirleri, kalan anapara bakiyesi ile beklenen émri boyunca elde edilecek tahmini nakit girislerini s6z
konusu varligin kayith degerine indirgeyen efektif faiz orani nispetinde ilgili ddneme tahakkuk ettirilir.

(b) Finansal araclar

Finansal varliklar

Gergege uygun deger farki kér veya zarara yansitilan finansal varlik olarak siniflanan ve gergege uygun degerinden
kayitlara alinanlar haricindeki finansal varliklar, gergcede uygun piyasa degeri ile alim islemiyle dogrudan
iliskilendirilebilen harcamalarin toplam tutari Gzerinden muhasebelestirilir.Yatirim araglarinin ilgili piyasa tarafindan
belirlenen slreye uygun olarak teslimati kosulunu tasiyan bir kontrata bagli olan finansal varliklarin alimi veya satisi
sonucunda ilgili varliklar, islem tarihinde kayitlara alinir veya kayitlardan ¢ikarilir.

Finansal varliklar “gergcede uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varliklar’, “vadesine kadar elde
tutulacak yatinmlar”, “satilmaya hazir finansal varliklar’ ve “kredi ve alacaklar’ olarak siniflandirihir. Siniflandirma,
finansal varligin elde edilme amacina ve 6zelligine bagli olarak, ilk kayda alma sirasinda belirlenmektedir.
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2FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLISKIiN ESASLAR (devami)

2.5

Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (devami)

(b) Finansal araglar (devami)

Finansal varliklar (devami)

Etkin faiz yéntemi

Etkin faiz yontemi, finansal varlhigin itfa edilmis maliyet ile dederlenmesi ve ilgili faiz gelirinin iligkili oldugu déneme
dagitiimasi yéntemidir. Etkin faiz orani; finansal aracin beklenen émri boyunca veya uygun olmasi durumunda daha
kisa bir zaman dilimi stiresince tahsil edilecek tahmini nakit toplaminin, ilgili finansal varligin tam olarak net buginki
degderine indirgeyen orandir.

Gergege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varliklar disinda siniflandirilan finansal varliklar ile ilgili
gelirler etkin faiz ydontemi kullanmak suretiyle hesaplanmaktadir.

Gercege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varliklar

Gercege uygun deger farki gelir tablosuna yansitilan finansal varliklar; alim-satim amaciyla elde tutulan ve alim satim
amagl olarak edinilmemekle birlikte ilk muhasebelestirme esnasinda bu kategoride muhasebelestirilen finansal
varliklardir. Bir finansal varlik kisa vadede elden ¢ikariimasi amaciyla edinildigi zaman veya ilk muhasebelestirme
sirasinda daha dogru bir muhasebesel gésterim saglanacagdi kanaatine varildigi zaman s6z konusu kategoride
siniflandirilir. Finansal riske karsi etkili bir koruma araci olarak belirlenmemis olan tirev Urinleri teskil eden bahse
konu finansal varliklar da gergege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varliklar olarak siniflandirilir.

Finansal yatinmlar icinde yer alan krediye bagli 6zel kesim yatirimlari, alim-satim amagh menkul degerler olarak
siniflanmis olup, miteakip degerlemelerinde degder kazang ve kayiplar gelir tablolarina yansitilacak sekilde makul
degeri Uzerinden muhasebelestirilir. Guvenilir bir gergege uygun degerin bulunmadigi durumlarda s6z konusu
yatirmlar iskonto edilmis maliyet degerinden degerlenir. iskonto edilmis maliyet, etkin faiz orani metoduyla
hesaplanir.

Vadesine kadar elde tutulan finansal varliklar

Sirket'in vadesine kadar elde tutma olanagi ve niyeti oldugu, sabit veya belirlenebilir bir 6deme planina sahip, sabit
vadeli borglanma araglari, vadesine kadar elde tutulacak yatinmlar olarak siniflandirilir. Vadesine kadar elde
tutulacak yatirimlar etkin faiz yéntemine goére itfa edilmis maliyet bedelinden deger disikligi tutar dusulerek
kayitlara alinir ve ilgili gelirler etkin faiz yontemi kullaniimak suretiyle hesaplanir.

Satilmaya hazir finansal varliklar

Sirket tarafindan elde tutulan ve aktif bir piyasada islem géren borsaya kote 6zkaynak araclari ile bazi borglanma
senetleri satiimaya hazir finansal varliklar olarak siniflandirilir ve gergcege uygun degerleriyle gosterilir. Sirket'in aktif
bir piyasada islem gérmeyen ve borsaya kote olmayan fakat satiimaya hazir finansal varlik olarak siniflanan
6zkaynak araglar bulunmakta ve gergede uygun degerleri glivenilir olarak olgllemedigi igin maliyet degerleriyle
gosterilmektedir. Gelir tablosuna kaydedilen deger disuklikleri, etkin faiz yontemi kullanilarak hesaplanan faiz ve
parasal varliklarla ilgili kur farki kar/zarar tutari haricindeki, gercege uygun degerdeki degisikliklerden kaynaklanan
kazang ve zararlar diger kapsamli gelir icinde muhasebelestirilir ve finansal varliklar deger artis fonunda biriktirilir.
Yatirmin elden c¢ikariimasi ya da deger dusukligine ugramasi durumunda, finansal varliklar deger artis fonunda
biriken toplam kar/zarar, gelir tablosuna siniflandiriimaktadir.
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2FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLISKIiN ESASLAR (devami)

2.5

Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (devami)

(b) Finansal araglar (devami)

Finansal varliklar (devami)

Satilmaya hazir finansal varliklar (devami)

Satilmaya hazir 6zkaynak araglarina iligkin temettiler Sirket'in temettii alma hakkinin olustugu durumlarda gelir
tablosunda muhasebelestiriimektedir.

Yabanci para birimiyle ifade edilen satilmaya hazir parasal varliklarin gergege uygun degeri ifade edildigi para birimi
Uzerinden belirlenmekte ve raporlama donemi sonundaki gegerli kurdan gevrilmektedir. Gelir tablosunda
muhasebelestirilen kur farki kazanclar/zararlari, parasal varligin itfa edilmis maliyet degeri Uzerinden
belirlenmektedir. Diger kur farki kazanglari ve zararlari, diger kapsamli gelir icinde muhasebelestiriimektedir.

Faktoring Alacaklari ve Diger Alacaklar

Faktoring alacaklar ve diger alacaklar, ik kayit tarihinde gercege uygun degerleri ile muhasebelestiriimektedir. Ilk
kayit tarihinden sonraki raporlama donemlerinde, faktoring alacaklari digindaki dider alacaklar, etkin faiz yontemi
kullanilarak iskonto edilmis maliyeti Uzerinden gosterilmistir. Faktoring islemleri sonraki raporlama dénemlerinde
kayith degerleri ile gosteriimektedir. Sirket yonetimi faktoring alacaklarinin ilk kayda alinmasi esnasinda iskonto
isleminin dikkate alinmasi nedeniyle kayitl degerlerinin gergede uygun degerlerine yakin oldugunu éngérmektedir.

1 Ocak 2008’den itibaren gecerli olmak uzere, 20 Temmuz 2007 tarihli ve 26588 sayili Finansal Kiralama, Faktoring
ve Finansman Sirketlerince Alacaklari icin Ayrilacak Karsiliklara iligkin Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig kapsaminda,
tahsili vadesinden itibaren 90 giinden fazla geciken ancak 180 giini gegmeyen faktoring alacaklarinin, teminatlar
dikkate alindiktan sonra, en az %20’si oraninda, tahsili vadesinden itibaren 180 giinden fazla geciken ancak 360
gunl gecmeyen faktoring alacaklarinin, teminatlari dikkate alindiktan sonra, en az %50’si oraninda ve tahsili
vadesinden itibaren 1 yildan fazla gecikmis olan faktoring alacaklarinin, teminatlari dikkate alindiktan sonra, %100’
oraninda 6zel karsilik ayrilmasi gerekmektedir. Sirket bu teblig kapsaminda, degerli teminati bulunmayan tahsili
supheli faktoring alacaklarina yukaridaki gtin sayilarini dikkate almaksizin 100% karsilik ayirmakta iken, 24 Subat
2012 tarihinden sonra tebligde belirtilen oranda 6zel kargilik ayirmaya baglamigtir. Ozel kargilik ayrilan miisterilerin
henliz vadesi gelmemis faktoring alacaklari (ileri vadeli c¢ekler) igin tebligde belirtilen oranlarda serbest karsilik
ayrilmaktadir.

Finansal Varliklarda Deger Dusukligu

Gergege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varliklar disindaki finansal varliklar, her bilango
tarihinde bir finansal varlik veya finansal varlik grubunun deger disukligine ugradigina iliskin géstergelerin bulunup,
bulunmadigina dair degerlendirmeye tabi tutulur. Finansal varligin ilk muhasebelestiriimesinden sonra bir veya birden
daha fazla olayin meydana gelmesi ve s6z konusu zarar olayinin ilgili finansal varhigin veya varlik grubunun guivenilir
bir bicimde tahmin edilebilen gelecekteki tahmini nakit akimlari Gzerindeki etkisi sonucunda deger dusukligine
ugradigina iliskin tarafsiz bir géstergenin bulunmasi durumunda deger dusukligune ugrar ve deger dusukligl zarari
olusur. Kredi ve alacaklar icin deger dusukligu tutari gelecekte beklenen tahmini nakit akimlarinin finansal varligin
esas faiz orani Uzerinden iskonto edilerek hesaplanan bugtinki degeri ile defter degeri arasindaki farktir.

Faktoring alacaklarn haricinde, tim dider finansal varliklarda, deger dusiikligu dogrudan ilgili finansal varligin kayitl
degerinden disulur. Alacaklarin tahsil edilememesi durumunda s6z konusu tutar karsilik hesabindan dusulerek silinir.
Karsilik hesabindaki degisimler gelir tablosunda muhasebelestirilir.
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2FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLISKIiN ESASLAR (devami)

2.5

Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (devami)

(b) Finansal araglar (devami)

Finansal varliklar (devami)

Finansal Varliklarda Deger DisUkligu (devami)

Faktoring alacaklarina BDDK tarafindan 20 Temmuz 2007 tarih ve 26588 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
“Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketlerince Alacaklari igin Ayrilacak Karsiliklara iligkin Usul ve Esaslar

S

Hakkinda Tebli§”e uygun olarak 6zel karsilik serbest karsilik ayrilir.

Satilmaya hazir 6zkaynak araclan haricinde deger dusikliglu zarar sonraki donemde azalirsa ve azalis deger
dusukligu zararinin muhasebelestiriimesi sonrasinda meydana gelen bir olayla iligskilendirilebiliniyorsa énceden
muhasebelegtirilen deger dusukligu zarari deger dusukliginun iptal edilecedi tarihte yatirrmin deger dusuklagu
higbir zaman muhasebelestiriimemis olmasi durumunda ulasacag: itfa edilmis maliyet tutarini asmayacak sekilde kar
/ zararda iptal edilir.

Nakit ve Nakit Benzerleri

Nakit ve nakit benzeri kalemler, nakit para, vadesiz mevduat ve satin alim tarihinden itibaren vadeleri 3 ay veya 3
aydan daha az olan, hemen nakde cevrilebilecek olan ve dnemli tutarda deger degisikligi riskini tagsimayan ylksek
likiditeye sahip diger kisa vadeli yatinmlardir. Bu varliklarin defter dederi gercege uygun degerlerine yakindir.

Turev Finansal Araglar ve Finansal Riskten Korunma Muhasebesi

Sirket'in faaliyetleri, temel olarak isletmeyi kurlar ve faiz oranlarindaki degisimlere bagh olan finansal risklere maruz
birakir. Sirket gelecekte gergeklesecek doéviz ve kredi islemlerine bagl kur ve faiz orani dalgalanmalari ile
iliskilendirilen finansal risklerini yénetmek amaciyla turev finansal araglar (esas olarak doéviz kuru forward
sozlesmeleri) kullanmaktadir. Tirev finansal araglar, sézlesme tarihindeki gercege uygun degerleri ile kayit altina
alinmakta ve sonraki raporlama donemlerinde gergege uygun degerleri ile yeniden muhasebelestiriimektedir. Tirev
islemler ekonomik olarak riskten korunma saglamakla birlikte, finansal riskten korunma muhasebesine (hedge) uygun
kalem olarak tanimlanmasi igin tum gereken kosullar yerine getiriimedigi icin alim satim amach olarak
muhasebelestiriimekte ve s6z konusu araclar dolayisi ile gerceklesen kazan¢ veya kayip kar zarar tablosu ile
iliskilendirilmektedir.

Finansal Yikimliliikler

Sirket'in finansal yikumlulikleri ve 6zkaynak araglari, szlesmeye bagli dizenlemelere, finansal bir yikimliligin ve
6zkaynaga dayall bir aracin tanimlanma esasina gore siniflandirilir. Sirket'in tim borglar disuldikten sonra kalan
varliklarindaki hakki temsil eden sOzlesme Ozkaynada dayali finansal aractir. Belirli finansal yukidmlilikler ve
o6zkaynaga dayali finansal araglar icin uygulanan muhasebe politikalari agagida belirtilmistir.

Finansal ylUkimlGlikler gergede uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal yukimlullkler veya diger
finansal yukuamlilikler olarak siniflandirilir.
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2FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLISKIiN ESASLAR (devami)

2.5

Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (devami)

(b) Finansal araglar (devami)

Gercege Uygun Deger Farki Kar Veya Zarara Yansitilan Finansal Yikimliiliikler

Gercegde uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal yikiamlulikler, gercege uygun degeriyle kayda alinir
ve her raporlama déneminde, bilanco tarihindeki gercede uygun degeriyle yeniden degerlenir.

Gergege uygun degerlerindeki degisim, gelir tablosunda muhasebelestirilir. Gelir tablosunda muhasebelestirilen net
kazang ya da kayiplar, s6z konusu finansal yukimlilik igin 6denen faiz tutarini da kapsar.

Diger Finansal Yiktmliiliikler

Diger finansal yukumldllkler, finansal borglar dahil, baslangigta islem maliyetlerinden arindirlmis gercege uygun
degerleriyle muhasebelestirilir.

Diger finansal yukumlGlUkler sonraki dénemlerde etkin faiz orani Gzerinden hesaplanan faiz gideri ile birlikte etkin faiz
yontemi kullanilarak itfa edilmis maliyet bedelinden muhasebelestirilir.

Etkin faiz yontemi, finansal ydkumlGligun itfa edilmis maliyetlerinin hesaplanmasi ve ilgili faiz giderinin iligkili oldugu
déneme dagitilmasi yontemidir. Etkin faiz orani; finansal aracin beklenen émri boyunca veya uygun olmasi halinde
daha kisa bir zaman dilimi siresince gelecekte yapilacak tahmini nakit 6demelerini tam olarak ilgili finansal
yukdmluligun net bugiinki degerine indirgeyen orandir.

(c) Maddi duran varliklar ve amortisman

Maddi duran varliklar, maliyet degerlerinden birikmis amortisman ve birikmis deger dusuklukleri diglldikten sonraki
tutar Uzerinden gésterilirler.

Maddi duran varliklarin maliyet tutarlari, beklenen faydali émdrlerine gore dogrusal amortisman yéntemi kullanilarak
amortismana tabi tutulur. Beklenen faydali d6mur, kalinti deger ve amortisman yontemi, tahminlerde ortaya ¢ikan
degisikliklerin olasi etkileri i¢in her yil gbézden gegirilir ve tahminlerde bir degisiklik varsa ileriye donik olarak
muhasebelestirilir.

Maddi duran varliklarin tamir, bakim ve onarimi i¢in harcanan tutarlar gider kaydedilmektedir. Maddi duran varliklarin
elden c¢ikariimasi ya da bir maddi duran varligin hizmetten alinmasi sonucu olusan kazang veya kayip satis hasilati
ile varligin defter degeri arasindaki fark olarak belirlenir ve gelir tablosuna dahil edilir.

(d) Maddi olmayan duran varliklar

Satin Alinan Maddi Olmayan Duran Varliklar

Satin alinan maddi olmayan duran varliklar, maliyet degerlerinden birikmis itfa paylari ve birikmis deger dusuklukleri
diguldukten sonraki tutariyla gosterililer. Bu varliklar beklenen faydali émdlrlerine gére dogrusal itfa yontemi
kullanilarak itfa edilir. Beklenen faydali émdr ve itfa yontemi, tahminlerde ortaya ¢ikan degisikliklerin olasi etkilerini
tespit etmek amaciyla her yil gdézden gegirilir ve tahminlerdeki degisiklikler ileriye doniik olarak muhasebelesgtirilir.

Bilgisayar Yazilimi

Satin alinan bilgisayar yazilimlari, satin alimi sirasinda ve satin almadan kullanima hazir olana kadar gegen sirede
olusan maliyetler Gizerinden aktiflestirilir. S6z konusu maliyetler, faydal dmurlerine gére itfa edilir.

Bilgisayar yazilimlarini gelistirmek ve slrdirmekle iligkili maliyetler, olustuklari doénemde gelir tablosuna
kaydedilmektedir. Kontroli Sirket'in elinde olan, saptanabilir ve kendine 06zgiu yazilim drinleri ile direk
iliskilendirilebilen ve bir yildan fazla siire ile maliyetinin Gzerinde ekonomik fayda saglayacak harcamalar maddi
olmayan duran varlik olarak degerlendirilir. Maliyetler, yazilimi gelistiren ¢alisanlarin maliyetlerini ve genel giderlerin
bir kismini da icermektedir. Duran varlik olarak degerlendirilen bilgisayar yazilim gelistirme maliyetleri, faydali
omuirleri Gzerinden itfa edilir.
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2012 TARIHi ITIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

2FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLISKIN ESASLAR (devami)

2.5  Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (devami)
(e) Varliklarda Deger diigtikliigt

itfaya tabi olan varliklar igin defter degerinin geri kazanilmasinin miimkiin olmadigi durum ya da olaylarin ortaya
¢ikmasi halinde deger dusikligu testi uygulanir. Varlidin defter degerinin geri kazanilabilir tutarini agmasi
durumunda deger dusukliga karsihdr kaydedilir. Geri kazanilabilir tutar satis maliyetleri disuldikten sonra elde
edilen gercede uygun deger veya kullanimdaki degerin buyik olanidir. Deger disukliginin degderlendiriimesi igin
varliklar ayri tanimlanabilir nakit akimlarinin oldugu en disik seviyede gruplanir (nakit tUreten birimler). Deger
disUkligune tabi olan finansal olmayan varliklar her raporlama tarihinde deger dusukliginin olasi iptali icin gdzden
gegirilir.

(f) Sermaye artislari

Mevcut ortaklardan olan sermaye artislari yillik genel kurullarda onaylanip tescil olunan nominal degerleri Gizerinden
muhasebelestirilir.

(g) Kidem tazminati karsiligi

Turkiye’de mevcut kanunlar ve toplu is sdézlesmeleri hukiumlerine gére kidem tazminati, emeklilik veya isten ¢ikariima
durumunda &denmektedir. Giincellenmis olan UMS 19 Calisanlara Saglanan Faydalar Standardi (‘UMS 197)
uyarinca s6z konusu turdeki 6demeler tanimlanmis emeklilik fayda planlari olarak nitelendirilir.

(h) Karsiliklar, kosullu varlik ve yiikimliiliikler

Gecgmis olaylardan kaynaklanan mevcut bir yikimluligin bulunmasi, yikimlGligin yerine getirilmesinin
muhtemel olmasi ve s6z konusu yukumlulik tutarinin giivenilir bir sekilde tahmin edilebilir olmasi durumunda finansal
tablolarda karsilik ayrilir.

Karsilik olarak ayrilan tutar, yikimluluge iligkin risk ve belirsizlikler g6z 6nlinde bulundurularak, bilango tarihi itibariyla
yukdmliligin yerine getirilmesi igin yapilacak harcamanin tahmin edilmesi yoluyla hesaplanir.

Karsiligin, mevcut yukumlulugin karsilanmasi icin gerekli tahmini nakit akimlarini kullanarak él¢iimesi durumunda
s6z konusu karsiligin defter degeri, ilgili nakit akimlarinin bugiinkii degerine esittir.

Karsilhigin 6denmesi icin gerekli olan ekonomik faydanin bir kismi ya da tamaminin Giglincu taraflarca kargilanmasinin
beklendidi durumlarda, tahsil edilecek tutar, ilgili tutarin tahsil edilmesinin hemen hemen kesin olmasi ve guvenilir bir
sekilde dlgulmesi halinde varlik olarak muhasebelestirilir.

(1) Borglanma maliyetleri

Tdm borglanma maliyetleri olustuklari dénemlerde gelir tablosuna kaydedilmektedir.

. . '
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.
31 ARALIK 2012 TARIHi ITIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

2FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLISKIiN ESASLAR (devami)

2.5

Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (devami)

(1)) Kur Degisiminin Etkileri

Sirket'in finansal tablolari, igletmenin faaliyette bulundugu temel ekonomik cevrede gecerli olan para birimi ile
sunulmustur. Sirket’in faaliyet sonuglari ve mali durumu, isletmenin fonksiyonel para birimi ve finansal tablolar icin
sunum para birimi olan Bin TL cinsinden ifade edilmistir.

Sirket tarafindan kullanilan 31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihli kur bilgileri asagidaki gibidir:

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011
ABD Dolari 1,7826 1,8889
Avro 2,3517 2,4438
ingiliz Sterlini 2,8708 2,9170

Sirket'in finansal tablolarinin hazirlanmasi sirasinda, yabanci para cinsinden (TL disindaki para birimleri) gerceklesen
islemler, islem tarihindeki kurlar esas alinmak suretiyle kaydedilmektedir. Bilancoda yer alan dévize endeksli parasal
varlik ve yUkumlulikler bilango tarihinde gecerli olan TCMB gise alis kurlari kullanilarak Turk Lirasi’na gevrilmektedir.
Sirketin gergcege uygun degeri ile izlenmekte olan parasal olmayan kalemlerden yabanci para cinsinden kaydedilmis
olan, gercede uygun degerin belirlendigi tarihteki kurlar esas alinmak suretiyle TL'ye ¢evrilmekte olan ve tarihi maliyet
cinsinden 6lgllen yabanci para birimindeki parasal olmayan kalemleri bulunmamaktadir.

(k) Hisse Basina Kazang:

(M

Turkiye’de sirketler, sermayelerini, hissedarlarina gecmis yil karlarindan dagittiklari “bedelsiz hisse” yolu ile
arttirabilmektedirler. Bu tip “bedelsiz hisse” dagitimlari, hisse basina kazang hesaplamalarinda, ihra¢ edilmis hisse
gibi degerlendirilir. Buna gére, bu hesaplamalarda kullanilan agirlikli ortalama hisse sayisi, s6z konusu hisse senedi
dagitimlarinin gegmise doniik etkileri de dikkate alinarak bulunmustur.

Bilango Tarihinden Sonraki Olaylar:

Bilango tarihinden sonraki olaylar, kara iliskin herhangi bir duyuru veya diger secilmis finansal bilgilerin kamuya
aciklanmasindan sonra ortaya c¢ikmis olsalar bile, bilango tarihi ile bilangonun yayimi igin yetkilendirilme tarihi
arasindaki tum olaylari kapsar.

Sirket, bilango tarihinden sonraki duzeltme gerektiren olaylarin ortaya ¢ikmasi durumunda, finansal tablolara alinan
tutarlar bu yeni duruma uygun sekilde duzeltir.

(m) Finansal Kiralama:

Kiralama - Kiraci durumunda Sirket

Milkiyete ait risk ve kazanimlarin dnemli bir kisminin kiraciya ait oldugu kiralama islemleri, finansal kiralama olarak
siniflandirilirken diger kiralamalar faaliyet kiralamasi olarak siniflandirilir.

Finansal kiralamayla elde edilen varliklar, kiralama tarihindeki varligin makul degeri, ya da asgari kira 6édemelerinin
bugiinku degerinden dustk olani kullanilarak aktiflestirilir. Kiralayana kargi olan yukimlalik, bilangoda finansal
kiralama yukumluligl olarak gdésterilir. Finansal kiralama &demeleri, finansman gideri ve finansal kiralama
yukdmligundeki azaligi saglayan ana para ddemesi olarak ayrilir ve bdylelikle borcun geri kalan ana para bakiyesi
Uzerinden sabit bir oranda faiz hesaplanmasini saglar. Finansal giderler, Sirket'in yukarida ayrintilarina yer verilen
genel borglanma politikasi kapsaminda gelir tablosuna kaydedilir.

Faaliyet kiralamalari igin yapilan édemeler, kira dénemi boyunca dogrusal yontem ile gelir tablosuna kaydedilir.

(n) Finansal Bilgilerin Béliimlere Gére Raporlanmasi:

Sirket, Turkiye'de ve sadece faktoring isletmeciligi alaninda faaliyet gésterdigi icin finansal bilgilerini bélimlere goére
raporlamamistir.
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2FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLISKIiN ESASLAR (devami)

2.5

Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (devami)

(0) Kurum Kazanci Uzerinden Hesaplanan Vergiler:

Gelir vergisi gideri, cari vergi ve ertelenmis vergi giderinin toplamindan olusur.

Cari yil vergi yukdmliligu, dénem karinin vergiye tabi olan kismi Uzerinden hesaplanir. Vergiye tabi kar, diger
yillarda vergilendirilebilen veya indirilebilen gelir veya gider kalemleri ile vergilendirilemeyen veya indirilemeyen
kalemleri hari¢ tuttugundan dolayi, gelir tablosunda belirtilen kardan farklihk gosterir. Sirket'in cari vergi yukimlaligu
bilanco tarihi itibariyla yasallagsmis ya da énemli dlglide yasallasmis vergi orani kullanilarak hesaplanmistir.

Ertelenmis vergi yukumliligu veya varlidi, varliklarin ve yukidmliliklerin finansal tablolarda gosterilen tutarlar ile
yasal vergi matrahi hesabinda dikkate alinan tutarlari arasindaki gegici farkhliklarin bilango yéntemine gore vergi
etkilerinin yasalagsmis vergi oranlari dikkate alinarak hesaplanmasiyla belirlenmektedir. Ertelenen vergi yukamlulikleri
vergilendirilebilir gegici farklarin tim icin hesaplanirken, indirilebilir gegici farklardan olusan ertelenen vergi varliklar,
gelecekte vergiye tabi kar elde etmek suretiyle bu farklardan yararlanmanin kuvvetle muhtemel olmasi sartiyla
hesaplanmaktadir. Serefiye veya isletme birlesmeleri diginda varlik veya yukimldliklerin ilk defa finansal tablolara
alinmasindan dolayi olusan ve hem ticari hem de mali kar veya zarari etkilemeyen gegici zamanlama farklarina iligkin
ertelenen vergi yukimlalugu veya varhgi hesaplanmaz.

Ertelenmis vergi yukimldltkleri, Sirket’in gegici farkliliklarin ortadan kalkmasini kontrol edebildigi ve yakin gelecekte
bu farkin ortadan kalkma olasiliginin dusiik oldugu durumlar haricinde, bagli ortaklik ve istiraklerdeki yatirimlar ve i
ortakliklarindaki paylar ile iligkilendirilen vergilendirilebilir gegici farklarin timd icin hesaplanir. Bu tir yatinnm ve paylar
ile iligkilendirilen vergilendirilebilir gegici farklardan kaynaklanan ertelenen vergi varliklar yakin gelecekte vergiye tabi
yeterli kar elde etmek suretiyle bu farklardan yararlanmanin kuvvetle muhtemel olmasi ve gelecekte bu farklarin
ortadan kalkmasinin muhtemel olmasi sartiyla hesaplanmaktadir.

Ertelenmis vergi varliginin kayitli degeri, her bir bilanco tarihi itibariyla gézden gegcirilir. Ertelenen vergi varliginin bir
kisminin veya tamaminin saglayacagi faydanin elde edilmesine imkan verecek diizeyde mali kar elde etmenin
muhtemel olmadigi dl¢ide, ertelenen vergi varliginin kayith degeri azaltilir.

Ertelenmis vergi varliklar ve yikimlultkleri varliklarin gergeklesecegi veya yukumliliklerin yerine getirildigi donemde
gecerli olmasi beklenen ve bilango tarihi itibariyla kanunlasmis veya 6nemli dlglide kanunlasmis vergi oranlari (vergi
diizenlemeleri) Uzerinden hesaplanir. Ertelenmis vergi varliklari ve yukimldliklerinin hesaplanmasi sirasinda,
Sirket'in bilango tarihi itibariyla varliklarinin defter degerini geri kazanma ya da yukumliliklerini yerine getirmesi igin
tahmin ettigi ydntemlerin vergi sonuglari dikkate alinir.

Ertelenmis vergi varliklar ve yukumlilikleri, cari vergi varliklariyla cari vergi ylikimluluklerini mahsup etme ile ilgili
yasal bir hakkin olmasi veya s6z konusu varlik ve yukumllliklerin ayni vergi mercileri tarafindan toplanan gelir
vergisiyle iliskilendirilmesi durumunda ya da Sirket'in cari vergi varlik ve yukumliliklerini net bir esasa bagl bir
sekilde 6deme niyetinin olmasi durumunda mahsup edilir.

Dogrudan 6zkaynakta alacak ya da borg¢ olarak muhasebelestirilen kalemler (ki bu durumda onlara iligkin ertelenmis
vergi de dogrudan 6zkaynakta muhasebelesgtirilir) ile iliskilendirilen ya da isletme birlesmelerinin ilk kayda alimindan
kaynaklananlarin haricindeki cari vergi ile doneme ait ertelenmis vergi, gelir tablosunda gider ya da gelir olarak
muhasebelestirilir. isletme birlesmelerinde, serefiye hesaplanmasinda ya da satin alanin, satin alinan bagh ortakhigin
tanimlanabilen varlik, yukimldlik ve sarta bagl borglarinin gercege uygun degerinde elde ettigi payin satin alim
maliyetini asan kisminin belirlenmesinde vergi etkisi g6z éniinde bulundurulur.

: : g,
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2012 TARIHi ITIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

2 FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLISKIN ESASLAR (devami)
2.5  Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (devami)
(p) Nakit Akis Tablosu

Nakit akis tablosunda, déneme iliskin nakit akimlari esas, yatirrm ve finansman faaliyetlerine dayal bir bigcimde
siniflandirilarak raporlanir.

Esas faaliyetlerden kaynaklanan nakit akimlari, Sirket'in faktoring faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akimlarini
gOsterir.

Yatinm faaliyetleriyle ilgili nakit akimlari, Sirket'in yatirim faaliyetlerinde (sabit yatinmlar ve finansal yatirimlar)
kullandigi ve elde ettidi nakit akimlarini gdsterir.

Finansman faaliyetlerine iliskin nakit akimlari, Sirketin finansman faaliyetlerinde kullandigi kaynaklari ve bu
kaynaklarin geri 6demelerini gosterir.

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011
Kasa / Efektif 1 -
Bankalar 107.854 7.092
107.855 7.092
3 NAKIT DEGERLER
31 Aralik 2012 31 Aralik 2011
TP YP TP YP
Kasa / Efektif 1 - - -
1 - - -
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4.1

4.2

GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2012 TARIHi ITIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

GERGEGE UYGUN DEGER FARKI KAR / ZARARA YANSITILAN FINANSAL
VARLIKLAR, NET

Alim Satim Amach Finansal Varliklar

31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihleri itibariyla, Sirket’in alim satim amach finansal varlik olarak siniflanan krediye
bagli 6zel kesim tahvil yatinmlarinin detayi asagidaki gibidir:

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011

TP YP TP YP
Turk sirket tahvilleri - 1.984 - 6.334
- 1.984 - 6.334

31 Aralik 2012

Defter degeri Nominal Faiz orani (%) Vade
Tlirk sirket tahvilleri
ABD Dolari 1.984 1.981 2,32 04.01.2013
1.984 1.981

31 Aralik 2011

Defter degeri Nominal Faiz orani (%) Vade
Tlirk sirket tahvilleri
ABD Dolari 6.334 6.296 2,47 04.01.2013
6.334 6.296

Alim Satim Amach Turev Finansal Varliklar

Turev finansal araglar gergcede uygun degerleriyle gosterilmekte olup pozitif gercege uygun degerleme farklari alim
satim amagli turev finansal varliklar hesabinda, negatif gercege uygun degerleme farklari ise alim satim amagli tiirev
finansal ylkimlilikler hesabinda gosterilmektedir.

31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihleri itibariyla, vadeli déviz alim-satim, para swap alim-satim ve futures
anlasmalarindan olusan alim satim amagh tiirev finansal varliklarin detay! asagidaki gibidir:

31 Aralik 2012 31 Arahk 2011
TP YP TP YP
Alim satim amagli tiirev finansal 296 51 31 i
varliklar
226 51 31 -

: : ’
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2012 TARIHi ITIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

GERGEGE UYGUN DEGER FARKI KAR / ZARARA YANSITILAN FINANSAL
VARLIKLAR, NET (devami)

Alim Satim Amagh Turev Finansal Yukumlullikler

31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihleri itibariyla, para swap alim-satim ve vadeli déviz alim-satim anlagmalarindan
olugan alim satim amagli tirev finansal yikumluliklerin detay! asagidaki gibidir:

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011
TP YP TP YP
Alim satim amacl tirev finansal
P, 2 38 816 -
yukumlalukler
2 38 816 -
BANKALAR
31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihleri itibariyla, bankalarin detayi agagdidaki gibidir:
31 Aralik 2012 31 Aralik 2011
TP YP TP YP
Vadesiz mewvduat 2.506 2.996 878 6.214
Vadeli mevduat 100.471 2.352 - -
102.977 5.348 878 6.214

31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihleri itibari ile banka mevduati Gzerinde herhangi bir blokaj bulunmamaktadir.

Nakit akis tablosuna baz olan gelir reeskontlari hari¢ orijinal vadesi ¢ aydan kisa olan bankalarin tutari 31 Aralik
2012 tarihi itibari ile 107.854 Bin TL'dir (31 Aralik 2011 tarihi itibari ile 7.092 Bin TL).

SATILMAYA HAZIR FINANSAL VARLIKLAR

31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihleri itibariyla satilmaya hazir finansal varliklar borsaya kote olmayan sermayede
pay! temsil eden hisse senedi yatinmlarindan ve teminata verilen kamu borglanma senetlerinden olusmaktadir. S6z
konusu hisse senedi yatirimlari glvenilir bir gercege uygun deger tahmini yapilamadigi icin elde etme maliyetleri ile
ilisikteki finansal tablolara yansitiimistir.

31 Aralk 2012 31 Aralik 2011
o % Hisse . % Hisse
Kayith Deger Kayith Deger
y 9 Orani (*) Y ¢ Orani (*)
Sermayede Payi Temsil Eden
Menkul Degerler ™ P ™ P
International Factors Group SC - 2 1,42 - 2 1,43
- 2 - 2

(*) IFG ortak sayisi degistikge hisse orani degismektedir.
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2012 TARIHi ITIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

SATILMAYA HAZIR FINANSAL VARLIKLAR (devami)
31 Aralik 2012

Defter degeri Nominal Faiz orani (% Vade
Kamu borglanma senetleri
Tuark Lirasi - - - -

31 Aralik 2011

Defter degeri Nominal Faiz orani (%) Vade
Kamu borglanma senetleri
Turk Lirasi 3.590 3.712 8,30 2012

3.590 3.712

FAKTORING ALACAKLARI VE BORGLARI

Faktoring Alacaklari
31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihleri itibaniyla, faktoring alacaklarinin detayi asagidaki gibidir:
31 Aralik 2012 31 Aralik 2011

TP YP TP YP
Yurtigi ve thalat fakloring 1.550.350 250.751 1.088.273 146.771
alacaklar
ihracat faktoring alacaklari - 37.859 - 22521
Kazaniimamis faizgelirleri (11.177) (73) (10.089) (152)
Faktoring_] alacaklari, net 1.539.173 288.537 1.078.184 169.140

Sirket'in vadesi gegmis fakat deger disikligine ugramamis faktoring alacaklarinin tutari 9.610 Bin TL (31 Aralik
2011: 1.896 Bin TL) olup gecikme sureleri agsagidaki gibidir:

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011

Vadesi 1 aygecen 8.993 1.355
Vadesi 1-3 aygegen 617 541
9.610 1.896
Faktoring Borglari
31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihleri itibariyla, kisa vadeli faktoring borglarinin detayi asagidaki gibidir:
31 Aralik 2012 31 Aralik 2011
TP YP TP YP
Faktoring borglari 404 2.493 318 2.718
404 2.493 318 2.718

Faktoring borclari, faktoring musterileri (satici) adina, borgludan tahsil edilmis olup, henuz ilgili faktoring musterileri
(satici) hesabina, bakiye 6demesi yapiimamis tutarlari ifade etmektedir.

: : L/
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.
31 ARALIK 2012 TARIHi ITIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

TAKIPTEKiIi ALACAKLAR

31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihleri itibariyla, Sirket’in takipteki faktoring alacaklarinin ve karsiliklarinin dagilimi
asagidaki gibidir:

31 Aralik 2012 31 Aralk 2011

TP YP TP YP
Takipteki faktoring alacaklar 26.583 - 15.445 -
Ozel karsiliklar (19.809) - (13.287) -
Takipteki alacaklar, net 6.774 - 2.158 -

31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihleri itibariyla, takipteki faktoring alacaklarinin gecikme sureleri ve 6zel karsilik
dagihmi asagidaki gibidir:

31 Arahk 2012 31 Aralk 2011

Toplam takipteki Ayriimis Toplam takipteki Ayriimis

faktoring alacagi karsilik faktoring alacagi karsihk
Vadesi 90 gline kadar gecen 1.063 213 1.252 1.252
Vadesi 91-180 giin gecen 3.175 635 578 578
Vadesi 181-365 guin gegen 4.447 2.238 293 293
Vadesi 1 yil ve Gizeri gegen 17.898 16.723 13.322 11.164
Toplam 26.583 19.809 15445 13.287

Takipteki faktoring alacaklari igin alinan teminatlarin risk ile sinirlandiriimig tutari 1.567 Bin TL'dir.
(31 Aralik 2011: 9.940 Bin TL).

Ozel karsiliklarin dénem igindeki hareketleri agagidaki gibidir:

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011
1 Ocak bakiyesi 13.287 6.927
Dénem iginde ayrilan karsilik tutari (*) 6.713 6.631
Doénem igindeki tahsilatlar (**) (191) (271)
Donem sonu bakiyesi 19.809 13.287

(*) Cari yilda ayrilan karsiliklar ve ayni karsiligin tahsilat sonrasi iptali netlegtirilerek gbsterilmektedir.

(**) Geecmis yillardan ayrilan 6zel karsiligin tahsilat sonrasi iptal edilen tutarini ifade etmektedir.
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2012 TARIHi ITIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

MADDIi DURAN VARLIKLAR

31 Aralik 2012 tarihinde sona eren hesap dénemindeki maddi duran varlik hareketleri agagidaki gibidir:

1 Ocak 2012 ilaveler Transfer (*) Cikiglar 31 Aralk 2012
Maliyet
Mobilya ve demirbaslar 3.618 148 (2.110) - 2.656
Tasitlar 19 - - - 19
Ozel maliyetler 1.108 12 1 - 1.119
4.745 160 (1.111) - 3.794
Birikmis amortisman Cariyil
1 Ocak 2012 amortismani Transfer Cikisglar 31 Aralik 2012
Mobilya ve demirbaslar 2.650 360 (1.084) - 1.926
Tasitlar 8 4 1 - 13
Ozel maliyetler 943 32 8 - 983
3.601 396 (1.075) - 2.922
Net defter degeri 1.144 872

(*) Transfer bashgi, cari donemde Sirket'in maddi duran varliklarini ve ilgili kayitlarini gdézden gegirmesi sonucu
yaptidi transfer, siniflama ve diizeltmeleri igermektedir. Bu diizenlemelerin gelir/gider hesaplarina net etkisi olan 269
bin TL tutarindaki gider finansal tablolarin bitiini agisindan 6nemlilik arz etmediginden, cari dénem gelir tablosuna
yansitilmigtir.

31 Aralik 2011 tarihinde sona eren hesap dénemindeki maddi duran varlik hareketleri agagidaki gibidir:

1 Ocak 2011 ilaveler Cikiglar 31 Aralik 2011
Maliyet
Mobilya ve demirbaglar 3.408 210 - 3.618
Tasitlar 19 - - 19
Ozel maliyetler 1.091 17 - 1.108
4518 227 - 4.745
Birikmig amortisman Cariyil
1 Ocak 2011 amortismani Cikiglar 31 Aralik 2011
Mobilya ve demirbasglar 2.265 385 - 2.650
Tasitlar 5 3 - 8
Ozel maliyetler 913 30 - 943
3.183 418 - 3.601
Net defter degeri 1.335 1.144

31 Aralik 2012 tarihi itibariyla maddi duran varliklar tzerindeki sigorta tutari 1.390 Bin TL (31 Aralik 2011: 1.390 Bin
TL), sigorta prim tutari 3 Bin TL'dir (31 Aralik 2011: 4 Bin TL).

Ekonomik émirler

Tasitlar 5
Mobilya ve demirbaslar 3-15
Ozel maliyetler 3-10
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2012 TARIHi ITIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIiPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

MADDi OLMAYAN DURAN VARLIKLAR

31 Aralik 2012 tarihinde sona eren hesap dénemindeki maddi olmayan duran varlik hareketleri agsagidaki gibidir:

1 Ocak 2012 llaveler  Transfer (*) Cikiglar 31 Aralik 2012

Maliyet
Haklar 3.072 - 4 - 3.076
Diger (Yazilimlar) 1.287 1.176 8 - 2471
4.359 1.176 12 - 5.547

S Cari yll itfa

Birikmis itfa paylari 1 Ocak 2012 paylari Transfer Cikiglar 31 Aralik 2012
Haklar 1.673 412 709 - 2.793
Diger (Yazilimlar) 1.276 400 (464) - 1.212
2.949 812 245 - 4.005
Net defter degeri 1.410 1.542

(*) Bkz. Not 9.

31 Aralik 2011 tarihinde sona eren hesap donemindeki maddi olmayan duran varlik hareketleri agsagidaki gibidir:

1 Ocak 2011 ilaveler Cikiglar 31 Arahk 2011

Maliyet
Haklar 2.864 208 - 3.072
Diger (Yazihimlar) 666 621 - 1.287
3.530 829 - 4.359

S Cari yil itfa

Birikmis itfa paylari 1 Ocak 2011 paylari Cikiglar 31 Arahlk 2011
Haklar 1.422 251 - 1.673
Diger (Yazlhimlar) 666 610 - 1.276
2.088 861 - 2.949
Net defter degeri 1.442 1.410

Sirket'in 31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihleri itibariyla isletme

varlig1 bulunmamaktadir.

Ekonomik dmirler

Haklar

Diger

3-5

3-5

icerisinde olusturulmus maddi olmayan duran
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2012 TARIHi ITIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

VERGI VARLIK VE YUKUMLULUKLERI
Kurumlar Vergisi

Sirket, Turkiye’de gecerli olan kurumlar vergisine tabidir. Sirket’in cari ddnem faaliyet sonuclarina iliskin tahmini vergi
yukumlilikleri icin ekli finansal tablolarda gerekli karsiliklar ayriimistir.

Vergiye tabi kurum kazanci lGzerinden tahakkuk ettirilecek kurumlar vergisi orani, ticari kazancin tespitinde gider
yazilan vergi matrahindan indirilemeyen giderlerin eklenmesi ve vergiden istisna kazanglar, vergiye tabi olmayan
gelirler ve diger indirimler (varsa gegmis yil zararlari ve tercih edildigi takdirde kullanilan yatinm indirimleri)
disuldukten sonra kalan matrah tGzerinden hesaplanmaktadir.

2012 yilinda uygulanan efektif vergi orani %20’'dir (2011: %20).

Turkiye’de gegici vergi Uger aylik donemler itibariyla hesaplanmakta ve tahakkuk ettiriimektedir. 2012 yili kurum
kazanglarinin gegici vergi doénemleri itibariyla vergilendiriimesi asamasinda kurum kazanclar Uzerinden %20
oraninda gegici vergi hesaplanmistir (2011: %20).

Zararlar, gelecek yillarda olusacak vergilendirilebilir kardan disulmek Gzere, maksimum 5 yil taginabilir. Ancak olusan
zararlar geriye donuk olarak, énceki yillarda olusan karlardan dusulemez.

Turkiye’de vergi degerlendirmesiyle ilgili kesin ve kati bir mutabakatlasma proseduirii bulunmamaktadir. Sirketler ilgili
yilin hesap kapama dénemini takip eden yilin 1-25 Nisan tarihleri arasinda (6zel hesap dénemine sahip olanlarda
dénem kapanisgini izleyen dérdiincu ayin 1-25 tarihleri arasinda) vergi beyannamelerini hazirlamaktadir. Vergi Dairesi
tarafindan bu beyannameler ve buna baz olan muhasebe kayitlari 5 yil icerisinde incelenerek degistirilebilir.

Gelir Vergisi Stopaji:

Kurumlar vergisine ek olarak, dagitiimasi durumunda kar pay! elde eden ve bu kar paylarini kurum kazancina dahil
ederek beyan eden tam miukellef kurumlara ve yabanci sirketlerin Tirkiye'deki subelerine dagitilanlar hari¢ olmak
Uzere kar paylar Uzerinden ayrica gelir vergisi stopaji hesaplanmasi gerekmektedir. Gelir vergisi stopaji 24 Nisan
2003 — 22 Temmuz 2006 tarihleri arasinda tim sirketlerde %10 olarak uygulanmistir. Bu oran, 22 Temmuz 2006
tarihinden itibaren, 2006/10731 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile %15 olarak uygulanmaktadir. Dagitiimayip
sermayeye ilave edilen kar paylari gelir vergisi stopajina tabi degildir.

24 Nisan 2003 tarihinden 6nce alinmis yatirrm tesvik belgelerine istinaden yararlanilan yatirim indirimi tutan
Uzerinden %19,8 vergi tevkifati yapilmasi gerekmektedir. Bu tarihten sonra yapilan tesvik belgesiz yatirm
harcamalarindan vergi tevkifati yapilmamaktadir.

Vergi karsiliginin mutabakati:

31 Arahk 2012 31 Arahk 2011

Raporlanan vergi 6ncesi kar 25.582 39.461

Raporlanan kar tizerinden hesaplanan vergi (5.116) (7.892)
Kalici farklar:

Kanunen kabul edilmeyen giderler (59) (234)

Vergiden muaf gelirler 57 4.598

2011 yil Kurumlar vergisi karsihg iptali 4) -

Diger - (1.399)

Vergi gideri (5.122) (4.927)
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2012 TARIHi ITIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

VERGI VARLIK VE YUKUMLULUKLERI (devami)
Gelir Vergisi Stopaji (devami)
31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihleri itibariyla 6denecek kurumlar vergisi asagidaki gibidir:

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011
Cari dénem kurumlar vergisi karsilig 7.359 6.040
Dénem iginde 6denen gegici vergi (5.399) (3.253)
Tevkif edilen gelir vergisi (13) (198)
Odenecek kurumlar vergisi (Not 15) 1.947 2.589

31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihlerinde sona eren yillara ait gelir tablosunda yer alan vergi giderleri asagida
oOzetlenmistir:

1 Ocak - 1 Ocak -
31 Aralik 2012 31 Aralik 2011

Dénem vergi gideri (7.359) (6.040)

2011 yih Kurumlar vergisi kargihigi 21 )

iptali

Ertelenen vergi gideri / (geliri) 2.216 1.113
(5.122) (4.927)

Sirket ertelenen gelir vergisi varlik ve yikimluliklerini, bilangco kalemlerinde Raporlama Standartlari ve Vergi Usul
Kanunu arasindaki farkli degerlendirmelerin sonucunda ortaya cikan gegici farklarin etkilerini dikkate alarak
hesaplamaktadir.

31 Aralik 2012 tarihi itibariyla kurumlar vergisi orani % 20°dir (31 Aralik 2011: %20). Bu nedenle ileriki dénemlerde
gerceklesecek gegici farklar tizerinden bilango metoduna gére hesaplanan ertelenen vergi varliklari ve yukimldlikleri
icin uygulanan oran % 20'dir.

31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihleri itibariyla gegici farklar ve ertelenen vergi varlik ve yukimldliklerinin
yururlUkteki vergi oranlari kullanilarak hazirlanan dékimu asagidaki gibidir:
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2012 TARIHi ITIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

VERGI VARLIK VE YUKUMLULUKLERI (devami)

31 Arahk 2012

31 Aralk 2011

Gecici Farklar

Kazanilmamigs faktoring faiz gelirleri 11.250 10.241
Faktoring alacak karsilik ve dizeltmeleri 17.457 10.787
Pesin Tahsil Edilen Komisyonlar 3.213 -
Kidem tazminati karsiligi 210 145
izin karsiliklar 615 583
Turevfinansal varliklar degerleme farklari 40 785
Prim karsiliklari 890 -
Vadeli mevduat degerleme farklari 1 -
Faktoring alacaklari IRR-VUK degerleme farklari 28 -
Ertelenen vergi varliklarina iliskin gecici farklar 33.704 22.541
Tiarevfinansal varliklar degerleme farklari 277 -
Maddi ve maddi olmayan varliklar Gizerindeki gegici farklar 662 889
Alinan krediler degerleme farklari 50 11
Ertelenen vergi yiikiimliiklerine iliskin gegici farklar 989 900
Ertelenen vergi varliklari/(yukumliliikleri)

Kazanilmamis faktoring faiz gelirleri 2.250 2.048
Faktoring alacak karsilik ve diizeltmeleri 3491 2.157
Pesin Tahsil Edilen Komisyonlar 643 -
Kidem tazminati karsiligi 42 29
izin kargiliklari 123 117
Tiarevfinansal varliklar degerleme farklari 8 157
Prim karsiliklari 178 -
Faktoring alacaklari IRR-VUK degerleme farklari 6 -
Ertelenen vergi varliklari 6.741 4.508
Tuarevfinansal varliklar degerleme farklari (55) -
Maddi ve maddi olmayan varliklar zerindeki gegici farklar (132) (178)
Alinan krediler degerleme farklari (10) (2)
Ertelenen vergi yukumlikleri (197) (180)
Ertelenen vergi varligi (net) 6.544 4.328
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.
31 ARALIK 2012 TARIHi ITIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

VERGI VARLIK VE YUKUMLULUKLERI (devami)

Ertelenen vergi varliginin hareket tablosu asagidaki gibidir:

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Aralk 2012 31 Aralik 2011

1 Ocak 4.328 3.215
Ertelenmis vergi geliri / (gideri) 2.216 1.113
Do6nem sonu bakiyesi 6.544 4.328

DIGER AKTIFLER

31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihleri itibariyla, diger aktiflerin detay asagidaki gibidir:

31 Aralk 2012 31 Aralk 2011

TP YP TP YP
Pesin 6denen giderler 447 - 372 -
Verilen teminat (VOB) - - 848 -
Diger 585 164 235 162
1.032 164 1.455 162

ALINAN KREDILER
31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihleri itibariyla, alinan kredilerin detay! asagidaki gibidir:

31 Aralk 2012 31 Aralk 2011
TP YP TP YP
Alinan Krediler 1.418.443 419.015 875.653 304.452
1.418.443 419.015 875.653 304.452
31 Aralik 2012 31 Aralik 2011
Faiz TL karsihgi Faiz TL karsiligi
Orijinal Orani 1Yilve Orijinal ~ Orani 1Yl ve
Tutar (%)* 1 Yila kadar Uzeri tutar (%)* 1 Yila kadar Uzeri
TL 1.418.443 6,44-15,00 1.418.443 - 875.653 12,36-16,28 875.653 -
ABD Dolari 133.624 3,07-5,90 238.197 - 112.320 2,20-5,41 212.162 -
Avro 76.888 4,20-5,51 180.818 - 37.765 3,63-3,98 92.290 -
Toplam 1.837.458 - 1.180.105 -

* Bu oranlar 31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihleri itibaryla acik olan sabit ve degisken faizli alinan kredilerin en
dislik ve en ylksek faiz oran araligini ifade etmektedir.

31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihleri itibariyla alinan kredilerin tamami teminatsizdir.

: : ./
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2012 TARIHi ITIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

MUHTELIF BORGLAR ve DIGER YABANCI KAYNAKLAR
31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihleri itibariyla, muhtelif borclarin detayi asagidaki gibidir:

31 Aralk 2012 31 Aralk 2011

TP YP TP YP
Pesin tahsil edilen komisyonlar 3.213 - - -
Muhtelif borglar 304 15 483 21
Alacakli gegici hesaplar 378 383 287 109

3.895 398 770 130
Misterilere yapilan
garanti 6demeleri - 113 - 306
_Diger yabanci kaynaklar - 113 - 306

ODENECEK VERGI VE YUKUMLULUKLER
31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihleri itibariyla, ddenecek vergi ve yukumluliklerin detayi asagidaki gibidir:

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011

TP YP TP YP
Odenecek Kurumlar Vergisi (*) (Not 11) 1.947 - 2.589
Odenecek Gelir Vergisi 450 - 409
Odenecek SGK Primleri 269 - 464
Odenecek Damga Vergisi 11 - 10
Odenecek KDV 20 - 23
Odenecek BSMV 638 - 622
3.335 - 4117

(*) 31 Aralik 2012 dénemine ait 7.359 Bin TL vergi karsihgi tutari 5.399 Bin TL pesin 6denmis gegici kurumlar vergisi
ve 13 Bin TL tevkif edilen gelir vergisi ile netlestirilerek gosterilmektedir.

(*) 31 Aralik 2011 dénemine ait 6.040 Bin TL vergi karsilidi tutari 3.253 Bin TL pesin 6denmis gegcici kurumlar vergisi
ve 198 Bin TL tevkif edilen gelir vergisi ile netlestirilerek gosteriimektedir.

BORG VE GIDER KARSILIKLARI
31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihleri itibariyla, bor¢ ve gider karsiliklarinin detayi agagidaki gibidir:

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011

TP YP TP YP
Calisan haklar yikimliluga karsihgi 1.715 - 728 -
ileri vadeli gekler igin ayrilan karsiliklar 149 - - -
Diger karsiliklar 216 - 500 -
2.080 - 1.228 -
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2012 TARIHi ITIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

16 BORG VE GIDER KARSILIKLARI (devami)
16.1 Calisan haklan yukumluligu karsihgi

Calisan haklan yukumlalagi karsiligi 31 Aralik 2012 tarihi itibariyla 210 Bin TL (31 Aralik 2011: 145 Bin TL) tutarinda
kidem tazminati, 615 Bin TL (31 Aralik 2011: 583 Bin TL) tutarinda izin karsiligi ve 890 Bin TL (31 Aralk 2011:
Bulunmamaktadir) personel prim karsliklarindan olugsmaktadir.

Kidem tazminati karsiligi

Tirk Is Kanunu'na gore, Sirket bir senelik calisma siiresini doldurmus olan ve Sirket'le iliskisi kesilen veya emekli
olan, 25 hizmet (kadinlarda 20) yilini dolduran ve emekliligini kazanan (kadinlar i¢in 58 yasinda, erkekler icin 60
yasinda), askere c¢agrilan veya vefat eden personeli icin kidem tazminati 6demekle mikelleftir. 23 Mayis 2002’deki
mevzuat degisikliginden sonra emeklilikten dnceki hizmet siiresine iliskin bazi gecis sureci maddeleri ¢ikartilmigtir.
Odenecek tazminat her hizmet yili igin bir aylik maas tutari kadardir ve bu tutar 31 Aralik 2012 tarihi itibariyla
3.033,98 (tam) TL (31 Arahk 2011: 2.731,85 (tam) TL) ile sinirflandiriimigtir.

Ana varsayim, her hizmet yili i¢in olan azami yukimlllik tutarinin enflasyona paralel olarak artacak olmasidir.
Dolayisiyla, uygulanan iskonto orani, gelecek enflasyon etkilerinin diizeltimesinden sonraki beklenen reel orani ifade
eder. Bu nedenle, 31 Aralik 2012 tarihi itibariyla, ekli finansal tablolarda karsiliklar, gelecege iliskin, galisanlarin
emekliliginden kaynaklanacak muhtemel yukimlaliginin buginki degeri tahmin edilerek hesaplanir. Bilango
tarihindeki karsilik, yillik %4,90-%5 enflasyon aralgi ve %7,07-%7,38 iskonto orani aralidi varsayimlarina goére
yaklasik %1,975 olarak elde edilen reel iskonto orani kullaniimak suretiyle hesaplanmistir (31 Aralik 2011: %5,1
enflasyon, %10 iskonto orani, %4,66 reel iskonto orani). istege bagl isten ayriimalar neticesinde édenmeyip, Sirket'e
kalacak olan kidem tazminati tutarlarinin tahmini orani da %81,25 olarak dikkate alinmistir. Sirket kidem tazminati
karsihgi hesaplamasinda 1 Ocak 2013 tarihinden itibaren gecerli olan 3.129,25 (tam) TL (31 Aralik 2011: 1 Ocak
2012 tarihinde agiklanan 2.805,04 (tam) TL) tavan tutarini dikkate almistir).

Kidem tazminati karsihdinin dénem icindeki hareketleri asagidaki gibidir:

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011
1 Ocak bakiyesi 145 151
Faiz maliyeti 7 7
Hizmet maliyeti 169 73
Dénem icinde 6denen (111) (86)
Donem sonu bakiyesi 210 145

Personel primleri karsilhgi

Personel primleri karsihidinin dénem icindeki hareketleri asagidaki gibidir:

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011
1 Ocak bakiyesi - 539
Dénem iginde 6denen - (380)
Karsilik iptali - (159)
Cari donem gideri 890 -
Donem sonu bakiyesi 890 -

: : ./
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2012 TARIHi ITIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

BORC VE GIDER KARSILIKLARI (devami)

Calisan haklar yukumlalugu kargihg: (devami)

izin karsiliklari

izin karsiliklarinin dénem igindeki hareketleri asagidaki gibidir:

31 Aralik 2012

31 Aralik 2011

1 Ocak bakiyesi 583 449
Dénem icinde 6denen (72) (57)
Karsilik iptali (109) -
Cari donemde ayrilan karsilik tutari 213 191
Donem sonu bakiyesi 615 583

Diger Karsiliklar
ileri Vadeli Cekler icin Ayrilan Karsiliklar

Ozel karsilik ayrilan misterilerin henliz vadesi gelmemis ileri vadeli gekler igin karsiliklar tebliginde belirtilen

oranlarda serbest karsilik ayriimaktadir.

ileri vadeli gekler igin ayrilan karsiliklarin dénem igindeki hareketleri asagidaki gibidir:

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011
1 Ocak bakiyesi - -
Dénem igindeki tahsilatlar (350) -
Cari ddnemde ayrilan karsilik tutari 499 -
D6énem sonu bakiyesi 149 -
Diger Karsiliklar

31 Aralik 2012 itibari ile 216 Bin TL tutardaki karsilik devam eden davalar igin ayriimistir (31 Aralik 2011: 500 bin TL).

Diger karsiliklarin dénem icindeki hareketleri asagidaki gibidir:

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011
1 Ocak bakiyesi 500 50
Dénem iginde 6denen (284) (50)
Cari ddnemde ayrilan karsilik tutari - 500
Donem sonu bakiyesi 216 500

GARANTI FAKTORING 2012 YILLIK RAPORU 2"/
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2012 TARIHi ITIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

17 OZKAYNAKLAR

17.1 Odenmis Sermaye

31 Aralik 2012 tarihi itibariyla, Sirket'in esas sermayesi 21.000 Bin TL’dir. (31 Aralik 2011: 21.000 Bin TL). 31 Aralik
2012 tarihi itibariyla, Sirket'in gikarilmig 1 Kr (31 Aralik 2011: 1 Kr) degerinde 1.057.724.557 adet imtiyazl,
1.042.275.443 adet imtiyazsiz olmak Uzere toplam 2.100.000.000 adet (31 Aralik 2011: 2.100.000.000 adet) hisse
senedi bulunmaktadir.

Tum 6zsermaye kalemlerine iliskin “6zsermaye enflasyon dlzeltmesi farklari” sadece bedelsiz sermaye artirimi veya
zarar mahsubunda, olaganusti yedeklerin kayitl degerleri ise, bedelsiz sermaye artirimi; nakit kar dagitimi ya da
zarar mahsubunda kullanilabilecektir.

Seri: XI, No: 25 sayili Teblig Kisim 15 Madde 399 uyarinca enflasyona gore dizeltilen ilk finansal tablo denklestirme
isleminde ortaya ¢ikan ve “gecmis yillar zarari’nda izlenen tutarin, SPK’ nin kar dagitimina iligkin diizenlemeleri
cercevesinde, enflasyona gore diizeltiimis finansal tablolara gore dagitilabilecek kar rakami bulunurken indirim kalemi
olarak dikkate alinmasi esasti. Bununla birlikte, “ge¢gmis yillar zarari”nda izlenen s6z konusu tutar, varsa dénem kari
ve dagitilmamis gegmis yil karlari, kalan zarar miktarinin ise sirasiyla olaganisti yedek akgeler, yasal yedek akgeler,
6zkaynak kalemlerinin enflasyon muhasebesine gore diizeltimesinden kaynaklanan sermaye yedeklerinden mahsup
edilmesi mimkin bulunmaktaydi. Bu uygulamaya dayanarak Sirket, 29 Mart 2005 tarihinde almis oldugu Genel
Kurulu Kararr’na istinaden 31 Aralik 2004 tarihi itibariyla net dénem kari, olaganustl ve yasal yedeklerden mahsup
edildikten sonra olugan 77.212 Bin TL tutarindaki gegmis yillar zararlarini sermaye duzeltmesi hesabindan mahsup
ederek finansal tablolara yansitmistir.

17.2 Sermaye Yedekleri

31 Aralik 2012 tarihi itibariyla 24.844 Bin TL tutarindaki sermaye yedekleri (31 Aralik 2011:2.093 Bin TL) 2.122 Bin
TL tutarinda Sirket'in 6denmis sermayesine iligkin enflasyon dulzeltme farklarini (31 Aralik 2011: 2.122 Bin TL),
22.722 Bin TL igtirak satis kazancini (31 Aralik 2011: Bulunmamaktadir) icermektedir. 31 Aralik 2012 itibari ile
menkul dederler degerleme farki bulunmamaktadir (31 Aralik 2011: (29) Bin TL).

17.3 Kar Yedekleri

31 Aralik 2012 tarihi itibariyla Sirket’in kar yedekleri 3.286 Bin TL tutarinda yasal yedekten (31 Aralik 2011: 1.614 Bin
TL) ve 35.421 Bin TL tutarinda olaganusti yedeklerden (31 Aralik 2011: 25.281 Bin TL) olusmaktadir.

17.4 Kar Dagitimi
Kanuni defterlerdeki birikmigs karlar, asagida belirtilen kanuni yedeklerle ilgili hiikiim haricinde dagditilabilirler.

Tiirk Ticaret Kanunu’na gére yasal yedekler birinci ve ikinci tertip yasal yedekler olmak lizere ikiye ayrilir. Tiirk Ticaret
Kanunu’na gére birinci tertip yasal yedekler, sirketin édenmis sermayesinin %20’sine ulasilincaya kadar, kanuni net
karin %5'i olarak ayrilir. Ikinci tertip yasal yedekler ise 6denmis sermayenin %5'ini asan dagitilan karin % 10’udur.
Tirk Ticaret Kanunu’na gére, yasal yedekler 6denmis sermayenin %50’sini ge¢gmedigi siirece sadece zararlari
netlestirmek icin kullanilabilir, bunun disinda herhangi bir sekilde kullanilmasi miimkiin degildir.

ic kaynaklardan yapilacak sermaye artinminda, SPK’'nin muhasebe uygulamalari sonucunda bulunan tutarlar ile
yasal kayitlardaki tutarlardan hangisi diisiik ise onun esas alinmasi gerekmektedir.

Ayrica, kar dagitimi igin, 6ncelikle Tirk Ticaret Kanunu dizenlemeleri uyarinca yasal kayitlarda hesaplanan kar
Uzerinden yedek akge ayrilmasi, SPK’nin finansal raporlama standartlarina gére hesaplanan net dagitilabilir kar
Uzerinden dagitilacak tutarin tamami, yasal net dagitilabilir kardan karsilanabiliyorsa, bu tutarin tamami, yasal net
dagitilabilir kardan karsilanamiyorsa, yasal kayitlardaki net dagitilabilir tutarin tamaminin dagitilmasi gerekmektedir.
SPK’nin finansal raporlama standartlarina gére hazirlanan finansal tablolarinda veya yasal defterlerde zarar varsa,
kar dagitimi yapilmamaktadir.

. . o2
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2012 TARIHi ITIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

OZKAYNAKLAR (devami)

Kar Dagitimi (devami)

2011 YILI KAR DAGITIM TABLOSU

2011 Yih Kan 34.534
A- 1. Tertip Kanuni Yedek Akce (TTK 466/1) %5 1.672

Ozel Yedekler (5520 sayili K.V. Kanunu'nun 5. maddesi 1/e
bendi kapsaminda, vergiden istisna edilen satis kazanclari
ile sirkette birakilmasi zorunlu diger fonlar.) 22.722

B- Odenmis Sermayeye Gore ilk Kar Payl %5

C- Olaganustu Yedek Akgce %5

D- Ortaklara Ikinci Kar Payi

E- Olaganisti Yedek Akge 10.140

ESAS FAALIYET GELIRLERI
31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihlerinde sona eren yila ait esas faaliyet gelirlerinin detay! asagidaki gibidir:

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011

Faktoring alacaklarindan alinan faizler 122.769 84.311

Fakt-orlng alacaklarindan alinan Ucret ve 21.829 19.276
komisyonlar, (net)

144.598 103.587

GARANTI FAKTORING 2012 YILLIK RAPORU
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2012 TARIHi ITIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

ESAS FAALIYET GIiDERLERI

31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihlerinde sona eren yila ait esas faaliyet giderlerinin detayi agagdidaki gibidir:

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Aralik 31 Aralik

2012 2011

Personel giderleri 20.233 14.990
Musteri bulma komisyonu giderleri 3.500 1.683
Arac giderleri 1.894 2.263
Vergi, resim, harglar ve fonlar 1.757 982
Kiralama giderleri 1.350 1.067
Amortisman ve itfa payi giderleri 1.208 1.279
Bilgi islem bakim ve s6zlesme giderleri 906 325
Haberlesme giderleri 889 958
Danismanlik giderleri 474 346
Uyelik aidatlari 365 269
Temsil agirlama giderleri 235 206
Seyahat giderleri 182 323
Kidem tazminati karsiligi gideri 176 80
Bakim ve onarim giderleri 171 290
Kanunen kabul edilmeyen giderler 23 368
Dava giderleri 16 16
Diger 1.172 1.075
34.551 26.520

31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihlerinde sona eren yila ait esas faaliyet giderleri igcinde yer alan personel

giderlerinin detayl asagdidaki gibidir:

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011

Maas ve Ulcretler 13.929 10.888
Primler 2.191 1.470
SSKigveren pay!i 1.496 1.174
Personel yemek giderleri 717 553
Personel ulagsim servis giderleri 503 12
Sigorta police bedelleri 380 322
issizlik sigortasiigveren payi 180 152
Diger 837 419
20.233 14.990

: : %
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2012 TARIHi ITIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

DIGER FAALIYET GELIRLERI

31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihlerinde sona eren yila ait diger faaliyet gelirlerinin detayi asagidaki gibidir:

1 Ocak -

1 Ocak - 31 Aralik

31 Aralik 2012 2011

Kambiyo islemleri kari 42.866 188.941
Turev finansal islemlerden gelirler 27.002 40.724
Bankalardan alinan faizler 4.460 9.215
Menkul degerlerden alinan faizler 228 291
Satiimaya hazrr finansal varlik satig kari - 30.296
Diger 596 565
75.152 270.032

FINANSMAN GIDERLERI

31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihlerinde sona eren yila ait finansman giderlerinin detay! asagidaki gibidir:

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Aralik 2012 31 Arahk 2011

Kullanilan kredilere verilen faizler 84.378 70.486
Verilen Ucret ve komisyonlar 1.088 345
Diger faiz giderleri 1 6
85.467 70.837

TAKIPTEKI ALACAKLARA iLISKIN OZEL KARSILIKLAR
31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihlerinde sona eren yila ait takipteki alacaklara iliskin karsiliklarin detayi

asagidaki gibidir:

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Arahik 31 Aralik

2012 2011

Ozel karsilik gideri 6.713 6.631
6.713 6.631
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2012 TARIHi ITIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

DIGER FAALIYET GIDERLERI

31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihlerinde sona eren yila ait diger faaliyet giderlerinin detayi agagidaki gibidir:

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011

Kambiyo iglemleri zarari 42.172 186.079
Turev finansal islemlerden zarar 25.116 43.504
Diger karsilik giderleri - 500
Diger 149 87
67.437 230.170

HiSSE BASINA KAR

31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihlerinde sona eren yila ait hisse bagina kar hesaplamasi asagidaki gibidir:

1 Ocak -
31 Aralik 2011

1 Ocak -

31 Aralik 2012

Net donem kari/ (zarari) 20.460

Nominal Idegerl 1Kr olan agirlikli ortalama hisse 2 100.000
sayisi (bin adet)

974,29

Bin adet hisse basina kar / (zarar) (Kurus)

ILISKILi TARAF ACIKLAMALARI

34.534
2.100.000

1.644,48

31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihleri itibariyla, iligkili taraflardan alacak ve borglarin detayi asagidaki gibidir:

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011
TP YP TP YP
Banka bakiyeleri

Turkiye Garanti Bankasi AS 2.252 356 491 3.049
Vadesiz mevduat 2.252 356 491 3.049
Garantibank International NV 2 9 12 71
Vadesiz mevduat 2 9 12 71
2.254 365 503 3.120

31 Aralik 2012 tarihi itibariyla, Turkiye Garanti Bankasi AS nezdinde faktoring alacaklari ile ilgili olarak saklamada
bulunan ¢ek ve senetlerin tutari 502.257 Bin TL'dir (31 Aralik 2011: 366.778 Bin TL).
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.
31 ARALIK 2012 TARIHi ITIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

ILISKILIi TARAF ACIKLAMALARI (devami)

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011
TP YP TP YP
Faktoring alacaklari
Dogus Yayin Grubu AS 1 14.857
Arena Giyim Sanayi ve Ticaret AS 1.372 -
1.373 14.857
31 Aralik 2012 31 Aralik 2011
TP YP TP YP
Alinan krediler
Tirkiye Garanti Bankasi AS 69.025 118.106
Garantibank International NV 100.361 51.572 58.335
169.386 51.572 176.441
31 Aralik 2012 31 Aralik 2011
TP YP TP YP
Mubhtelif borglar:
Garanti Bilisim Teknolojisi ve Ticaret AS - 35
Garanti Finansal Kiralama AS 31 - 50
Tarkiye Garanti Bankasi AS 15 - 48 -
Garanti Emeklilik AS - 8 - 20
Garanti Filo Yonetimi AS 41 - 11
Antur Turizm AS 19 - - -
106 8 144 20

Sirket, 31 Aralik 2012 tarihinde sona eren yilda Garanti Bilisim Teknolojisi ve Ticaret AS’den 913 Bin TL tutarinda
alim yapmistir (31 Aralik 2011: 659 Bin TL).
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.
31 ARALIK 2012 TARIHi ITIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

ILISKILIi TARAF ACIKLAMALARI (devami)

31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihlerinde sona eren yilda iligkili taraflarla yapilan islemler sonucu olusan gelir ve
giderler agagidaki gibidir:

1 Ocak - 1 Ocak -
31 Aralik 2012 31 Arahlik 2011

Faktoring alacaklarindan alinan faizler

Dogus Yayin Grubu AS 4.659 4.052
Arena Giyim Sanayi ve Ticaret AS 29 -
4.688 4.052

Bankalardan alinan faizler
Tirkiye Garanti Bankasi AS 966 1.685
966 1.685

Faktoring alacaklarindan alinan
ticret ve komisyonlar

Dogus Yayin Grubu AS 1.756 542
Dogus Grubu lletisim Yayin AS 52 37
Isil Televizyon Yayincilik AS 21 -
Arena Giyim Sanayi ve Ticaret AS 2 -

1.831 579

Kullanilan kredilere verilen faizler

Turkiye Garanti Bankasi AS 367 2.974
Garanti Bank International NV 18.832 9.646
19.199 12.620

Verilen licret ve komisyonlar
Tirkiye Garanti Bankasi AS 218 134
218 134

2
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2012 TARIHi ITIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

iLISKILI TARAF AGIKLAMALARI (devami)

Ust yonetim kadrosuna ait licretler ve menfaatler toplami:

Sirket'in 31 Aralik 2012 tarihinde sona eren yilda Ust yonetime sagladidi licret ve benzeri menfaatlerin toplam tutari

2.623 Bin TL'dir (31 Aralik 2011: 1.642 Bin TL).

KOSULLU VARLIK VE YUKUMLULUKLER

1 Ocak - 1 Ocak -
Genel isletme Giderleri 31 Aralik 31 Aralik
2012 2011
Tu.!'klye. Garanti Bar.1kaS| AS (Kira gideri, 3.963 1995
Miisteri bulma komisyonu)
Garant|.F|Io Yongtlm.lemetIer AS 1126 1035
(Arag kiralama gideri)
Garanti Bilisim Teknolojisi ve Ticaret AS
(Yazilim hizmet gideri) 769 263
Antur Turizm AS 89 i
(Seyahat Giderleri)
Dogus Oto Pazarlama ve Ticaret AS
) , 1 -
(Arag giderleri)
Garanti Finansal Kiralama AS
(Ofis kiralama gideri) 498 439
6.446 3.732

Alinan Teminatlar

31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihleri itibariyla, Sirket'in faktoring alacaklarina karsilik alinan teminatlar:

31 Aralik 2012

TP YP
Miisteri senetleri - 1.098.508
ipotekler 33.850 -
Teminat mektuplari 60 32.016

31 Aralik 2011

TP YP

71266 1.497.814
41.636

3.002 24.255

33.910 1.130.524

115.904  1.522.069
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2012 TARIHi ITIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

KOSULLU VARLIK VE YUKUMLULUKLER (devami)
Verilen Teminatlar

31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihleri itibariyla, verilen teminatlar agsagida yer alan kuruluglara verilen teminat
mektuplarindan olugsmaktadir:

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011

TP YP TP YP
Vergi daireleri - - 1.008 -
Mahkemeler 1.141 - 279 -
Diger 7 - 7 -
1.148 - 1.294 -

Taahhiitler

31 Aralik 2012 ve 31 Aralk 2011 tarihi itibariyla, “Krediye Bagh Tahvil” (bkz. Not 4) ile iligkili verdigi taahhutlerin
nominal bedellerinin TL karsiliklari asagidaki gibidir:

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011
TP YP TP YP
Kredl)fa Bagli Tahvil ile iligkili verilen i 1081 i 6.296
taahhutler
Doviz Aim-Satim Taahhutleri 3.415 3.586 206 203
3.415 5.567 206 6.499

Turev anlagmalari

31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihi itibariyla, para swap alim-satim, faiz swap alim-satim ve vadeli alim-satim
anlasmalarinin detay! asagidaki gibidir:

31 Aralik 2012 31 Aralk 2011

TP YP TP YP
Para swap alim iglemleri 90.845 43.036 - 59.030
Para swap satim iglemleri - 133.554 59.315 583
Faizswap alim islemleri - 31.748 - -
Faizswap satim islemleri - 31.748 - -
Vadeli alim iglemleri - - 3.537 -
Vadeli satim islemleri - - - 3.506
90.845 240.086 62.852 63.119

Emanet Kiymetler
31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihi itibariyla, tahsile alinan ¢ek ve senetlerin detayi asagidaki gibidir:

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011

TP YP TP YP
Tahsile alinan gekler 446.762 67.141 327.968 22.476
Tahsile alinan senetler 5.387 9.723 7.506 33.477

452.149 76.864 335.474 55.953

: . 8
GARANTI FAKTORING 2012 YILLIK RAPORU %s‘



27
27.1

GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2012 TARIHi ITIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

FINANSAL ARAGLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NIiTELiGi VE DUZEYi

Finansal Risk Yonetimi Amaclari ve Politikalar
Sirket faaliyetleri sirasinda asagidaki cesitli risklere maruz kalmaktadir:
Kredi Riski

Likidite Riski

Piyasa Riski

Bu not Sirket'in yukarida bahsedilen risklere maruz kalmasi durumunda, Sirket'in bu risklerin yonetimindeki hedefleri,
politikalari ve suregleri hakkinda bilgi vermek amagli sunulmustur.

Sirket Yonetim Kurulu, Sirket'in risk yonetimi ¢gergevesinin kurulmasindan ve gbézetiminden genel olarak sorumluluk
sahibidir.

Sirket'in risk yonetimi politikalari Sirket'in maruz kalabilecegi riskleri belilemek ve maruz kalabilecegi riskleri analiz
etmek igin olusturulmustur. Risk yonetimi politikalarinin amaci Sirket'in riskleri i¢in uygun risk limit kontrolleri
olusturmak, riskleri izlemek ve limitlere bagh kalmaktir. Sirket gesitli egitim ve yonetim standartlari ve sirecleri
yoluyla, disiplinli ve yapici bir kontrol ortami yaratarak, tim calisanlarin rollerini ve sorumluluklarini anlamasina
yardimci olmaktadir.

27.1.1 Kredi riski

Sirket faktoring islemlerinden dolayi kredi riskine maruz kalmaktadir. Sirket'in Kredi izleme ve Krediler departmanlari
kredi riskinin yonetiminden sorumludur. Sirket finansal varliklari igin belirli miktarda teminat talep etmektedir. Kredi
risk ybénetiminde agirlikh olarak kredi tahsis dncesi ve kredi izleme &6ncesi yontemler gelistiriimis olup ydnetimin
mevcut bir kredi politikasi vardir ve kredi riski surekli olarak takip edilmektedir. Kredi tahsis kistaslarini tagimayan
firmalar ile kredi iliskisi baslatimamaktadir. Kredi komitesi yetkilerine goére talep edilen tim kredi teklifleri
degerlendiriimektedir. Bununla birlikte tahsis edilmis kredilerin izlemesine ydnelik olarak erken uyari sistemleri
gelistiriimis olup doénemler itibari ile ilgili ¢alismalar ve musteri kredibilitesi dlgimlemesi de yapilmaktadir. Kredi
komitesi her hafta toplanmakta olup kredi degerlendirmeleri yapmaktadir.

Bilango tarihi itibariyla, Sirket'in kredi riski belirli bir sektdér veya cografi bolgede yogunlagsmamistir. Sirket'in
maksimum kredi riski her finansal varligin bilangoda gosterilen kayith degeri kadardir.

27.1.2 Likidite riski

Likidite riski, Sirket’in faaliyetlerinin fonlanmasi sirasinda ortaya ¢ikmaktadir. Bu risk, Sirket'in varliklarini hem uygun
vade ve oranlarda fonlayamama hem de bir varligi makul bir fiyat ve uygun bir zaman dilimi iginde likit duruma
getirememe risklerini kapsamaktadir. Sirket bankalar araciligiyla fonlama ihtiyacini karsilamaktadir. Sirket hedeflerine
ulasmak igin gerekli olan fon kaynaklarindaki degisimleri belirlemek ve seyrini izlemek suretiyle sirekli olarak likidite
riskini degerlendirmektedir.

27.1.3 Piyasa riski

Tdm alim satim amach finansal aracglar pazar riskine maruz kalmaktadir. S6z konusu risk, pazardaki fiyat
degismelerinin finansal varligin degerini dugtrmesi riski seklinde ifade edilebilir. Butlin finansal araglar makul degerle
kaydedilir ve pazardaki fiyat degismeleri ticari geliri etkilemektedir.

Sirket alim satim amagli araglar kullanarak degisen pazar kosullarina gére kendisini koruma altina almaktadir. Pazar
riski Sirket Ust ydnetiminin belirledidi limitlerde, tirev araclari alip satilarak ve risk Onleyici pozisyonlar alinarak
yonetilmektedir.

GARANTI FAKTORING 2012 YILLIK RAPORU %

-

A

-



GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2012 TARIHi ITIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

27  FINANSAL ARAGCLARDAN KAYNAKLANAN RISKLERIN NITELiGIi VE DUZEYi
(devami)

27.1 Finansal Risk Yonetimi Amacglari ve Politikalari (devami)
27.1.3 Piyasa riski (devami)
(i) Déviz kuru riski

Sirket, yabanci para birimleri ile gergeklestirdigi islemlerden (faktoring faaliyetleri ve banka kredileri gibi) dolayi
yabanci para riski tagimaktadir. Sirket’in finansal tablolari TL bazinda hazirlandigindan dolayi, s6z konusu finansal
tablolar yabanci para birimlerinin TL karsisinda dalgalanmasindan etkilenmektedir. Sirket yabanci para riskinden
korunmak amaciyla turev islemleri yapmaktadir.

(i) Faiz orani riski

Sirket'in faaliyetleri, faizli varliklar ve borglarinin farkh zaman veya miktarlarda itfa olduklari ya da yeniden
fiyatlandinldiklarinda faiz oranlarindaki degisim riskine maruz kalmaktadir. Ayrica Sirket, Euribor orani veya benzeri
degisken faiz oranlari igeren varlik ve borglari ve bunlarin yeniden fiyatlandirilmasi nedeniyle de faiz orani riskine
maruz kalmaktadir. Sirket'in temel stratejileriyle tutarli olan piyasa faiz oranlari dikkate alindiginda risk yonetim
faaliyetleri, net faiz gelirini en iyi duruma getirmeyi hedeflemektedir.

. . /]
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GARANTi FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2012 TARIHi iTIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKIiN DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

27FINANSAL ARAGCLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NITELIGi VE DUZEYi (devami)
27.2 Risk Yonetimi Aciklamalari (devami)
27.2.1 Kredi riski

Takipteki

31 Aralik 2012 Faktoring Alacaklari Alacaklar

Diger aktifler

Allm Satim Alim Satim Satilimaya Hazir

Amach Tiirev
Bankalar Amagl Finansal ¢ Finansal
Fnansal
Varliklar Varliklar
Varlklar

iligkili Diger iligkili Diger iliskili Diger
Taraf Taraf Taraf Taraf Taraf Taraf

Raporlama tarihi itibariyla maruz kalinan azami
kredi riski (A+B+C+D+E)
A. Vadesi gegmemis ya da deder disukligline
ugramamis finansal varliklarin net defter degeri
B. Kosullari yeniden gériisulmus bulunan, aksi
takdirde vadesi gegcmis veya deger diisukligine
ugramis sayllacak finansal varliklarin defter
degeri
C. Vadesi gegmis ancak deger dugukligiine
ugramamig varliklarin
-net defter degeri - 9.610 - - - - - - - -
- teminat, vs ile glivence altina alinmis kismi - -
D. Deger dusukligline ugrayan varliklarin net
defter degerleri
- Vadesi gegmis (brut defter degeri) - - - 26.583 - - - - - -
- Deger dusuklugu (-) - - - (19.809) - - - - - -
-Net degerin teminat, vs ile guivence altina
alinmis kismi
- Vadesi gegmemis (brut defter degeri) - - - - - - - - - -
- Deger dusukligu (-) - - - - - - - - - -
-Net degerin teminat, vs ile guivence altina
alinmis kismi
E. Bilango dig1 kredi riski igeren unsurlar - - - - - - - - - -

1.373 1.826.337 - 6.774 - 749 108.325 1.984 277 2

1.373 1.816.727 - - - 749 108.325 1.984 277 2

- 9610 - - - - - - - -

- - - 6.774 - - - - - -

- - - 1.175 - - - - - -
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GARANTi FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2012 TARIHi iTIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKIiN DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

27FINANSAL ARAGCLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NITELIGi VE DUZEYi (devami)
27.2 Risk Yonetimi Aciklamalari (devami)

27.2.1 Kredi riski (devami)

31 Aralik 2011

Faktoring Alacaklari

Takipteki

Diger aktifler
Alacaklar

iligkili
Taraf

Diger
Taraf

iliskili
Taraf

iliskili
Taraf

Diger
Taraf

Diger

Bankalar
Taraf

Allm Satim
Amach Tirev
Finansal
Varlklar

Alim Satim
Amaclh Finansal
Varliklar

Satilmaya Hazir
Finansal
Varliklar

Raporlama tarihi itibariyla maruz kalinan azami
kredi riski (A+B+C+D+E)

14.857

1.232.467

- 2.158 - 1.245 7.092

6.334 31 3.592

A. Vadesi gegmemis ya da deger dusukligline
ugramamis finansal varliklarin net defter degeri

14.857

1.230.571

1.245 7.092

6.334 31 3.592

B. Kosullari yeniden goérusulmus bulunan, aksi
takdirde vadesi gegcmis veya deger disukligine
ugramis sayilacak finansal varliklarin defter
degeri

C. Vadesi ge¢mis ancak deger dusukligine
ugramamig varliklarin

-net defter degeri

- teminat, vs ile glivence altina alinmig kismi

1.896
1.896

D. Deger disUkligine ugrayan varliklarin net
defter degerleri

- 2.158 - - -

- Vadesi ge¢gmis (brut defter degeri)

- Deger dusukligu (-)

-Net degerin teminat, vs ile glivence altina
alinmig kismi

- Vadesi gegmemis (brit defter degeri)

- Deger dusuklagu (-)

-Net degerin teminat, vs ile glivence altina
alinmis kismi

- 15.445 - - -
- (13.287) - - -

- 2.158 - - -

E. Bilanco digi kredi riski iceren unsurlar

&7
v
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.
31 ARALIK 2012 TARIHi iTIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN DiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

27 FINANSAL ARAGLARDAN KAYNAKLANAN RISKLERIN NITELIGi VE DUZEYi
(devami)
27.2 Risk Yonetimi Aciklamalari (devami)

27.2.2 Likidite riski

Asagidaki tablo, bilanco tarihi itibariyla s6zlesmenin vade tarihine kadar kalan donemini baz alarak, Sirket'in finansal
yukudmluldklerinin, uygun vade gruplamasi yaparak analizini saglar. Tabloda belirtilen tutarlar s6zlesmeye bagli

iskonto edilmemis nakit akimlaridir:

31 Aralik 2012

Beklenen Vadeler Defter Degeri Beklenen nakit 3 aydan kisa 3-12ay 15yl S yildan
cikiglar toplami arasl arasl uzun

Turev Olmayan Finansal 1.844.648 1.855.011 1520142 320205  14.664

Yukimluliikler

Alinan krediler 1.837.458 1.847.821 1.512.952 320.205 14.664

Faktoring borglari 2.897 2.897 2.897 - -

Muhtelif borglar 4.293 4.293 4.293 - -

Beklenen Vadeler Defter Degeri Beklenen nakit 3 aydan kisa 3-12ay 15yl S yildan
cikiglar toplami arasl arasl uzun

Tiirev Finansal

Yiikiimliiliikler 333 333 333 i i

Turev nakit girisleri 169.132 169.132 169.132 - -

Tlrev nakit cikiglari (168.799) (168.799) (168.799) - -

31 Aralik 2011

Beklenen Vadeler Defter Degeri Beklenen nakit 3 aydan kisa $-12ay 1-5yil S yildan
cikiglar toplami arasi arasl uzun

Tarev Olmayan Finansal 1.184.041 1.189.574 987.488  202.086 -

Yukimluliikler

Alinan krediler 1.180.105 1.185.638 983.552 202.086 -

Faktoring borglari 3.036 3.036 3.036 - -

Muhtelif borglar 900 900 900 - -

Beklenen Vadeler Defter Degeri Beklenen nakit 3 aydan kisa 3-12ay 15yl S yildan
cikiglar toplami arasl arasl uzun

Tiirev Finansal

Yiikiimliiliikler (834) (834) (834) i i

Turev nakit girisleri 62.773 62.773 62.773 - -

Tlrev nakit cikiglari (63.607) (63.607) (63.607) - -

N\
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2012 TARIHi ITIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

27 FINANSAL ARAGLARDAN KAYNAKLANAN RISKLERIN NITELIGi VE DUZEYi
(devami)

27.2 Risk Yonetimi Agiklamalari (devami)
27.2.3 Piyasa riski
Déviz kuru riski

Yabanci para riski, herhangi bir finansal aracinin degerinin déviz kurundaki degisiklige bagdh olarak degismesinden
dogan risktir. Sirket, yabanci para bazli borglarindan dolayi yabanci para riski tasimaktadir. S6z konusu riski
olusturan temel yabanci para birimleri ABD Dolari, Avro ve GBP’dir. Sirketin finansal tablolari TL bazinda
hazirlandigindan dolayi, s6z konusu finansal tablolar yabanci para birimlerinin TL karsisinda dalgalanmasindan
etkilenmektedir. 31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihleri itibariyla Sirket'in net agik pozisyonu asagidaki yabanci
para bazl varliklar, borglar ve yabanci para turev araglarindan kaynaklanmaktadir:

31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihleri itibariyla yabanci para cinsinden aktif ve pasifler, asagidaki gibidir:

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011
(Bin TL Tutari) (Bin TL Tutan)

A. Dovizcinsinden varliklar 512.126 252.652
B. Dovizcinsinden yukamlulUkler (422.057) (307.606)
C. Turevfinansal araglar (92.719) 54.738
Net doviz pozisyonu (A+B+C) (2.650) (216)

GARANTI FAKTORING 2012 YILLIK RAPORU %g



GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2012 TARIiHIi iTIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

27 FINANSAL ARAGLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NIiTELIGi VE DUZEYi (devami)
27.2 Risk Yoénetimi Acgiklamalari (devami)
27.2.3 Piyasa riski (devami)

Déviz kuru riski (devami)

Asagidaki tablo 31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihleri itibariyla Sirket'in detayli bazda yabanci para pozisyonu riskini 6zetlemektedir. Sirket tarafindan tutulan
yabanci para varliklarin ve borglarin kayith tutarlari yabanci para cinslerine gore agagidaki gibidir:

31 Aralik 2012 ABD Dolari Avro GBP Diger Toplam
Varlklar

Alim satim amagli finansal varliklar 1.984 51 - - 2.035
Bankalar 663 3.940 745 - 5.348
Satiimaya hazr finansal varliklar - 2 - - 2
Faktoring alacaklari (*) 370.708 133.188 681 - 504.577
Diger Aktifler 48 99 17 - 164
Toplam varliklar 373.403 137.280 1.443 - 512.126

Yiiklimliillikler

Alinan Krediler 238.197 180.818 - - 419.015
Faktoring borglari 624 986 883 - 2.493
Muhtelif borglar ve diger yabanci kaynaklar 42 458 11 - 511
Alim satim amagli finansal yakimlultk - 38 - - 38
Toplam yukumliilukler 238.863 182.300 894 - 422.057
Net yabanci para pozisyonu 134.540 (45.020) 549 - 90.069
Tirevfinansal araglar (135.688) 42.969 - - (92.719)
Net pozisyon (1.148) (2.051) 549 - (2.650)

(*) Bilangoda TP kolonunda izlenen 216.040 Bin TL tutarindaki dévize endeksli faktoring alacaklari dahil edilmistir.

4
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2012 TARIHi iTIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiISKiN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

27 FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYi (devami)

27.2 Risk Yénetimi Agiklamalari (devami)
27.2.3 Piyasa riski (devami)
Déviz kuru riski (devami)

31 Aralik 2011 ABD Dolari Avro GBP Diger Toplam
Varliklar

Alim satim amagli finansal varliklar 6.334 - - - 6.334
Bankalar 2.336 2.466 1412 - 6.214
Satiimaya hazrr finansal varliklar - 2 - - 2
Faktoring alacaklari (*) 166.763 73.057 120 - 239.940
Diger Aktifler 50 96 16 - 162
Toplam varliklar 175.483 75.621 1.548 - 252.652
Yikumliilikler

Alinan Krediler 212.162 92.290 - - 304.452
Faktoring borglari 1.358 1.012 348 - 2.718
Muhtelif borglar ve diger yabanci kaynaklar 106 320 10 - 436
Toplam yikimliiliikler 213.626 93.622 358 - 307.606
Net yabanci para pozisyonu (38.143) (18.001) 1.190 - (54.954)
Turevfinansal araglar 37.982 17.339 (583) - 54.738
Net pozisyon (161) (662) 607 - (216)

(*)Bilangoda TP kolonunda izlenen 70.800 Bin TL tutarindaki dévize endeksli faktoring alacaklari dahil edilmistir.

- ‘5!
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2012 TARIHi iTIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN DiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

FINANSAL ARAGLARDAN KAYNAKLANAN RISKLERIN NITELIGi VE DUZEYi
(devami)

27.2 Risk Yénetimi Agiklamalari (devami)

27.2.3 Piyasa riski (devami)

Déviz kuru riski duyarhlik analizi

31 Aralik 2012 tarihi itibariyla TL’nin asagida belirtilen ddviz cinsleri karsisinda %10 deger kaybetmesi vergi 6ncesi
dénem karini 265 Bin TL kadar azaltacaktir. (31 Aralik 2011: 21 Bin TL kadar azaltacaktir). Bu analiz 31 Aralik 2012

ve 31 Aralik 2011 itibariyla tum degiskenlerin sabit kalmasi varsayimi ile yapilmistir.

TL

31 Aralhk 2012 Kar/(Zarar)

ABD Dolari (115)
Avro (205)
GBP 55
Toplam (265)
TL

31 Aralik 2011 Kar/(Zarar)

ABD Dolari (16)
Avro (66)
GBP 61

Toplam (21)

Faiz orani riski

31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 itibariyla finansal araglara uygulanan agirlikl ortalama faiz oranlari asagidaki gibidir:

Varlklar
Bankalar
Vadeli mevduat
Alim satim amagli
finansal varliklar
Satiimaya hazir
finansal varliklar
Faktoring alacaklari
Yikimliliikler
Alinan krediler

ABD Dolari

31 Aralik 2012 31 Aralik 2011
ingiliz BD ingiliz
Avro (%) Sterlini  TL (%) Avro (%) Sterlini  TL (%)
% Dolari (% %

2,32 - - - 2,47 - - -

- - - - - - - 830
5,71 5,64 621 9,19 7,09 7,56 - 1642

4,52 4,51 - 7,28 3,65 3,83 - 14,18
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2012 TARIHi ITIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RIiSKLERIN NITELIGI VE DUZEYi
(devami)

27.2 Risk Yénetimi Agiklamalari (devami)

27.2.3 Piyasa riski (devami)

28

Faiz orani riski duyarlilik analizi
31 Aralik 2012 ve 31 Aralik 2011 tarihleri itibariyla, Sirket'in faize duyarli finansal enstrimanlari agagidaki gibidir:
Kayith Deger

Sabit Faizli 31 Aralik 2012 31 Aralik 2011
Faktoring alacaklari 1.505.352 1.011.447
Vadeli mevduat 102.823 -

Satiimaya hazr finansal varliklar - 3.590
Alinan krediler 1.805.458 1.028.764

Degisken Faizli

Faktoring alacaklari 322.358 235.877
Finansal yatirrmlar 1.984 6.334
Alinan krediler 32.000 151.341

31 Aralik 2012 tarihindeki ABD Dolari ve Avro para birimi cinsinden olan degisken faizli enstrimanlarin yenileme
tarihlerindeki faizi 100 baz puan daha yiksek/disik olup diger tim degiskenler sabit kalsaydi, degisken faizli finansal
araglardan olusan yiksek/dustk faiz gideri sonucu vergi 6ncesi dénem kari 2.923 Bin TL (31 Aralik 2011: 909 Bin TL)
daha disuk/yiksek olacakti.

Sermaye Yonetimi

Sirket, sermaye yonetiminde, bir yandan faaliyetlerinin suirekliligini saglamaya g¢alisirken, diger yandan da borg ve
6zkaynak dengesini en verimli sekilde kullanarak karini artirmayi hedeflemektedir. Sirket'in fonlama yapisi borglar,
nakit ve nakit benzerleri ve 17 no’lu notta aciklanan ¢ikariimis sermaye, sermaye yedekleri ve kar yedeklerini iceren
6zkaynak kalemlerinden olusmaktadir.

Sirket'in sermaye maliyeti ile birlikte her bir sermaye sinifiyla iliskilendirilen riskler Sirket'in st yonetimi tarafindan
degerlendirilir. Bu incelemeler sirasinda (st yonetim sermaye maliyeti ile birlikte her bir sermaye sinifiyla
iliskilendirilebilen riskleri degerlendirir ve Yonetim Kurulu'nun kararina bagh olanlari Yonetim Kurulu’nun
degerlendirmesine sunar.

Sirket'in genel stratejisi dnceki donemden bir farklilik gdstermemektedir.

FINANSAL ARAGLAR
Finansal araglarin gergege uygun degeri

Sirket finansal aracglarin gergcege uygun degerlerini, ulasilabilen mevcut piyasa bilgilerini ve uygun degerleme
metotlarini kullanarak hesaplamistir. Ancak, gercede uygun degeri bulabilmek igin kanaat kullanmak gerektiginden,
gercege uygun deger olcimleri mevcut piyasa kosullarinda olusabilecek degerleri yansitmayabilir. Sirket yonetimi
tarafindan, banka kredileri ve menkul kiymetlerin Euribor ve benzeri degisken faiz oranlarinin bilango tarihine yakin
tarihlerde yeniden fiyatlandirilmis olmasi nedeniyle ve bunlar diginda kalan kasa ve bankalardan alacaklar, diger
finansal aktifler ve kisa vadeli TL cinsinden banka kredileri de dahil olmak (izere etkin faizle iskonto edilmis maliyet
bedeli ile gosterilen finansal aktiflerin ve borglarin rayic degerlerinin kisa vadeli olmalari ve muhtemel zararlarin
onemsiz miktarda olabilecegi dislnulerek defter degerlerine yakin oldugu kabul edilmistir.

. . /]
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2012 TARIHi ITIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

FINANSAL ARACLAR (devami)

Gergege uygun deger 6lgtimiiniin siniflandirilmasi

Asagidaki tabloda gercege uygun deger ile degerlenen finansal araglarin, degerleme ydntemleri verilmistir.
Seviyelere gore degerleme yéntemleri su sekilde tanimlanmistir:

Seviye 1: Ozdes varliklar ya da borglar igin aktif piyasalardaki kayith (diizeltiimemis) fiyatlar;

Seviye 2: Seviye 1'de yer alan kayitl fiyatlar disinda kalan ve varliklar ya da borglar agisindan dogrudan (fiyatlar
araciligiyla) ya da dolayl olarak (fiyatlardan tiretiimek suretiyle) gézlemlenebilir nitelikteki veriler;

Seviye 3: Varlik ya da borglara iliskin olarak gdézlemlenebilir piyasa verilerine dayanmayan veriler (g6zlemlenebilir
nitelikte olmayan veriler).

31 Aralk 2012 Seviye 1  Seviye 2 Seviye 3 Toplam
Satiimaya hazrr finansal varliklar - - 2 2
Alim satim amagli finansal varliklar - - 1.984 1.984
Alim satim amacli tirevfinansal varliklar - 277 - 277
- 277 1.986 2.263

Alim satim amagli tirev finansal borglar - 40 - 40
- 40 - 40

31 Aralk 2011 Seviye 1  Seviye 2 Seviye 3 Toplam
Satiimaya hazr finansal varliklar 3.590 - - 3.590
Alim satim amagli finansal varliklar - - 6.334 6.334
Alim satim amagli tirev finansal varliklar - 31 - 31
3.590 31 - 9.955

Alim satim amagli tlirev finansal borglar - 816 - 816
- 816 - 816

-

\]

-
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2012 TARIHi ITIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN DIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tiirk Lirasi(“Bin TL”)olarak ifade edilmistir.)

BILANCO TARIHINDEN SONRAKIi OLAYLAR

Sirket'in 14.01.2013 tarihinde gerceklestirilen Olaganusti Genel Kurul toplantisinda asagidaki kararlar alinmistir.

i) Sirketin yeni kayith sermaye tutari 175.000.000 TL olarak belirlenerek, esas sdzlesmenin ilgili hukimlerinin tadil
edilmesi,

ii) SPK’nin Kayitl Sermaye Sistemine lliskin Esaslar Tebligi uyarinca ve 6102 Sayili Tirk Ticaret Kanunu,
29.08.2012 tarih, 28396 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullan
Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Tebli§ hiklUmlerine uyum saglamak amaci ile ana
sézlesmenin ilgili htkdmlerinin tadil edilmesi,

iii) Turk Ticaret Kanunu’nun 363. Maddesine gore Yonetim Kurulu Uyeliklerinde yapilan degisikligin onaylanmasi,

iv)Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, ydénetim kurulu Gyelerine, Ust dizey yoneticilerine ve
bunlarin ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; sirket veya bagh ortakliklar ile ¢ikar ¢catismasina neden
olabilecek nitelikte islem yapabilmeleri, rekabet edebilmeleri, sirketin konusuna giren isleri bizzat veya baskalari
adina yapmalari ve bu nevi igleri yapan sirketlerde ortak olabilmeleri ve diger islemleri yapabilmeleri hususunda Turk
Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. Maddeleri ve SPK'nin Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince izin veriimesi.
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