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GENEL KURUL’A SUNULACAK
YILLIK FAALIYET RAPORUNA DAIR
BAGIMSIZ DENETCI RAPORU

Garanti Faktoring Hizmetleri A.S.
Yonetim Kurulu’na,

| =

Bagimsiz denetim ¢aligmamizin bir pargasi olarak, Garanti Faktoring Hizmetleri A.$. nin (*Sirket”) 31 Arahk
2013 tarihi itibariyle Genel Kurulu’na sunulmak iizere hazirlanan yillik faaliyet raporu iginde yer alan
finansal bilgilerin ve Y&netim Kurulu’nun degerlendirmelerinin ve agiklamalarinin, bagimsiz denetimden
gegmis aym tarihli finansal tablolar ile tutarh olup olmadigimi degerlendirmis bulunuyoruz.

Rapor konusu yillik faaliyet raporunun Sirketlerin Yillik Faaliyet Raporunun Asgari igeriginin Belirlenmesine
[liskin Yonetmelige uygun olarak hazirlanmasi Sirket yénetiminin sorumlulugundadir.

Bagimsiz denetim kurulusu olarak iizerimize diigen sorumluluk, yillik faaliyet raporunda yer alan finansal
bilgilerin, bagimsiz denetimden gegmis ve 29 Ocak 2014 tarihli bagimsiz denetgi raporuna konu olan finansal
tablolar ile tutarliligina iliskin olarak goriis bildirmektir.

Degerlendirmemiz, 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu (*TTK”) uyarinca yiiriirliige konulan yillik faaliyet
raporu hazirlanmasina ve yayimlanmasina iligkin usul ve esaslara uygun olarak gergeklestirilmigtir. Bu
diizenlemeler, denetimin yillik faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin bagimsiz denetimden gegmis
finansal tablolar ve bagimsiz denetginin denetim sirasinda elde ettigi bilgiler ile tutarliligina iliskin 6nemli bir
hatanin olup olmadigi konusunda makul giivence saglamak iizere planlanmasini ve yiiriitiilmesini
ongormektedir.

Degerlendirmelerimizin, gdriigimiiziin olusturulmasina makul ve yeterli bir dayanak olusturduguna
inaniyoruz.

Goriistimiize gore ilisikteki yillik faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Yonetim Kurulu’nun
degerlendirmeleri ve agiklamalari Garanti Faktoring Hizmetleri A.$.’nin bagimsiz denetimden ge¢mis 31
Aralik 2013 tarihli finansal tablolar ile tutarhilik gostermektedir.

DRT BAGIMSIZ DENETIM VE SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLIK A.S.
Member of DELOITTE TOUCHE TOHMATSU LIMITED

Istanbul, 27 Subat 2014

Member of Deloitte Touche Tohmatsu Limited
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BOLUM I|. GENEL BILGILER

Kurumsal Profil

Garanti Faktoring, 4 Eylill 1990 tarihinde endiistriyel ve ticari sirketlere faktoring hizmeti sunmak
amaciyla, Aktif Finans Faktoring Hizmetleri A.S. ad1 ile kurulmus, 27 Mart 2002 tarihinde yapilan 2001
Yili Olagan Genel Kurul Toplantis1 karar1 uyarinca ticari unvani Garanti Faktoring Hizmetleri
A.S.(Sirket) olarak degistirilerek, “Garanti” ¢atis1 altinda hizmet vermeye baslamistir.

Sirket 1993 yilinda Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)’ dan aldigi izin ile hisselerini halka arz ederek
Borsa Istanbul’a (“BIST”) kote olmustur. Sirket faaliyetlerini Sermaye Piyasasi Kanunu, 13.12.2012
tarih, 28496 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan “Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri
Kanunu” ve BDDK'nin 24.04.2013 tarih ve 28627 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan “Finansal
Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketlerinin Kurulus ve Faaliyet Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik”i
cercevesinde siirdiirmektedir.

Ticaretin finansmani ve alacak bazh finansman konsantrasyonuyla gerek yurt ici gerekse yurt disi
ticaretin gerektirdigi finansman, garanti ve tahsilat iiriinlerini bir arada saglayan Garanti Faktoring’in
fiili dolasimdaki %8,4'liik hissesi GARFA ad1 altinda, BIST Ulusal Pazar’da islem gormektedir.

Garanti Faktoring yurtici faktoring ve yurtdisi faktoring islemlerini Dogus Grubu sinerjisi ile genis bir
network iizerinden miisteri ihtiyaclarina odakli bir sekilde yiiriitmektedir. Basta KOBI'ler, ithalat¢1 ve
ihracatel kimligiyle 6ne ¢ikan sirketler ile yaygin tedarikei ve bayi agina sahip kuruluslara genis bir
misteri tabanina hizmet vermekte olan Garanti Faktoring, faktoring iirtin ve hizmetlerini tiim iilke
geneline tasimaktadir.

Garanti Faktoring Hizmetleri A.S. Istanbul Ticaret Odasi’'na 265852 sicil numaras ile kayith olup
asagidaki adreste faaliyet gostermektedir:

Eski Biiyiikdere C. Ayazaga Koy Yolu No:23 K:2 Maslak Sisli 34396 Istanbul
Telefon : +90 (212) 365 52 00
Faks: +90 (212) 365 31 51

Sirketin Tiirkce ve Ingilizce olarak hazirlanmis www.garantifactoring.com adresli internet sitesi
bulunmaktadir.
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Sermaye ve Ortaklik Yapisi
Garanti Faktoring’in 31.12.2013 tarihi itibari ile 6denmis sermayesi 79.500.000 TL’dir.

Ortaklik yapisi;

Tiirkiye Garanti Bankasi A.S.
%81,84

[

Tiirkiye Ihracat
Kredi Bankasi
269,78

Tirkiye Garanti Bankasi A.S.'nin kayith hisse oran1 % 55,4’tlir, geri kalan % 26,4 oranindaki hisseyi
halka arz edilmis bulunan hisselerden BIST yolu ile almistir. Garanti Faktoring’in %8,4’liik hissesi BIST
Ulusal Pazar’da islem gormektedir.
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Ortaklar Hakkinda Genel Bilgi

N .
>J:< Ga ra ntl Tiirkiye Garanti Bankasi A.S.

1946 yilinda Ankara'da kurulan Garanti Bankasi, 31 Aralik 2013 tarihi itibariyla 104,5
milyar ABD Dolari’na ulasan konsolide aktif biiyiikliigii ile Tiirkiye'nin en biiyiik ikinci
6zel bankasi konumundadir.

Kurumsal, ticari, KOBI, 6deme sistemleri, 6zel, bireysel ve yatirim bankaciligl dahil olmak iizere
bankacilik sektdriiniin tiim is kollarinda faaliyet gosteren Garanti; Hollanda, Rusya ve Romanya’daki
uluslararasi istiraklerinin yani sira hayat sigortasi ve bireysel emeklilik, finansal kiralama, faktoring,
yatirim ve portfdy yonetimi alanlarinda 6nde gelen finansal istirakleri ile entegre bir finansal
hizmetler grubudur.

31 Aralik 2013 itibariyla yurt icinde 990 sube, Kibris’ta 6, Liiksemburg ve Malta’da birer olmak iizere
yurtdisinda 8 sube, Londra, Diisseldorf ve Sangay’da birer temsilcilik, iistiin teknolojik altyapiya sahip
4.000'den fazla ATM, odiilli Cagr1 Merkezi, mobil, internet ve sosyal bankacilik platformlarindan
olusan cok kanalli dagitim agiyla Garanti; 19.000’e yakin calisani ile 12,4 milyondan fazla miisterisinin
her tiirli finansal ihtiyacina cevap vermektedir.

Garanti, kuruldugu giinden beri izledigi karh ve siirdiiriilebilir biiylime stratejisiyle faaliyet gosterdigi
tim alanlarda oncii. Sahip oldugu yetkin ve dinamik insan kaynagi; benzersiz teknolojik altyapisy;
benimsedigi miisteri odakli hizmet yaklasimi; kaliteden 6diin vermeden sundugu inovatif triin ve
hizmetleri, Garanti'yi Tiirk bankacilik sektoriinde lider bir konuma tasimaktadir.

Kurumsal yonetisim alanindaki en iyi uygulamalari kendine 6rnek alan Garanti'nin yonetiminde iki
glcli kurum, Dogus Holding ve Banco Bilbao Vizcaya Argentaria S.A. (BBVA), esit ortaklik ilkesiyle
hareket etmektedir. Hisseleri Tiirkiye'de, depo sertifikalar1 Ingiltere ve ABD’de islem goren Garanti’'nin
Borsa Istanbul’daki halka agiklik fiili dolasim orani 31 Aralik 2013 itibariyla %49,88'dir.

/RO .
EX{WBANK Tiirkiye ihracat Kredi Bankasi A.S.
S

Tiirkiye Thracat Kredi Bankasi A.S. (Tiirk Eximbank), 31 Mart 1987 tarihli Resmi Gazete’de yayinlanan
3332 sayili Kanun'un verdigi yetkiye istinaden 21 Agustos 1987 tarihli Resmi Gazete’de yayinlanan
87/11914 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile kurulmustur.

Tirk Eximbank'in temel amaci; ihracatin gelistirilmesi, ihra¢ edilen mal ve hizmetlerin
cesitlendirilmesi, ihra¢ mallarina yeni pazarlar kazandirilmasi, ihracatgilarin uluslararas: ticarette
paylarinin artirilmas1 ve girisimlerinde gerekli destegin saglanmasi, ihracatcilar ile yurt disinda
faaliyet gosteren miiteahhitler ve yatirimcilara uluslararasi piyasalarda rekabet giicii ve gilivence
kazandirilmasi, yurt disinda yapilacak yatirimlar ile ihracat maksadina yonelik yatirim mallar1 iiretim
ve satisinin desteklenerek tesvik edilmesidir.

Tirkiye'de ihracatin kurumsallasmis tek asli tesvik unsuru olan Tiirk Eximbank, bu amaca yonelik
olarak ihracatgilari, ihracata yonelik liretim yapan imalatcilari ve yurt disinda faaliyet gosteren
miiteahhit ve girisimcileri kisa, orta ve uzun vadeli nakdi ve gayrinakdi kredi, sigorta ve garanti
programlari ile desteklemektedir. Tiirk Eximbank’in, gelismis bir¢ok tilkenin resmi destekli ihracat
kredi kuruluslarindan farkli olarak kredi, garanti ve sigorta islemlerini ayni ¢ati altinda toplamis
olmasi, ihracatgi firmalara verilen hizmetlerde bir biitlinliik olusturulmasina imkan tanimaktadir.

Tiirk Eximbank 2013 yilinda 19,7 milyar ABD Dolari tutarinda nakdi kredi destegi ve 8,4
milyar ABD Dolari tutarinda sigorta/garanti imkani saglayarak ihracata bir énceki yila
gore %27 ’lik bir artisla toplam 28,1 milyar ABD Dolari1 seviyesinde bir destek vermistir.
Béylece, Banka nakdi ve gayrinakdi destekleri ile Tiirkiye ihracatinin %19’una
finansman destegi saglamistir. 2013 yil1 sonu itibariyle Banka'nin aktif biiyiikliigii 24,8
milyar TL olup, 6denmis sermayesi 2,2 milyar TL diizeyinde bulunmaktadir.
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Bir Bakista Garanti Faktoring

2,060 milyon TL Aktif Biiytikliigii

1,987 milyon TL Faktoring Alacaklari Bilango Biiyiikliigii
9,786 milyon TL islem hacmi
15,3 milyon TL Net Kar, 120 milyon TL Ozkaynak

8,76 Kurumsal Yénetim Derecelendirme Notu ile BIST Kurumsal Yénetim

Endeksi’'nde

6.003 adet miisteri ile toplam 377.0Q27/ adet faktoring islemi

195 Personel ve 21 SUbe ile hizmette.
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Vizyonumuz

“Garanti” kimligi ile fark yaratarak sektériin lider sirketi olmaktir.

Misyonumuz

Insan kaynagi ve teknolojiye yaptigi yatirimla icinde bulundugu
sektoriin gelisimine oncliliik ederek, miisterilerine, ¢alisanlarina ve
hissedarlarina siirekli olarak katma deger yaratmak.

Stratejilerimiz

Teknolojik altyapisina siirekli yatirim yaparak, teknolojiyi etkin
kullanmak ve verimliligi arttirmak,

Yenilikgi tiriinleri ve miisteri 6zelinde kurumsal ¢éziimler ile
miisterilerine ihtiyac¢larina yonelik hizmetler sunmak,

Karh biiyiime, hizmet kalitesi ve ¢calisan memnuniyeti ilizerine insa
edilen ve piyasa verileri, miisteri ihtiyaglari dogrultusunda
olusturulan stratejilerimizin; etkin uygulanmasini saglamak,
izlemek, gelistirmek, ¢calisanlar arasinda interaktif iletisime dayali
bir yapinin benimsenmesini saglamaktir.

Vazgecilmez Degerlerimiz

Miisterilerimiz...

Iyi ahlakl Faktoring Sirketi ve Calisanlariyiz...
"Bizim i¢in en 6nemli unsur insandir”

Ekip calismasi

Siirekli gelisim

Sosyal sorumluluklarimiz

) Garanti Faktoring 2013 Faaliyet Raporu 9



Garanti Faktoring’in Rekabet Ustiinliikleri
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Gelisen teknolojide éncii

Giiclii marka ve sayginlik

Fark yaratma yetkinligine sahip insan kaynagi
Miisteri odakli, yenilikgi tiriin ve hizmetler
Ustiin veri ambari ve yénetici raporlamasi
Merkezilestirilmis operasyonlar

Entegre finansal hizmet sunumu

En iyi miisteri iliskileri yonetimi ¢oziimleri
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Organizasyon Yapisi ve Organizasyonel Yapi Degisiklikleri

2013 yilinda sistem gelistirme ve verimlilik projelerinin takibi ve yiirttiilmesine iliskin faaliyette
bulunmak iizere Genel Midir Yardimcisi'na bagh “Proje Ofisi Birimi” kurulmustur.

Garanti Faktoring Organizasyon Semasi :

Yonetim Kurulu
Denetim Komitesi
Genel Miidir ) ml —
| i¢ Denetim
Uyum Goreviisi P —
Genel Miidir Yardimeist Genel Miidiir Yardimas: g - Genel Miidiir Yardimas
Hazine Hazine
Operasyon Istihbarat . Satis Pazarlama
Mevzuat ve
Kredi Tahsis Koordinasyon
Genel [=—ns——— ‘
Muhasebe
Kurumsal Satis
&
Finansal Pazarlama
Planlama
ve Analiz
Miisteri
ve
ideri Muhabir
HukukIsleri PRI
ve lliskileri
Kredi [zleme
Uriin Yonetimi
Bilgi Sistemleri - l\:nrm
Da s Geli e
SRS Miidiiriigi
Organizasyon
ve Bolge Miidiirhiikleri (11)
Stireg Gelisim
Proje
Yonetimi
insan
Kaynaklan
ve
dari igler
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Sube ve Personel Bilgileri

Garanti Faktoring yilin ilk yarisinda, Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu’'na
uyum slreci kapsaminda mevcut on bir adet temsilciligi subeye doniistiiriilmesi siirecini resmi
kurumlar nezdinde tamamlandiktan sonra, yilin ii¢iincii ceyreginde on adet yeni subenin acilis1 ve
faaliyete gecirilmesi ile yirmi bir adet subeye ulasti. Yeni sube acilislarimiz ile hedefledigimiz stratejik
lokasyonlarda miisterilerimize daha fazla yakinlastik. Subelerimize ait adres ve telefon bilgileri
raporun 138.sayfayinda yeralmaktadir.

Garanti Faktoring 31 Aralik 2013 itibari ile personel sayis1 195’ tir.

Personele Saglanan Yan Haklar

Garanti Faktoring tiim personeline saglik sigortasi, hayat sigortasi, yemek yardimi ve ulasim yardimi
saglamaktadir. Bunun disinda sirketin iist diizey yoneticilerine makam araci ile limit dahilinde cep
telefonu saglanmaktadir.

Mesleki Egitim

Sirket calisanlarinin %131 yiiksek lisans, %72’si lisans, %9’u 6n lisans ve %6’s1 lise mezunudur.

Yonetim Kurulu

Yoénetim Kurulu dokuz iiyeden olusur. Sirketin Yonetim Kurulu Bagkani Sait Ergun Ozen, Genel
Midiirti Hasan Hulki Kara'dir.

Yonetim Kurulu'nun icrac tiyeleri Turgay Gonensin , Hasan Hulki Kara; icracit olmayan iiyeleri Sait
Ergun Ozen, Muammer Ciineyt Sezgin, Aydin Senel, Manuel Pedro Galatas Sanchez Harguindey, Luis
Vicente Gasco Tamarit ve bagimsiz tiyeler Ali Coskun ve Serhat Yanik’tir.

Yénetim Kurulu iiyeleri ve Gérev Siireleri;

Adi Soyadi Gorevi Gorev Atanma Tarihi Goérev S(resi
Baskan ve Murahhas Uye 29.03.2013 29.03.2016
Bagkan Vekil 29.03.2013 29.03.2016
Uye 29.03.2013 29.03.2016
Uye ve Genel Mudir 29.03.2013 29.03.2016
e 202018 20032016
Uye 29.03.2013 29.03.2016
Bagimsiz Uye 29.03.2013 29.03.2016
Bagimsiz Uye 29.03.2013 20.03.2016
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Yonetim Kurulu Uyeleri Ozgeg¢mis Bilgileri ve Ustlendikleri Gérevler

Ergun Ozen

New York State University Ekonomi Boliimii ve Harvard Business
School Ust Diizey Yonetici Programi mezunu olan Ergun Ozen,
1992 yilinda Garanti'ye katildi. 1 Nisan 2000 tarihinden bu yana
Garanti Bankas1 Genel Miidiirii ve Yonetim Kurulu Uyesi olarak
gorev yapmakta olan Ozen, ayni1 zamanda Garanti Yatirirm Menkul
Kiymetler A.S., Garanti Portfoy Yonetimi A.S., Garanti Emeklilik ve
Hayat A.S. Garanti Faktoring Hizmetleri A.S. Garanti Finansal
Kiralama A.S., Garanti Odeme Sistemleri A.S. Garanti Bilisim
Teknolojisi ve Tic. T.A.S., Garanti Bank SA (Romanya) ve Garanti
Bank Moscow’da Yénetim Kurulu Uyesidir. Ergun Ozen bu
sorumluluklarina ek olarak, Ogretmen Akademisi Vakfi Yonetim
Kurulu Bagkanhg, Tiirkiye Bankalar Birligi, Tiirk Sanayicileri ve Is
Adamlarn Dernegi (TUSIAD), istanbul Kiiltiir Sanat Vakfi (IKSV) ve
Tirk Egitim Dernegi Yonetim Kurulu Uyeligi gorevlerini de
tstlenmektedir.

Turgay Gonensin

Bogazici Universitesi isletme Béliimii mezunu olan Turgay Gonensin,
1987'de calismaya basladigi Garanti'nin cesitli boltimlerinde gorev
aldi. 1997-2000 yillarinda Garanti Bank International N.V.'de ve 2000-
2001 yillarinda Osmanli Bankasi'nda Genel Miidiir olarak gorev yapti.
2002 yilinda Ticari Bankaciliktan sorumlu Genel Miidiir Yardimciligi
gorevinde bulunan Génensin, 1 Ocak 2013 tarihinde bugiinkii gérevine
atandi. Gonensin, Garanti Filo Yonetimi Hizmetleri A.S.’de Yonetim
Kurulu Baskani, Garanti Finansal Kiralama A.S. ve Garanti Faktoring
Hizmetleri A.S.'de Yonetim Kurulu Baskan Vekili, Garanti Bilisim
Teknolojisi ve Tic. T.A.S., Garanti Bank SA (Romanya) ve Garanti
Portfoy Yonetimi A.S. de Yonetim Kurulu Uyesi; Garanti Bank
International N.V. kredi komitesi liyesidir.

Hulki Kara

>

Dokuz Eyliil Universitesi iktisat Boliimii mezunu olan
1989 yilinda katildig1 Garanti Bankasi bilinyesinde, Teftis
Kurulu Baskanligi’'nda 1. Derece Miifettis, Sube
Midiirliigi ve Bolge Mudirligii gérevlerinde bulunmus
olup, 18.10.2011 tarihi itibari ile Garanti Faktoring Genel
Midiri olarak gorevine devam etmektedir.
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Aydin Senel

Marmara Universitesi Ticari Bilimler Fakiiltesi mezunu olan Aydin
Senel, 1981-1984 yillar1 arasinda Garanti'de Miifettis, insan Kaynaklar:
Grup Midiri, Kredi Kartlar1 Miudurid, Mali Analiz Koordinasyon
Miidiirii ve Mali izleme Miidiirii olarak gérev yapti. 1999'da Genel
Muhasebe Miidiirii gorevinde bulunan Senel, 2006 yilinda Genel
Muhasebe ve Finansal Raporlama’dan sorumlu Genel Miudir
Yardimciligl goérevine getirildi. 6 Haziran 2013 tarihinde ise bugtinkii
gorevine atandi. Senel, ayrica T. Garanti Bankasi A.S. Memur ve
Miistahdemleri Emekli ve Yardim Sandig1 Vakfi Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcist ve Ogretmen Akademisi Vakfi Miitevelli Heyeti Uyesi,
Garanti Faktoring Hizmetleri A.S. Yonetim Kurulu tlyesi ve Garanti
Leasing AS. Denetim Komitesi Uyesi olarak gérevlerini
stirdiirmektedir.

Manuel Galatas Sanchez-Harguindey

Manuel Galatas Sanchez-Harguindey Georgetown Universitesi isletme
ve Uluslararasi Finans Bolimi mezunudur. Cesitli 6zel firmalarda
yoneticilik gorevleri yilriittiikkten sonra, 1994 yilinda Argentaria'da
(bugiin artik BBVA) goreve basladi. Garanti ile ortaklik éncesi BBVA
Hong Kong'da BBVA'nin Asya/Pasifik'teki tiim Sube ve
Temsilciliklerinden sorumlu Genel Miudiir olarak gorev yapti. Halen
Garanti Bankasi YoOnetim Kurulu iyeligi ve Denetim Komitesi
tiyeliginin yani sira, Garanti Bankasi Genel Miidiirliik binasinda yer
alan BBVA Tiirkiye Temsilcilik Ofisinin Genel Miidiiri olarak gorev
yapiyor. Ayrica Garanti Bank SA (Romanya), Garanti Bank Moscow,
Garanti Bank International N.V., Garanti Yatirim Menkul Kiymetler A.S,,
Garanti Portfoy Yonetimi A.S., Garanti Emeklilik ve Hayat A.S., Garanti
Faktoring Hizmetleri A.S. ile Garanti Finansal Kiralama A.S., Garanti
Odeme Sistemleri A.S. ve Garanti Filo Yonetimi Hizmetleri A.S. Yonetim
Kurulu Uyeliklerini siirdiiriiyor. 5 Mayis 2011 tarihinden beri Garanti Bankasi Yonetim Kurulu Uyesi
olan Manuel Galatas Sanchez-Harguindey, 30 Nisan 2013 tarihinden beri Sermaye Piyasas1 Kurulu’'nun
ilgili diizenlemeleri cercevesinde, Garanti Bankasi Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesidir.

Luis Vicente Gasco Tamarit

Luis Vicente Gasco Tamarit ICADE Universitesi Isletme Yonetimi ve
Hukuk alaninda lisans ve BBVA Finans Okulu Whole Sale Banking
alaninda master derecesi bulunuyor.1998 yilinda baslayan BBVA
kariyerinde, Ticari Bankacilik alaninda yoneticilik gorevlerinde
bulunmus olup halen BBVA Ticari Bankacilik Kiiresel is Gelistirme
Baskani olarak gorevine devam ediyor.

>
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Dr. M. Ciineyt Sezgin

Dogu Teknik Universitesi Isletme Béliimii, Western Michigan University
Is Idaresi (MBA) ve istanbul Universitesi iktisat Fakiiltesi (doktora
programi) mezunu olan M. Cilineyt Sezgin, c¢esitli 0zel sektor
bankalarinda yoneticilik yapti. 2001 yilinda Garanti Bankasi’na katilan
Dr. Sezgin Banka Yonetim Kurulu ve Denetim Komitesi liyeligi yani sira,
Garanti Bank SA (Romanya), Garanti Emeklilik ve Hayat A.S., Garanti
Faktoring Hizmetleri A.S., Garanti Finansal Kiralama A.S., Garanti Filo
Yonetimi Hizmetleri A.S., Garanti Portfoy Yonetimi A.S., Garanti Yatirim
Menkul Kiymetler A.S. ve Ozel Sektér Goniillilleri Dernegi (OSGD)
Yénetim Kurulu Uyeliklerini siirdiiriiyor. 30 Haziran 2004 tarihinden
beri Garanti Bankasi Yonetim Kurulu Uyesi olan Ciineyt Sezgin, 30 Nisan
2013 tarihinden beri Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun ilgili diizenlemeleri
cercevesinde, Garanti Bankas1 Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesidir.

Ali Coskun

Ali Coskun Istanbul Teknik Universitesi Endiistri Miihendisligi
Boliimii, Bogazici Universitesi Finans yiiksek lisans, University of

Information Management” doktora
mezunudur. Bogazici Universitesi Ogretim Gorevlisi olarak kariyerine i iat

Texas “Accounting and

devam etmektedir.

Ve o ¥
ﬁv‘
P

Serhat Yanik

Serhat Yanik istanbul Universitesi Kamu Yonetimi lisans, Isletme
yiiksek lisans ve doktora mezunudur. istanbul Universitesi Fakiilte
Dogrudan Temin ve ihale Komisyon Baskanlig, 1.U. Siyasal Bilgiler
Fakiiltesi Isletme Béliimii Muhasebe Finansman Anabilim Dal
Baskanhg), 1.U. Déner Sermaye Isletmesi Miidiir Yardimcihg, 1.0.
Hastaneler Genel Direktorliigii Finans Direktorliigii ve Ihale
Komisyonu Uyeligi gorevlerinin yamsira Tiirkiye Muhasebe
Uzmanlar1 Dernegi Yénetim Kurulu Uyeligi ve Tiirkiye I¢ Denetim
Enstitiisiit I¢ Denetim Dergisi yaymn Kurulu Uyeligi gérevlerine
devam etmektedir.
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Bagimsiz Yénetim Uyeleri’nin bagimsizlik beyanlari ;

12/02/2013
BAGIMSIZLIK BEYANI

Garanti Faktoring Hizmetleri A.$ (Sirket) Yénetim Kurulu'nda, mevzuat, esas sézlesme ve
T.C. Basgbakanlik Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumsal Yonetim
ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin Teblig hikimlerinde belirlenen kriterler
kapsaminda, “bagimsiz Gye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin iligkili taraflarindan biri veya sirket sermayesinde dogrudan veya dolayl
olarak % 10 veya daha fazla paya sahip hissedarlarin yénetim veya sermaye bakimindan
iligkili oldugu tuizel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim
arasinda, son bes yil icinde, dogrudan veya dolayli 6nemli gérev ve sorumluluklar tstlenecek
yonetici pozisyonunda istihdam, sermaye veya 6nemli nitelikte ticari iligki kurulmadigini,

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimini, derecelendiriimesini ve danigmanhgini
yapan girketler olmak Gzere, yapilan anlasmalar cergevesinde sirketin faaliyet ve
organizasyonunun tamamini veya belli bir bélumunt yuruten sirketlerde ¢alismadigimi ve
yénetim kurulu tiyesi olarak gérev almadigimi,

c) Son bes yil igerisinde, sirkete 6nemli 6lgtide hizmet ve Urin saglayan firmalarin herhangi
birisinde ortak, galigsan veya yénetim kurulu tiyesi olmadigimi,

d) Sirket sermayesinde sahip oldugum payin oraninin %1’den fazla olmadigini ve bu paylarin
imtiyazli olmadigini,

e) Ekte yer alan 6zge¢misimde gorilecedi Uzere bagimsiz yénetim kurulu yeligi sebebiyle
Ustlenecegim gorevleri geregi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecrilbeye sahip
oldugumu,

f) Universite édretim tyeligi gérevim disinda, kamu kurum ve kuruluslarinda, mevecut durum
itibariyle tam zamanh olarak ¢calismadigimi,

g) Gelir Vergisi Kanunu’na gére Turkiye'de yerlesik sayildigimi,

h) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecegimi, sirket ortaklarl arasindaki ¢ikar
catigsmalarinda tarafsizligimi koruyacagimi, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak
6zgurce karar verecegimi,

i) Sirket faaliyetlerinin igleyisini takip edecegimi ve Ustlendigim gérevilerin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek dlgtide sirket islerine zaman ayiracagimi,

beyan ederim.

>
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12/02/2013
BAGIMSIZLIK BEYANI

Garanti Faktoring Hizmetleri A.S (Sirket) Yénetim Kurulu'nda, mevzuat, esas sozlesme ve

T.C. Bagbakanlk Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan ilan edilen Kurumsal Yénetim
likelerinin Belilenmesine ve Uygulanmasina lligkin Tebli§ hitkimlerinde belirlenen kriterler
kapsaminda, “bagimsiz tiye” olarak gérev yapmaya aday oldugumu, bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin iligkili taraflarindan biri veya sirket sermayesinde dogrudan veya dolayli
olarak % 10 veya daha fazla paya sahip hissedarlarin ybnetim veya sermaye bakimindan
iligkili oldugu tuzel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim
arasinda, son bes yil iginde, dogrudan veya dolayli 6nemli gorev ve sorumluluklar Gstlenecek
ybnetici pozisyonunda istihdam, sermaye veya énemli nitelikte ticari iligki kurulmadigini,

b) Son bes yil igerisinde, basta sirketin denetimini, derecelendirilmesini ve danismanhgini
yapan sirketler olmak (zere, yapilan anlagmalar gergcevesinde sirketin faaliyet ve
organizasyonunun tamamini veya belli bir balimiini ylruten sirketlerde galismadigimi ve
ybnetim kurulu (lyesi olarak gérev almadigim,

c) Son bes yIl igerisinde, sirkete dnemli élgiide hizmet ve Griin saglayan firmalarin herhangi
birisinde ortak, ¢alisan veya yénetim kurulu tyesi olmadigimi,

d) Sirket sermayesinde sahip oldugum payin oraninin %1'den fazla olmadigini ve bu paylarin
imtiyazli olmadigini,

e) Ekte yer alan 6zgegmigimde gérulecegi tizere badimsiz yénetim kurulu Gyeligi sebebiyle
Ustlenecegim gorevleri geredi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip
oldugumu,

f) Universite dgretim tyeligi gérevim disinda, kamu kurum ve kuruluslarinda, mevcut durum
itibariyle tam zamanli olarak galismadigimi,

g) Gelir Vergisi Kanunu'na gére Turkiye'de yerlesik sayilldigimi,

h) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecegimi, girket ortaklar arasindaki cikar
catismalarinda tarafsizigimi koruyacadimi, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak
6zglrce karar verecegimi,

i) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edecegimi ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek &lgude sirket iglerine zaman ayiracagimi,

beyan ederim.

>
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Komiteler ve Komite Toplantilarina Katilim
Denetim Komitesi,

Sirketin i¢ kontrol sisteminin isleyisi ve etkinligine iliskin Yonetim Kurulu'nun gézetim gorevini yerine
getirmesine yardimci olmak amaci ile kurulmustur. Komite; muhasebe sistemi, finansal raporlama,
kamuyu aydinlatma, i¢ kontrol ve i¢c denetim sistemi, bagimsiz dis denetim, kanun, diizenleme ve etik
ilkelere uyum konularinda sirketin sistem, silire¢ ve faaliyetlerini go6zden gecirmekte,
degerlendirmekte ve gerektiginde Yonetim Kurulu’'na énerilerde bulunmaktadir.

Denetim Komitesi bagimsiz yonetim kurulu liyeleri Serhat YANIK ve Ali COSKUN’ dan olusmaktadir.

Komitenin faaliyetleri;
I¢ Kontrol Sistemi

Komite, sirket yonetiminin, i¢ kontroliin énemini sirket calisanlari ile paylasip paylasmadigin ve
sirkette dogru bir “kontrol kiltiirii"nilin yerlesip yerlesmedigini degerlendirir.

Komite, uygulama hata ve eksikliklerine dair i¢ Denetim Birimi tarafindan gerceklestirilen periyodik
ve siirece doniik inceleme sonuglar1 hakkinda bilgi alir.

Komite, I¢ Denetim Birimi, T. Garanti Bankas1 AS Teftis Kurulu ve diger kurumlar tarafindan yapilan
denetim ¢alismalar1 sonrasinda tespit edilen eksiklikleri takip eder ve giderilmeyen bulgular ile ilgili
Sirket Yonetim Kurulu’na bilgi verir.

Ic¢ Denetim

Komite, I¢ Denetim Birimi'nin I¢ Denetim Yonetmeligi'nde belirtilen yiikiimliiliiklerini yerine getirip
getirmedigini gozetir.

Komite, i¢ Denetim Birimi tarafindan hazirlanan yillik denetim planini ve yillik denetim planinda
gerceklestirilen revizyonlar: Yonetim Kurulu onay1 6ncesinden gézden gecirir.

I¢c Denetim Birimi personelinin atamalarini onaylar. i¢ Denetim Birimi Yonetmeligi'ni, Yonetim Kurulu
tarafindan onaylanmasindan 6nce gézden gecirir.

I¢c Denetim Miidiirii'niin performans degerlendirmesini gerceklestirir. Bu hususta gerektiginde Sirket
Genel Miidiiri'niin goruslerini alabilir.

Komite; i¢ denetim raporlarinda tespit edilen hususlar konusunda iist diizey yonetim ve bunlara bagh
birimlerin aldig1 kararlar izler.

Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketlerinin Kurulus ve Faaliyet Esaslari Hakkinda
Yonetmelik Md. 13/4 hiikiimleri cercevesinde denetim faaliyetleri ile ilgili hazirlanan I¢ Denetim
Birimi faaliyet raporu ile I¢ Denetim Birimi'nin izleme faaliyetlerinin sonuglarim ve
degerlendirmelerini iceren Komite’'ye sunduklari raporlari degerlendirir.

Komite, I¢ Denetim Birimi kadro yapisinin yeterliligi ile denetim personelinin mevcut egitim, yetkinlik
ve uzmanlik diizeylerini izler ve denetim birimleri ¢alisanlarinin teoride ve pratikte en iyi bicimde
yetistirilmeleri i¢in gerekli tedbirleri alir.

Finansal Raporlama ve Bagimsiz Dis Denetim

Sirketin finansal raporlarinin gercek ve yansitilmasi gereken tiim bilgileri kapsayip kapsamadigini,
Kanuna ve ilgili diger mevzuata uygun olarak hazirlanip hazirlanmadigin gozetir ve tespit edilen hata
ve usulsiizliiklerin diizeltilmesini saglar.

Bagimsiz denetim kurulusunun secimi, denetim sozlesmelerinin hazirlanarak bagimsiz denetim
strecinin baslatilmasi1 ve bagimsiz denetim kurulusunun her asamadaki ¢alismalari, Komitenin
gozetiminde gergeklestirilir.
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Kanun, Diizenleme Ve Etik Ilkelere Uyum

Komite, i¢ sistemler ile muhasebe ve raporlama sistemlerinin kanun ve ilgili diizenlemeler
cercevesinde isleyisini ve iiretilen bilgilerin biitiinliigiint gozetir.

Komite, kendisine baglh birimler vasitasiyla kanun ve diizenlemelere uyum konusunda Sirket
faaliyetlerini gdzden gecirir.

Yonetim Kurulu tarafindan onaylanan Sirket ici politika ve uygulama usullerine uyulup uyulmadigini
gozetir ve alinmasi gereken gerekli goriilen onlemler konusunda Yoénetim Kurulu'na onerilerde
bulunur.

Denetim Komitesi 2013 yilinda 8 kez toplanmistir. Bu toplantilarda, i¢ Denetim birimi tarafindan
gerceklestirilen birim denetiminde tespit edilen 6nemli bulgular ve periyodik kontrol faaliyetlerinin
sonuglar1 goriisiilmiistiir. Bununla birlikte, Sirketin 31.12.2012, 31.03.2013, 30.06.2013 ve 30.09.2013
tarihli mali verilerine iliskin bagimsiz denetim firmasi (Deloitte) tarafindan gergeklestirilen denetim
faaliyetleri sonuglar1 ve olusturulan yonetim tavsiye mektubu hakkinda Deloitte tarafindan Denetim
Komitesi iiyelerine bilgi verilmistir.

Kurumsal Yonetim Komitesi

Kurumsal Yonetim Komitesi; Esas Sozlesme, Mevzuat ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal
Yonetim Ilkeleri ¢cercevesinde; kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanip uygulanmadiginin belirlenmesi
ve Sirketteki olasi ¢ikar catismalarinin tespiti amaciyla kurulmustur.

Kurumsal Yonetim Komitesi bagimsiz yonetim kurulu tiyesi Serhat YANIK baskanliginda, Muammer
Ciineyt Sezgin ve Aydin Senel’den olusmaktadir.

Komitenin faaliyetleri ;

Kurumsal Yonetim Komitesi; Yonetim Kurulu yapilanmasi geregince; Aday Gosterme Komitesi ve
Ucret Komitesinin gorevlerini de yerine getirmek amaciyla kurulmus olup bu komitelerin de
gorevlerini Uistenmistir.

Komitenin Gorevleri ;

Kurumsal Yonetim Komitesi sifatiyla;

¢ Sirketin kurumsal y6netim ilkelerine uyumunu izlemek,

¢ Bu konuda iyilestirme ¢alismalarinda bulunmak ve Yonetim Kurulu'na 6neriler sunmak,

¢ Kurumsal yonetim ilkelerine uyulmamasi nedeni ile olusan ¢ikar ¢atismalarini tespit etmek,
¢ Pay sahipleri ile iliskiler biriminin ¢alismalarini gézetmek.

Aday Gosterme Komitesi sifatiyla

¢ Yonetim Kurulu adaylarinin saptanmasi, degerlendirilmesi, egitilmesi konularinda seffaf bir sistem
olusturmak ve bu hususta politika belirlemek,

¢ Yonetim Kurulu’'nun yapisinin verimliligini degerlendirmek,

e Yoénetim Kurulu Uyelerinin ve iist diizey yoneticilerin performans degerlendirmesi ve kariyer
planlamasi konusundaki yaklasim, ilke ve uygulamalari belirlemek ve gozetimini yapmalk,

¢ Yonetim kurulunun yapisi ve verimliligi konularinda yapilabilecek degisikliklere iliskin tavsiyeleri
Yonetim Kurulu’na sunmak.

Riskin Erken Saptanma Komitesi sifatiyla
¢ Sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye dusiirebilecek riskleri erken teshis etmek,

¢ Tespit edilen risklerle ilgili gerekli dnlemlerin uygulanmasi ve yoOnetilmesi amaciyla calisma
yapmak ve risk yonetim sistemlerini en az yilda bir kez gézden gecirmek.
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Ucret Komitesi sifatiyla

e Yoénetim Kurulu Uyelerinin ve iist diizey yoneticilerin iicretlendirme esaslarina iliskin oneri
hazirlamak,

o Sirketin ve liyelerin performansi ile ilgili kullanilabilecek 6l¢iitleri belirlemek,

e Yoénetim Kurulu Uyelerine ve iist diizey yéneticilere verilecek iicretlere iliskin énerileri yonetim
kuruluna sunmak.

Kredi Komitesi;

Garanti Faktoring Yonetim Kurulu, kredi tahsis yetkilerinin belirli bir tutarini Kredi Komitesine
devretmistir. Genel Midurliige Bolgeler tarafindan iletilen ve Genel Mudurliik kredi yetkisini asan
kredi teklifleri haftada bir kez toplanan Kredi Komitesi'ne sunulmaktadir. Kredi Komitesi, sunulan
kredi tekliflerini inceleyip, yetkisi dahilinde kredi tekliflerini sonuclandirmaktadir. Komite, yetkisinin
tizerinde olan kredi tekliflerini ise sonuclandirmak tizere Yonetim Kurulu’'na sunmaktadir.

Kredi Komitesi Uyeleri

Turgay Goénensin (Yoénetim Kurulu Bagkan Vekili), Erhan Adali (Kredi Komitesi Uyesi), Hulki Kara (
Yénetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir)

ilkay Sahin Hamurcu (Genel Miidiir Yardimcisi) ve Erkan Coplugil (Genel Miidiir Yardimcisi)Kredi
Komitesi'ne iliye olmamakla birlikte kredi teklifleriyle ilgili goriis vermek amaciyla toplantilara
katilabilmektedir.
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Ust Yonetim

Adi Soyadi Unvan

Y.K. Uyesi ve Genel Miidiir

Hasan Hulki Kara

Mert Ercan Genel Madur Yardimeisi
ilkay Sahin Hamurcu Genel Madiir Yardimeisi

Erkan Coplugil Genel Mudur Yardimeisi

Ust Yonetim Ozgegmis Bilgileri

Mesleki Tecriibe

24 Yl

14 Yil

19Yil

15 Y1l

Mert Ercan

Dokuz Eyliil Universitesi Isletme

Bolimii mezunudur. 1999 yilinda katildigi Garanti Bankasi
biinyesinde, Teftis Kurulu Baskanhigi’'nda miifettis ve
sonrasinda Teftis Kurulu Baskan Yardimcis1i olarak gorev
almistir. 15.03.2011 tarihinden bu yana Garanti Faktoring
Genel Midiir Yardimcisi olarak gorevine devam etmektedir.

Erkan Coplugil

_ Istanbul Teknik Universitesi
Isletme Miihendisligi mezunudur. 1998 yilinda katildig1 Garanti
Bankasi biinyesinde Organizasyon ve Planlama, Ticari
Bankacilik Birimlerinde ¢alismis olup, Sube Miidiiri olarak
gorev almistir. 12.12.2011 tarihinden bu yana Garanti
Faktoring Genel Miudiir Yardimcisi olarak gorevine devam
etmektedir.

>

Ilkay Sahin Hamurcu

. o Istanbul Universitesi Isletme
Bolimi mezunudur. 1992 Temmuz ayinda Pamukbank’ta
kariyerine baslamis olup, sirasiyla iktisat Bankasi Kurumsal
Krediler, Ko¢bank Kredi Tahsis ve Pazarlama Birimleri'nde
kariyerine devam etmistir. 1998 yilinda Korfez Bank Kredi
Tahsisi Birimi'nde siiren kariyer yolculugu Osmanli Bankas,
Garanti Bankasi ve Garanti Leasing ile devam etmistir. 2005
yilinda Garanti Faktoring’de Krediler Mudiirii olarak goreve
baslamis olup, 01.04.2011 tarihinden bu yana Garanti
Faktoring Genel Miidiir Yardimcisi olarak devam etmektedir.
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Turkiye ve Diinya Ekonomisine Genel Bakis

ABD’de baslayan ve kiiresel boyuta ulasan finansal krizin altinci yili, hem ABD hem de Avrupa icin
toparlanma yili olarak one ¢ikti. Avrupa’da yiiksek bor¢lulugun 6énemli bir sorun olarak devam
etmesine karsin, 2013 yilinin dgiincli ¢eyregi itibariyle bolge resesyondan cikti. Basta ABD olmak
lizere, kiiresel piyasalar etkileyen en 6nemli giindem maddesi ise, ABD Merkez Bankasi’nin varlik
alimlarin1 azaltmaya baslayacagina yonelik verdigi mesajlar oldu. Bu durum, finansal sikilasmanin
beklenenden once gerceklesecegi beklentilerini giiclendirerek; gelismekte olan ekonomileri daha
kisith yabanci sermaye ile karsi karsiya birakti. Boylece, 2013 yili gelismis ekonomilerde
toparlanmanin basladigi; gelismekte olan iilkelerde ise biiyltime tlizerinde asag1 yonlii risklerin arttig
bir y1l olarak one cikti.

2013 yilinda Avrupa’daki biiyiimeye iliskin endiseler, ézellikle italya ve Ispanya gibi cevre tilkelerdeki
daralmanin hiz kesmesiyle zayifladi. Buna ragmen, 6zellikle isgiicli piyasasi heniiz bu toparlanmadan
payini alabilmis degil. Bunda, mali tedbirlerin esneklik kazandirilsa da siirdiiriilmesine ek olarak;
kredi aktarim mekanizmasinin hala daha yeterince etkin calismamasi etkili oldu. Diger yandan,
ingiltere ekonomisinde giiclii toparlanma éne c¢ikarken; Japonya ekonomisinde parasal genislemenin
netice vermesiyle yillik tiiketici enflasyonu %1’i asti. Kiiresel ekonomi dinamigini etkileyen bir baska
unsur ise, yilin ozellikle ikinci yarisi itibariyle, ABD Merkez Bankasi’'nin varlik alimlarini azaltacagina
yonelik mesajlart oldu. Nitekim, Ocak 2014 itibariyle varlik alimlarin1 azaltma karari, Aralik 2013
tarihinde alindi. Gelismekte olan iilkelerde bu gelismeyle birlikte sermaye cikislar1 gézlenirken, para
birimleri deger kaybina ugradi. Bununla birlikte, ABD’de issizlik orani, olasi faiz artisi icin esik deger
olarak belirlenen %6,5’e yilsonuna dogru yakinlassa da; bunda 6zellikle isgiicline katilim oranindaki
diistisiin etkili olmas1 ve enflasyondaki gelismeler ABD Merkez Bankasi'nin ¢ikis stratejisinde daha
ihtiyath bir durus sergilemesine sebep olabilir. Ote yandan, ABD, yeni enerji kaynaklarina yénelerek
disa bagimhiligini azaltt1 ve dis ticaret acigini azaltici 6nemli degisimler gergeklestirdi. Diinyanin ikinci
biiylik ekonomisi Cin’in ticaret hacmi 2013 yilinda ABD’yi gecerken; iilkede siirdiiriilebilir biiylimeye
yonelik tedbirler alinmasi biliyiimenin hiz kaybetmesine neden oluyor. Cin ekonomisinde biiylime
2013 yilinda %?7,7 ile bir onceki yila paralel ger¢eklesirken; biiyiimenin Uluslararasi Para Fonu (IMF)
ongoriilerine gore 2014 yilinda ise %7,5’e yavaslamasi bekleniyor. Bu durum, gelismekte olan
lilkelerin bilyiimesinde asag1 yonlii risk yaratirken; basta ABD ve Ingiltere ekonomileri olmak iizere
gelismis tilkelerdeki toparlanmanin 2014 yilinda da devam etmesi bu riskleri sinirlayabilir. Iran ile
varilan niikleer anlasmanin nihayet kazanmasi halinde ise enerji fiyatlarinda gerceklesecek 6nemli
Olclide diists, enerji ithalatcisi tilkelerin ekonomik dinamiklerini olumlu etkileyecek bir senaryoyu
hayata gecirebilir. Tim bu gelismeler 15181nda; IMF kiiresel biiylimenin 2014 yilinda bir 6nceki yila
kiyasla hiz kazanacagini éngoriiyor.

IMF Biiyiime Tahminleri (2012 gerceklesme, diger yillar tahmindir)

4.9 >1 >
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Ekonomisi
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Tirkiye ekonomisinde ise, 2012 yilinda daralan i¢ talebe karsilik dis taleple biiylimenin ardindan;
2013 yili, ekonomik biliyiimenin zayif kalan 6zel sektor yatirimlari ve dis talebin negatif katkisinin
yaninda, kamu katkisi ve 6zel tiiketimle gerceklestirildigi bir y1l oldu.

Tiirkiye’de Biiyiimenin I¢ Talep Bilesenleri
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2012 yilinda net altin ihracatgisi olan Tiirkiye’nin 2013 yilinda net altin ithalatgis1 konumuna ge¢mesi
ve i¢ talepteki artisla ithalatin hizlanmasi, dis ticaret agiginin énceki yila gére artmasina sebep oldu.
Cari acik da bu gelismelerle birlikte genislerken; Hiikiimet Orta Vadeli Program’da (OVP) 6nceligini
cari agikla miicadele olarak duyurdu. Bu acidan, BBDK 6zel tiiketimi kismaya yonelik tedbirler alirken;
cesitli kalemlerde OTV ve maktu vergi artislar gerceklestirildi. Son dénemde tiiketim egilimini 6lcmek
icin hazirlanan tiiketici giiven endekslerinde yasanan sert diisiislere bakildiginda, bu politikalarin
tiikketimi kisma agisindan etkili olabilecegi gozleniyor. Enflasyon tarafinda ise, 2012 yilinda oldukga
diisiik kalan gida fiyat artisi, 2013 yilinda genel enflasyonu ylikseltici etki yaratirken; enerji
enflasyonundaki diisiis bunu baskiladi. Ancak, kur geciskenliginin de fiyatlara yansimaya baslamasiyla,
enflasyon yilsonunda belirsizlik araliginin da tizerine ¢ikarak %7,4 oldu.

Bunun yanisira, Tiirkiye mali disiplin agisindan avantajh bir konuma sahip. Oniimiizdeki yillarda da bu
avantajin korunacagi goriiliiyor. Zira, IMF tahminlerine gore, 2014’te de Tiirkiye, baz1 Avrupa ve kimi
gelismis tilkelere kiyasla daha az kamu borg yiikiine sahip olmaya devam edecek. Ayrica dis borg stoku
tctinci ¢eyrek itibariyle, GSYH’ya oran olarak 2012 sonundaki %43,1'den %45,3’e yiikselse de; bunda
kamunun katkisi %14,3 ile diisik kalmaya devam etti. Dis borgluluktaki hizlanmada, finansal
kuruluslar belirleyici olurken; bankacilik sektoriiniin giiclii bilangco yapisi disiiniildiigiinde finansal
istikrar tizerinde risk olusturmadigini belirtmek gerekir.
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Kamu Borg¢ Stoku / GSYIH (%, 2014 IMF Tahmini)
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Para politikasi acisindan 2013 yili iletisimde sadelik agisindan yeni kavramlarin 6n plana ciktigi, sozle
yonlendirme araclarinin kullanildigi bir yil oldu. Merkez Bankasi dis soklarin etkilerini sinirlandirmak
icin para politikasinda etkin bir durus sergiledi. Bu anlamda, 2013 yilinin ilk yaris1 gii¢lii sermeye
girislerinin yasandigl ve ortalama fonlama maliyetinin bir haftalik repo oranina yakin belirlendigi bir
donem oldu. Bu dénemde, Moody’s Tiirkiye'nin kredi notunu Bal’den Baa3’e yiikselterek yatirim
yapilabilir seviyeye cikartti. Moody’s'in ardindan Japon kredi derecelendirme kurulusu JCR da
Tirkiye’'nin notunu yatirim yapilabilir seviyeye yiikseltti. 2013 yilimin ikinci yarisi ise, ABD Merkez
Bankasi'nin ag¢iklamalari 15181nda, sermaye akimlarinin tersine donmesiyle TL'nin deger kaybettigi ve
para politikasinda sikilastirmaya gidildigi bir donem oldu. Merkez Bankasi 23 Temmuz tarihinde
gecelik bor¢ verme faiz oranini %6,5’ten %7,25’e; piyasa yapict bankalara repo islemleri yoluyla
taninan bor¢lanma imkani faiz oranini da %6’dan %6,75’e yiikseltti. 20 Agustos’ta ise faiz koridorunun
ist bandi, 23 Temmuz'daki artirimin ardindan bir kez daha yiikseltilerek %7,75’e ulasti. Bu cercevede
ayrica, MB, doviz satim ihaleleri yoluyla doéviz kurundaki oynaklig1 sinirlandirmayi amaclarken; yilin
son aylarinda TL likiditesinde sikilastirma yaratarak fonlama maliyetinin, faiz koridorunun {ist bandi
olan “Marjinal Fonlama Orani (%7,75)"na yaklasmasini sagladi. Boylece, yilsonunda fonlama maliyeti
%7,10’a ylikseldi. Bu anlamda, 2 yillik gosterge tahvil faizi de 2013 yilinin ilk yarisinda ulastig1 rekor
diisiikk seviye olan ortalama %5,9'dan yiikselise gecerek yilsonunda %10,03 oldu. Yillik ortalama
bazinda TL'nin Euro dolar sepetine gore %7,9 deger kaybettigi 2013 yilinda, giiclii i¢ taleple yillik
kredi bliyiime orani kur etkisinden arindirilmis bazda %25 diizeyinde gerceklesti.

2014 yili ABD Merkez Bankasi’nin tahvil alimlarini azaltmaya baslamasinin etkileri ve
Tiirkiye’de yasanacak secim siireci nedenleriyle oynakligin arttigi bir yil olabilir.

Diinya Bankasi’'nin Ocak 2014 ’te giincelledigi tahminlere gére, 2013°’te %4,3 biiyiidiigii
tahmin edilen Tiirkiye’nin 2014 yilinda %3,5 biiyiimesi é6ngdriiliiyor.
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Faktoring Sektoriine Genel Bakis

Tiirkiye’de Faktoring

Ozellikle 2000’li yillarin ikinci yarisindan itibaren faktoring, islem hacimleri ve miisteri adetleriyle
lilkemizde hizh bir gelisme géstermistir. Ulkemizde faktoring iriinlerinin bilinirliginin artmasi ve
miisterilere ulasim kanallarinin yayginlasmasi ile birlikte finans piyasalarinin son yillarda vazgecilmez
enstriimani olmaya baslamistir.

Yurtigi ticaretin 6énemli bir kisminin vadeli yap1 olusturmaktadir. Ayrica yiiksek oranli enflasyonun
devamli olarak sirketlerde isletme sermayesi sorununu yaninda getirmesi, lilkemiz ekonomisinin
ihracata yonelik olmasi, uluslararasi ticaretin vadeli (a¢ik) hesap sekline donlismesi ve akreditifli
o6deme seklinin giderek azalmasi faktoring ihtiyacini arttirmaya devam etmektedir.

Faktoring sirketlerinin Turkiye’de kurumsal ge¢misi sadece 20 yila dayanmaktadir. Sektorin aktif
biiyiikligi 2009 yilinda 8,4 milyar TL iken 2013 yilsonu itibariyle 20,1 milyar TL ye ulasti. 2013 yilinin
lclincii ¢eyregini 63,2 milyar TL ciro ile kapan faktoring sektorii, 2014 yilinda da biiyltimesini
strdiirecektir. 2014 yilinda ivme kobi segmentinde ve ihracat tarafinda beklenmektedir.

Alacaklar 8,4 Milyar TL Alacaklar 14,2 Milyar TL Alacaklar 20,1 Milyar TL
Toplam Aktifler 10,4 Milyar TL Toplam Aktifler 15,6 Milyar TL Toplam Aktifler 21,8 Milyar TL
Almman Krediler 7,5 Milyar TL Alinan Krediler 11,4 Milyar TL Alinan Krediler 15,5 Milyar TL
Ozkaynaklar 2,5 Milyar TL Ozkaynaklar 3,4 Milyar TL Ozkaynaklar 4,0 Milyar TL
Net Dénem Kari/Zarar:1 330 Milyon TL Net Dénem Kari/Zarar1 493 Milyon TL Net Dénem Kari/Zarar:1 496 Milyon TL
& < &
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Alacaklar 12,4 Milyar TL Alacaklar 16,3 Milyar TL
Toplam Aktifler 14,5 Milyar TL Toplam Aktifler 18,2 Milyar TL
Alinan Krediler 11,0 Milyar TL Alinan Krediler 12,8 Milyar TL
Ozkaynaklar 2,9 Milyar TL Ozkaynaklar 3,9 Milyar TL
Net Donem Kari/Zarar1 412 Milyon TL Net Dénem Kari/Zarar1 624 Milyon TL

Faktoring sektoriiniin toplam aktifleri, 2013 yilinda bir dnceki yila gére %20 artmistir. Sektériin son
bes yilla iliskin aktif karliligi, 6zkaynak karlilig1 ve takibe doniisiim oranlar1 asagida yeralmaktadir.

Aktif Karlilig1 %3,67 Aktif Karlihig1 %3,28 Aktif Karhhigi %2,55
Ozkaynak Karlilig1 %13,72 Ozkaynak Karlilig1 %15,60 Ozkaynak Karlilig1 %12,46
Takibe Dontistim Orani %5,89 Takibe Déniistim Orani %3,83 Takibe Dontisim Orani %4,65
& & O
2009 2010 2011 2012 2013
3 )
a9v &0
Aktif Karlihgi %3,31 Aktif Karhihg %3,78
Ozkaynak Karhilig1 %15,17 Ozkaynak Karlhihg %17,55

Takibe Doéntistiim Orani %4,07 Takibe Dontisim Orani %4,68
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2013 y1li sonunda sektordeki faktoring sirket sayis1 76 olup, Finansal Kurumlar Birligi'nin verilerine
gore 298 adet sube ile istihdama katkis1 4.383 kisidir.

Faktoring sektorii 2013 yilinin Uciincii c¢eyregini toplam 33,9 milyar dolar islem hacmi ile
tamamlamistir. 2012 yilinin iigiincii geyregine gore islem hacmi %22,7 artmistir.

Tiirkiye’de ihracat ve ithalat finansmani hizla gelisirken, bu alanda standart bankacilik iiriinlerinin
yani sira alacak bazli finansman ydntemlerine duyulan ihtiya¢ da her gecen giin artiyor.

Ulkemizde biiyiimenin lokomotifi olan ihracatg1 miisterilerimizin giivenli ihracat yapabilmeleri icin,
firmalarin ihtiyaclarina hizli ve verimli ¢6zlimler sunmak amaciyla isletme sermayesi, alacak garantisi
ve tahsilat yonetimi hizmetleri vermekteyiz.

Muhabir faktorler araciligr ile saglanan “garanti” fonksiyonunun dnemi iilkemizdeki ihracatc¢ilarimiz
icin gitgide artmaktadir. Garanti fonksiyonu igeren ihracat faktoringinde alicinin finansal nedenlerden
dolay1 6dememe riski faktoring sirketleri araciligi ile alicinin tilkesinde yerlesik muhabir faktoring
sirketi tarafindan iistlendiginden, ihracat¢i firmalar ihracat bedellerini tahsil etme cabasi harcamadan
satis faaliyetlerine devam edebilir ve gerceklestirmis olduklar1 ihracat karsiliginda vadesinden 6nce
belirli bir oranda finansmandan yararlanabilirler. Ayrica, alacaklarin tahsilati alicilarinin tilkesinde
yerlesik, konusunda uzman faktoring muhabirlerine yaptirabilmekte ve alicilar tarafindan finansal
nedenlerden dolayr 6denmemesi riskinide faktoring garantisi altina alabilmektedirler. hracatcilarin
yeni pazarlara agilmalarini, biiylimelerini, satisa odaklanmalarini saglayan ihracat faktoringi
tilkemizde ¢ok yiiksek biliylime potansiyeline sahiptir.

Diinyada Faktoring

Faktoring, yiizlerce yil énce ilk olarak Amerika ve Ingiltere arasindaki yiin ticaretinin finansmanina
yardimci olmak amaciyla baslamistir.

Birgok iilkede 1950’li yillardan bu yana modern anlamda hizmet veren faktoring kuruluslarinin 6nemli
bir kismi biiylik banka ve finans kuruluslarinin katihmiyla kurulmustur.

1970’lere kadar pek biiyiik gelisme gosteremeyen factoring, 1973 petrol krizi sonrasi diinya
ticaretinin giiclesen kosullarinda disa agilmaya c¢alisan bir¢ok isletmenin giderek daha fazla
yararlandiklar1 bir finansman yontemi olmustur. Diinya’da Faktoring uygulamalar1 1960l yillarda
Kita Avrupa’sinda bagta italya'da olmak iizere ¢ok hizli bir gelisim gostermistir. Giiniimiizde Diinya'da
ciro siralamasinda Avrupa Kitasi birinci olup, bunu sirasiyla Asya, Amerika, Avustralya ve Afrika
kitalar1 takip etmektedir. Diinyada gelismis iilkelerde faktoring sektdrii milli gelirin yaklasik ytizde 10
ila 12 si oraninda pay aliyor.
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BOLUM Il. YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE
SAGLANAN MALI HAKLAR

Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust Yénetime Saglanan Menfaatler

Bagimsiz Yonetim Kurulu liyelerine, huzur hakki olarak her biri i¢in ayr1 ayr yillik 110.000,- TL briit
licret 6denmektedir.

Garanti Faktoring, herhangi bir yonetim kurulu iiyesine ve yoneticilerine borg, kredi ve sahsi kredi adi
altinda kredi ve lehine kefalet gibi teminatlar vermemektedir.

Ust Yénetime Saglanan Ayni ve Nakdi Odenekler, Temsil Giderleri

Garanti Faktoring’in 31 Aralik 2013 tarihinde sona eren yilda iist yonetime sagladigi {icret ve benzeri
menfaatlerin toplam tutar1 3.158 Bin TL’dir.

BOLUM Iil. ARASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Garanti Faktoring hedefleri dogrultusunda, miisteri memnuniyetini ve verimliligi artirmak amaciyla
sirket ici organizasyonel yapilar ve is yapis sekillerinin daha verimli ¢alisilmasina zemin hazirlayacak
sekilde gelistirilmesi hedeflenmektedir. Bu hedeflere uygun olarak 2013 yilinda yasal gereklilikler ve
degisen mevzuatlara uygun olarak gerekli olan sistemsel gelistirmeler yapilmistir.

Mevcut veriler iizerinden yapilan otomatik moralite kontrolleri ve sistemsel sorgu sonuglarinin
analizine bagl olarak limit tesisi yapilmasini saglayan HFL(Hazir Faktoring Limiti) {iriinii hayata
gecirilmistir. Bu tiriinle birlikte kredi siireclerinde miisteriye daha hizli ve kaliteli hizmet verilebilmesi
saglanarak miisteri memnuniyeti yaninda Sirket icerisinde operasyonel verimlilik saglanmistir.

Yasal gereklilikler nedeniyle ortaya cikan e-fatura uygulamasina uyum cergevesinde sistemsel
entegrasyon ¢alismalar1 tamamlanarak e-fatura uygulamasina gecilmistir. Bu gecis ile birlikte e-fatura
kullanmaya baslayan taraflar ile karsilikli olarak kesilen faturalarin sistem tizerinde olusturulmasi,
gonderilmesi ve onaylanmasi saglanmistir.

2013 yilinda verimlilik ¢alismalar1 kapsaminda projelerin belirlenmesi, 6nceliklendirilmesi ve
masterplan takiplerinin yapilabilmesi amaciyla Genel Miidiiri, Genel Midir Yardimcilari, Satis
Pazarlama ve Koordinasyon Birim Miidiirii, Proje Yonetim Ofisi Birim Miidiiri ile Organizasyon ve
Siire¢ Gelisim Birim Miidiirii'nden iiyelerinden olusan “IT Komitesi” kurulmustur.

Komite c¢alismalart kapsaminda 2014 yilinda verimlilik bazli ¢alismalara devam
edilecektir. Bu kapsamda yasal gerekliliklere uyum kapsaminda yurti¢ci operasyon
stirecleri yeniden ele alinarak kullandirim siireclerinin hizlanmasi hedeflenmektedir.
Ayni zamanda kredi siireclerinde devam eden sistemsel iyilestirme ¢alismalarina bagl
olarak hizmet kalitesinde gézle goriiliir bir artis yasanmasi beklenmektedir.
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BOLUM 1IV. 2013 YILI FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLISKIN ONEMLI
GELISMELER

Yatirimlar

Garanti Faktoring 2013 hesap déneminde;

Bankalar da toplam 474.200 bin TL, 334.170 bin EUR ve 1.733.750 bin ABD Dolar1 vadeli mevduat
islemleri gerceklestirerek, toplam 4.293 Bin TL faiz geliri elde etmistir.

149 bin TL maddi duran varlik ve 1.987 bin TL maddi olmayan duran varlik (yazilim) satin almistir.

i¢ Kontrol, i¢ Denetim ve Risk Yonetim Sistemlerinin isleyislerinin Denetim Komitesi
Tarafindan Degerlendirilmesi

Risk odakli denetim, Yonetim Kurulu ve Sirket iist diizey yonetimin aktif gézetimi, uygun Sirket
politikalarinin olusturulmasi ve izlenmesi, risklerin zamaninda, tarafsiz ve dogru o6lciimi,
degerlendirilmesi ve raporlanmasi, yeterli ve etkin i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi Sirket’in temel
ve vazgecilemez prensipleridir.

Bu kapsamda, 2013 yilina ait denetim planmi cercevesinde i¢c denetim birimi tarafindan Sirketin i¢
kontrol ve risk yonetimi sistemlerinin etkinlik ve verimliligine iliskin denetim ve kontrol calismalari
gerceklestirmis, gerekli goriilen alanlarda i¢ denetim birimi tarafindan danismanlik faaliyetlerinde
bulunulmustur. I¢ denetim birimi faaliyetleri, kurumun stratejik hedeflerine ulasmasi, mali ve
operasyonel bilgilerin giivenilirligi ve dogrulugu, faaliyetlerin ve programlarin etkinlik ve verimliligi,
varliklarin korunmasi, kanun ve i¢ diizenlemelere uyum hususlarinm1 dikkate alarak kurumun
yOnetisim siireclerinin, faaliyetlerinin ve bilgi sistemlerinin maruz kaldig: riskleri degerlendirmeyi
amaglamaktadir.

2013 yih icinde Denetim Komitesi ve Yonetim Kurulu araciligiyla i¢ kontrol, risk yonetimi ve ic
denetim sistemlerinin etkinligi ve yeterliligi, bu sistemlerle muhasebe ve raporlama sistemlerinin ilgili
diizenlemeler cercevesinde isleyisi gozetilmistir. Sirket stratejisi ve faaliyetleri dogrultusunda denetim
ve risk yonetimi sistemlerinin etkinligi ve yeterliligi 2014 yilinda da Denetim Komitesi ve Yonetim
Kurulu araciligiyla gozetilecektir.

Ali COSKUN Serhat YANIK
Yonetim Kurulu Uyesi Yénetim Kurulu Uyesi
Denetim Komitesi Uyesi Denetim Komitesi Uyesi
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Dogrudan veya Dolayli istirakleri ve Pay Oranlarina iliskin Bilgiler

Garanti Faktoring Hizmetleri A.S.nin 31.12.2013 itibari ile dogrudan veya dolayl istirakleri ve pay
oranlari bulunmamaktadir.

iktisap Edilen Paylara iliskin Bilgiler

Garanti Faktoring Hizmetleri A.S.’nin 31.12.2013 itibari ile iktisap ettigi kendi paylar
bulunmamaktadir.

Ozel Denetime ve Kamu Denetimine iliskin Agiklamalar

2013 yilinda Sirketimizde, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu denetim elemanlar:
tarafindan yillik olagan denetim yapilmistir

Sirketimiz 2013 yili faaliyet donemi icerisinde 6zel denetime tabi tutulmamistir.

Garanti Faktoring Hizmetleri A.S. Aleyhine Agilan Davalar
2013 yih faaliyet donemi icinde Garanti Faktoring Hizmetleri A.S. aleyhine agilan ve Garanti

Faktoring’in mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikte bir dava bulunmamaktadir.

Garanti Faktoring Hizmetleri A.S. ve Yénetim Organi Uyeleri Hakkinda Uygulanan idari
veya Adli Yaptirnmlar

2013 yih faaliyet dénemi icinde Sirketimiz ve Yonetim Organmi Uyeleri hakkinda uygulanan idari veya
adli yaptirim bulunmamaktadir.
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Gegmis Donem Biitce ve Performans Degerlendirme

Garanti Faktoring 2013 yilinda 2012 yilinda oldugu gibi faktoring alacaklarini %8,7 biiytiterek 1.987
milyon TL'ye getirmistir. Faktoring alacaklarinda oldugu gibi toplam aktiflerde de 105 milyon TL
biiyliyerek sektorde ilk siralardaki yerini korumustur.

2013 yilinda piyasalarda faiz maliyeti artis1 etkili yasanmasiyla birlikte daralan net faiz marji karlihg
olumsuz etkiledi.

Aktif (milyon TL) 2012 2013
Nakit Degerler ve Bankalar 108 45
Faktoring Alacaklan 1.828 1987
Diger 19 28
Toplam Aktifler 1.955 2.060
Pasif (milyon TL) 2012 2013
Ahnan Krediler 1.837 1.614
Diger 13 326
Ozkaynaklar 105 120
Toplam Aktifler 1.955 2.060
(bin TL) 2012 2013
Net Faiz Geliri 43.078 31.252
Diger Gelirler 11.933 21317
Faaliyet Giderleri -34.551 -37.267
Net Kar 20.460 15.302
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Genel Kurul Toplantilan

2013 y1h faaliyet doneminde, Sirket Merkezi'nde ve Elektronik Genel Kurul Sistemi (EGKS) lizerinden
2012 Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi yapilmistir.

14 Ocak 2013 tarihinde yapilan 2012 yil1 Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi Giindemi:
1- Acilis ve Genel Kurul Baskanlik Divan Heyeti secimi,
2- Baskanlik Divani’'na Genel Kurul Toplanti tutanaklarinin imzalanmasi i¢in yetki verilmesi,

3- Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu'nun ve Sermaye Piyasasi Kurulu ile T.C. Gimriik ve
Ticaret Bakanligi’'ndan gerekli izinleri alinmis Sirket Esas Mukavelesinin “Kayitli Sermaye” baslikl 6.
Maddesinin, 6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati geregince tadil
edilmesine; “Yonetim Kurulu Toplantilar’” baslikli 10.maddesinin 6102 Sayili Tirk Ticaret Kanunu,
29.08.2012 tarih, 28396 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel
Kurullar1 Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig’'in 6.maddesi hiikmiine gére
tadil edilmesine; “Genel Kurul Toplantilar1” bashkli 18.maddesinin 6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu,
28.08.2012 tarihli, 28395 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik’in 5.maddesi hitkmiine gore tadil edilmesi ve Sirket Esas
Mukavelesi'nin Gegici 1., Gegici 2., Gegici 3. ve Gegici 4. maddelerinin ana s6zlesmeden ¢ikarilmasi
suretiyle Ana So6zlesme’nin tadil edilmesi hususlarinin okunmasi, gérusiilmesi ve onaylanmas;,

4- 6103 sayil T.T.K.'nmin yuriirliigii ve uygulama sekli hakkindaki kanunun 25/1. maddesi geregi istifa
ederek yeniden Gergek Kisi Yonetim Kurulu iiyesi olarak atanan Yonetim Kurulu fyelerinin
atamalarinin onaylanmasi,

5- Yoénetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu Uyelerine, iist diizey
yoneticilerine ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; Sirket veya bagh
ortakliklar ile ¢ikar catismasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmeleri, rekabet edebilmeleri,

6- Sirket'in konusuna giren isleri bizzat veya baskalar1 adina yapmalar1 ve bu nevi isleri yapan
Sirketlerde ortak olabilmeleri ve diger islemleri yapabilmeleri hususunda 6102 Sayili Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 395 ve 396'nci maddeleri ¢ercevesinde izin verilmesi,

7- Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yénetim Ilkeleri geregince
GARANTI FAKTORING HIZMETLERI A.S.’nin Kar Dagiim Politikas: ile Bagis ve Yardimlara Iliskin
Politikalar1’'nin okunmasi, goriisiilmesi ve onaylanmasi,

8- Dilekler ve kapanis.

29 Mart 2013 tarihinde yapilan 2012 yi1l1 Olagan Genel Kurul Toplantisi Giindemi:
1- Acilis ve Genel Kurul Baskanlik Divan Heyeti'nin se¢imi,
2- Baskanlik Divani'na genel kurul toplanti tutanaklarinin imzalanmasi i¢in yetki verilmesi,

3- 2012 yihi faaliyetleri hakkinda Yonetim Kurulu Yillik Faaliyet Raporu, 2012 yili Denetciler Raporu
ve 2012 yili Bagimsiz Denetim Raporu’nun okunmasi, goriisiilmesi ve onaya sunulmasi,

4- Sirketimizin Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu mevzuatina gore diizenlenmis 2012
yil1 Bilango ve Kar-Zarar tablolarinin okunmasi, gériisiilmesi ve onaya sunulmas,

5- Yoénetim ve Denetim Kurulu Uyelerinin 2012 yih faaliyetlerinden dolay: ibralarimin, Tiirk Ticaret
Kanunu’'nun 436. maddesi geregi, kendi ibralarinda oylamaya istirak etmeksizin genel kurula katilan
pay sahipleri nezdinde goriis, kabul ve onaya sunulmas;,

6- Sirket esas sdzlesmesinde diizenlenen “karin tespiti ve dagitimi” esasina uygun olarak, Sermaye
Piyasas1 Kurulu'nun Seri: XI, No: 29 sayili tebligi uyarinca, Uluslararas1 Raporlama Standartlarina gore
diizenlenmis mali tablolar kapsaminda hesaplanan 25.583.386,19-TL tutarindaki 2012 yili kdrindan,
vergi karsiigl ayrildiktan sonra kalan 20.460.586,19-TL tutarindaki net donem karinin, 2012 yih
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donem karindan hesaplanan 2.125.000,-TL tutarindaki ertelenmis vergi net gelir etkisi dikkate
alinarak, yasal ve olagantstii kar yedekleri hesaplarina aktarilarak sirket biinyesinde tutulmasi
hususundaki Yonetim Kurulu teklifinin goériisiilmesi ve onaya sunulmasi

7- Yénetim Kurulu iiyeliklerine, Bagimsiz Uye olarak Serhat YANIK | ve
Ali COSKUN'un | Gergek Kisi Yonetim Kurulu Uyeliklerine ise Sait Ergun
OZEN ( . Turgay GONENSIN ), Muammer
Ciineyt SEZGIN ), Aydin SENEL ( - Manuel
Pedro GALATAS SANCHEZ HARGUINDEY (V ), Luis Vicente GASCO
TAMARIT |, Hasan Hulki KARA'nin 3yl

stire ile gorev yapmak tlizere secilmelerinin onaya sunulmasi,

8- Yonetim Kurulu Uyeleri ve Yénetim Kurulu Bagimsiz Uyelerinin iicretlerinin belirlenmesi
hususunun goriisiilmesi ve onaya sunulmasi,

9- Sirketin 2013 y1li bagimsiz denetimini yapmasi icin DRT Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci
Mali Miisavirlik A.S.nin, Sirketin 2013 yili bagimsiz denetim firmasi olarak kabul edilmesine iliskin
Yonetim Kurulu teklifinin gériisiilmesi ve onaya sunulmasi,

10- Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yénetim Kurulu Uyelerine, iist diizey
yoneticilerine ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; Sirket veya bagh
ortakliklari ile ¢ikar ¢atismasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmeleri, rekabet edebilmeleri,
Sirket'in konusuna giren isleri bizzat veya bagkalari adina yapmalar1 ve bu nevi isleri yapan
Sirketlerde ortak olabilmeleri ve diger islemleri yapabilmeleri hususunda Tiirk Ticaret Kanunu’nun
395 ve 396. Maddeleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince izin
verilmesi hususunun goriisiilmesi ve onaya sunulmasi,

11- 6102 Sayil Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve tebliglerine uyum saglamak
amaciyla, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu, Sermaye Piyasasi Kurulu, Giimriik ve Ticaret
Bakanligi’'ndan gerekli izinlerin alinmasini miiteakiben Sirket Ana S6zlesmesi'nin degisiklikten 6nceki
ve sonraki madde degisikliklerini gosteren tadil metninde yer aldigi sekilde Ana Sozlesme
degisikliklerinin okunmasi, goriisiilmesi ve onaya sunulmas,

12- Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri: IV, No:41 tebligi hiikiimleri uyarinca paylar1 borsada islem
goren ortakliklarin, iliskili taraflarla olan yaygin ve siireklilik arz eden varlik, hizmet ve yiikiimliiliik
transferleri islemlerine iligskin olarak hazirlanmis “iliskili taraflarla yapilan islemler raporu” hakkinda
Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

13- Glimriik ve Ticaret Bakanlig1 tebligleri kapsaminda hazirlanan, “Garanti Faktoring Hizmetleri
A.S. Genel Kurulu'nun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Yonerge” nin okunmasi, goriisiilmesi ve
onaya sunulmasi,

14- Sirket tarafindan 2012 yili icerisinde kurum ve kuruluslara yapilan bagis ve yardimlarla ilgili
olarak Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

15- Dilekler ve kapanis.
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2013 Yilinda Yapilan Bagis ve Yardimlar -Sosyal Sorumluluk Projeleri

Sirketimiz'in bagis ve yardim politikasi, 14 Ocak 2013
tarihinde yapilan Olaganiistii Genel Kurul Toplantisi'nda
kabul edilerek, www.garantifactoring.com adresli
internet  sitesi “Yatirimci  Iliskileri>Kurumsal
Yonetim” boliimiinde ilan edilmistir.

2013 yilinda Ayhan Sahenk Vakfi'na 2.389 ve Tiirk Egitim
Vakfi'na 1.500 TL olmak iizere toplam 3.889 TL bagis
yapimistir.

Bagis ve Yardim Politikasi

Garanti Faktoring Hizmetleri A.S. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine bagh kalmak kaydiyla
sosyal amacgh kurulan vakiflara, derneklere, okul, iiniversite ve benzeri kurum veya kuruluslara
yardim ve bagista bulunabilir.

Sirket bagis ve yardima iliskin politikasini1 hazirlayarak Genel Kurul’'un onayina sunar. Genel Kurul
tarafindan onaylanan politika dogrultusunda dénem iginde yapilan tiim bagis ve yardimlarin tutari ve
yararlanicilari ile politika degisiklikleri hakkinda Genel Kurul Toplantisi'nda ayr1 bir giindem maddesi
ile ortaklara bilgi verilir.

Sirket yatirimci ve ortaklarina yiliksek kazanc saglama dogrultusundaki ana amacina uygun olarak
bagis ve yardimlarin asgari diizeyde tutulmasini esas alir.

Sirketler Topluluguna iliskin Bilgiler

Sirketler toplulugu biinyesindeki hakim ve bagl sirketler ile yiiriitiilen islemler olagan ticari faaliyetler
olup hakim sirketin yonlendirmesi ile ya da yonlendirmesi olmaksizin hakim sirketin ya da bagh
sirketlerden birinin yararina yapilan herhangi bir islem veya s6z konusu cercevede alinan ya da
alinmasindan kag¢inilan herhangi bir 6nlem bulunmamaktadir.

Bu ¢ercevede herhangi bir hukuki islem yapilmamis oldugu cihetle herhangi bir karsi edim de
gerekmemis, Onlem alinmasi ya da alinmasindan kacinilmasi ve bu sebeple herhangi bir zararin
olusmasi s6z konusu olmamistir.
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Ana Sozlesme Degisiklikleri

14.01.2013 tarihli Olaganiistii Genel Kurul Toplantisinda onaylanarak yiiriirliige giren

Esas Sozlesme degisiklikleri;

GARANTI FAKTORING HIZMETLERI A.S. ESAS SOZLESMESI

ESKI METIN

KAYITLI SERMAYE

Madde 6 Sirket, 3794 sayil kanunla degisik 2499 sayih
Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine goére kayith sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
8/10/1993 tarih 709 sayili izni ile bu sisteme ge¢mistir. Sirketin
kayitli sermayesi 25.000.000.- TL olup bu sermaye beheri 1.-Kr.
itibari degerde 2.500.000.000 adet paya boliinmiistiir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun
olarak gerekli gordiigii zamanlarda kayith sermaye tavani igcinde
kalmak sartiyla nama yazili pay ihra¢ ederek c¢ikarilmis
sermayeyi arttirmaya yetkilidir.

Sirketin cikarilmis sermayesi 15.000.000.- TL
(OnbesmilyonTiirkLiras1) olup bu sermaye 1.-Kr. (BirKurus)
degerinde, 755.517.672 adet (A) 744.482.328 adet (B) grubu
nama olmak tizere toplam 1.500.000.000 adet paya
boliinmiistr.

Paylarin nominal degeri 1.000-TL iken 5274 sayii TTK'da
degisiklik yapilmasina dair kanun kapsaminda 1.-YKr. olarak
degistirilmistir. Bu degisim sebebiyle toplam pay sayis1 azalmis
olup her biri 1.000.-YTL’lik 10 adet pay karsiliginda 1 Yeni
Kurusluk 1 adet pay verilecektir. S6z konusu degisim ile ilgili
olarak ortaklarin sahip oldugu paylardan dogan haklar1 sakhdir.
Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.

Paylarin nominal degeri 5274 sayili Tirk Ticaret Kanununda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun uyarinca 1 Yeni Kurus olarak
daha sonra Yeni Tiirk Lirasi ve yeni kurus ibareleri 4 Nisan 2007
tarih ve 2007/11963 sayili Yeni Tiirk Lirasi ve Yeni Kurusta Yer
Alan Yeni Ibarelerinin Kaldirilmasina ve Uygulama Esaslarina
Dair Bakanlar Kurulu Karar1 Uyarinca Tiirk Lirasi ve Kurus
olarak degistirilmistir.

Cikarilmis sermayenin tamami nakden 6denmistir. Yonetim
Kuruly, gesitli gruplarda, imtiyazli ve itibari degerinin iizerinde
pay cikarilmasi, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinin
sinirlandirilmasi konularinda veya imtiyazli pay sahiplerinin
haklarin1 ancak sermaye piyasasi mevzuati ve diger ilgili
mevzuat cercevesinde belirlenen esaslara uyarak kisitlayic
nitelikte kararlar alabilir.

>

YENI METIN

KAYITLI SERMAYE

Madde 6 Sirket, 3794 Sayih Kanunla Degisik 2499 Sayil
Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine goére kayith sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
8/10/1993 tarih 709 sayil izni ile bu sisteme ge¢mistir. Sirketin
kayitli sermayesi 175.000.000.- TL olup bu sermaye beheri 1.-
Kr. itibari degerde 17.500.000.000 adet paya bolinm{istir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca verilen kayitli sermaye tavani izni,
2012-2016 yillar1 (5 yil) icin gegerlidir. 2016 yili sonunda izin
verilen kayitll sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2016
yilindan sonra yoénetim kurulunun sermaye artirim karari
alabilmesi i¢in; daha énce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutar1 icin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak suretiyle
genel kuruldan yeni bir siire i¢in yetki almasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamasi durumunda Sirket kayith sermaye
sisteminden ¢ikmis sayilir.

Yonetim Kurulu, 2012-2016 yillar1 arasinda Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii zamanlarda
Tiirk Ticaret Kanunu'nun esas sermayenin arttirilmasina iliskin
hiikiimlerine bagh kalinmaksizin kayith sermaye tavani iginde
kalmak sartiyla nama yazili pay ihra¢ ederek ¢ikarilmis
sermayeyi arttirmaya yetkilidir.

Sirketin cikarilmis sermayesi 21.000.000.- TL
(YirmibirmilyonTirkLiras1) olup bu sermaye 1.- Kr. (BirKurus)
degerinde, 1.057.724.557.- adet (A) ve 1.042.275.443.- adet (B)
grubu nama olmak iizere toplam 2.100.000.000 adet paya
boliinmiistir.

Paylarin nominal degeri 1.000-TL iken 5274 sayili TTK'da
degisiklik yapilmasina dair kanun kapsaminda 1.-YKr. olarak
degistirilmistir. Bu degisim sebebiyle toplam pay sayisi azalmis
olup her biri 1.000.-YTL'lik 10 adet pay karsiifinda 1 Yeni
Kurusluk 1 adet pay verilecektir. S6zkonusu degisim ile ilgili
olarak ortaklarin sahip oldugu paylardan dogan haklar1 saklidir.
Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.

Paylarin nominal degeri 5274 sayili Tiirk Ticaret Kanununda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun uyarinca 1 Yeni Kurus olarak
daha sonra Yeni Tiirk Lirasi ve yeni kurus ibareleri 4 Nisan 2007
tarih ve 2007/11963 sayili Yeni Tiirk Lirasi ve Yeni Kurusta Yer
Alan Yeni Ibarelerinin Kaldirilmasina ve Uygulama Esaslarina
Dair Bakanlar Kurulu Karar1 Uyarinca Tiirk Lirasi ve Kurus
olarak degistirilmistir.

Cikarillmis sermayenin tamami nakden O6denmistir. Yonetim
Kuruluy, ¢esitli gruplarda, imtiyazh ve itibari degerinin tizerinde
pay cikarilmasi, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinin
sinirlandirilmasi1 konularinda veya imtiyazli pay sahiplerinin
haklarin1 ancak sermaye piyasasi mevzuati ve diger ilgili
mevzuat cercevesinde belirlenen esaslara uyarak kisitlayici
nitelikte kararlar alabilir.
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YONETIM KURULU TOPLANTILARI:

Madde 10 Yénetim Kurulu, sirket isleri lizum gosterdikce
toplanir. Ancak en az ayda bir kez toplanmasi zorunludur.
Yonetim Kurulu, iiyelerin en az yarisindan bir fazlasinin hazir
olmasi ile toplanir ve toplantiya katilanlarin ekseriyetiyle karar
alir. Yonetim kurulunda oylar kabul ya da red olarak kullanilir.
Cekimser oy kullanilamaz. Red oyu veren iiye, kararin altina red
gerekgesini yazarak imzalar.

Kurumsal Yénetim ilkeleri bakimindan énemli nitelikte sayilan
islemler ile sirketin her tirli iliskili taraf ve {giincii kisiler
lehine teminat, rehin, ipotek verilmesine iliskin islemlerde
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun uygulanmasi zorunlu tutulan
Kurumsal Yénetim Ilkeleri'ne iliskin diizenlemelere uyulur.

>

YONETIM KURULU TOPLANTILARI:

Madde 10 Yoénetim Kurulu, sirket isleri liizum gosterdikce
toplanir. Ancak en az ayda bir kez toplanmasi zorunludur.
Yonetim Kuruly, iiye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve
toplantiya katilanlarin ekseriyetiyle karar alir. Yonetim
kurulunda oylar kabul ya da red olarak kullanilir. Cekimser oy
kullanilamaz. Red oyu veren tlye, kararin altina red gerekgesini
yazarak imzalar.

Kurumsal Yénetim ilkeleri bakimindan énemli nitelikte sayilan
islemler ile sirketin her tirli iliskili taraf ve tgiincii kisiler
lehine teminat, rehin, ipotek verilmesine iliskin islemlerde
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun uygulanmasi zorunlu tutulan
Kurumsal Yénetim ilkeleri'ne iliskin diizenlemelere uyulur.

Sirketin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip
olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 1527.maddesi
uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret
Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullar1 Disinda Elektronik
Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hiikimleri
uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda
katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik
Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu amac i¢in olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda
sirket s6zlesmesinin bu hiitkmii uyarinca kurulmus olan sistem
tizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem tlizerinden hak
sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarim1 Teblig
hiikiimlerinde belirtilen cercevede kullanabilmesi saglanir.
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GENEL KURUL TOPLANTILARI:

Madde 18 Genel Kurul olagan ve olaganiistii olarak toplanir.
Olagan Genel Kurul, Sirketin hesap devresinin sonundan
itibaren li¢ ay i¢inde ve yilda en az bir defa toplanir ve Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 369. maddesi hiikmii goéz 6ntline alinarak
Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan giindemdeki konular:
goriisiip karara baglar.

Olaganiistii Genel Kurul Sirket islerinin gerektirdigi hallerde
toplanarak gerekli kararlari alir. Genel kurul toplanti ilani,
mevzuat ile 6ngoriilen usullerin yani sira, miimkiin olan en fazla
sayida pay sahibine ulasmay1 saglayacak, elektronik haberlesme
dahil, her tirli iletisim vasitasi ile genel kurul toplanti
tarihinden asgari ii¢ hafta onceden yapilir ve genel kurul
toplant1 ilan ile birlikte pay sahiplerine duyurulmas: gereken
hususlar ile yapilmas1 gereken diger bildirim ve aciklamalar
internet sitesinde ilan edilir.

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin,
yonetim kurulu tyelerinin, tist diizey yoneticilerin ve bunlarin
es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, sirket veya
bagh ortakliklar1 ile ¢ikar c¢atismasina neden olabilecek
nitelikteki islemleri yapmasi Tiirk Ticaret Kanunu'na ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun uygulanmasi zorunlu tutulan
Kurumsal Yonetim ilkelerine iliskin diizenlemelerine tabi olup
soz konusu islemler hakkinda genel kurulda bilgi verilir.

DAMGA VERGISI:
GECICI MADDE
Bu Ana Sozlesme ile ilgili damga vergisi sirketin kesin

kurulusunu takip eden ¢ ay icerisinde ilgili vergi dairesine
ddenecektir.
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GENEL KURUL TOPLANTILARI:

Madde 18 Genel Kurul olagan ve olaganiistii olarak toplanir.
Olagan Genel Kurul, Sirketin hesap devresinin sonundan
itibaren li¢ ay icinde ve yilda en az bir defa toplanir ve Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 409. maddesi hiikkmii gozoéniine alinarak
Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan giindemdeki konular
gorisiip karara baglar.

Olaganiistii Genel Kurul Sirket islerinin gerektirdigi hallerde
toplanarak gerekli kararlari alir. Genel kurul toplanti ilani,
mevzuat ile 6ngoriilen usullerin yani sira, miimkiin olan en fazla
sayida pay sahibine ulagsmay1 saglayacak, elektronik haberlesme
dahil, her tirli iletisim vasitas1 ile genel kurul toplanti
tarihinden asgari li¢ hafta 6nceden yapilir ve genel kurul
toplant1 ilan ile birlikte pay sahiplerine duyurulmasi gereken
hususlar ile yapilmasi gereken diger bildirim ve aciklamalar
internet sitesinde ilan edilir.

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak
sahipleri bu toplantilara, Tirk Ticaret Kanunu'nun 1527.
maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,
Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara Iliskin Yénetmelik hiikiimleri uyarinca hak
sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda
katilmalarina, goriis aciklamalarina, dneride bulunmalarina ve
oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul
sistemini kurabilecegi gibi bu ama¢ icin olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul
toplantilarinda esas sézlesmenin bu hiitkmii uyarinca, kurulmus
olan sistem iizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan
Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi
saglanir.

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin,
yonetim kurulu tyelerinin, list diizey yoneticilerin ve bunlarin
es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, sirket veya
bagh ortakliklar1 ile ¢ikar c¢atismasina neden olabilecek
nitelikteki islemleri yapmasi Tiirk Ticaret Kanunu’na ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun uygulanmasi zorunlu tutulan
Kurumsal Yonetim ilkelerine iliskin diizenlemelerine tabi olup
soz konusu islemler hakkinda genel kurulda bilgi verilir.

Gegici Madde hiikmij, esas sdzlesmeden ¢ikarilmaktadir.
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ILK YONETIM KURULU UYELERI:
GECIiCI MADDE 2

IIk yonetim kurulu iiyeleri olarak;
Yonetim Kurulu Uyesinin Ad1:
Ismet Alver

Temsil Ettigi Kurulus:

Tiirkiye Vakiflar BankasiT.A.O.
Yonetim Kurulu Uyesinin Ad1:
Adam Arda

Temsil Ettigi Kurulus:

Tiirkiye Vakiflar BankasiT.A.O.
Yonetim Kurulu Uyesinin Ad1:
Naci Aslankalp

Temsil Ettigi Kurulus:

Tiirkiye Vakiflar BankasiT.A.O.
Yonetim Kurulu Uyesinin Ad:
Suphi Kabaday1

Temsil Ettigi Kurulus:

Tiirkiye Vakiflar BankasiT.A.O.
Yonetim Kurulu Uyesinin Ad:
Mehmet Aydogdu

Temsil Ettigi Kurulus:

Glines Sigorta A.S.

Yonetim Kurulu Uyesinin Ad:
Biilent Tasar

Temsil Ettigi Kurulus:

Vakif Finansal Kiralama
Yonetim Kurulu Uyesinin Ad1:
Ferruh Tanay

Temsil Ettigi Kurulus:

Tiirkiye Vakiflar Bankasi T.A.O.

Secilmislerdir.Bunlar ilk Olagan Genel Kurula kadar gorev

yaparlar.

ILK DENETIM KURULU UYELERI:
GECICI MADDE 3

Gecici Madde 2 hiikmij, esas s6zlesmeden ¢ikarilmaktadir.

Gegici Madde 3 hiikmii, esas s6zlesmeden ¢ikarilmaktadir.
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YONETIM VE DENETIM KURULU UCRETLERI:
GECICI MADDE 4

Ik y1l gérev yapmak igin secilmis bulunan Yénetim Kurulu
Uyelerine 500.000.-TL (Net) aylik Denetgilere 300.000.-TL'lik
(Net) aylik 6denir.

KURUCULAR:
TURKIYE VAKIFLAR BANKASI T.A.O. IMZA
VAKIF FINANSAL KIRALAMA A.S.

ADINA VEKALETEN

Mustafa ATIK IMZA

GUNES SIGORTA A.S

ADINA VEKALETEN

Mustafa ATIK IMZA

T. VAKIFLAR BANKASI MEMUR VE
HIZMETLILERI EMEKLI VE SAGLIK
YARDIM SANDIGI VAKFI IMZA

T. VAKIFLAR BANKASI MENSUPLARI
SOSYAL YARDIMLASMA VAKFI IMZA
Dosya No: 10.04 (0112.3/47300)

Aktif Finans Factoring Hizmetleri A.S.

Isbu Anonim Sirketin esas mukavelesi incelenmis ve Tiirk
Ticaret Kanununun 273’ncii maddesi geregince kurulmasina izin
verilmistir.

Baskan Adina:

Biilent Ozesen imza

Icticaret Genel Miidiirii

Resmi Miihiir ve imza

Bloke edilen Bankanin adi: Vakiflar Bankasi T.A.O
Subesi: Mecidiyekdy Subesi

Bloke Miktar1: 2.500.000.000.-

Bloke Mektubu Tarihi ve No’su:28.05.1990 - 132

Gegici Madde 4 hiikmii, esas s6zlesmeden ¢ikarilmaktadir.
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29.03.2013 tarihli Olagan Genel Kurul Toplantisinda onaylananarak yiiriirliige giren

Esas Sozlesme degisiklikleri;

ESKI METIN

Aktif Finans Factoring Hizmetleri Anonim Sirketi Ana
Sozlesmesi

SIRKET UNVANI:

Madde 2 Sirketin iinvam1 "GARANTI FAKTORING

HiZMETLERI ANONIM SIRKET] "dir.

AMAC VE KONU:

Madde 3 Sirket hertiirlii yurtici ve uluslararasi ticari
muameleye yonelik faktoring hizmeti vermek amaci ile
kurulmustur. Sirket maksat ve mevzuunda belirtilen isleri
gerceklestirebilmek i¢in Sirket ana istigal konusu ile ilgili olmak
ve faktoring mevzuatina uygun olmak kaydiyla asagidaki
faaliyetlerde bulunur.

1. Yurtici ticari islemlerde ithalat ve ihracat islemleriyle ile ilgili
her cesit alacaklarin alimi, satimi temelliik edilmesi veya
baskalarina temliki islemlerini uluslararasi faktoring teamdiil ve
kurallarina uygun olarak yapmak, uluslararasi faktoring
islemlerinde teamiilii uzun vadeli alacaklarin alimi-satimi
temelliik

edilmesi veya bagkalarina temliki islemlerini yapmak, Dis
Ticaret ve Kambiyo Mevzuatina uygun olarak uluslararasi
faktoring islemlerini yapmak.

2. Alacaklarin sirkete temlik eden firmalarin muhasebe islerini
gormek ve bu amaca yonelik gerekli servisleri kurmak.

3. Sirkete temlik edilmis alacaklarin tahsilati igin gerekli
organizasyonu olusturmak.

4. Sirket miisterilerinin yurti¢ci ve yurtdisi alicilar1 hakkinda
danisma hizmeti vermek ve istihbarat yapmak.

5. Benzer is kolunda ¢alisan yabanci kuruluslar ile muhabirlik
iliskisine girmek, bu kuruluslarin yurticinde ve yurtdisinda
araciligini yapmak, is kolundaki yurti¢i ve uluslararasi birlik ve
derneklere tliye olmak.

6. Sirket maksat ve mevzuunun gergeklestirilmesi i¢cin kurulacak
organizasyon ve servislerde calistirilacak elemanlar1 yurtici ve
yurtdisinda yetistirmek, bu amagla kurslar, seminerler ve egitim
programlari diizenlemek.

7. Sirketin maksat ve mevzuu ile ilgili olarak yurticinden ve
yurtdisindan her cesit tasinir ve tasinmazi satin almak, bunlari
tamamen veya kismen satmak veya Kkiraya vermek veya
kiralamak, bu amaglarla gereken ithalat ve ihracati yapmak.

8. Kurulmus yerli yabanc sirket ve miiesseselere istirak etmek,
kurulacak sirketlere ortak olmak, konsorsiyumlar kurmak

9. Sirketin maksat ve mevzuuna iliskin olarak her ¢esit
sozlesmeleri yapmak, bu amagla 6zel kuruluslar veya resmi
makam ve mercilerle temasa ge¢mek, gereken anlasma ve
sozlesmeler akdetmek.

10. Sirketin maksat ve mevzuunun gergeklestirilmesi amaciyla,
her c¢esit tasinir ve tasinmazlar (gemi dahil) lizerinde ayni
haklar tesis etmek, rehin ve ipotek almak, vermek veya fek
etmek, sirketin mevzuu ile ilgili olarak avans vermek, kefil veya
verilecek kefaletleri kabul etmek, {i¢iincii sahislarin borcunu
teminen kefalet vermek, kefalet s6zlesmeleri akdetmek, her
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YENI METIN

Garanti Faktoring Hizmetleri Anonim Sirketi Esas Sozlesmesi
(Eski unvan: Aktif Finans Factoring Hizmetleri Anonim Sirketi)

SIRKETIN UNVANI:

Madde 2 Sirketin unvam
HIiZMETLERI ANONIM SIRKETTdir.

“GARANTI FAKTORING

ISLETME KONUSU:

Madde 3 Sirket her tiirlii yurtici ve uluslararasi ticari
muameleye yonelik faktoring hizmeti vermek amaci ile
kurulmustur. Sirket isletme konusunda belirtilen isleri
gerceklestirebilmek icin faktoring mevzuatina uygun olmak
kaydiyla asagidaki faaliyetlerde bulunur.

1. Yurtici ticari islemlerde ithalat ve ihracat islemleriyle ile ilgili
her cesit alacaklarin alimi, satimi, devir alinmasi (temelliik
edilmesi) veya bagskalarina devir edilmesi (temliki) islemlerini
uluslararasi faktoring teamiil ve kurallarina uygun olarak
yapmak, uluslararasi faktoring islemlerinde teamiilii uzun vadeli
alacaklarin alimi-satimi, devir alinmasi veya baskalarina devir
edilmesi islemlerini yapmak, Dis Ticaret ve Kambiyo Mevzuatina
uygun olarak uluslararasi faktoring islemlerini yapmak.

2. Alacaklarin sirkete devir eden firmalarin muhasebe islerini
gormek ve bu amaca yonelik gerekli servisleri kurmak.

3. Sirkete devir edilen alacaklarin tahsilat
organizasyonu olusturmak.

icin gerekli

4. Sirket miisterilerinin yurtici ve yurtdisi alicilar1 hakkinda
danisma hizmeti vermek ve istihbarat yapmak.

5. Benzer is kolunda ¢alisan yabanci kuruluslar ile muhabirlik
iliskisine girmek, bu kuruluslarin yurticinde ve yurtdisinda
araciligini yapmak, is kolundaki yurti¢i ve uluslararasi birlik ve
derneklere tliye olmak.

6. Sirketin isletme konusunun gercgeklestirilmesi i¢in kurulacak
organizasyon ve servislerde calistirilacak personeli yurtici ve
yurtdisinda yetistirmek, bu amagla kurslar, seminerler ve egitim
programlari diizenlemek.

7. Sirketin isletme konusu ile ilgili olarak yurtiginden ve
yurtdisindan her gesit tasinir ve tasinmazi satin almak, bunlari
tamamen veya kismen satmak veya Kkiraya vermek veya
kiralamak, bu amaglarla gereken ithalat ve ihracati yapmak.

8. Sermaye Piyasasi Kanunu’'nun 21/1 hiikmi sakhi kalmak
kaydiyla Kurulmus yerli yabanci sirket ve miiesseselere istirak
etmek, kurulacak sirketlere ortak olmak, konsorsiyumlar
kurmak

9. Sirketin isletme konusuna iliskin olarak her ¢esit sozlesmeleri
yapmak, bu amagla 6zel kuruluslar veya resmi makam ve
mercilerle temasa ge¢mek, gereken anlasma ve sozlesmeler
akdetmek.

10. Sirketin isletme konusunun gergeklestirilmesi amaciyla, her
cesit tasinir ve tasinmazlar (gemi dahil) ilizerinde ayni haklar
tesis etmek, rehin ve ipotek almak, vermek veya fek etmek,
avans vermek, kefil veya verilecek kefaletleri kabul etmek,
mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde olmak kaydi ile {giinci
sahislarin borcunu teminen kefalet vermek, kefalet s6zlesmeleri
akdetmek, her tiirlii rehin, ipotek vermek, her cesit bor¢landirici
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tiirli rehin, ipotek vermek, her c¢esit borglandirici ve tasarrufi
islemleri yapmak.

11. Sirket araciik ve menkul kiymet portfdy isletmeciligi
yapmamak kaydi ile hisse senetleri almak satmak.

12. Markalar, modeller, resimler, lisanslar, imtiyazlar, patentler,
hususi imal ve istihsal usulleri, isletme haklar), gayrimaddi
haklar iktisap etmek, bu haklar tizerinde her tiirlii tasarrufta
bulunmak.

13. Sirket amag ve konusuna giren faaliyetlerle ilgili olarak ve
gerceklestirebilmek amaciyla yerli, yabanci bankalar ile sair
kredi miiesseselerinden her tiirlii uzun, orta ve kisa vadeli
krediler almak.

14. Piyasa arastirmalari yapmak, isletmelerle ilgili olarak
fizibilite raporlar1 hazirlamak, uygulamak, her tiirlii danismanlik
hizmetleri vermek, reklam faaliyetlerine girismek.

Yukarida belirtilenlerden baska, ilerde sirket icin faydali ve
gerekli goriilecek islere girisilmek istendigi takdirde, konunun
Yonetim Kurulu tarafindan Genel Kurula sunulmasi ve Genel
Kurulun bu konuda karar vermesi gerekir. Ana soézlesmenin
degistirilmesi niteliginde olan bu tip isler i¢in Sanayi ve Ticaret
Bakanligi'ndan ve gerektiginde Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu ile Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin
alinmasi zorunludur.

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI:

Madde 4 istanbul il Sisli Ilgesi, Eski Biiyiikdere Cad. Ayazaga
Kéy Yolu No.23 Maslak 34396 Sisli/istanbul’dadir. Adres
degisikliginde yeni adres, Ticaret Sicili'ne tescil ve Tiirkiye
Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan ettirilir, ayrica Sermaye Piyasasi
Kurulu, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu ve Sanayi
ve Ticaret Bakanligi’'na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese
yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis
adresinden ayrilmis olmasina ragmen yeni adresini (15)
onbesgiin icerisinde tescil ettirmemis sirket i¢cin bu durum fesih
sebebidir. Sirket Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kurulu mevzuatina uygun olarak Sermaye Piyasasi Kurulu ve
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’'ndan énceden izin
almak ve Sanayi ve Ticaret Bakanlifi'na 6nceden bilgi vermek
suretiyle Tiirkiye’de sube acabilir. Sirket Tiirk Ticaret Kanunu
hiikiimlerine uygun olarak Tiirkiye’de Kambiyo Mevzuati
hiikiimlerine uygun olarak Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu’'na bilgi vermek suretiyle yabanci memleketlerde
temsilcilikler acgabilir, miimessillikler ve irtibat biirolar
kurabilir. Sube ve temsilcilik acilmasinda Bankacilik Diizenleme
ve Denetleme Kurumu tarafindan belirlenmis esaslar uygulanir.

KAYITLI SERMAYE:

Madde 6 Sirket, 3794 Sayili Kanunla Degisik 2499 Sayil
Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gore kayith sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
8/10/1993 tarih 709 sayili izni ile bu sisteme ge¢mistir. Sirketin
kayith sermayesi 175.000.000.- TL olup bu sermaye beheri 1.-
Kr. itibari degerde 17.500.000.000 adet paya bolinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca verilen kayitli sermaye tavani izni,
2012-2016 yillar1 (5 yil) icin gegerlidir. 2016 yili sonunda izin
verilen kayitli sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2016
yilindan sonra ydnetim kurulunun sermaye artirim Kkarar
alabilmesi i¢in; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutar1 icin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak suretiyle
genel kuruldan yeni bir siire i¢in yetki almasi zorunludur. Sé6z
konusu yetkinin alinmamasi durumunda Sirket kayith sermaye
sisteminden ¢ikmis sayilir.
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ve tasarrufi islemleri yapmak.

11. Yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydi
ile hisse senetleri almak satmak.

12. Markalar, modeller, resimler, lisanslar, imtiyazlar, patentler,
hususi imal ve istihsal usulleri, isletme haklari, gayrimaddi
haklar iktisap etmek, bu haklar iizerinde her tiirlii tasarrufta
bulunmak.

13. Sirket isletme konusuna giren faaliyetlerle ilgili olarak ve
isletme konusuna giren faaliyetleri gergeklestirebilmek
amaciyla yerli, yabanci bankalar ile sair kredi miiesseselerinden
her tiirlii uzun, orta ve kisa vadeli krediler almak.

14. Piyasa arastirmalari yapmak, isletmelerle ilgili olarak
fizibilite raporlar1 hazirlamak, uygulamak, her tiirlii danismanlik
hizmetleri vermek, reklam faaliyetlerine girismek.

Yukarida belirtilenlerden baska, ilerde sirket icin faydal ve
gerekli goriilecek islere girisilmek istendigi takdirde esas
sozlesmede bu konuda yapilacak degisiklikler icin Sermaye
Piyasasi Kurulu'ndan izin alinmasi ve 6361 sayili kanunun ve
ilgili alt diizenlemelerinin ana sézlesme degisikliklerine iliskin
hiikiimlerinin uygulanmasin1 miiteakip Giimriikk ve Ticaret
Bakanligi’'ndan izin alinmasi zorunludur.

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI:

Madde 4 istanbul ili, Sisli ilgesi, Eski Biiyiikdere Cad. Ayazaga
Kéy Yolu No.23 Maslak 34396 Sisli/istanbul’dadir. Adres
degisikliginde yeni adres, Ticaret Sicili'ne tescil ve Tiirkiye
Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan ettirilir, ayrica Sermaye Piyasasi
Kurulu, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu ile
Gumriik ve Ticaret Bakanligi’'na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis
adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan
edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini
stiresi icinde tescil ettirmemis sirket icin bu durum sona erme
sebebi sayilir. Sirket, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kurulu mevzuati, Kambiyo mevzuati ve diger ilgili mevzuat
itibariyle gerekli izinleri alarak ve ilgili Kurumlara gerekli
bildirimleri yaparak yurt icinde ve yurt disinda sube acabilir.
Sube acilmasinda Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu
tarafindan belirlenmis esaslar uygulanir.

KAYITLI SERMAYE:

Madde 6 Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gére
kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 8/10/1993 tarih 709 sayili izni ile bu sisteme
gecmistir. Sirketin kayithh sermayesi 175.000.000.- TL olup bu
sermaye beheri 1.-Kr. itibari degerde 17.500.000.000 adet paya
bolinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca verilen kayitli sermaye tavani izni,
2012-2016 yillar1 (5 yil) i¢in gegerlidir. 2016 yili sonunda izin
verilen kayitll sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2016
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirim Kkarar
alabilmesi icin; daha énce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutar1 icin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak suretiyle
genel kuruldan yeni bir siire i¢in yetki almasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamasi durumunda Sirket kayith sermaye
sisteminden ¢ikmis sayilir.
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Yonetim Kurulu, 2012-2016 yillar1 arasinda Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli gérdiigii zamanlarda
Tiirk Ticaret Kanunu’nun esas sermayenin arttirilmasina iliskin
hiikiimlerine bagh kalinmaksizin kayith sermaye tavani i¢inde
kalmak sartiyla nama yazili pay ihra¢ ederek g¢ikarilmis
sermayeyi arttirmaya yetkilidir.

Sirketin cikarilmis sermayesi 21.000.000.- TL
(YirmibirmilyonTirkLiras1) olup bu sermaye 1.- Kr. (BirKurus)
degerinde, 1.057.724.557.- adet (A) ve 1.042.275.443.- adet (B)
grubu nama olmak tzere toplam 2.100.000.000 adet paya
bolinmiistir.

Paylarin nominal degeri 1.000-TL iken 5274 sayili TTK'da
degisiklik yapilmasina dair kanun kapsaminda 1.-YKr. olarak
degistirilmistir. Bu degisim sebebiyle toplam pay sayisi azalmis
olup her biri 1.000.-YTL'lik 10 adet pay karsilifinda 1 Yeni
Kurusluk 1 adet pay verilecektir. S6zkonusu degisim ile ilgili
olarak ortaklarin sahip oldugu paylardan dogan haklar1 sakhdir.
Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.

Paylarin nominal degeri 5274 sayili Tiirk Ticaret Kanununda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun uyarinca 1 Yeni Kurus olarak
daha sonra Yeni Tiirk Lirasi ve yeni kurus ibareleri 4 Nisan 2007
tarih ve 2007/11963 sayili Yeni Tiirk Lirasi ve Yeni Kurusta Yer
Alan Yeni Ibarelerinin Kaldirilmasina ve Uygulama Esaslarina
Dair Bakanlar Kurulu Karar1 Uyarinca Tiirk Lirasi ve Kurus
olarak degistirilmistir.

Cikarilmis sermayenin tamami nakden Odenmistir. Yonetim
Kurulu, cesitli gruplarda, imtiyazlh ve itibari degerinin tizerinde
pay cikarllmasi, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinin
sinirlandirilmasi konularinda veya imtiyazli pay sahiplerinin
haklarin1 ancak sermaye piyasasi mevzuati ve diger ilgili
mevzuat c¢ergevesinde belirlenen esaslara uyarak kisitlayici
nitelikte kararlar alabilir.

HISSELER VE DEVRI

Madde 7 A ve B grubu hisseler nama yazilidir. B grubu nama
yazill hisseler disinda diger gruplardaki hisseler halka arz
edilmemis bulundugundan A Grubu nama yazili hisselerini
devretmek isteyen ortak bulundugu takdirde, yine bu
gruplardaki nama yazili hisse sahibi diger ortaklarin,
devredilecek hisseleri kendi paylar1 oraninda ve rayi¢ bedelleri
iizerinden Oncelikle satin alma haklar1 vardir. Bunun igin
hisselerini devretmek isteyen ortak, noter aracilifi ile diger
nama yazili hisse sahibi ortaklara ihbar etmek zorundadir. Bu
ihbardan itibaren bir ay icerisinde mevcut ortaklar arasinda
talip ¢ikmaz ise Yonetim Kurulunun izin kararindan sonra
hisseler iiclincli kisiye devredilebilir. Borsada alinip satilan,
nama yazili hisseler bu hiitkmiin kapsami disindadir.

Hisse senetleri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun tebligleri ve
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan
cikarilan ydnetmelik hiikiimleri cergevesinde cesitli kiymette
kiipiirler halinde ¢ikarilabilir.

Sirketin sermayesi Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu’'nun ilgili yonetmeliklerde tespit edecegi miktardan az
olmaz.
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Yonetim Kurulu, 2012-2016 yillar1 arasinda Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii zamanlarda
kayitll sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag¢ ederek ¢ikarilmis
sermayeyi arttirmaya, imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin
kisitlanmasi1 ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin
sinirlandirilmasi ile primli veya nominal degerinin altinda pay
ihraci konularinda karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma
kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak
sekilde kullanilamaz. Yonetim Kurulu Tiirk Ticaret Kanunu’nun
esas sermayenin arttirilmasina iliskin hiikiimlerine bagh
kalinmaksizin kayitlh sermaye tavam icinde kalmak sartiyla
nama yazili pay ihra¢ ederek cikarilmis sermayeyi arttirmaya
yetkilidir.

Sirketin cikarilmis sermayesi 21.000.000.- TL
(YirmibirmilyonTiirkLirasi) olup bu sermaye 1.- Kr. (BirKurus)
degerinde, 1.057.724.557.- adet (A) ve 1.042.275.443.- adet (B)
grubu nama olmak iizere toplam 2.100.000.000 adet paya
boliinmiistiir.

Paylarin nominal degeri 1.000-TL iken 5274 sayili TTK'da
degisiklik yapilmasina dair kanun kapsaminda 1.-YKr. olarak
degistirilmistir. Bu degisim sebebiyle toplam pay sayis1 azalmis
olup her biri 1.000.-YTL'lik 10 adet pay karsiliginda 1 Yeni
Kurusluk 1 adet pay verilecektir. S6z konusu degisim ile ilgili
olarak ortaklarin sahip oldugu paylardan dogan haklar1 sakldir.
Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.

Paylarin nominal degeri 5274 sayil Tiirk Ticaret Kanunu’'nda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun uyarinca 1 Yeni Kurus olarak
daha sonra Yeni Tiirk Lirast ve Yeni Kurus ibareleri 4 Nisan
2007 tarih ve 2007/11963 sayili Yeni Tiirk Lirasi ve Yeni
Kurusta Yer Alan Yeni ibarelerinin Kaldirilmasina ve Uygulama
Esaslarina Dair Bakanlar Kurulu Karari1 Uyarinca Tirk Lirasi ve
Kurus olarak degistirilmistir.

Cikarilmis sermayenin tamami nakden Odenmistir. Yonetim
Kuruly, gesitli gruplarda, imtiyazh ve itibari degerinin iizerinde
veya altinda pay c¢ikarilmasi, pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarinin smirlandirilmast ve imtiyazli pay sahiplerinin
haklarini kisitlayici nitelikte kararlar almaya yetkilidir.

HISSELER VE DEVRI

Madde 7 A ve B grubu hisseler nama yazihdir. B grubu nama
yazill hisseler disinda diger gruplardaki hisseler halka arz
edilmemis bulundugundan A Grubu nama yazili hisselerini
devretmek isteyen ortak bulundugu takdirde, yine bu
gruplardaki nama yazili hisse sahibi diger ortaklarin,
devredilecek hisseleri kendi paylar1 oraninda ve rayi¢ bedelleri
tizerinden Oncelikle satin alma haklar1 vardir. Bunun igin
hisselerini devretmek isteyen ortak, noter araciligi ile diger
nama yazil hisse sahibi ortaklara ihbar etmek zorundadir. Bu
ihbardan itibaren bir ay icerisinde mevcut ortaklar arasinda
talip ¢ikmaz ise Yonetim Kurulunun onayindan sonra hisseler
ticlincii kisiye devredilebilir. Borsada alinip satilan, nama yazil
hisseler bu hiikmiin kapsami disindadir.

Sirketin sermayesi Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu’nun ilgili mevzuatta tesbit edecegi miktardan az olmaz.
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YONETIM KURULU TOPLANTILARI:

Madde 10 Yénetim Kurulu, sirket isleri lizum gosterdikce
toplanir. Ancak en az ayda bir kez toplanmasi zorunludur.
Yonetim Kurulu, iiye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve
toplantiya katilanlarin ekseriyetiyle karar alir. Yonetim
kurulunda oylar kabul ya da red olarak kullanilir. Cekimser oy
kullanilamaz. Red oyu veren iiye, kararin altina red gerekcesini
yazarak imzalar.

Kurumsal Yénetim Ilkeleri bakimindan énemli nitelikte sayilan
islemler ile sirketin her tirli iliskili taraf ve {giincii kisiler
lehine teminat, rehin, ipotek verilmesine iliskin islemlerde
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun uygulanmasi zorunlu tutulan
Kurumsal Yénetim Ilkeleri'ne iliskin diizenlemelere uyulur.

Sirketin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip
olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 1527.maddesi
uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret
Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullar1 Disinda Elektronik
Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hiikiimleri
uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda
katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik
Toplant1 Sistemini kurabilecegi gibi bu amag icin olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda
sirket s6zlesmesinin bu hiitkmii uyarinca kurulmus olan sistem
tizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem tlizerinden hak
sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarim Teblig
hiikiimlerinde belirtilen cercevede kullanabilmesi saglanir.

SIRKETI YONETIM VE ILZAM:

Madde 12 Yénetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu, ilgili sair
mevzuata ve Genel Kurulca kendisine verilen gorevleri basiretle
ifa eder.

Sirket tarafindan verilecek bitiin belgelerin ve yapilacak
sozlesmenin gegerli olabilmesi i¢in bunlarin sirketin {invani
altina konmus ve sirketi ilzama yetkili en az iki kisinin imzasini
tasimasi gereklidir.

Kimlerin Sirketi ilzama yetkili olacagi Yonetim Kurulunca tespit
edilir.

Yonetim Kurulu Murahhas Uye veya Murahhas Miidiir atamaya
yetkilidir.

>

YONETIM KURULU TOPLANTILARI:

Madde 10 Yoénetim Kurulu, sirket isleri liizum gosterdikce
toplanir. Yonetim kurulu iiye tam sayisinin ¢ogunlugu ile
toplanir ve Kkararlarini toplantida hazir bulunan iyelerin
cogunlugu ile alir. Bu kural yonetim kurulunun elektronik
ortamda yapilmasi halinde de uygulanir. Yonetim kurulunda
oylar kabul ya da red olarak kullanilir. Cekimser oy
kullanilamaz. Red oyu veren lye, kararin altina red gerekgesini
yazarak imzalar.

Kurumsal Yénetim ilkeleri bakimindan énemli nitelikte sayilan
islemler ile sirketin 6nemli nitelikte her tirli iliskili taraf
islemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun uygulanmasi zorunlu
tutulan Kurumsal Yénetim Ilkeleri'ne iliskin diizenlemelere
uyulur.

Sirketin yonetim kurulu toplantisina katilma hakkina sahip
olanlar bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 1527.maddesi
uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret
Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullar1 Disinda Elektronik
Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hiikiimleri
uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda
katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik
Toplanti Sistemini kurabilecegi gibi bu amac i¢in olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda
sirket s6zlesmesinin bu hiitkmii uyarinca kurulmus olan sistem
tizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem tlizerinden hak
sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarmi Teblig
hiikiimlerinde belirtilen cercevede kullanabilmesi saglanir.

SIRKETI YONETIM VE ILZAM:

Madde 12 Yénetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu, ilgili sair
mevzuata ve Genel Kurulca kendisine verilen goérevleri tedbirli
bir yoneticinin 06zeniyle yerine getirmek ve sirketin
menfaatlerini  diristliik  kurallarma uyarak goézetmek
yukimliliigi altindadir.

Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 375. Maddesindeki
devredilemez gorev ve yetkileri sakli kalmak kaydiyla
diizenleyecegi bir i¢ yOnergeye gore, yonetimi, kismen veya
tamamen bir veya birka¢ yonetim kurulu liyesine veya tigiincii
kisiye devredebilir.

Yonetim Kurulunun alacag karar lizerine, Sirketin temsil yetkisi
tek imza ile yonetim kurulu iiyelerinden birine ya da bir veya
daha fazla murahhas liyeye veya midiir olarak iiciincii kisilere
devredebilir. En az bir yonetim kurulu liyesinin temsil yetkisini
haiz olmasi sarttir. Temsile yetkili kisileri ve bunlarin temsil
sekillerini gosterir kararin noterce onaylamis sureti ticaret
sicilinde tescil ve ilan edilmedikce, temsil yetkisinin devri
gecerli olmaz. Temsil yetkisinin sinirlandirilmasi, iyiniyet sahibi
lglincii  Kisilere Kkarst hikiim ifade etmez; ancak, temsil
yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin islerine
ozgiilendigine veya birlikte kullanilmasina iliskin tescil ve ilan
edilen smirlamalar gegerlidir. Tiirk Ticaret Kanunu'nun 371.
374.ve 375.'’nci maddesi hiikiimleri sakhdir.

Sirket tarafindan verilecek bitiin belgelerin ve yapilacak
sozlesmenin gecerli olabilmesi i¢in bunlarin sirketin unvam
altina konmus ve sirketi ilzama yetkili en az iki kisinin imzasin1
tasimasi gereklidir.

Yonetim kurulu, temsil yetkisini bir veya daha fazla murahhas
liyeye veya miidiir olarak tgiincii kisilere devredebilir. Bu
durumda yonetim kurulu Tirk Ticaret Kanunu'nun 367/1
maddesine uygun bir yonerge diizenler. Kimlerin Sirketi ilzama
yetkili olacag1 Yonetim Kurulunca tespit edilir.
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GENEL MUDUR VE MUDURLER:

Madde 15 Genel Midir, Genel Midir Yardimcilari ve
Miudiirler Yonetim Kurulu'nca atanir. Genel Miudiriin, Genel
Midiir Yardimcilar1 ve bunlarin disindaki 1. derece imza
yetkililerinin Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu
tarafindan belirlenen esaslar dahilinde gerekli o6zellikleri
tasimasi gerekir.

Genel Miidiir, pay sahibi olarak Yonetim Kurulu'nun tiyesidir.

Genel Miidiir, Yonetim Kurulu kararlari dogrultusunda ve
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu

tarafindan cikarilan yonetmelik hiikiimleri ve ilgili sair mevzuat
hiikiimlerine gore sirketi 6zen ve basiretle yonetmekle
yukimliddr.

DENETCILER VE GOREV SURELERI:

Madde 16 Genel Kurul gerek pay sahipleri arasindan gerek
disaridan bir yil icin gérev yapmak ilizere li¢ denetci secer.
Denetciler, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 353 - 357. maddelerinde
sayllan gorevleri yapmakla yiikiimliidiirler.

Denetciler raporunun Sermaye Piyasasi Kurulu'nca tespit
olunacak sekil ve esaslar dahilinde diizenlenmesi zorunludur.

DENETCILERIN UCRETLERI:

Madde 17 Denetcilerin iicretleri Genel Kurul'ca karara
baglanir.

GENEL KURUL TOPLANTILARI:

Madde 18 Genel Kurul olagan ve olaganiistii olarak toplanir.
Olagan Genel Kurul, Sirketin hesap devresinin sonundan
itibaren ti¢ ay icinde ve yilda en az bir defa toplanir ve Tirk
Ticaret Kanunu'nun 409. maddesi hiikmii gézoniine alinarak
Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan giindemdeki konulari
goriisiip karara baglar.

Olaganiistii Genel Kurul Sirket islerinin gerektirdigi hallerde
toplanarak gerekli kararlar1 alir. Genel kurul toplanti ilani,
mevzuat ile dngoriilen usullerin yani sira, miimkiin olan en fazla
saylda pay sahibine ulasmay1 saglayacak, elektronik haberlesme
dahil, her tiirli iletisim vasitasi ile genel kurul toplanti
tarihinden asgari ii¢ hafta 6nceden yapilir ve genel kurul
toplant1 ilan ile birlikte pay sahiplerine duyurulmasi gereken
hususlar ile yapilmasi gereken diger bildirim ve aciklamalar
internet sitesinde ilan edilir.

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak
sahipleri bu toplantilara, Tirk Ticaret Kanunu'nun
1527.maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,
Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara Iliskin Yénetmelik hiikiimleri uyarinca hak
sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda
katilmalarina, goriis acgiklamalarina, oneride bulunmalarina ve
oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul
sistemini kurabilecegi gibi bu amag¢ icin olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul
toplantilarinda esas s6zlesmenin bu hiikmi uyarinca, kurulmus
olan sistem lizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan
Yonetmelik htikiimlerinde belirtilen haklarin1 kullanabilmesi
saglanir.

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin,
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GENEL MUDUR VE MUDURLER:

Madde 15 Genel Miudir, Genel Midir Yardimcilari ve
Midirler mevzuat hiikiimlerine uygun olarak Yonetim
Kurulu'nca atanir. Genel Midiiriin, Genel Mudiir Yardimcilar: ve
bunlarin disindaki 1. derece imza yetkililerinin Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan belirlenen esaslar
dahilinde gerekli 6zellikleri tasimasi gerekir.

Genel Midir, bulunmadigl hallerde vekili Yonetim Kurulu'nun
dogal tlyesidir.

Genel Miidiir, Yonetim Kurulu kararlari dogrultusunda ve Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasti Kanunu, Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu

tarafindan ¢ikarilan yonetmelik hiikiimleri ve ilgili sair mevzuat
hiikiimlerine gore sirketi 6zen ve basiretle yonetmekle
yluktimlidir.

DENETCILER:

Madde 16 Sirketin denetimi Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili
mevzuat uyarinca yapilir.

Pay sahiplerinin mevzuat hiikiimleri itibariyle 6zel denetci
atanmasi konusundaki haklari saklidir.

Esas sozlesmeden ¢ikarilmistir.

GENEL KURUL TOPLANTILARI:

Madde 17 Genel Kurul olagan ve olaganiistii olarak toplanir.
Olagan Genel Kurul, Sirketin hesap devresinin sonundan
itibaren li¢ ay icinde ve yilda en az bir defa toplanir ve Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 409. maddesi hiikmii g6z 6niine alinarak
Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan giindemdeki konulari
goriisiip karara baglar.

Olaganiistii Genel Kurul S$irket islerinin gerektirdigi hallerde
toplanarak gerekli kararlari alir. Genel kurul toplanti ilani,
mevzuat ile dngoriilen usullerin yani sira, miimkiin olan en fazla
saylda pay sahibine ulasmay1 saglayacak, elektronik haberlesme
dahil, her tirli iletisim vasitasi ile genel kurul toplanti
tarihinden asgari ii¢ hafta 6nceden yapilir ve genel kurul
toplant1 ilan ile birlikte pay sahiplerine duyurulmasi gereken
hususlar ile yapilmasi gereken diger bildirim ve agiklamalar
internet sitesinde ilan edilir.

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak
sahipleri bu toplantilara, Tirk Ticaret Kanunu'nun
1527.maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,
Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara liskin  Yénetmelik hiikiimleri uyarinca hak
sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda
katilmalarina, gorilis acgiklamalarina, 6éneride bulunmalarina ve
oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul
sistemini kurabilecegi gibi bu amag¢ i¢in olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul
toplantilarinda esas s6zlesmenin bu hiikmii uyarinca, kurulmus
olan sistem iizerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan
Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi
saglanir.

Yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin,
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yonetim kurulu tyelerinin, tist diizey yoneticilerin ve bunlarin
es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, sirket veya
bagh ortakliklar1 ile ¢ikar c¢atismasina neden olabilecek
nitelikteki islemleri yapmasi Tiirk Ticaret Kanunu'na ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun uygulanmasi zorunlu tutulan
Kurumsal Yonetim ilkelerine iliskin diizenlemelerine tabi olup
soz konusu islemler hakkinda genel kurulda bilgi verilir.

TOPLANTI VE KARAR VERME YETER SAYISI:

Madde 19 Genel Kurul toplantilari ve toplantilardaki
nisaplar Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim ilkelerine
iliskin diizenlemelere tabidir.

TOPLANTI YERI, BILANCO, KAR-ZARAR
CETVELI VE DENETCI RAPORUNUN ILANI

Madde 20 Genel kurullar, sirketin merkezinde veya Yénetim
Kurulunun uygun goérecegi yerlerde yapilir. Sirketin Genel
Kurulca kabul edilip kesin seklini alan bilango ve Kkar-zarar
cetveli ile denetim raporu, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
belirlenecek sekil esaslar1 dahilinde ilan olunur.

TOPLANTIDA KOMISER BULUNMASI:

Madde 21 Gerek Olagan, gerekse Olaganiistii Genel Kurul
toplantilarinda Sanayi ve Ticaret Bakanligi Komiserinin hazir
bulunmasi sarttir. Komiserin yoklugunda yapilacak Genel Kurul
toplantilarinda alinacak karar gecerli degildir.

TEMSILCI TAYINI:

Madde 22 Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri kendi
aralarindan veya haricten tayin edecekleri vekil vasitasiyla
temsil olunabilirler. Sirkette pay sahibi olan temsilciler
oylarindan bagka temsil ettikleri paydasin sahip oldugu oylari
da kullanmaya yetkilidirler. Yetki belgesi Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun tebliglerine uygun olarak tanzim edilecektir.

OYLARIN KULLANMA SEKLI:

Madde 23 Genel Kurul toplantilarinda oylar el kaldirmak
suretiyle verilir. Ancak hazir bulunan pay sahiplerinin temsil
ettikleri sermayenin onda birine sahip olanlarin istegi ilizerine
gizli oya bagvurmak gerekir.

DIGER ILANLAR

Madde 24 Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu'nun 37.
maddesinin 4.fikras1 ile Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Kurulu tebligleri hiikiimleri sakl kalmak sartiyla, Sirket
Merkezi'nin bulundugu yerde ¢ikan bir gazete ile en az 15 giin
evvel yapilir. Ancak Genel Kurul'un toplanti ilanina iligkin 18.
maddede yer alan hiikiimler saklidir.

Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye ait ilanlar icin Tiirk
Ticaret Kanunu'nun 397. ve 438.maddeleri hiikiimleri uygulanir.

>

yonetim kurulu tyelerinin, list diizey yoneticilerin ve bunlarin
es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, sirket veya
bagh ortakliklari ile ¢ikar ¢atismasina neden olabilecek 6nemli
nitelikteki islemleri yapmasi ve/veya sirketin veya bagh
ortakliklarin isletme konusuna giren ticari is tiirtinden bir islemi
kendi veya bagkasi hesabina yapmasi veya ayni tiir ticari islerle
ugrasan bir baska sirkete sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla
girmesi durumu Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal Yoénetim
ilkelerine iliskin diizenlemelerine tabi olup s6z konusu islemler
hakkinda genel kurulda bilgi verilir.

TOPLANTI VE KARAR NISABI:

Madde 18 Genel Kurul toplantilari ve toplantilardaki
nisaplar Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati
hiikiimlerine tabidir.

TOPLANTI YERI, BILANCO, KAR-ZARAR
CETVELI VE DENETCI RAPORUNUN ILANI

Madde 19 Genel kurullar, sirketin merkezinde veya Yénetim
Kurulunun uygun goérecegi yerlerde yapilir. Sirketin Genel
Kurulca kabul edilip kesin seklini alan bilango ve kar-zarar
cetveli ile denetim raporu, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
belirlenecek sekil esaslar1 dahilinde ilan olunur.

TOPLANTIDA TEMSILCISI

BULUNMASI:

BAKANLIK

Madde 20 Gerek Olagan, gerekse Olaganiistii Genel Kurul
toplantilarinda Bakanlik Temsilcisinin hazir bulunmasi sarttir.
Bakanlik temsilcisinin yoklugunda yapilacak Genel Kurul
toplantilarinda alinacak karar gecerli degildir.

TEMSILCI TAYINI:

Madde 21 Genel Kurul toplantilarinda pay sahipleri kendi
aralarindan veya haricten tayin edecekleri vekil vasitasiyla
temsil olunabilirler. Sirkette pay sahibi olan temsilciler
oylarindan bagka temsil ettikleri paydasin sahip oldugu oylari
da kullanmaya yetkilidirler. Yetki belgesi Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun tebliglerine uygun olarak tanzim edilecektir.

OYLARIN KULLANMA SEKLI:

Madde 22 Genel Kurul toplantilarinda oylama acik ve el
kaldirmak suretiyle yapilir. Ancak hazir bulunan pay
sahiplerinin temsil ettikleri sermayenin onda birine sahip
olanlarin istegi lizerine gizli oya bagvurmak gerekir.

Elektronik ortamda yapilan genel kurullarda oy kullanimina
iliskin hiikimler sakhdir.

DIGER ILANLAR

Madde 23 Sirkete ait kanunen yapilmasi gereken ilanlar,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kurulu tebligleri
hiikiimleri sakll kalmak sartiyla, Tiirk Ticaret Kanunu'nun 35.
maddesinin 4.fikras1 ile 1524. Maddesi hiikiimleri uyarinca
yapilir. Ancak Genel Kurul'un toplanti ilanmna iligkin 17.
maddede yer alan hiikiimler sakhidir.

Sermayenin azaltilmasina ve sirketin sona ermesine iligskin
ilanlar i¢in Tirk Ticaret Kanunu'nun 474. ve 532. maddeleri
hiikiimleri uygulanir.
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HESAP DONEMI - BILANCO ve KAR ZARAR

CETVELININ DUZENLENMESI, SERMAYE
PIYASASI KURULUNA GONDERILECEK
BELGELER

Madde 25 Sirketin hesap yili, Ocak aymin birinci giiniinden
baglar ve Aralik ayinin sonuncu giinii sona erer. Fakat birinci
hesap yili sirketin kesin olarak kuruldugu tarihten baslar ve o
senenin Aralik ayinin sonuncu giinii sona erer.

Sirket bilango, kar zarar cetvellerini Sermaye Piyasasi Kurulu
tarafindan tespit edilecek sekil ve esaslar dahilinde diizenler.
Sirket bilango, kar-zarar cetveli ile denetim raporunun ilan
olunan metni veya Sermaye Piyasasi Kurulu'nca istenecek
detayli sekil ve ayrica, yillik faaliyet raporu genel kurul
toplantisini izleyen 30 giin icinde Sermaye Piyasasi Kurulu'na
gonderilir.

KARIN TESPITI VE DAGITIMI:

Madde 26 Sirketin umumi masraflar1 ile muhtelif
amortisman gibi, karsilik gibi Sirketce 6denmesi ve ayrilmasi
zaruri olan meblaglar ile Sirket tiizel Kkisiligi tarafindan
o0denmesi zorunlu olan vergiler hesap senesi sonunda tespit
olunan gelirlerden diisiildiikten sonra geriye kalan ve yillik
bilangoda goriilen safi (net) kar, varsa ge¢mis y1l zararlarinin
diisiilmesinden sonra sirasi ile asagida gosterilen sekilde tevzi
olunur.

a. Safi (net) kar tlizerinden % 5 oranda birinci tertip kanuni
yedek akge ayrilir.

b. Kanuni yedek akg¢e ayrilmasindan sonra kalandan Sermaye
Piyasasi Kurulu’'nca saptanan oran ve miktarda birinci temettii
ayrilir.

c. Birinci temettii hissesine halel gelmeksizin sirketin safi (net)
karinin % 10'u yoOnetim kurulu {lyelerine ve/veya sirket
idarecilerine ve personeline tahsis edilir. Dagitimin sekil ve
zamani Yonetim Kurulu tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemelerine uygun olarak belirlenir. Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 466/3 maddesi hiikmii saklidir.

d. Dagitilabilir safi karin Sermaye Piyasas1 Kurulunca saptanan
dagitilacak birinci temettii miktarindan az oldugu veya hesap
déneminin zararla kapatildig: hallerde Tiirk Ticaret Kanunu'nun
466. ve 468.maddelerindeki diizenlemeler disindaki ihtiyatlar
kullanilarak Sermaye Piyasasi Kurulu'nca saptanan miktar:
asmamak lizere kirdan pay dagitilmasina Genel Kurul
tarafindan ¢ogunlukla karar verilebilir.

e. Safi kirdan a, b, c bentlerinde belirtilen meblaglar
diisiildiikten sonra kalan bakiyenin kismen veya tamamen ikinci
temettii olarak dagitilmasina kanun ve ana sézlesme ile ayrilan
yedek akcelere ilave yada ilavesine veya ne kadarinin
olaganiistii yedek akge olarak ayrilacagina yada bilangoda
gecmis yil kari olarak birakilacagina Genel Kurul karar verir.
Kanun hiikkmii geregince ayrilmasi gereken yedek akgeler ile ana
sozlesmede pay sahipleri Genel Kurul baska yedek akge
ayrilmasina ertesi yila kar aktarilmasina, birinci temettii
0denmedikce Yonetim Kurulu iiyeleri ile memur, miistahdem ve
iscilere kardan pay dagitilmasina karar veremez.

KAR DAGITIMI ZAMANI:

Madde 27 Yk kirin pay sahiplerine hangi tarihte ve ne
sekilde verilecegi Sermaye Piyasasi Kanunu mevzuati
hiikiimlerine uygun olarak Yoénetim Kurulu'nun teklifi iizerine

>

HESAP DONEMI - YILLIK MALI TABLOLARIN
DUZENLENMESI, ILANI VE BILDIRIMI

Madde 24 Sirketin hesap yili, Ocak ayinn birinci giiniinden
baslar ve Aralik ayinin sonuncu giinii sona erer.

Sirket mali tablolarin1 Sermaye Piyasasi Kurulu ve Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurulu tarafindan tespit edilecek sekil
ve esaslar dahilinde diizenler ve kamuya agiklar. Sirket
diizenledigi yillik mali tablolarini her yil olagan genel kurul
toplantilarim1 izleyen 30 giin icinde Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesi'nde yayimlatir. Genel kurul yapilamadigi durumda
yillik mali tablolar en geg y1llik hesap déneminin bitimini izleyen
altinci ayin sonuna kadar ilan edilir.

KARIN TESPITI VE DAGITIMI:

Madde 25 Sirketin genel masraflari ile muhtelif amortisman
gibi, karsilik gibi Sirketce 6denmesi ve ayrilmasi zaruri olan
meblaglar ile Sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu
olan vergiler hesap senesi sonunda tespit olunan gelirlerden
diistildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen safi
(net) kar, varsa ge¢mis y1l zararlarinin diisiilmesinden sonra
sirasl ile asagida gosterilen sekilde tevzi olunur.

a. Safi (net) kar tlzerinden % 5 oranda birinci tertip kanuni
yedek akge ayrilir.

b. Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile
bulunacak meblag iizerinden, genel kurul tarafindan
belirlenecek kar dagitim politikast ¢ergevesinde ve ilgili
mevzuat hitkiimlerine uygun olarak birinci temettii ayrilr.

c. Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra sirketin safi (net)
kirinin % 10'u yonetim kurulu iiyelerine ve/veya sirket
idarecilerine ve personeline tahsis edilir. Dagitimin sekil ve
zamanl Yonetim Kurulunun teklifi {izerine genel kurul
tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun
olarak belirlenir. Tirk Ticaret Kanunu'nun 519/2 maddesi
hiikkmii sakhdir.

d. Hesap doéneminin zararla kapatildigi hallerde Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 519. ve 522.maddelerindeki diizenlemeler
disindaki ihtiyatlar kullanilarak kardan pay dagitilmasina Genel
Kurul tarafindan ¢ogunlukla karar verilebilir.

e. Safi kirdan a, b, c bentlerinde belirtilen meblaglar
diisiildiikten sonra kalan bakiyenin kismen veya tamamen ikinci
temettii olarak dagitilmasina kanun ve esas s6zlesme ile ayrilan
yedek akcelere ilave ya da ne kadarinin olaganiistii yedek akge
olarak ayrilacagina yada bilangoda ge¢mis yil kadr1 olarak
birakilacagina Genel Kurul karar verir. Kanun hiikmii geregince
ayrilmas1 gereken yedek akgeler ile esas sozlesmede pay
sahipleri i¢in belirlenen kar pay1 dagitilmadik¢a Yonetim Kurulu
tyeleri ile memur, miistahdem ve iscilere cesitli amaglarla
kurulmus olan vakiflara bu gibi kisi ve/veya kurumlara kirdan
pay dagitilmasina karar veremez.

KAR DAGITIMI ZAMANI:

Madde 26 Yilik kirin pay sahiplerine hangi tarihte ve ne
sekilde verilecegi Sermaye Piyasasi mevzuati hiikiimlerine
uygun olarak Yonetim Kurulu'nun teklifi Gizerine Genel Kurul
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Genel Kurul tarafindan hiikme baglanir.

YEDEK AKCE:

Madde 28 Sirket tarafindan ayrilan Yedek akceler hakkinda
Tiirk Ticaret Kanunu'nun 466. ve 467. maddeleri hiikiimleri
uygulanir.

YETKILI MAHKEME:

Madde 29 Sirket ile pay sahipleri arasinda ¢ikacak
uyusmazliklar, sirket merkezinin bulundugu yerdeki Mahkeme
araciligiyla ¢ézlimlenir.

INFISAH VE FESIH:

Madde 30 Sirket T.T.K.'da éngbriilen nedenlerden biri ile
infisah eder. Bundan bagka sirket mahkeme Kkarar1 veya
hiikiimler dairesinde Genel Kurul karari ile de fesh olunabilir.
Herhangi bir nedenle sirketin fesih ve tasfiyesi gerektigi
takdirde Yonetim Kurulu bu hususta karar alinmasi i¢in Genel
Kurulu toplantiya ¢agirir.

Infisah, iflastan baska bir nedenle dogarsa, T.T.K.mun 438.
maddesi uyarinca gereken tescil ve ilan Yonetim Kurulu
tarafindan yerine getirilir.

TASFIYE MEMURLARI:

Madde 31 Sirket iflastan baska bir nedenle infisah eder veya
fesh olunursa, tasfiye memurlari Genel Kurul tarafindan tayin
edilir.

TASFIYENIN SEKLI:

Madde 32 Tasfiye isleri, tasfiyenin yiiriitiilmesi ve tasfiye
memurlariin yetki ve sorumluluklar1 T.T.K. hiikkiimlerine goére
tayin edilir.

YETKILI MAHKEME:

Madde 33 Sirketin gerek faaliyet gerekse tasfiyesi esnasinda,
sirket ile pay ya da dogrudan pay sahipleri arasinda sirket
islerinden dogacak uyusmazliklarda yetkili adli merciler, sirket
yonetim merkezinin bulundugu yer mahkeme ve icra
daireleridir.

SANAYI VE TICARET BAKANLIGINA

GONDERILECEK BELGELER:

Madde 34 Sirket Ana Sézlesmesi'nin yayinlandigi Tiirkiye
Ticaret Sicili Gazetesi'nden iki niishasi Sanayi ve Ticaret
Bakanligi'na bir niishast da Sermaye Piyasasi Kurulu'na
gonderilir.

TAMAMLAYICI HUKUMLER:

Madde 35 Bu ana sbzlesmede mevcut olmayan hususlar
hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu'nun ve Sermaye Piyasasi
Kanunu’'nun hiikiimleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
tebligleri ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu
tarafindan ¢ikarilan yonetmelik hiikiimleri uygulanir.

>

tarafindan hiitkme baglanir.

YEDEK AKCE:

Madde 27 Sirket tarafindan ayrilan yedek akceler hakkinda
Tiirk Ticaret Kanunu'nun ilgili maddeleri uygulanir

Esas sozlesmeden ¢ikarilmistir.

SONA ERME VE TASFIYE:

Madde 28 Sirket Tiirk Ticaret Kanunu'nda ve ilgili
mevzuatta 6ngoriilen nedenlerle sona erer. Sirket, mahkeme
karar1 veya Genel Kurul karari ile de sona erebilir. Herhangi bir
nedenle sirketin fesih ve tasfiyesi gerektigi takdirde Yonetim
Kurulu bu hususta karar alinmasi icin Genel Kurulu toplantiya
cagirir.

TASFIYE MEMURLARI:

Madde 29 Mevzuatin baska makamlar: tasfiye memurlarini
atamaya yetkili kildig1 haller sakli kalmak kaydiyla, genel kurul
karariyla ayrica tasfiye memuru atanmadigi takdirde, tasfiye,
yonetim kurulu tarafindan yapilir.

TASFIYENIN SEKLI:

Madde 30 Tasfiye isleri, tasfiyenin yiiriitiilmesi ve tasfiye
memurlarinin yetki ve sorumluluklar1 Tiirk Ticaret Kanunu
hiikiimlerine gore tayin edilir. Sirketin tasfiye siireci gerekli
goriilmesi halinde Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu’nca denetlenebilir.

YETKILI MAHKEME:

Madde 31 Sirketin gerek faaliyet gerekse tasfiyesi esnasinda,
sirket ile pay sahipleri arasinda sirket islerinden dogacak
uyusmazliklarda yetkili merciler, sirket yonetim merkezinin
bulundugu yer mahkeme ve icra daireleridir.

Esas sozlesmeden ¢ikarilmistir.

TAMAMLAYICI HUKUMLER:

Madde 32 Bu esas sozlesmede mevcut olmayan hususlar
hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve
ilgili mevzuat hiikiimleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu ve
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan
cikarilan yonetmelik ve teblig hiikiimleri uygulanir.
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TAHVIL VE DIGER MENKUL KIYMETLERIN
IHRACI

Madde 36 Sirket Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve diger ilgili kanun ve tebliglerin hiikiimlerine gore
tahvil, hisse senediyle degistirilebilir tahvil ve sermaye
piyasasinin araci oldugu diger menkul kiymetleri ¢ikarabilir.

Genel Kurulun tahvil hisse senedi ile degistirilebilir tahvil ve
sermaye piyasasi aracl niteliginde diger borg¢lanma senetlerini
cikarma yetkisi Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 13. ve 14.
maddeleri geregince Yonetim Kuruluna devredilmistir.

YONETIM
DUZENLENMESI

KURULU RAPORUNUN

Madde 37 Sirketin yilhik yénetim kurulu raporu Sermaye
Piyasasi Kurulunca tespit olunacak sekil ve esaslar dahilinde
diizenlenir.

TAHVIiL VE DIGER MENKUL KIYMETLERIN

IHRACI

Madde 33 Sirket Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve diger ilgili kanun ve tebliglerin hiikiimlerine goére
tahvil, pay ile degistirilebilir tahvil ve sermaye piyasasinin araci
oldugu diger menkul kiymetleri ¢cikarabilir.

Genel Kurulun tahvil, pay ile degistirilebilir tahvil ve sermaye
piyasasi araci niteliginde diger bor¢lanma senetlerini ¢ikarma
yetkisi Sermaye Piyasasi Kanunu'nun 31. Maddesinin 3. fikrasi
uyarinca Yonetim Kuruluna siiresiz olarak devredilmistir

YONETIM
DUZENLENMESI

KURULU RAPORUNUN

Madde 34 Sirketin yillik faaliyet raporu ilgili mevzuat
hiikiimleri cergevesinde diizenlenir.

>
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Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum Derecelendirme Notu

Sirketimizin, Kurumsal Yonetim Ilkelerine Uyum konusundaki uygulamalarini tescil ettirmek
amaciyla, gecen yil ilki yapilan “Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum Derecelendirmesi” 2.dénem
calismalari, 21.08.2013 tarihi itibari ile tamamlanmistir. KOBIRATE Uluslararasi Kredi Derecelendirme
ve Kurumsal Yonetim Hizmetleri A.S. (KOBIRATE A.S.) tarafindan diizenlenen raporda Sirketimizin
21.08.2013-21.08.2014 donemine ait Kurumsal Yonetim Derecelendirme notu “8,36”dan “8,76” ya
ylikseltilerek, revize edilmistir.

Derecelendirme sisteminde, “7 - 8,9” araliginda puan alan Sirketler; “Kurumsal Yénetim
Ilkelerine énemli élciide uyum saglayan, olusabilecek risklerini énemli élciide tespit
eden ve kontrol altinda tutabilen, pay sahiplerinin haklarini adil sekilde gézeten,
kamuyu aydinlatmada seffaflik faaliyetleri list diizeyde olan, menfaat sahiplerinin
haklarini adil sekilde gézeten, yénetim kurulunun yapisi ve calisma sekilleri kurumsal
yénetim ilkeleri ile uyumlu olan, kurumsal yénetim ilkeleri ile uyumlu olmayan noktalar
onemli riskler teskil etmeyen, halka arzi halinde BIST Kurumsal Yénetim Endeksine
dahil olmay1 hak eden sirketler” olarak tanimlanmaktadir.

Kobirate tarafindan hazirlanan detayh rapor, Sirketimiz'in Internet sitesinde
(www.garantifactoring.com), “Yatirimci iligkileri” bbliimii altinda “SPK Kurumsal Yénetim
Ilkelerine Uyum Derecelendirme Raporlari adiyla kamuoyunun bilgisine sunulmaktadir.

Rating Notu

— . 15 Mayis 2013 itibari ile uluslararasi kredi
:Foreign Currency ’ derecelendirme kurulusu Fitch Ratings,

" Foreign Currency
| Long-Term IDR I

BB

Short-Term IDR Garanti Faktoring Hizmetleri A.S.'vi ‘BBB’,
C ‘Gortinim Duragan’ olarak derecelendirdi.
g Fitch Ratings tarafindan aciklanan kredi

' ‘ notlar1 asagidaki gibidir:

Yabanci ParaUzun Vade: BBB

: Kisa Vade: F3

- | (B i o

Local Currency } Local Currency Tiirk LirasiUzun Vade: BBB

| o -
I Langtein Soui Kisa Vade: F3

@ @ @ UlusalUzun Vade: AAA(tur)
e Gorinim Duragan

Odiillerimiz

2013 yilinda Business Initiative Directions (BID) adli organizasyon tarafindan
178 iilkeden sirket liderlerinin sunduklar1 onerilerin sonucunda, Uluslararasi
Kalite “Altin” Yildiz1 (International Star for Quality) i¢in aday gosterilen Garanti
Faktoring, uygulamalarinda ve streclerinde kalite yOonetimine ve inovasyona
verdigi onem ile bu o6diile layik goriilmiistir. Miisterisinin memnuniyetini,
miisterilerine kaliteli ve hizli hizmeti, faaliyetlerinin odak noktasina yerlestiren
Sirketimiz s6z konusu odiile layik goriilmesine neden olan performansini
artirarak stirdiirmeye devam edecektir.
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Birimlerimiz, 2013 Faaliyetleri ve Gelecek Déneme iliskin Projeleri

Satis Pazarlama ve Koordinasyon

%20 %139 %59

Yurtici Hacim fhracat Hacim fthalat Hacim
Artisi Artisi Artigi

Faktoring faaliyetleri icinde sayilan finansman, garanti ve tahsilat hizmetlerini tek tek veya birlikte
olarak miisterilerine sunmay1 amaglayan Garanti Faktoring, yurtici ve yurtdisi faktoring islemlerini
Dogus Grubu ve BBVA sinerjisi ile genis bir network iizerinden miisteri ihtiyaclarina odakli bir sekilde
yuriitmektedir.

Garanti Faktoring, 2013 yilinin baslangici ile birlikte ana hedeflerinden biri olan, yurt genelinde her
segmentten miisteri sayisini arttirmak, var olan miisterilerine de daha yakindan hizmet verebilmek
icin mevcut on subeye ek olarak a¢ilan yeni subeler ile sube sayisini 21°e ulastirmistir. Bu sayede basta
KOBI’ler, ithalatg1 ve ihracatg1 kimligiyle 6ne cikan sirketler ile yaygin tedarikci ve bayi agina sahip
kuruluslar olmak iizere genis bir misteri tabanina hizmet vermekte olan Garanti Faktoring, sektérde
banka istiraki sirketler arasinda en genis sube agiyla faktoring lriin ve hizmetlerini tiim tilke geneline
tasimaktadir

KOBI segmentindeki miisterilerle ihtiyaclarina uygun olacak sekilde daha hizli islem yapabilmek adina
gelistirilen siirecler sirkette tamamlanarak uygulamaya alinmistir. 2014 yilinda islem adedi ve
hacminin artmasi beklenmektedir.

Genel hatlariyla 2013 yilinin gergeklesen rakamlarina bakildiginda, yil boyunca 6.003 adet miisteri ile
9,9.- milyar TL islem hacmi tutarinda faktoring islemi yaptik. Yurti¢i islem hacminde bir 6nceki yila
gore %20, ihracat islemlerinde %139 ve ithahat faktoringi islemlerinde %59 hacim artisi
gerceklestirdik. 2013 yilinda yurt i¢i finansman islemlerinin disinda o6zellikle ihracat faktoringi
islemlerinde 6nceki yillara oranla daha fazla miisteri ile islem yaptik.

Ayrica yeni pazarlar ve firmalara dokunarak pazar payinda sektor ortalamasinin tizerinde bir biiytime
gerceklestirilmesi hedeflenmektedir. Yirmi bir sube ile daha genis bir haritaya, daha yogun ve miisteri
odakh calisarak, miisterilerinin ihtiyaclarina uygun yenilik¢i iiriinler sunmaya devam
edilecektir.

Yurt dis1 islemlerde ise; 2F Ihracat Faktoring iiriiniiniin ihracat¢i firmalara sunumu ve
satisinda daha aktif rol oynanacak ve bu alandaki pazar payimizi arttiracgiz.

Garanti Faktoring, tiim bu hedefleri gerceklestirme yolunda devam ederken sistem
altyapisina ve insan kaynagina 2013’de oldugu gibi yatirim yapmaya ve bu sayede
verimliligini arttirmayi siirdiirecektir.
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Uriin Yénetimi ve Is Gelistirme

Birim faaliyetleri dahilinde, oncelikle faktoring diizenlemeleri cercevesinde yeni iiriin ve is
ortakliklarinin gelistirilmesine ve var olan iirtinlerin gelistirilmesine calisiimaktadir. Bu kapsamda;
2013 yilinda gelismis tlilkelerde ornekleri olan, heniiz Tiirkiye’de uygulama imkani olmayan {iriinleri,
gelistirerek, miisterilerimize sunmak i¢in yeni projeler gelistirilmistir. Yapilan ¢alismalar sonrasinda
yurt dis1 islemlerde muhabirlerimiz araciligl ile sagladigimiz teminat yapisina benzer bir yap1 kurarak
Agustos ayinda sektorde ilk defa “Alacagim Garanti’de” ad1 altinda saticilarin yurt ici alacaklarinin
vadesinde 6denmesini garanti altina alinmasi konusunda yeni bir iiriin musterilerimize sunulmustur.
Uriin iceriginde garanti hizmetine ek olarak satic1 firmaya, finansman imkam da sunulmaktadir.

Garanti Faktoring 2013 yil1 icinde is ortaklari ile kurmus oldugu yapilandirilmis
finansal iiriinlerin cesitliligini ve hacmini 2014 yilinda da arttirmayi planlamaktadir.

Ayrica, gayrikabili riicu islem hacmini arttirmaya yénelik calismalarimiz sonucunda
gelistirme asamasindaki iiriiniimiiziin 2014 yilinin ilk c¢eyreginde miisterilerimize
sunulmasi hedeflenmektedir.

Sosyal Medya Platformlart Yénetimi kapsaminda 2013 yili igerisinde sirket, “linkedin”,
“facebook” ve “twitter” hesaplarini etkin bir iletisim kanali olarak kullanmay: amaglamis ve
dijital medyada goriintirliigiinti arttirmigtir.

Profesyonel bir hizmet anlayisi ile hareket eden birim biinyesindeki “Ticari Tahsilat Yonetimi” ekibi
“Ticari Tahsilat Yonetimi” Uriiniinden yararlanan miisterilerimizin alacaklarinin tahsil siirelerinin
kisalmasini ve operasyonel maliyetlerinin diisiiriilmesini saglamaktadir.

Miisteri ve Muhabir lliskileri

Guli iliski yonetimi sayesinde muhabir faktoring sirketleri ile genis bir {iriin yelpazesinde calisan,
yenilik¢i ve miisteri odakli yaklasimi ile miisterilerinin yurtdisi operasyonlarinda en yiiksek kalitede
hizmet saglayan, Miisteri ve Muhabir iliskileri Birimi uzman kadrosu ile yeni pazarlarda muhabir agim
genisleterek uluslarararas1 faktoring alanindaki giiciiyle fark yaratmaya ve miisterilerine 6zel
¢Ozlimler sunmaya devam etmektedir.

Garanti Faktoring olarak ihracat faktoringi islemleri ¢cok 6nem verdigimiz ve iilkemizdeki potansiyelin
yliksek oldugunu bildigimiz bir alandir. 2012 yilinda Tiirkiye faktoring cirosunun yaklasik % 18’i
ihracat faktoringinden saglanmistir. Diinyadaki muhabir garantili ihracat hacimlerine baktigimizda
2012 yilinda Euro 25 milyar olan diinya hacmi igerisinde Tiirkiye'nin pay1 % 14 olarak goriilmektedir.
Tiirkiye su anda muhabir garantili ihracat faktoringinde Cin’den sonra diinyanin
ihracat faktoringi yapan en biiyiik ikinci iilkesi konumunda olup diinya hacminden
aldigimiz pay da her gecen giin artmaktadir.

2012 yilinda yeniden yapilandirdigimiz Miisteri ve Muhabir ligkileri Birimine bagh ihracat satis ve
pazarlama kadrolarimiz ve yenilenen sistem altyapilarimizla, 2013’te muhabir garantili ihracat
islemlerinde miisterilerimize alacak garantisi, tahsilat hizmeti ve finansman secenekleri sunarak
ihracatta hacmimizi bir énceki seneye gore % 139 artirirken pazar payimizi da ikiye
katladik.

Uye oldugumuz kuruluslar;

e T

- {FGI}
I G T

Garanti Faktoring iki biiyiik uluslararasi faktoring zinciri olan FCI (Factors Chain
International) ve IFG’e (International Factors Group)Tiirkiye’de iiye olan tek faktoring
sirketidir.
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Bu avantaj Garanti Faktoring'i rakiplerinden ayiran 6nemli bir 6zelliktir. Bu iki zincir kurulusa tye 75
tilkede yerlesik 270’i askin faktoring sirketinin olusturdugu genis muhabir agindan yararlanarak,
Garanti Faktoring olarak uluslararasi islemlerde diinyanin dért bir yanindaki muhabir faktoring
sirketlerini etkinlikle kullanarak miisterilerimizin vadeli mal mukabili satislarini daha hizli, kolay ve
giivenilir hale getiriyoruz.

Hazine

Alinan Krediler Bono lhract

154 ™ 59rwens 139QMene 206 Nominai

Hazine Birimi, Garanti Faktoring’in fonlama ihtiyacini saglamakta ve nakit akisin1 yonetmektedir.
Ayrica bilango net marjini maksimize edebilmek ve dalgalari minimuma indirmek i¢in Garanti
Faktoring'in faiz oranini belirleyerek, likidite riski ve vade riskini yonetmektedir. Bu dogrultuda piyasa
kosullarin1 yakindan takip ederek, gerekli analizleri yaparak, spot ya da tiirev piyasalarinda gerekli
olan islemleri gerceklestirmektedir. Garanti Faktoring’in bankalarla olan iliskileri de Hazine Birimi
tarafindan yonetilmektedir. Finansal piyasalar1 yakindan izleyen birimin, hedefi sirketin karliligini
arrtirmaya saglamaktir.

2013 y1li hem TL, hem de yabanci para likidite riski yonetimi acisindan énemli bir yil oldu. TL tarafta
TCMB'nin sikilastirici likidite politikalar1 uyguladigi déonemde, toptan fonlama piyasalarinda faizler
hizla artt1 ve bu artis kredi ve bono faizlerine yansidi. Bu ¢ercevede, TL bilancoda maliyet yonetimi ve
kaynaklarin ¢esitlendirilmesi; kullanimlarda ise kisitl kaynagin verimli kullanimi 6nemli oldu.

Yabanci Para likidite yonetiminde banka kredilerinin yaninda kisa ve orta vadeli swaplar aktif olarak
kullanildi.

2013 yilinda baslanan TL bono ihraci, Garanti Faktoring’in aktif pasif ydnetim
uygulamalarina yil icinde katki saglayarak, 2014 yili icin de éncelikli islemler listesinde
yerini aldl.

2014 yilinda volatil faiz ve kur ortaminda hazine mevcut stratejisini devam ettirmeyi
planlamaktadir.
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Hazine Pazarlama

Hazine Pazarlama Birimi, Garanti Faktoring’in miisteri segmentasyonuna uygun olarak kurumsal,
ticari, orta biyiikliikteki isletmeler ve Kkii¢iik isletmeler olmak tlizere dort iskolunun fiyatlama
taleplerini karsilamaktadir. Hazine Pazarlama Birimi, ayrica sirketin likiditesini en verimli sekilde
kullanabilmek ve plasman stratejilerini gelistirebilmek i¢cin Hazine Birimi ve Satis Pazarlama Birimleri
ile koordinasyonu ve bilgi alisverisini saglamaktadir. Bunu yaparken piyasadaki gelismeleri ve sirketin
politikalarin1 dagitim kanallarina duyurmakta ve Satis, Pazarlama ve Koordinasyon Biriminden gelen
misteri bazindaki 6zel plasman fiyatlama taleplerini karllik, verimlilik ve piyasa sartlar1 agisindan
degerlendirerek, uygun olan fiyatlamalar: en hizl sekilde ilgili Birimlere bildirmektedir. Kurumsal ve
biiytik ticari miisterilerimiz basta olmak kaydiyla Satis Pazarlama Birimleriyle birlikte miisteri
ziyaretleri yaparak miisteri ihtiyaclarimi belirlemek, piyasa gelismelerini miisterilere aktararak
bilgilendirme yapmalk, iliskilerimizi gelistirmeye destek olmak da gérevleri arasindadir.

2014 yilinda kurumsal segmentteki miisterilerimizden gelecek geribildirimlerle ortaya
ctkacak yeni iiriin ihtiyag¢larini degerlendirmek, iiriin yelpazesini genisletmek ve miisteri
verimliligini arttirabilmek icin dagitim kanallari ile isbirligi icinde ¢calisarak yeni liriin
gelistirmek hedefleri arasindadir

Operasyon ve Mevzuat

‘ 37.027 6.003

fslem Adedi Miisteri Adedi

Operasyon ve Mevzuat Birimi'nin tiim islemleri kanunlara ve yonetmeliklere, Garanti Faktoring'in
politika ve prosediirleri ile uluslararasi faktoring kurallarina uygun olarak ve zamaninda
gerceklestirirken, islemlerden kaynaklanan veya ortaya c¢ikabilecek problemlerin etkin ¢oéziimiini
saglamak, satis ekiplerine ve diger birimlere sorumlulugu kapsaminda mevzuat danismanlig1 hizmeti
vermektedir.

Operasyon ve Mevzuat Birimi, y1l icinde proje bazli islemlerin yapilandirilmasini saglamis, faktoring
uygulamalarinin mevzuata uyumu konusunda c¢alismalarini devam ettirerek, agiklik getirilmesi
gereken konularda sektorde onct rol iistlenerek ilgili otoritelerden goriisler temin etmek suretiyle
standartlari netlestirmis ve belirlenen standartlar ¢ergevesinde uygulamalarini siirdirmiistiir.

2013 yilinda 6.003 adet miisterimiz ile 37.027 adet islemi gergeklestirilerek, islem hacimlerinde
artisini siirdiirmiistiir. Operasyon ve Mevzuat Birimi hedeflerinden olan islemlerin standart siirede
tamamlanmast bu doénem icinde de gerceklestirilmis olup, Birime gelen islemlerin
sonug¢landirilmasinda i¢ ve dis miisteri memnuniyetini arttirmaya calisilmistir.

Sirket icinde baslatilmis olan yeniden yapilanma siireci 2013 yili icinde devam etmis; artan islem
hacminin yani sira islemlerin mevzuat riski tstlenilmeksizin yapilabilmesini teminen stireclerimiz
tekrar gozden gecirilmis olup gerek sistemsel gerekse de organizasyonel siire¢lerimizde yeniden
yapilandirilmistir. Garanti Faktoring Operasyon ve Mevzuat Birimi olarak hem sirket ici egitim hem de
sektor egitimlerinde de goniillii egitici gorevini tistlenmistir.

2014 yili devam eden sistemsel gelistirmeleri ile hem operasyonel verimliligin
saglanmast hem de yasal diizenlemelere uyum konusunda artan hassasiyet
stirdiiriilecektir. Sistemsel diizenlemelerin yani sira gerek sirket ici gerekse de sektior
icindeki egitim faaliyetlerine devam edilecek ve bilgi seviyesinin artirilmasi
saglanacaktir.
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insan Kaynaklari ve Egitim

“Garanti Faktoring, Verimlilik Odakl Insan Kaynaklari Sistem ve Siireclerine Yatirim
Yapiyor”

200’den 8.415 saat 44 saat

Fazla Egitim Sinifici ve .if;bte;'r Calisan Basina
Organizasyonu Egitim Yilltk Edjitim

Fark yaratan, kaliteli ve dinamik insan kaynagi; verimlilik odakll insan kaynaklar1 sistem ve
slireclerine yaptig1 yatirimlar, Garanti Faktoring'in istikrarli biiyiimesini desteklemektedir. Garanti
Faktoring istikrarli biiyliimesine paralel olarak calisanlarina yatirim yapmayi stirdiirmekte ve insan
kaynaklar1 uygulamalarin gelistirmektedir.

Garanti Faktoring'in temel insan kaynaklar1 politikasi sirket ici ylikselmeye 6ncelik vererek yonetici
kadrolarini kendi icinden yetistirmektir. Bu temel politika dogrultusunda; 2013 yilinda g¢alisanlarin
yeteneklerine, deneyimlerine, beklenti ve hedeflerine bagli olarak uygun yolun tanimlanmasini
saglamak amaciyla Kariyer Haritalar1 olusturuldu.

2013 yilinda hayata gecirilen 6diil programi ile sirketin hedefleri ve stratejileriyle uyumlu “Fark
Yaratan” c¢alisanlari, 6nceden belirlenmis kategorilerde oOdillendirmek ve sirket genelinde
farkindalik yaratmak hedeflendi.

Genel miidiirliik birimleri yonetmenlerine 6zel tasarlanan “Liderlikte Ik Adimlar” egitimlerinin
devami mahiyetinde, 2013 yilinda 17 farkh kisiye 6 adet “Kog¢luk Programi” diizenlenmistir. Bu
egitimlere ek olarak satis ekiplerine 6zel tasarlanan ve 2012 yilinda hayata gegirilen “Portfoy Yonetimi
Sertifika Program1” kapsaminda 2013 yilinda toplamda yaklasik 78 kisiye 8 farkli sinif i¢i egitim
verilmistir. Ayrica hedef kitlesi Ust Yénetim ve Yoneticilerden olusan 26 Kisilik bir gruba 6zel olarak
diizenlenen Stratejik Yonetim Programi’nin Takip Atélyesi programlar1 2013 yilinda tamamlanmistir.
Sirket icinde, Satis ve Liderlik alanindaki egitimlere 6nem verilerek Garanti Faktoring'in istikrarli
biiylimesinin desteklenmesi hedefleniyor.

2013 yilinda 4.’siinii gerceklestirdigi Bahcesehir Universitesi CO-OP projesi kapsaminda,
Bahar Dénemi ders programinda “Garanti Faktoring; The World of Receivable Finance”
markali dersine her sene oldugu gibi dégrenciler tarafindan yogun ilgi gdsterildi.
Bahcgesehir Universitesi égrencilerine 9 haftada toplam 27 saat ders verilerek sektér ile
ilgili bilgiler verildi.

Garanti Faktoring, c¢alisanlarinin potansiyelleri ve tercihleri dogrultusunda egitim ile insana olan
yatirimlarina devam etti. 2013 yilinda 54 farkli sinif ici ve isbasi egitim basligr altinda
200’den fazla egitim organize edildi. Uluslararasi iki biiyiik faktoring zinciri olan IFG ve FCI
organizasyonlarinin egitimleri Garanti Faktoring’in egitim katalogunda yerini aldi. Calisanlarin egitim
ihtiyaclarina daha hizli yanit verebilmek i¢in 2013 yilinda 22 farkli e-kurs egitimi verildi. Ek
olarak calisanlar, mesleki uzmanlik alanlarinda, 7 farkli konferans, seminer vb. etkinlige katildi. 2013
yilinda is saghg1 ve giivenligi kapsaminda 5 kisiye ilkyardim egitimi, 11 kisiye yangin séndiirme
egitimi, 110 kisiye acil durum ve ergonomi egitimi ve 125 kisiye temel is saghgi ve glivenligi egitimi
verilmistir. Ayrica Sirket icinde 59 farkl kisiye Faktoring Mevzuati egitimi verilmis ve ¢alismakta olan
tiim personele “Sug¢ Gelirlerinin Aklanmasi1 ve Terériin Finansmanmin Onlenmesi” e-kurs egitimi
atanmistir. Garanti Faktoring ¢alisanlarina 2013 yilinda toplam yaklasik 8.415 saat sinif ici ve
isbas1 egitim verdi. Calisan basina diisen egitim siiresi ise senelik 44 saat olarak
gerceklesti. Garanti Faktoring, kendi yoneticisini kendisi yetistirme prensibinden yola ¢ikarak, 2013
yilinda bir iist pozisyona terfinin %95’ini kendi yetistirdigi calisanlarindan secti. %5’ini yine Dogus
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Grubu bilinyesinden Garanti Bankasi’'ndan karsilayarak grup sinerjisi ile hareket etmis ve Dogus
Grubu’nun kendi degerleri ile yetistirme prensibi ile liderlerini segti.

2014 yihinda yapilacak “I¢ Miisteri Memnuniyeti Anketi” ile sirket icindeki farkl
birimlerin birbirlerini degerlendirmesi ve tiim sirketin daha giiclii bir sinerji ile
calismasi icin gerekli aksiyon planinin olusturulmasi hedeflenmektedir. Ayrica sistemsel
diizenlemeler ile personel bilgilerinin modiillere aktarilmasi ve hem c¢alisan hem de
sirket icin daha saghikl bir veri tabaninin olusturulmasit hedeflenmektedir.

Sponsorluklarimiz ve 2013 Y11 Sosyal Sorumluluk Projelerimiz

“2013 yilinda 4.nciisiinii gerceklestirdigimiz Bahcesehir Universitesi CO-OP projesi kapsaminda, Bahar
Doénemi ders programinda “Garanti Faktoring; The World of Receivable Finance” markali dersine her
sene oldugu gibi bu sene de ogrenciler tarafindan yogun ilgi gosterildi. Ogrenim déneminde
Yoneticilerimiz tarafindan Bahgesehir Universitesi 6grencilerine 9 haftada toplam 27 saat ders
verilerek sektor ile ilgili bilgiler paylasildi.

Turkiye Engelsizler Kiiltiir Sanat ve Egitim Merkezi TEKSEM, engellilerin imajin1 degistirmek ve
egitime kaynak yaratmak icin yiiriittiigli projelerde kendi yazdig1 tiyatro oyunlarimi TEKSEM'in
ekibinde yer alan gorme, ortopedik engelli ve goniilli olarak calisan kisilerle birlikte sahneye
tasimakta olup bu sene “Engelsiz CAN’lar Trafikte” oyunu Emniyet kemerine ve ilk yardim hatalarina
dikkat cekti. Bu degerli “Engelsiz CAN’lar Trafikte Projesi’ni desteklemek amaciyla TEKSEM Engelsiz
Sanatcilar Merkezi tarafindan 11 Aralik Carsamba Giinii “Haylaz Kedi Trafikte” isimli tiyatro oyunu
Garanti Factoring sponsorlugunda sahnelendi.

Tiyatro oyunundan bir kac kare:

Q. = .
v Garanti Factoring
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Her sene oldugu gibi yine 2013 yilinda da Ayhan Sahenk Vakfi'na Hersey Cocuklar i¢in Panayiri’na
destek amaciyla bagista bulunan Garanti Factoring, ajanda ve takvim basimi konusunda da Vakif ile
birlikte hareket ederek geri doniisiimlii kagittan ajanda ve takvim uygulamasini devam ettirerek
sturdiiriilebilir kalkinmay1 desteklemistir.

Ayrica Sirket icerisinde ise geri doniisiimii desteklemek amaciyla kagit, pil, plastik sise kapaklar1 ve
kargo posetleri toplanmaya devam edilmektedir.

Bireysel Yardimlar: Ayrica Semiha Sakir Cocuk Yuvasi'nin ihtiyac¢lar1 dogrultusunda iletmis oldugu
birtakim yardim malzemeleri (bilgisayar, temel ihtiyac malzemeleri vb.), sirket igerisinde tiim
calisanlarimizin duyarlilig ile birlikte temin edilip toplanarak ihtiya¢ sahibi yuvaya teslim edilmistir.
Benzer bir yardim olarak; 0-2 yas arasi kimsesiz bebeklerin kaldig1 Kocamustafapasa Cocuk Yuvasi'nin
ihtiyaclar1 yine calisanlarimizin duyarlilig: ile temin edilip yuvaya teslim edilmistir. Ayrica yine
calisanlarimiz kendi duyarliliklariyla Capa ve Medical Park Hastanesi'nde yatan ve bir kismi ciddi
maddi sikintilar yasayan losemili cocuklar i¢in ihtiyac listesine destek olup yardimda bulunmuslardir.
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BOLUM V.FINANSAL DURUM

Yénetim Kurulu Baskani’nin Déneme lliskin Degerlendirmeleri

Degerli Paydaslarimiz,

2013 yilinda iilkemizde iki farkli ekonomik atmosfer yasandi.
Ozellikle Mayis aymna kadar olan dénemde, Tiirkiye'de faiz
oranlari tarihin en diisiik seviyelerine geriledi. Mayis ayindan
itibaren ise, 6zellikle FED politikalarinin sekillenmesine iliskin
beklentiler ve agiklamalar paralelinde faiz oranlarinda yiikselis
trendi baslad1.

Ekonomimizde yiikselen cari agig1 azaltmak ve enflasyonu
kontrol altina almak {izere alinan tedbirler sonucunda, i¢
talebin kisilacagi ve bunun sonucunda 2014 yilinda
ekonomimizdeki biiylimenin yavaslayacag1 dngoriiliiyor.

2013 yilinda temel faktéor FED politikalar1 olmak tizere,
gelismekte olan diger ekonomilerde de iilkemizdekine benzer
bir seyir izledik. Global sermayenin y6n arayisinda
kirilganliklar1 ytksek diizeyde olan ekonomiler belirgin bir
sekilde etkilendi.

Tiirkiye’'deki finans sektoriiniin verilerine bakildiginda ise, sektoriin saglam goriiniimii devam etmekle
birlikte, 6zellikle yilin ikinci yarisindan itibaren maliyetlerdeki artislarin karhilik tizerinde baski
olusturdu ve bu baski yil sonu bilancolarinda net sekilde kendini gosterdi. Bu durum, finans
sektoriiniin, bankaciliktan sonra en 6nemli aktorlerinden biri olan faktoring sektorii tizerinde de etkili
oldu.

Garanti Faktoring, 2013 yilinda aktif biytikligiini 2.060 milyon TL, faktoring alacak biytkligiinii ise
1.987 milyon TL'ye yiikseltmistir. Aktif bliylimesinin yaninda, %1,92 NPL oram ile aktif kalitesinde
sektor ortalamalarinin iizerinde bir performans ortaya koymustur.

IFG ile FCI tyeliklerinin avantajini da kullanarak 2013 yilinda ihracat islemleri cirosunu bir 6énceki yila
gore %139 artiran ve 605 milyon ABD Dolar ciroya ulasan Garanti Faktoring, basta KOBI'ler olmak
lizere ihracatg1 miisterilerimizin ihracat finansmanlarina destek olmaya devam etti.

Garanti Faktoring’in; miisterilerinin ihtiyac¢larin1 dogru analiz eden, kaliteli ve hizli ¢6ziimler sunan
miisteri odakli is modeli; verimlilik yaklasimini siirekli 6n planda tutan siiregleri ile, aktif kalitesine
onem vererek, kirli ve sirdiriilebilir biiylimesini oniimiizdeki yillarda da devam ettirecegine
inaniyorum.

Garanti Faktoring’in 2013 yilindaki basarili performansinda emegi gecen degerli calisanlarimiza,
miisterilerimize ve tlim yatirimcilarimiza, Yonetim Kurulumuz adina tesekkiirlerimi sunuyorum.

Ergun Ozen

Yonetim Kurulu Bagkani
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Genel Miidiir’iin Déneme iliskin Degerlendirmeleri

Degerli Hissedarlarimiz, Misterilerimiz ve
Sevgili Calisma Arkadaslarim,

Global ekonomideki ve ilke ic¢indeki
gelismelerin cok hizli yasandigi ve gerek
sektoriimiizii, gerekse reel ekonomiyi c¢ok
etkiledigi bir yil1 geride biraktik. Zorlu kosullara
ragmen, basarili performansimizi devam
ettirdigimiz bir yi1l olmasinin mutlulugunu
yaslyoruz.

Mayis ayindan itibaren, FED’in politikalarindaki
degisimlere iliskin aciklamalar, yi1l sonuna
dogru da tahvil alimlarinin azaltilmaya
baslanmasi paralelinde global sermayenin y6n
arayislar1 ekonomilerin seyrini belirleyen temel
gelismeler oldu. ABD ekonomisinin temel
rasyolarindaki toparlanma siirerken, EURO
bolgesinde ise resesyonun hiz kestigine sahit
olduk. Bununla beraber tlilkemizin de aralarinda oldugu Hindistan, Meksika, Rusya, Brezilya gibi
ylikselen ekonomilerde belirgin yavaslamalar bas géstermeye basladi.

Dogal olarak iilkemiz ekonomisi de kiiresel ekonomideki bu gelismelerden bagimsiz kalamadi ve
direkt etkilendi. Global sermayenin yon arayis ¢abalari icinde, artan cari a¢igimiz ¢ok daha dikkatli
yonetilmesi gereken bir konu haline geldi. i¢ talebi kismaya yonelik son dénemde alinan tedbirler ile
birlikte biiytimenin de 2014 icinde yavaslamasi ve %2-2,5 araligina gerilemesi bekleniyor.

Garanti Faktoring olarak 2013 yilinda Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu ve
ek diizenlemelerine uyum kapsaminda mevcut temsilciliklerimiz subeye dontistiirme ve yeni subeler
acmak suretiyle saha organizasyonumuzu 21 adet subeye ulastirdik. Yurt capinda toplam 6.003 adet
misteri ile 37 bin adet faktoring islemi gerceklestirdik. Verdigimiz hedefler dogrultusunda islem
hacmimizi bir 6nceki yila gore % 30 artis ile 9.786 milyon TL olarak gerceklestirdik.

2013 yi1l sonu itibariyla bilango aktif biiytikliigiimiiz 2.060 milyon TL, faktoring alacaklarimiz ise 1.987
milyon TL olarak gerceklesti. S6z konusu gergeklesmeleri ortaya koyarken aktif kalitemizden de 6diin
vermeyerek takipteki alacak oranimizi %1,92 seviyesinde tutmay1 ve sektor ortalamasinin lizerinde
performans ortaya koymayi1 basardik. 2013 yilinda temel bilango kalemlerinde sagladigimiz
biiylimeler sonucunda, 15,3 Milyon TL tutarinda net déonem kari elde ettik ve 6zkaynaklarimiz 120
milyon TL'ye ulasti. Ozkaynak karliigimiz ise %13,4 seviyesinde gerceklesti.

Yonetim Uygulamalarinin Sirketimiz icinde gelistirilmesine 2013 yilinda da énem vermeye devam
ettik. Bu konuda, 2012 yilinda ilk kez yaptifimiz Kurumsal Yonetim Uyum Derecelendirmesi
calismasini, Kurumsal Yonetim ilkelerine Uyum derecelendirmesi konusunda SPK ve BDDK tarafindan
yetkilendirilmis olan Kobirate Uluslararas1 Kredi Derecelendirme ve Kurumsal Yonetim Hizmetleri
AS’ne, tekrar yaptirdik. Denetim sonucunda ilk calismada 8,36 olarak belirlenen Sirketimizin
Kurumsal Yonetim Ilkelerine Uyum Derecelendirme notu bu kez 8,76'ya yiikseltilmistir. Stirekli olarak
belirttigim gibi, bu konuda odaklanmamizi siirekli canli tutacak ve ilerleyen dénemde notumuzu
artirmayi stirdiirecegiz.
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2013 yilinda kaliteli hizmet anlayisina verdigimiz 6nem, Business Initiative Directions (BID)
tarafindan diizenlenen organizasyonda “Uluslararasi Kalite Altin Y1ldiz10diilii” ile karsilik gordii.

Uluslararasi bir kurulus olan BID, “International Star for Quality” 6diiltinti, sektorlerinde kaliteye,
teknolojiye ve inovasyona verdikleri 6nemle liderlik eden sirket ve kurumlari takdir ve tesvik etmek
amaciyla her yil vermektedir. Odiil adaylar;, QC100 Toplam Kalite Yonetim Modeli kriterlerine
dayanarak degerlendirilmektedir. BID tarafindan 29 Eyliil 2013 tarihinde Cenevre’de diizenlenen 6diil
toreninde, diinyanin bir¢ok tilkesinden basarili sirketlerin temsilcileri de hazir bulundu. 178 iilkeden
sirket liderlerinin sunduklar1 o6nerilerin sonucunda, Garanti Factoring; uygulamalarinda ve
streclerinde kalite yonetimine ve inovasyona verdigi 6nem ile hem Tiirkiye'yi hem de “Garanti”
grubunu basariyla temsil ettigi icin “Uluslararasi Kalite Altin Yildiz1” 6diiliine layik gorilmiistiir.

Garanti Faktoring olarak, 2014 yilinda karh ve siirdiirtlebilir biliyiime stratejisi ile sektoriimiizde
lokomotif rolii tistlenmeyi hedefliyoruz. Bu hedef paralelinde, hizmet kalitemizi artiracak verimlilik
projelerimize odaklanmaya devam ederek, miisteri memnuniyetini 6n planda tutan musteri odakl is
modelimiz ile hem miisteri portfoyiimiizii genisletmeyi, hem de mevcut miisterilerimizin faktoring
islemlerindeki payimizi artirmay1 bekliyoruz.

Basariyla tamamladigimiz bir yilin ardindan, miisterilerimize ve hissedarlarimiza Sirketimize olan
gliven ve destekleri, en dnemli rekabet avantajimiz olan ¢alisanlarimiza ise bu basaridaki emekleri ve
gayretleri nedeniyle sonsuz tesekkiirlerimi sunuyorum.

Sevgi ve saygilarimla,

Hulki Kara
Genel Mudur
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Baslica Finansal Gostergeler ve Rasyolar

Bankacilik Diizenmele ve Denetleme Kurumu tarafindan agiklanan 31.12.2013 tarihli ve Finansal
Kurumlar Birligi tarafindan en son agiklanan 30.09.2013 tarihli sektér verilerine gore;

Ortalama aktifte faktoring sektorii %17,6 biiyiirken, Garanti Faktoring’in ortalama aktifi de %17,8
oraninda biiyliime saglamistir.

Sektoriin ortalama faktoring alacaklar1 % 19 biiyiirken, Garanti Faktoring ‘in ortalama faktoring
alacaklar1 %13 biiylimiistiir. Hizmet verilen miisteri sayisi sektore parelel olarak artmistir.

Garanti Faktoring / Sektor
Bilytime Oranlari

Ortalama Aktifler (%)
Garanti

Sektor

Ortalama Faktoring Alacaklar (%)

Garanti
Sektér

Miisteri Sayist (%40)*
Garanti

Sektor

*Migteri sayilarnda Eylil 201 2-Eylil 2013 karsilagtirilmas yapidmastir,

Garanti Faktoring
Karhhk Oranlar:

Ortalama

Aktif Karlilig 0,9% e
Ortalama

Ozkaynak Karlihg 134%
Esas Faalivet Geliri /

Ortalama Aktif 7,7% e
Esas Faaliyet Gideri /

Ortalama Aktif 21% (EEEE————

Garanti Faktoring

Pazar Paylari 30.09.2012 30.09.2013 Degisim
(puan)
Ortalama Aktifler 8,3 9.0 0,7 a
Ortalama Faktoring Alacaklari 9,1 9,3 0.2 A
Toplam Faktoring Cirosu 9.8 11,1 1,2 A
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Garanti Faktoring Secilmis Temel Bilango Buyiikliikleri
Garanti Faktoring'in bir énceki yilsonu gerceklesmelerine gére

% Faktoring alacaklari %8,7 artarak 1.986.549 bin TL'ye ulastu.

% Net takipteki alacaklar %21,7 artis ile 8.241 bin TL gerceklesti.
% AKktif toplam1 %5,3 artarak 2.059.653 bin TL'ye yiikseldi.

Son bes yillik veriler (Bin TL):

Faktoring Alacaklar Takipteki Alacaklar Toplam Aktifler
1.247.324 1.827.710 . ! 2158 6.774 I 275030 1955227
2009 2010 2011 2012 2013 2010 2011 2012 2013 2010 2011 2012 2013

AL
==

Alinan krediler %12,2 azalis ile 1.614.237 bin TL olarak ger¢eklesmistir. 284.854 bin TL bono ihraci
ile toplam bor¢lanma %3,4 artis ile 1.899.901 bin TL'dir.

Ozkaynaklar %14,3 artis ile 120.066 bin TL'ye ulastu.

an
==

% Net kar daralan marijlarin etkisi ile %25,2 azals ile 15.302 bin TL olarak gergeklesti.

Son bes villik veriler (Bin TL):

Alinan Krediler Ozkaynaklar Net Dénem Kéri/Zarar

1180105 1837.458 . . 84522 105011 34534 20460

2009 2010 2011 2012 2013 2010 2011 2012 2013 2009 2010 2011 2012 2013

12011 yilinda tek seferlik yapilan hisse senedi satis islemlerin etkisi 28.781 TL dir.
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islem Hacmi

Garanti Faktoring’in 2013 yil1 toplam islem hacmini 2012 yilina gére %30 artis ile 9.786 milyon TL'ye
(5.094 milyon ABD Dolari) ylikseltmistir. Yurtici islem hacmi %20 artarak 7.829 milyon TL (4.075
milyon ABD Dolar), ihracat hacmi %139 artarak 1.170 milyon TL (605 milyon ABD Dolar), ithalat
islem hacmi %59 artarak 787 milyon TL (415 milyon ABD Dolar1) seviyelerine ulasmistir.

Finansal Kurumlar Birligi'nin 2013 yih igiincii ¢eyrek verilerine gore verilerine gore Garanti
Faktoring'in sektordeki islem hacmi pazar pay1 %11,1 seviyesindedir.

Islem Hacminin Sektérel bazda dagilimi;

Sektirler

TARIM SEKTORU 40.072 _
Tarim, Hayvancilik, Ormancilik 40.072 _
AL s Csesss
Ulasim Araclari Sanayi 1.453.244 _
Enerji Ureten Madenlerin Cikarilmas 1.387.521 _
Baska Yerlerde Siniflandirilmamis imalat Sanayi 465.952 _
Elektrikli ve Optik Aletler Sanayi 454.682 o
Tekstil ve Tekstil Uriinleri Sanayi 369.970 ]
Kimya ve Kimya Uriinleri ile Sentetik Lif. Sanayi 328.801 —
Metal Ana Sanayii ve islenmis Madde Uretimi 314.989 —
Kagit Ham. ve Kagit Uriinleri Basim Sanayi 195.622 _
Enerji Uretmeyen Madenlerin Cikariimasi 188.474 _
Gida, Mesrubat ve Tiitiin Sanayi 96.418 [
Makine ve Techizat Sanayi 94.759 _
Agac ve Agag Uriinleri Sanayi 48.471 -
Kauguk ve Plastik Uriinleri Sanayi 35.514 -
Deri ve Deri Uriinleri Sanayi 7.519 .
HIZMET SEKTOR( aasses
Toptan ve Perakende Ticaret Mot. Ar. Servis Hizmetleri 2-193-50_
Tasimacilik, Depolama ve Haberlesme 1.046.469 _
Parasal Kurumlar 350.711 _
ingaat 272278 —
Diger Toplumsal Sosyal ve Kisisel Hizmetler 213.432 _
Saghik ve Sosyal Hizmetler 51.106 -
Otel ve Restorantlar (Turizm) 5.820 -
Emlak Komisyon, Kiralama ve isletmecilik Faaliyetleri 1210 .
Egitim 900 @
Diger Finansal Aracilar 547 d
DIGER 168.449 o
GENEL TOPLAM 9.786.432

'y
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Faktoring Alacaklarinin Sektér Bazinda Dagilimi

Sektérler

TARIM SEKTORU

Tarim, Hayvancilik, Ormancilik

IMALAT SANAYI

Ulasim Araglari Sanayi

Enerji Ureten Madenlerin Gikarilmas

Baska Yerlerde Siniflandiriimamis imalat Sanayi
Kimya ve Kimya Uriinleri ile Sentetik Lif. Sanayi
Metal Ana Sanayii ve Islenmis Madde Uretimi
Elektrikli ve Optik Aletler Sanayi

Tekstil ve Tekstil Uriinleri Sanayi

Gida, Megrubat ve Tiitiin Sanayi

Kagit Ham. ve Kagit Uriinleri Basim Sanayi
Makine ve Techizat Sanayi

Agac ve Agag Uriinleri Sanayi

Kauguk ve Plastik Uriinleri Sanayi

Enerji Uretmeyen Madenlerin Gikarilmasi

Deri ve Deri Uriinleri Sanayi

HIZMET SEKTORU

Toptan ve Perakende Ticaret Mot. Ar. Servis Hizmetleri
Tasimacilik, Depolama ve Haberlesme

Insaat

Diger Toplumsal Sosyal ve Kisisel Hizmetler
Saghk ve Sosyal Hizmetler

Otel ve Restorantlar (Turizm)

Emlak Komisyon, Kiralama ve Isletmecilik Faaliyetleri
Egitim

Diger Finansal Aracilar

DIiGER

GENEL TOPLAM

4.511
4.511

39.418
7.000
127.158
104.334
94.917
19.183
64.262
23.243
21.806
46.822
15.238
6.599
7.829
2.324

789.049
148.187
72.253
49.550
25,293
2.160
2.767
190

202
312.254

1.986.549
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Finansal Durum ve 2013 Yili Performansina iliskin Degerlendirme

GARFA Hisse Senedi Bilgileri

Garanti Faktoring’in hisse senetleri Borsa istanbul’da (BIST) 1993 yilindan beri “GARFA” semboliiyle
ulusal pazarda islem gérmektedir. 24.08.2012 tarihinden itibaren BIST Kurumsal Yénetim Endeksi
kapsamina dahildir.

BIST 100 endeksi Ocak - Aralik 2013 tarihleri arasinda % 16 oraminda disiis gerceklesirken,
GARFA.E’de ayni1 donemde %21 diisiis yasamistir.

Fiyat Performans

Fiyat
2,75 -

2,25

1,75 -

=== GARFA
1,25 T T T T T T T T T T T

Oca13 Sub13 Mar13 Nis13 May13 Haz13 Tem 13 Agul3 Eyl13 Ekil3 Kas13 Ara1l3

Giinliik Hacim

Ocak - Aralik 2013 tarihleri arasinda GARFA.E’de giinliik ortalama islem hacmi 1.750 bin TL ve toplam
islem hacmi 438 milyon TL olarak gerceklesmistir.

50.000
45.000
40.000
35.000 .
30.000 —Hacim

25.000 Bin TL

20.000

15.000 | ﬁ

10.000 I
5.000

== (Ortalama
&
P o Hacim
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Son 3 yillik Fiyat Hareketleri

2013 yilinda GARFAE i¢in agirlik ortalama kapanis fiyati 2,33 olarak gerceklesmistir. Bu siirede
gorilen en yiiksek kapanis fiyat1 2,92 olurken en diisiik kapanis fiyati 1,47 olmustur. GARFA.E aymn
donemde giin i¢i en yiiksek 3,08’e ulasmistir, goriilen en diisiik fiyat ise 1,40°dir.

22.08.2013 tarihinde gerceklesen i¢ kaynaklardan bedelsiz sermaye artirimi neticesinde bir giin dnce
7,74 ile kapanan GARFA.E i¢in belirlenen boliinme sonrasi agirlikli ortalama fiyat 2,07 olmustur.

GARFA 3 Yillik Fiyat Hareketleri

3,00
2,75 I

2,50

2,25 M
2,00 f A

1,75 Ml "
150 %\ J |

1,25

1,00

0,75 T T T T T T T
Ocak 11 Haziran 11  Kasim 11 Nisan 12 Eylil 12 Subat13 Temmuz 13  Aralik 13

Finansman Kaynaklari

Sirketimizin finansman kaynaklar1 agirlikli olarak yurtici ve yurtdisi bankalardan saglanan kredilerden
olusmaktadir. Garanti Faktoring 2013 yilinda halka arz edilmeksizin sadece nitelikli yatirimcilara
satilmak tizere 10 Aralik 2013 tarihinde, 236.486.221 TL nominal ve 27 Aralik 2013 tarihinde
60.000.000 TL nominal tutarinda 6 ay vadeli, iskontolu bor¢lanma bono ihraglari gergeklestirmistir.

) Garanti Faktoring 2013 Faaliyet Raporu 64



Sermayenin Karsiliksiz Kalip Kalmadigina iliskin Tespit ve Yonetim Organi
Degerlendirmeleri

Garanti Faktoring, , 120.066 milyon TL tutarinda 6z kaynaga sahip bulunmakta olup, sermayesi
karsiliksiz kalmamistir.

Garanti Faktoring Hizmetleri A.S. Kar Dagitim Politikasi ve Kar Dagitimina iliskin Bilgiler

Faktoring Hizmetleri A.S. Kar Dagitim Politikasi, Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun yayimladigi mevzuat, diizenleme ve kararlar ile Vergi Usul Kanunu’nun
ilgili hiikiimleri cercevesinde; Kurumsal Yonetim uygulamalari, Sirketimizin stratejileri ile finansal
planlar1 dogrultusunda, lilke ekonomisinin ve sektoriin durumu da géz 6niinde bulundurulmak ve pay
sahiplerimizin beklentileri ile Sirketimizin ihtiyaclar1 arasindaki hassas denge gozetilerek
belirlenmistir.

Sirketimizin kar dagitimina iliskin esaslar, Ana S6zlesme’nin 26. ve 27. maddelerinde agiklanmaktadir.

Sirketimiz, Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca belirlenen oran ve miktardan az olmamak iizere, Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri ve Ana S6zlesme’mizde yer alan hiikiimler cercevesinde
Genel Kurul’da alinan karar dogrultusunda, dagitilacak kar payr miktarinin belirlenmesi esasini
benimsemisgtir.

Kar dagitimi zamanina iliskin olarak Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyulur. Sirketimizin
kar dagitiminda imtiyaz bulunmamakta olup, Sirketimiz Ana So6zlesmesi'nde kar pay1 avansi
dagitilmasint  6ngéren bir diizenleme bulunmamaktadir. Kar dagitiminda kistelyevm esasi
uygulanmaksizin, mevcut paylarin tamamu esit sekilde kar payindan yararlanir.

Yonetim Kurulu'nun, Genel Kurul’a karin dagitilmamasini teklif etmesi halinde, bu durumun nedenleri
ile dagitilmayan karin kullanim sekline iliskin olarak Genel Kurul Toplantisi’'nda pay sahiplerine bilgi
verilir. Ayn1 sekilde bu bilgilere, faaliyet raporu ve Sirketimizin internet sitesinde de yer verilerek
kamuoyu ile paylasilir.

29 Mart 2013 tarihinde yapilan 2012 yili Olagan Genel Kurul Toplantisinda 2012 yili; Sirket esas
sozlesmesinde diizenlenen “karin tespiti ve dagitim1” esasina uygun olarak, Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun Seri: XI, No: 29 sayili tebligi uyarinca, Uluslararasi Raporlama Standartlarina gore
diizenlenmis mali tablolar kapsaminda hesaplanan 25.583.386,19-TL tutarindaki 2012 yili karindan,
vergi karsiigi ayrildiktan sonra kalan 20.460.586,19-TL tutarindaki net dénem Kkarinin, 2012 yih
donem karindan hesaplanan 2.125.000,-TL tutarindaki ertelenmis vergi net gelir etkisi dikkate
alinarak, yasal ve olaganiisti kar yedekleri hesaplarina aktarilarak sirket biinyesinde tutulmasina
karar verilmistir.

iligkili Taraflarla islemler

Garanti Faktoring’in Iligkili Taraflar ile gerceklestirdigi islemleri bolim IX. ‘Garanti Faktoring
Hizmetleri A.S. - 31 Aralik 2013 Tarihi itibariyla Finansal Tablolar dipnot 26’da aciklanmaktadir.
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BOLUM VI. RiSKLER VE YONETiM ORGANININ DEGERLENDIRMESI

Finansal Risk Yonetimi Amaglari ve Politikalar

Garanti Faktoring risk yonetim stratejisi, Sirket faaliyetleri ¢cercevesinde risklerin dl¢iilerek risk-getiri
dengesinin go6zetilmesi suretiyle sermayenin optimum dagitilmasi ve biiylimenin bu denge
cercevesinde saglanmasini amaclamaktadir.

Bu kapsamda Sirket faaliyetlerinin hacmine, niteligine, karmasikligina uygun risklerin belirlenerek
analiz edilmesi, uluslararasi ve yerel yasal diizenlemelere uygunlugun saglanmasi, muhtemel olumsuz
piyasa kosullarinin sermaye ve gelirler lizerindeki etkisini sinirlamak amaciyla riskleri izleyip kontrol
ederek finansal gliciin korunmasi, risk seffafligini ve risk farkindaligini olusturarak Sirket capinda bir
risk kiiltiirii olusturulmasi temel uygulama esaslari olarak belirlenmistir.

Kredi Riski

Garanti Faktoring, faktoring islemlerinden dolay1 kredi riskine maruz kalmaktadir. Kredi risk
yonetiminde agirlikli olarak kredi tahsis oncesi ve kredi izleme 6ncesi yontemler gelistirilmis olup
Sirketin mevcut bir kredi politikasi vardir ve kredi riski siirekli olarak takip edilmektedir.

Kredi tahsis kistaslarini tasimayan firmalar ile kredi iliskisi baslatiimamaktadir. Kredi komitesi diizenli
olarak toplanmakta olup yetkililerine gore talep edilen tiim kredi tekliflerini degerlendirmektedir.
Bununla birlikte tahsis edilmis kredilerin izlenmesine yodnelik olarak erken uyar1 sistemleri
gelistirilmis olup doénemler itibari ile ilgili calismalar ve miisteri kredibilite ol¢limleri de
yapilmaktadir.

Piyasa Riski

Garanti Faktoring, degisen piyasa kosullarina gore kendisini koruma altina almakta olup piyasa riski
Yénetim Kurulu tarafindan onaylanan Hazine Islem Limitleri dahilinde tiirev islemler ve risk onleyici
pozisyonlar alinarak yonetilmektedir. Ayrica, faktoring alacaklari, banka kredi ve mevduat
hesaplarinin vadesi takip edilerek nakit akisi ve likidite riski yonetilmektedir.

Likidite Riski
Likidite Riski, risk yonetimi politikalar1 ¢ercevesinde piyasa kosullar1 ve sirket bilanco yapisindan

kaynaklanabilecek olasi likidite sikisikliklarina karsi gerekli tedbirlerin zamaninda ve dogru sekilde
alinmasini saglamak amaciyla yonetilmektedir.

Likidite yOnetiminde Sirket politikasi, mevcut fonlamay1 silirdiirmeyi, yatirim imkanlarim
degerlendirmeyi, kredi taleplerini ve olas1 likidite sikisikliklarini karsilamay1 saglayacak yeterli
seviyede likidite boslugu bulundurmaktir. Sirket'in fonlama tabani bankalardan kredi kullanim
islemlerine ve bono ihracina dayanir. Ilgili para birimlerini de dikkate almak suretiyle ddeme
yukimliliiklerinin siirekli olarak yerine getirebilmesi icin, varlik ve yiikiimliiliiklerde gerekli
cesitlendirme saglanir. Sirket, TL ve YP likidite yonetiminde, varlik ve yiikiimliiliiklerine iliskin nakit
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Operasyonel Risk

Sirketin i¢ kontrol sisteminin diizgiin bicimde ¢alisip ¢alismadigl ve operasyonel risklerin kontrol
altinda tutulma etkinligi i¢ Denetim Birimi tarafindan diizenli olarak izlenir. Bu kapsamda, Sirket i¢
kontrol sistemini olusturan, sistemsel kontroller, Sirket personeli tarafindan normal is siire¢lerinde
yapilan kontroller, organizasyon yapisi, yetki ve sorumluluklarin dagilimi ile genel anlamda risk
nosyonunun olusturdugu kontrol ortami degerlendirilir.

Faaliyet alanlarindaki kontrol ortamini giliclendirmek adina sistemsel veya prosediirel limitler
uygulanir. Operasyonel risklerin sinirlandirilmasina yonelik olarak belirlenen bu limitler, yapilan isin
Sirket acisindan oOnemi, icerdigi risk ve yaratabilecegi olasi kayip tutari, islemi gerceklestirecek
personelin nitelikleri gibi hususlara bagl olarak Yonetim Kurulu ve/veya Sirket iist yonetimi
tarafindan belirlenir, donemsel olarak degerlendirilerek ihtiya¢lara bagli giincellenir.

Itibar Riski

Insan Kaynaklan ve I¢ Denetim Miidiirliigii, Sirket'in cahsanlarinin davranislarim ve is iliskilerini
diizenleyecek etik ilkeleri belirler ve etik ilkelere uyumu izler. Sirket, yasal otoriteler, miisteriler ve
diger piyasa oyunculari goziinde itibar riski yaratacak her tiirlii islem ve faaliyetten kac¢inir, topluma,
dogal cevreye ve insanliga yararli olmak icin azami 6zen gosterir. Sirket, tiim islem ve faaliyetlerini,
yasal diizenlemelere uyum, kurumsal yonetim ilkelerine uyum, sosyal, etik ve cevresel degerlere uyum
ilkeleri ¢cercevesinde yerine getirir.

) Garanti Faktoring 2013 Faaliyet Raporu 67



BOLUM VI
DiGER HUSUSLAR

Faktoring Mevzuatina iliskin Diizenlemeler

% 6361 sayih Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanununun gecici 3 {incii

maddesine gore, “Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Birligi Statiisii”niin
yurirlige konulmasi hakkinda karar 27 Mayis 2013 tarihinde Bakanlar Kurulu'nca kararlastirilmis
ve 25 Temmuz 2013 tarih ve 28718 sayili Resmi Gazete’de ilan edilerek “Finansal Kiralama,

Faktoring ve Finansman Sirketleri Birligi” kurulmustur.

% Bankacihk Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan “Finansal Kiralama, Faktoring ve

Finansman Sirketlerinin Kurulus ve Faaliyet Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik” 24 Nisan 2013
tarihinde yayimlanarak yiiriirliige girmistir.

Faaliyet Yilinin Sona Ermesinden Sonra Meydana Gelen Ozel Onem Tasiyan Olaylar

% 28 0cak 2014 tarihli Yonetim Kurulu karari ile Esas S6zlesmesinin, "Sirketin Unvan1" bashkl 2.
Maddesinde yer alan GARANTI FAKTORING HIiZMETLERI A.S unvanin; GARANTI FAKTORING
AS olarak tadil edilmesine ve esas soOzlesmenin tadiline izin verilmesi icin Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu'nun uygunluk gériisii alinarak Sermaye Piyasasi Kurulu ve
Glimriik ve Ticaret Bakanligi'na miiracaat edilmesine ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu, Sermaye Piyasas1 Kurulu ile Giimriik ve Ticaret Bakanlig1'nin iznini takiben ilk genel
kurulun onaymna sunulmasina ve gerekli islemlerin tamamlanmasina karar verilmistir.
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 05.02.2014 tarih ve 29833736-110.03.263 sayili yazis1 ve
24.02.2014 tarih ve 67300147/431.02-47300-267133-2014 sayili yazisi ile gerekli izinler

alinmistir.

% 29 Ocak 2014 tarihli Yonetim Kurulu karar Sirketimizin bir y1llik donem igerisinde Tiirk Lirasi
cinsinden 800.000.000-TL (SekizYiizMilyon-TiirkLiras1) tutara kadar, bir veya birden fazla
defada ve yurticinde halka arz ya da nitelikli yatirimcilara olacak sekilde Finansman Bonosu
ve/veya Tahvil ihrag etmesi, ihraci planlanan Finansman Bonosu ve/veya Tahvillerin vadesinin
6-24 ay vade araliginda belirlenmesi ve piyasa kosullarina bagh olarak iskontolu ve/veya
kuponlu, kuponlu tahvillerin sabit veya degisken kuponlu olarak ihra¢ edilmesi, ihrac¢ edilecek
finansman bonosu ve/veya tahvilin vadesi ile uyumlu hazine bonosu ve/veya devlet
tahvillerinin referans olarak alinmasi, elde edilecek faize Tahvil/Bono ihra¢ vadesine gore
degisecek 50-250 baz puan araliginda bir ek getiri oraninin belirlenerek eklenmesi, 6denecek
faiz de dahil olmak iizere ihraglarla ilgili tim sart ve hiikiimlerin belirlenmesi ve bu kapsamda
Sermaye Piyasasi Kurulu basvurulmasi ve gerekli sozlesmelerin yapilmasi i¢in Sirket Genel
Midirligii'niin yetkili kilinmasina karar verilmistir.
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1. 1.Kurumsal Yénetim Iilkeleri Uyum Beyani

Garanti Faktoring Hizmetleri A.S.(Sirket), Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan kurumsal
yonetim ilkelerinin takipcisi ve uygulayicisidir. Sirket, kanunen 6ngoériilen kurumsal yonetim ilkelerine
tam olarak uyumu benimsemis olup; seffaflik, esitlik, sorumluluk, hesap verebilirlik ilkeleri iizerine
kurulmus bir kurumsal yonetim anlayisina sahiptir.

Sirketimiz Sermaye Piyasasi Mevzuatinca uygulanmasi zorunlu olmayan kurumsal yonetim
ilkelerinden sirketimizin rekabet giiclinii, ticari sirlarini, pay ve menfaat sahipleri arasinda firsat
esitsizligine yol acacak bilgileri etkilemeyecek olanlari uygulamayi ilke edinmistir.

Kurumsal Yénetim Ilkelerinin igsellestirilerek uygulanmasina 6zen gosteren Sirketimiz, Kredi
Derecelendirme ve Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum derecelendirmesi konusunda SPK ve BDDK
tarafindan yetkilendirilmis olan Kobirate Uluslararasi Kredi Derecelendirme ve Kurumsal Yonetim
Hizmetleri A.S.'ye, "Sermaye Piyasas1 Kurulu Kurumsal Yoénetim ilkeleri"ne uyum diizeyinin tespiti
amaciyla ikinci déonem derecelendirme ¢alismasi yaptirmistir. Calisma sonucunda 21.08.2013 -
21.08.2014 dénemi icin Sirketimiz'in Kurumsal Yénetim Ilkelerine Uyum Derecelendirme
notu 8,76 (87.60) olarak belirlenmisgtir.

BOLUM 1 - PAY SAHIPLERI
2. Pay Sahipleri Ile Iliskileri Birimi

Sirket yonetimi pay sahipleri ve kamunun tam ve dogru sekilde bilgilendirilmesine gerekli 6zeni
gostermektedir. Pay sahipleri ile iliskiler konusundaki faaliyetler Genel Muhasebe Birimi biinyesinde,
Yatirima {liskileri Béliimii'nde takip edilmektedir. Boliimiin temel sorumluluklari;

=  Mevcut ve potansiyel yatirnmcilarla iliskileri yonetmek,
» Derecelendirme galismalarini ve ilgili kuruluslar ile iligkileri koordine etmek,

= “Bilgi Toplumu Hizmeti” 6zgiilenmis alan1 ve www.garantifactoring.com>Yatirimciiliskileri
sayfas1 igeriginin giincel tutulmasi,

* Yillik faaliyet raporu hazirlama ¢alismalarini yiiriitmek, ilgili birimlerle koordinasyonu saglamak,
mevzuatta belirtildigi diizende ve siirede basili olarak ve internet ortaminda yayinlamak,

= Pay sahiplerini, yatirimcilari ve analistleri diizenli olarak bilgilendirmektir.

Yasal prosediir ve mevzuat kapsaminda Genel Muhasebe Miidiirliigii pay sahipligi haklarinin takibini
teminen asagidaki gorevleri yerine getirmektedir.

= Sirket'in Genel Kurul Toplantilarini diizenlemek,
= Sirket'in sermaye artirimi islemlerini gerceklestirmek,

= Sirket Esas Sozlesmesi'nde yapilacak degisikliklerin ilgili mevzuata uygun olarak gerceklesmesini
saglamak,

= Sermaye artirimindan dogan bedelli ve bedelsiz hisse senedi haklarinin kullandirilmasini saglamak,

= Genel Kurul tarafindan kar dagitim karari alinmasi halinde Esas S6zlesme’nin 26.Maddesi'ne gore
kar dagitim islemlerinin gerceklesmesini saglamak,

» Sirket ile ilgili olarak yapilmasi gereken kamuoyu aciklamalarini, Ozel Durum Aciklama formatinda
hazirlayarak Kamuyu Aydinlatma Platformu (www.kap.gov.tr) araciligiyla duyurmak, hissedarlar
tarafindan yoneltilen hisse senediyle ilgili sorulara zamaninda cevap verilmesini saglamak,

» Hisse senetleri ile ilgili arac1 kurum, hissedarlar ve yatirimcilar tarafindan gelen sorular1 zamaninda
cevaplandirilmasini saglamaktir.
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2013 yilinda;

* On li¢ pay sahibi ile telefon, iki pay sahibi ile e-mail olarak gériismeler yapilmis, gelen
yirmi bes soru yanitlanmistir. U¢c kurumsal yatirim sirketi ve analisti ile toplanti
diizenlenmisgtir.

Genel Muhasebe Miidiirliigii/Yatirimci iliskileri Béliimii:

Adi Soyadi Unvan Telefon No E-Posta
Mert Ercan Genel Midir Yardimcis 0212-365 52 13 MErcan@garantifactoring.com
Serap Cakir Birim Miidiiri 0212-365 52 18 SCakir@garantifactoring.com
Yénetmen 0212-365 52 15 UYildiz@garantifactoring.com
Sebnem Dede Yénetmen 0212-365 52 22 SDede@garantifactoring.com

:+90 (212) 365 31 51

3. Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanimi

Pay sahiplerinin bilgi edinme talepleri, ticari sir ve/veya korunmaya deger bir sirket menfaati kapsami
olanlar disinda, pay sahipleri arasinda ayirim gozetilmeksizin degerlendirilmektedir. Pay sahipleri ve
yatirnmcilar sirkete iliskin cesitli bilgilere, Sirketin Tiirkce ve ingilizce olarak hazirlanmis
www.garantifactoring.com adresli internet sitesinde mevcut “Yatirimei Iliskileri” bliimiinden
ve 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayil Tiirk Ticaret Kanununun 1524’lincii maddesi geregi kanunen
yapilmasi gereken ilanlarin yayimlanmasi amaciyla “Bilgi Toplumu Hizmetleri” 6zgiilenmis alanindan
ulasabilmektedirler. S6zt edilen boliimler ile sirketin kurumsal yonetim bilgileri, donemsel olarak
hazirlanan sirket mali tablolar1 ve bagimsiz denetim raporlari ile yillik faaliyet raporlari, 6zel durum
aciklamalari, genel kurul bilgileri, sirkete iliskin gelisme ve degisikliklere iliskin haberler tim pay
sahipleri ve yatirimcilarin bilgi ve kullanimina sunulmaktir.

Pay sahiplerinin 6zel denet¢i atamasina iliskin olarak, Esas Sozlesmenin 16.maddesi ile “Pay
sahiplerinin mevzuat hiikiimleri itibariyle 6zel denet¢ci atanmasi konusundaki haklari sakhdir."
seklinde diizenlenmistir.2013 yilinda pay sahipleri tarafindan 6zel denetgi tayinine iliskin bir talep
olmamustir.

4. Genel Kurul Toplantilari

Sirketimiz Esas Sozlesmesinde ve 29.03.2013 tarihli Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda onaylanarak
yurirlige giren Garanti Faktoring Hizmetleri Anonim Sirketi Genel Kurulu’nun Calisma Esas ve Usulleri
Hakkinda I¢ Yénerge ile belirlenmis diizenlemelere gore genel kurul toplantilarin1 yapmaktadir.

Garanti Faktoring 14.01.2013 tarihinde olagantstii genel kurul toplantisini genel merkezinde
yapmistir.

Olaganiistii Genel Kurul Toplantis1 T.Garanti Bankas1 A.S ve Tiirkiye Ihracat ve Kredi Bankasi’'nin
vekaleten katilimi ve elektronik genel kurul sistemi (EGKS) {lizerinden bir pay sahibinin katilimi ile
toplant1 nisab1 %91,62 olarak gerceklesmistir. Diger pay sahipleri ve medya toplantiya katilmamistir.

Garanti Faktoring 2012 Yili Olagan Genel Kurul Toplantistm1i 29 Mart 2013 tarihinde, genel
merkezinde, T.Garanti Bankas1 A.S ve Tiirkiye Ihracat ve Kredi Bankasi'nin vekaleten katilimu ile bir
pay sahibinin fiziken katiimiyla toplanti nisab1 %92,38 olarak gerceklesmistir. Diger pay sahipleri ve
medya gerek fiziki gerekse elektronik genel kurul sistemi (EGKS) tlizerinden toplantiya katilmamistir.

Genel kurul toplantilar1 Yonetim Kurulu karar1 alinarak gercgeklestirilmistir. Toplanti 6ncesinde
toplant1 tarihi, yeri ve giindem maddeleri hakkinda bilgiler pay sahiplerine yasal siirelerde ve genel
hiikiimler cercevesinde usulliine uygun olarak, elektronik genel kurul sistemi (EGKS) iizerinden ve
Kamuyu Aydinlatma Platformu (www.kap.gov.tr) aracilifiyla yapilan 6zel durum aciklamasi ile
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www.garantifactoring.com adresli internet sitemizde ilan edilmek suretiyle pay sahiplerine ve
menfaat sahiplerine duyurulmustur.

Genel kurul toplantist 6ncesinde giindem maddeleri, vekaletname 6rnegi, bilgilendirme dokiimani,
bilango, kar-zarar tablolari, bagimsiz denetim raporu ve dipnotlari, denet¢i raporu, kar dagitima iliskin
yonetim kurulu karari, yillik faaliyet raporu ve bagimsiz denetim kurulusu se¢imine iliskin karar, hazir
edilmek suretiyle www.garantifactoring.com adresli internet sitemizde “Yatirimci Iliskileri”
boliimiinden ve elektronik genel kurul sistemi (EGKS) tlizerinden pay sahiplerinin incelemesine
sunuldu.

Genel kurul toplantilarinda giindem maddeleri goriisiilerek hissedarlarin oylamasina sunulmaktadir.
Pay sahipleri, glindem maddeleriyle ilgili soru veya gorislerini yoneltmekte ve oOnerilerde
bulunabilmektedir. Pay sahipleri tarafindan sorulan sorular, Kurumsal Yonetim Ilkeleri ve Tiirk
Ticaret Kanunu’'nda belirlenmis usul ve ilkeler cercevesinde degerlendirilerek yanitlanirken, yapilan
oneriler Genel Kurul'un onayina sunulmakta, yeterli nisapla onaylanmasi halinde 6neriler karar haline
gelmektedir.

14 Ocak 2013 tarihinde yapilan Olaganiistii Genel Kurul toplantisinda pay sahipleri tarafindan soru
yoneltilmemistir.

29 Mart 2013 tarihinde yapilan 2012 Yili Olagan Genel Kurul toplantisinda pay sahipleri tarafindan
soru yoneltilmemis, bir adet pay sahibi tarafindan; “Sirket’in sermaye arttiriminda bulunmasit”
yoniinde bir éneride bulunmustur. Oneri toplantida hazir bulunan Genel Miidiir Yardimcis1 Mert Ercan
tarafindan “Yiiriirliige giren yeni yasa kapsamindaki asgari sermaye tutarinin iizerinde
sermayeye sahip olundugunu ancak gerek ekonomik konjonktiir, gerek sektériin kendi
dinamikleri, gerekse de diger kosullar1 degerlendirerek sermaye artisina gidebilecek
imkana  sahip olundugunu ve  kosullarin olusmasi durumunda  bunu
gerceklestirebileceklerini” belirtilerek yanitlanmistir.

29 Mart 2013 tarihinde yapilan 2012 Yili Olagan Genel Kurul toplantisinda 2012 dénemi icginde
yapilan bagis ve yardimlarin tutar1 hakkinda ayri bir giindem maddesi ile ortaklara bilgi verilmistir.

Genel Kurul toplant1 tutanagi ve hazirun cetveli tescil ve ilan edilmek {izere Ticaret Sicil Memurlugu’'na
gonderilmis ve toplanti tutanag Ticaret Sicil Gazetesi'nde ilan edilmistir.

Ayni anda Kamuyu Aydinlatma Platformu (www.kap.gov.tr) araciigiyla kamuya aciklanmistir.
Ayrica, genel kurul toplanti tutanaklari ve hazirun cetvelleri pay sahipleri ve menfaat sahiplerinin
incelemesi amaciyla www.garantifactoring.com adresli internet sitemizde “Yatirimci Iliskileri”
boéliimiinden yayinlanmistir.

5. Oy Haklari1 ve Azlik Haklar1

T.Garanti Bankas1 A.S. ve Tiirk fhracat Kredi Bankas1 A.$’ye ait hisseler iizerinde Yénetim Kuruluna
aday gosterme imtiyazi bulunmaktadir. Sirketle hakimiyet iliskisini de getirmesi kaydiyla, karsilikl
istirak icinde olunan sirketler bulunmamaktadir. Sirket birikimli oy kullanma ydntemine yer
vermemektedir

Azinlik paylar1 yonetimde temsil edilmemektedir.
6. Kar Pay1 Hakki

Kar payinda herhangi bir imtiyaz s6z konusu degildir. Kar dagitim yéntem ve siirecleri Tiirk Ticaret
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ve Sirket Esas Sozlesmesi'nde agiklanmistir.

Faaliyet donemi sonunda Yonetim Kurulu'nca kadr dagitimina iliskin karara varilmasin takiben, konu
0zel durum aciklamasi ile kamuoyuna (www.kap.gov.tr) duyurulmaktadir. Yonetim Kurulu'nun kar
dagitimina iliskin karari genel kurulun onayina sunulur ve Genel Kurulca hitkme baglanan temettii
tutarinin pay sahiplerine dagitimi, SPK'nin Seri IV No:27 Tebligi cercevesinde ve belirlenen siireler
icerisinde gerceklestirilir.

Garanti Faktoring Hizmetleri A.S.Kdr Dagitim Politikasi 14.01.2013 tarihinde yapilan
Olagantstii Genel Kurul Toplantisi'nda onaylanmis, Kamuyu Aydinlatma Platformu
(www.kap.gov.tr) lizerinden yapilan 6zel durum aciklamas1 ve www.garantifactoring.com
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adresli internet sitemizde “Yatirimci Iliskileri >>Kurumsal Yénetim>>" sayfasinda yayinlanarak
kamuya ve pay sahiplerine duyurulmustur. Ayrica kar dagitim politikas1 31.12.2012 Mali tablolar ve
dipnotlarinda “Bilanco Tarihinden Sonraki Olaylar” bashigi altinda agiklanmis ve Sirket'in 2012 Yillik
Faaliyet Raporunda yer verilmistir.

Garanti Faktoring Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun ilgili tebliglerini dikkate alinarak
2012 ve takip edecek faaliyet donemlerinde olusacak sirket karinin dagitilmasi esaslarinin, sirket
ortaklarinin da goriis ve diistiinceleri alinarak, Sirketimizin finansman ihtiyaclarinin karsilanmasina
oncelik verilerek, belirlenmesine karar vermistir. Bu maksat ile 2012 Yili Olagan Genel Kurul
Toplantisi’'nda, 2012 yili kdrindan vergi karsiligi ayrildiktan sonra kalan karin, yasal ve olaganiistii
yedek hesaplarina aktarilarak sirket biinyesinde tutulmasi Yonetim Kurulu'nca Genel Kurul'a teklif
edilmis, teklif genel kurulda oy birligi ile kabul edilmistir.

7. Paylarin Devri

Sirket esas sozlesmesi hiikiimleri geregince, A ve B grubu hisseler nama yazilidir. B grubu nama yazili
hisseler disinda diger gruplardaki hisseler halka arz edilmemis bulundugundan A Grubu nama yazih
hisselerini devretmek isteyen ortak bulundugu takdirde, yine bu gruplardaki nama yazil hisse sahibi
diger ortaklarin, devredilecek hisseleri kendi paylar1 oraninda ve rayi¢ bedelleri iizerinden dncelikle
satin alma haklari vardir. Bunun icin hisselerini devretmek isteyen ortak, noter araciligi ile diger nama
yazili hisse sahibi ortaklara ihbar etmek zorundadir. Bu ihbardan itibaren bir ay icerisinde mevcut
ortaklar arasinda talip ¢ikmaz ise Yonetim Kurulunun izin kararindan sonra hisseler ticiincii kisiye
devredilebilir. Borsada alinip satilan, nama yazili hisseler bu hiikmiin kapsami disindadir. Hisse
senetleri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun tebligleri ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu
tarafindan ¢ikarilan yonetmelik hiikiimleri cercevesinde c¢esitli kiymette kupiirler halinde ¢ikarilabilir.
Sirketin sermayesi Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’'nun ilgili yonetmeliklerde tespit
edecegi miktardan az olmaz.

BOLUM II-KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK
8. Bilgilendirme Politikasi

Bilgilendirme Politikasi, Sirket'in www.garantifactoring.com adresli internet sitesinde “Yatirimci
Iliskileri >>Kurumsal Yonetim>>" bashg1 altinda kamuya duyurulmaktadir.

Bilgilendirme politikasinin yiiriitiilmesi Yonetim Kurulu'nun yetki ve sorumlulugundadir.

Sirketimiz Bilgilendirme Politikasi, ortaklarina, yatirimcilarina ve kamu dahil tiim menfaat sahiplerine,
basta Tirk Ticaret Kanunu hiikiimleri, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu (“BDDK”)
diizenlemeleri, Sermaye Piyasasi Kurulu'nca (“SPK”) c¢ikarllan “Ozel Durumlarin Kamuya
Aciklanmasina iliskin Esaslar Tebligi” Borsa istanbul (“BIAS”) diizenlemeleri cercevesinde; faktoring
hizmetleri ile ilgili, Sirket’e ait her tirlii bilgi, belge ve elektronik kayit ve veriden olusan “sirket sirr1”
ve “ticari sir” disinda kalan ve yasal olarak a¢iklanmasinda sakinca bulunmayan her tiirlii bilginin, tam
zamaninda, dogru, anlasilabilir ve yiiksek kalitede aktarilmasini teminen, Yonetim Kurulu'nun onay1
ile ytirtirliige girmistir.

Bilgilendirme Politikas,

a. Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemelerine uyumludur.

b. Sirketimiz Kurumsal Yonetim ilkeleri ve seffaflik politikasi cercevesinde olusturulmustur.

c. Kamu kurumlari, ortaklarimiz, mevcut ve potansiyel yatirimcilarimiz, miisterilerimiz ile diger
menfaat sahiplerinin dogru ve eksiksiz bilgiye zamaninda ve esit kosullarda ulasmasini amaglar.

d. Kamuya aciklanacak bilginin, bu bilgiden yararlanacak kisi ve kuruluslarin karar vermelerine
yardimci olacak oOl¢lide dolaysiz, anlasilabilir, analiz edilebilir ve en uygun maliyetle ulasilabilir
olmasini temin eder.

e. Ticari sir kapsaminda bulunan veya agiklanmasinda yasal sakinca bulunan bilgiler agisindan kamuya
aciklanma zorunlulugu dogurmaz.
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Bilgilendirme politikasinin ytriitiilmesinden sorumlu olan kisiler; Genel Miidiir Yardimcisi Mert Ercan,
Hukuk Isleri Birim Miidiirii Eda Kayhan ve Genel Muhasebe Birim Miidiirii Serap Cakir’dir.

Bilgilendirme Araglari:

Kamunun aydinlatilmasi amaciyla;

e Ozel durum agiklamalari,

+ Finansal tablo ve dipnotlari, bagimsiz denetim raporu ve Faaliyet Raporu,
e T.Ticaret Gazetesiilanlari,

e Kurumsal internet sitesi,

¢ Basin biiltenleri ve duyurulari,

¢ Yatirimc toplanti ve sunumlari,

kullanilarak tiim pay sahipleri ve bilgilendirilmektedir.

Ozel durum agiklamalari, Genel Miidiir H. Hulki Kara, Genel Miidiir Yardimcis1 Mert Ercan ve Genel
Muhasebe Birim Miidiirt Serap Cakir tarafindan yapilir.

Basin yayin organlarina ve/veya veri dagitim sirketlerine $irket adina agiklama yapmaya Genel Mudiir
ve Genel Miidiir Yardimcilan yetkilidir. Menfaat sahiplerinin bilgi talepleri Yatirimci Iliskilerinden
Sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi ve Genel Muhasebe Birim Miidiiri tarafindan karsilanir.

Ozel Durum Agiklamalari

Sermaye Piyasasi Kurulu'mun “Ozel Durumlarin Kamuya Agiklanmasina iliskin Esaslar Tebligi”
uyarinca, raporlama tarihi itibari ile 2013 yilinda 42 adet 6zel durum aciklamasi yapilmistir.
Yapilan aciklamalar icin Sermaye Piyasasi Kurulu ve Borsa Istanbul tarafindan ek aciklama
istenmemistir. Ozel durum acgiklamalar1 www.garantifactoring.com adresli internet sitesi
“Yatirimcr Iliskileri >>0zel Durum Ac¢iklamalari>>" béliimiinde yayinlanmaktadir.

9. Sirket Internet Sitesi ve Icerigi

Sirketin Tiirkce ve Ingilizce olarak hazirlanmis www.garantifactoring.com adresli internet sitesi
bulunmaktadir. Sirketin internet sitesinde SPK Kurumsal Yonetim Ilkeleri 2.“Kamuyu Aydinlatma ve
Seffaflik” boliimiinde 2.2 Internet Sitesi bash@ altinda belirtilen bilgilere ulasilabilmektedir. Ayrica
6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu'nun 1524 iincii maddesinin birinci fikrasi uyarinca agilan “Bilgi
Toplumu Hizmetleri” 6zgilenmis alanindan Yonetmelik kapsaminda kanunen yapilmasi gereken
ilanlara ulasilmaktadir.

10.Faaliyet Raporu

Sirketin faaliyet raporlar1 Sermaye Piyasasi Kurulu'nca (“SPK”) yayinlanan Kurumsal Yénetim Ilkeleri
Tebligi ve Giimriik ve Ticaret Bakanhigi’'nin 28/8/2012 tarihli ve 28395 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Sirketlerin Yillik Faaliyet Raporunun Asgari Iceriginin
Belirlenmesi Hakkinda Yénetmelik hiikiimlerine uygun olarak “Tiirk¢e” hazirlanmaktadir.
Faaliyet raporlar1 Yonetim Kurulu'nun onaya sunularak www.garantifactoring.com adresli
internet sitesinde “Yatirimci iliskileri>>Faaliyet Raporlari>>" bashg altinda kamuya
duyurulmaktadir.
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BOLUM 11l - MENFAAT SAHIPLERI
11.Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Sirketimiz faaliyetleri ile ilgili olarak tiim menfaat sahiplerinin haklarinin korunmasini ve sirket
politikalar1 ve prosediirleri ile ilgili olarak bilgilendirilmesini, esas olarak kabul etmistir. Garanti
Faktoring, menfaat sahiplerini 6zel durum aciklamalar1 ve www.garantifactoring.com adresli internet
sitesi aracilifi ile siirekli olarak bilgilendirmektedir. Ayrica menfaat sahipleri yazili olarak bilgi talep
edebilecekleri gibi sirketin internet sitesi aracihigl ile bilgi@garantifactoring.com linkini
kullanarak bilgi talep etmeleri halinde yanitlanmaktadirlar. Calisanlarin bilgilendirilmesi, toplantilar,
organizasyonlar, Sirketin web portalinda (intranet) ilan edilen duyurular ve e-postalar araciligi ile
yapilmaktadir.

Menfaat sahiplerinin Sirket'in mevzuata aykir1 ve etik agidan uygun olmayan islemlerini Kurumsal
Yonetim Komitesi'ne veya Denetimden Sorumlu Komite’ye iletebilmesi icin gerekli mekanizmalar
heniiz olusturulmamis olmasina karsin, menfaat sahiplerinin, Kurumsal Yoénetim Komitesi veya
Denetimden Sorumlu Komite ile iletisime ge¢cmesini zorlastirici herhangi bir uygulamasi
bulunmamaktadir. S6z konusu komitelere tiim menfaat sahipleri diledikleri iletisim yontemi ile
ulasabilmektedir.

12.Menfaat Sahiplerinin Sirket Yonetimine Katiliminin Desteklenmesi

Sirket'in isleri ve yonetimi Genel Kurul tarafindan seg¢ilen Yonetim Kurulu tarafindan ytiriitiilmektedir.
Menfaat sahiplerinin yonetime katilmasi konusunda herhangi bir ¢alisma bulunmamaktadir.

Garanti Faktoring, her yil tiim sirket calisanlarinin katildigi Genel Miidiir sunumu ile vizyon
toplantilar1 diizenlemektedir. Donemsel diizenlenen bolge biitce ve performans goriismeleri ve
haftalik periyodlar ile geceklestirilen aktif/pasif toplantilar1 ile Sirketin gelisimine yonelik bilgiler
verilmekte, oneriler iletilmekte ve gelismeler takip edilmektedir.

13.Insan Kaynaklari Politikasi

Dil, din, irk ve cinsiyet ayrimi1 yapmaksizin uluslararasi insan haklarin1 benimseyerek, sirketin etik
kurallari ile yonetilen, seffaf ve 6lciilebilir performans kriterleriyle basarinin 6diillendirildigi, basar1 ve
verimlilik odakl, stirekli gelisime acik, herkesin kendi isinin lideri oldugu mutlu ¢alisanlara sahip bir
kurum olmaktir.

Tim c¢alisanlarimizin; teknik, mesleki ve kisisel yetkinliklerini gelistirecegi egitimler aldig1 Garanti
Faktoring'de objektif ve seffaf kriterlerle belirlenmis kariyer yollar1 vardir. Garanti Faktoring, basariya
giden yolda egitime verdigi 6nemin yani sira ¢alisanlarina Sirket imkanlari 6l¢iistinde her tiirlii sosyal
olanagi saglamay1 da ilke edinmistir.

Garanti Faktoring, sektorde fark yaratan basarisinin ardindaki en 6nemli etkenin kaliteli insan kaynagi
olduguna inanarak, ¢alisanlarinin potansiyellerini ve performanslarini arttirmaya yonelik yatirimlarini
araliksiz siirdiirmektedir.

Calisanlarla iliskileri ytriitmek lizere herhangi bir insan kaynaklar temsilcisi atanmamistir. Orta
olcekli bir istirak olunmasi ve Tiirkiye genelinde calisan sayisinin 200’e yakin olmasi nedeniyle Insan
Kaynaklar1 Birimi'nde gorevli personel, insan kaynaklar1 yonetiminin dustlendigi tim rol ve
sorumluluklari, insan kaynaklarinin genel fonksiyonlari ¢ercevesinde yerine getirmektedir.

Ayrimclik konusunda herhangi bir sikayet s6z konusu olmamustir. Insan kaynagl yonetimini
ilgilendiren tiim siirecler insan Kaynaklar1 Birimi tarafindan degerlendirilmekte ve gerek duyulmasi
halinde tist yonetim ile paylasilip en kisa siirede ¢6ziim iiretilmesi yoluna gidilmektedir.

Sirket bilinyesinde ihtiyac ve talepler dogrultusunda bazi birim fonksiyonlari,sube ve bolgeler yeniden
sekillendirilmektedir. Sirketin gelisimini destekleyecek organizasyon yapisiyla ilgili yeni birimlerin
kurulmasi, birim adi degisiklikleri, yeni sube acilislar1 ve bolge midiirliiklerinin yapilandirilmasi vb.
degisiklikler, insan kaynaklar1 personelince sirket ¢alisanlarina ait gérev tanimlarinin yer aldigi ve
calisanlarin kolaylikla erisebilecegi sirket web portali (intranet) tlzerinden diizenli olarak
duyurulmaktadir.
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Insan Kaynaklar Birimi tarafindan yiiriitillen performans ve ddiillendirme siireci sirket calisanlarina
sirket web portali iizerinden acik ve net olarak anlatilmakta, ¢alisanlar performans puanlarinin
anlamlar1 hakkinda bilgilendirilmektedir. Performans sonuglarinin iligkilendirilecegi terfi, gorev
degisikligi ve eva prim sistemi (extra value added) ile ilgili politika ve yonetmelikler ise, sirket web
portali izerinden duyurulmaktadir. 2013 yilinda performans degerlendirmesi sonuclarina bagh olarak
36 Kkisi terfi etmistir.

14. Etik Kurallar ve Sosyal Sorumluluk

Garanti Faktoring Hizmetleri A.S., icinde bulundugu is dalinda, vizyonu, misyonu ve stratejik hedefleri
dogrultusunda:

¢ giivenilirligi ve verimliligi gerceklestirmeyi hedefleyen kurumsallik anlayisini;

¢ iliskide bulundugu tiim kisi ve kurumlara olan davranislarinda saygili, hesap verebilir, aciklayici,
diirtist, esit ve seffaf olmayr;

¢ calisanlarina karsi adil, giiven verici ve gelisimlerine yol gdsterici olmayy;
¢ insana, ¢cevreye ve yapilan ise saygili olma erdemlerini benimsemeyi;

¢ her tiirll yasa ve diizenlemeleri tiim faaliyetlerinde esas almayy;

ilke edinmistir.

Etik ilkeleri yasama gecirmek ve bu ilkelerin gelisen kosullara paralel sekilde gelistirilip
sturdiriilebilirligini ve kalicligin1 saglamak Sirketin tiim yoneticilerinin ve ¢alisanlarinin
sorumlulugundadir.

Sirketin sayginhigini korumak ve is alaninin tim gerekliliklerini 6zenle yerine getirmek bu
sorumlulugun temelini olusturmaktadir.

Sirketimizce etik kurallar olusturulmus olup sirket ¢alisanlari ve www.garantifactoring.com adresinde
kamuoyuna sunulmustur.

2013 yilinda gerceklestirilen sosyal sorumluluk projelerine raporun “Sponsorluklarimiz ve 2013 Yili
Sosyal Sorumluluk Projelerimiz” béliimiinde yer verilmistir.

BOLUM 1V — YONETIM KURULU
15.Yénetim Kurulunun Yapisi ve Olusumu

Sirket'in Yonetim Kurulu dokuz iiyeden olusur. Sirket'in Yénetim Kurulu Bagkam Sait Ergun Ozen,
Genel Miidiirii Hasan Hulki Kara'dir.

Yonetim Kurulu’'nun icraci iiyeleri; Turgay Gonensin, Hasan Hulki Kara,

Icraci olmayan iiyeleri; Sait Ergun Ozen, Muammer Ciineyt Sezgin, Aydin Senel, Manuel Pedro Galatas
Sanchez Harguindey, Luis Vicente Gasco Tamarit,

Bagimsiz Yonetim Kurulu'nun tyeleri; Ali Coskun ve Serhat Yanik'tir.

Yonetim Kurulu tyeleri 6zge¢mis bilgileri, gorev siirelerine, gorev dagilimina ve bagimsizlik
beyanlarina Faaliyet Raporu 1.b6liim, sayfa 13., 14., 15., 16. ve 17.’den ulasabilirsiniz.

Bagimsiz yonetim Kurulu liyelerinin bagimsizlik beyanlar1 www.garantifactoring.com adresli internet
sitesinde Yatirima iliskileri ,” Genel Kurul Toplantilar1 ” baglig1 altinda kamuya duyurulmaktadir.

Yonetim Kurulu Uyelerimize Genel Kurul karart ile Tiirk Ticaret Kanunu’'nun 395. ve 396. Maddeleri ile
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince Sirket disinda baska goérevler
almasina izin verilmistir.

Yonetim kurulu tiyelerinin Sirket disinda baska gérevler almasinin belirli kurallara baglanmamaistir.
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16.Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari

Yonetim Kuruly, sirket isleri liizum gosterdikce toplanir. Toplanti glindemine iliskin konular ve en gec
gerekli bilgi ve belgeler toplantidan bir hafta 6nce Yonetim Kurulu Uyeleri ile paylagilir. Yénetim
Kuruly, iiye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilanlarin ekseriyetiyle karar alir.
Sirket Esas Sozlesmesinde yonetim kurulu iiyelerine agirlikli oy hakki veya olumsuz veto hakki
taninmamis olup her liyenin bir oy hakki bulunmaktadir.Yonetim kurulunda oylar kabul ya da red
olarak kullanilir. Cekimser oy kullanilamaz. Red oyu veren tliye, kararin altina red gerekcesini yazarak
imzalar. Yonetim Kurulu toplantilarinda yapilan goériismeler sunucunda alinan Yoénetim Kurulu
kararlar1 Yonetim Kurulu Karar Defteri'ne kaydedilmektedir. Yeni Tiirk Ticaret Kanunu ilgili maddesi
geregince Yonetim Kurulu Karar defterleri ac¢ilis ve kapanislari noter onayli olarak ve belirtilen
slirelerde yapilmaktadir.

Yonetim Kurulu 2013 yilinda yirmi yedi kez , liye tam sayisinin ¢ogunlugu saglanarak toplanti
yapmistir. Yonetim Kurulu gerek toplantilarda gerekse dosya incelemek suretiyle toplam yetmis adet
karar ve yetmis sekiz sayfa tutanak diizenlenmistir. Donem igerisinde yapilan toplantilarda karar
zaptina gecirilmesini gerektirecek ve herhangi bir Yonetim Kurulu tiyesi tarafindan yoneltilen soru
olmamuistir.

Kurumsal Yénetim ilkeleri bakimindan énemli nitelikte sayilan islemler ile sirketin her tiirlii iliskili
taraf ve Ugiinci kisiler lehine teminat, rehin, ipotek verilmesine iliskin islemlerde Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim Ilkeleri’ne iliskin diizenlemelere uyulur.

2013 yilinda bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinin onayina sunulan iligkili taraf islemleri ile 6nemli
nitelikte islemler bulunmamaktadir.

17.Yénetim Kurulunda Olusturulan Komitelerin Sayi, Yapi ve Bagimsizligi

Yénetim Kurulu; Sermaye Piyasas1 Kurumsal Yonetim ilkelerine gore Yonetim Kurulu’'na bagh Denetim
Komitesi ve Kurumsal Yonetim Komitesi kurar. Yonetim Kurulu yapilanmasi geregi ayr bir Aday
Gosterme Komitesi, ile Ucret Komitesi’'nin gorevlerini Kurumsal Yonetim Komitesi yerine getirir.
Yonetim Kurulu ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde gerekli ya da ihtiya¢ duyulan diger komiteleri
de kurabilir. Komitelerin calisma esaslar1 Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir ve komite iiyeleri
Yonetim Kurulu tarafindan secilir. Kurulan komitelerin gorev alanlari, ¢alisma esaslar1 ve hangi
tiyelerden olustugu hususlari Sirket internet sitesinde yayinlanarak kamuya aciklanir.

Icra baskani ve genel miidiir komitelerde gérev almamislardir. Sirketimiz yoénetim kurulu yapilanmasi
geregi Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye sayisy, iki kisiden ibarettir. Olusturulan komitelerin en az
baskanlar1 ve Denetim Komitesinin tamaminin bagimsiz {liyelerden olusmasi gerektiginden bir
Yonetim Kurulu iiyesinin birden fazla komitede goérev almamasi ilkesi yerine getirilememistir. Bir
bagimsiz Yonetim Kurulu liyemiz, iki ayr1 komitede gérev almak zorunda kalmaktadir.

Denetim Komitesi, Kurumsal Yonetim Komitesi ve diger komitelerin kurulus ve isleyisi ile ilgili detay
bilgiye bu raporun Boliim I “Komiteler ve Komite Toplantilarina Katilim” boliimiinde yer verilmektedir.

18. Risk Yénetimi ve I¢ Kontrol Mekanizmasi

Sirket icin etkin risk yonetimi sisteminin ve gii¢lii bir i¢ kontrol ortaminin tesis edilmesi, siirdiirtilebilir
biiylime ve gelismenin en 6nemli temel taslarindan biri olarak goriilmektedir. Sirket sahip oldugu
teknolojik alt yap1 ve gelistirdigi is strecleri sayesinde tasidig riski siirekli olarak izlemekte; yonetim
kademelerine, stratejik ve giinliik kararlara 151k tutan raporlamalar yapmaktadir. Sirket piyasa ve
likidite risklerini 6l¢gmek amaciyla riske maruz deger ve vade analizleri c¢alismalar
gerceklestirmektedir. Sirketin doviz pozisyonu ise giinliik olarak takip edilerek, tahsis edilen limitler
dahilinde yonetilmesi amaciyla ilgili birimlere ve iist yonetime raporlanmaktadir.

Sirket faaliyetlerinin, yiiriirlikteki mevzuata uygun ve YoOnetim Kurulu tarafindan belirlenen
cercevede gerceklestirilmesini ve muhasebe ve raporlama sistemlerinin biitiinliiglini, giivenilirligini
saglamak tzere her seviyedeki sirket personeli tarafindan uyulacak ve uygulanacak i¢ kontrol
mekanizmalari tesis edilmistir.
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Denetim Komitesi araciigiyla Yénetim Kurulu’na bagh olarak faaliyet gésteren i¢ Denetim Birimi, risk
degerlendirmeleri uyarinca hazirlanan yillik denetim plani dahilinde sirketin tiimiinii kapsayacak
sekilde i¢ kontrol ve risk yonetimi sistemlerinin etkinlik ve verimliligini denetlemektedir.

19. Sirketin Stratejik Hedefleri

Sirket stratejik hedefleri, Yonetim Kurulu'nun onayina sunulan biitce hedefler ile belirlemektedir.
Sirketin hedeflerine ulasma derecesi, gegmis performansi sirket yonetimince haftalik periyodlar ile
diizenlenen Aktif-Pasif Komitesi toplantilar1 ve Genel Mudiir baskanliginda gerceklestirilen bolge
biitce gortismeleri ile stirekli olarak takip edilmekte, Yonetim Kurulu'nun bilgisine sunulmaktadir.

20.Mali Haklar

Yonetim kurulu liyelerine ve st diizey yoneticilere saglanan her tirlii hak, menfaat ve licret ile
bunlarin belirlenmesinde kullanilan kriterler ve licretlendirme esaslara iliskin olusturulan Kurumsal
Yoénetim Komitesi Calisma Esaslar1 ve Ucretlendirme Politikasi www.garantifactoring.com adresli
internet sitemizde “Yatirimci iliskileri>>Kurumsal Ydénetim>>Komiteler” bashg altinda
kamuoyuna sunulmustur.

Y6netim kurulu tyelerine ve idari sorumlulugu bulunan yéneticilere saglanan mali haklara iligkin bilgi
raporun Boliim II Yonetim Organi Uyeleri Ile Ust Diizey Yoneticilere Saglanan Mali Haklar bashginda
yer verilmektedir.

Yonetim kurulu iyelerine ve iist diizey yoneticilere saglanan her tiirlii hak, menfaat ve ticretler SPK
tarafindan yayinlanan Kurumsal Yonetim ilkeleri Tebligi'ne gére iicer aylk dénemler itibari ile
hazirlanan dipnotlar, ara donem ve yillik yonetim kurulu faaliyet raporlar1 aracilig1 ile kamuya
aciklanmaktadir.

Bolge ve portfoylerin sirketimize yarattiklari katma degere oranli olarak performans sistemimiz
dahilinde yilda iki defa performans primi dagitilmaktadir.

Sirket, herhangi bir yonetim kurulu iiyesine ve yoneticilerine borg, kredi ve sahsi kredi ad1 altinda
kredi ve lehine kefalet gibi teminatlar vermemektedir.
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FINANSAL TABLOLAR HAKKINDA
BAGIMSIZ DENETCI RAPORU

Garanti Faktoring Hizmetleri A.S.
Y 6netim Kurulu'na
Istanbul

1.

Garanti Faktoring Hizmetleri A.S.’nin (”Sirket”) 31 Aralik 2013 tarihi itibariyla hazirlanan
bilangosu, ayni tarihte sona eren doneme ait gelir tablosu, nakit akis tablosu, dzkaynak degisim
tablosu ve oOnemli muhasebe politikalar1 ile diger agiklayici notlarin bir 6zetini denetlemis
bulunuyoruz.

Sirket Yonetim Kurulu'nun Sorumluluguna Iliskin Aciklama

2.

Sirket Yonetim Kurulu, rapor konusu finansal tablolarin 24 Aralik 2013 tarih ve 28861 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketlerince Uygulanacak
Tekdiizen Hesap Plani ve Izahnamesi Hakkinda Teblig ile Finansal Kiralama, Faktoring ve
Finansman Sirketlerinin Muhasebe Uygulamalar ile Finansal Tablolar1 Hakkinda Yonetmelik ve
Tiirkiye Muhasebe Standartlar1 ile Tirkiye Finansal Raporlama Standartlari’na ve Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurulu tarafindan muhasebe ve finansal raporlama esaslarina iliskin
yayimlanan diger yonetmelik, teblig ve genelgeler ile Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu
tarafindan yapilan agiklamalara uygun olarak ve hata ya da suistimal dolayisiyla 6nemlilik arz eden
Olciide yanlis bilgi igermeyecek sekilde hazirlanmasini ve sunulmasini saglayacak bir i¢ kontrol
sistemi olusturulmasi, uygun muhasebe politikalarinin secilmesi ve uygulanmasindan sorumludur.

Yetkili Denetim Kurulusunun Sorumluluguna Iliskin Agiklama

3.

Bagimsiz denetimi yapan kurulus olarak iizerimize diisen sorumluluk, denetlenen finansal tablolar
tizerinde goriis bildirmektir. Bagimsiz denetimimiz, 1 Kasim 2006 tarihli ve 26333 sayili Resmi
Gazete’de  yayimlanan Bankalarda Bagimsiz Denetim  Gergeklestirecek  Kuruluslarin
Yetkilendirilmesi ve Faaliyetleri Hakkinda Yonetmelik ve Uluslararasi Denetim Standartlari’na
uyumlu olarak gergeklestirilmistir. Finansal tablolarin 6nemlilik arz edecek oOlgiide bir hata
icermedigine iliskin makul gilivence saglayacak sekilde bagimsiz denetim planlanmis ve
gerceklestirilmistir. Bagimsiz denetimde; finansal tablolarda yer alan tutarlar ve finansal tablo
aciklama ve dipnotlar1 hakkinda denetim kanit1 toplamaya yonelik denetim teknikleri uygulanmus;
bu teknikler istihdam ettigimiz bagimsiz denetgilerin inisiyatifine birakilmis, ancak, duruma uygun
denetim teknikleri, finansal tablolarin hazirlanmasi ve sunumu siirecindeki i¢ kontrollerin etkinligi
dikkate almarak ve uygulanan muhasebe politikalarinin uygunlugu degerlendirilerek belirlenmistir.
Ancak, amacimiz i¢ kontrol sisteminin etkinligi hakkinda goriis vermek degil, bagimsiz denetim
tekniklerini kosullara uygun olarak tasarlamak amaciyla, Sirket yOnetimi tarafindan hazirlanan
finansal tablolar ile i¢ kontrol sistemi arasindaki iliskiyi ortaya koymaktir. Asagida belirtilen
bagimsiz denetim goriisiiniin olusturulmasi i¢in yeterli ve uygun denetim kanit1 saglanmistur.

Bagimsiz Deneft¢i Goriigii

4.

Goriistimiize gore, ilisikteki finansal tablolar, biitiin nemli taraflariyla, Garanti Faktoring Hizmetleri
A.S.’nin 31 Aralik 2013 tarihi itibartyla mali durumunu ve ayni tarihte sona eren déneme ait faaliyet
sonuglart ile nakit akimlarin1 Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu tarafindan muhasebe ve
finansal raporlama esaslarina iliskin yayimlanan yonetmelik, teblig ve genelgeler ile Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan yapilan agiklamalara uygun olarak dogru bir bigcimde
yansitmaktadir.

DRT BAGIMSIZ DENETIM VE SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLIK A.S.
Member of DELOITTE TOUCHE TOHMATSU LIMITED

Istanbul, 29 Ocak 2014



GARANTI FAKTORING HIZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2013 TARIiHi iTIBARIYLA FINANSAL DURUM TABLOSU
(Tutarlar aksi belirtilmedik¢e Bin Tiirk Lirast (“Bin TL”) olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz Denetimden Ge ¢mis

Bagimsiz Denetimden Ge ¢mis

AKTIF KALEMLER Notlar 31 Aralik 2013 31 Aralik 2012
TP YP Toplam TP YP Toplam
1. NAKIT DEGERLER 3 1 1 2 1 N 1
1. GERCEGE UYGUN DEGER FARKI K/Z'A YANSITILAN FV. 4 359 7 366 226 2.035 2.261
(Net)
2.1 Alm Satim Amagl Finansal Varlklar 4.1 - - - - 1.984 1.984
2.2 Gergege Uygun Deger Farki Kar/Zarara Yansitilan Olarak - - - - - -
Smiflandirilan FV - -
2.3 Alm Satim Amagh Tiirev Finansal Varlklar 4.2 359 7 366 226 51, 277
1. BANKALAR 5 1.166 44.003 45.169 102.977 5.348 108.325
V. TERS REPO ISLEMLERINDEN ALACAKLAR - - - - - -
V. SATILMAYA HAZIR FINANSAL VARLIKLAR (Net) 6 - 2 2 - 2 2
VI FAKTORING ALACAKLARI 7 1.560.180 426.369 1.986.549 1.539.173 288.537 1.827.710
6.1 Iskontolu Faktoring Alacaklar1 523.164. 18.320 541.484. 477.302 6.690! 483.992
6.1.1 Yurtici 535.782, 9.370 545.152 488.479 4.074 492.553
6.1.2 Yurt Dist - 9.089 9.089 - 2.689 2.689
6.1.3 Kazanlmanus Gelirler (-) (12.618) (139) (12.757) (11.177) (73) (11.250)
6.2 Diger Faktoring Alacaklart 1.037.016 408.049 1.445.065 1.061.871 281.847 1.343.718
6.2.1 Yurtici 1.037.016 295.392 1.332.408 1.061.871 246.677 1.308.548
6.2.2  Yurt Dist - 112.657 112.657 - 35.170 35.170
VIl.  [FINANSMAN KREDILERI - - - - - -
71 Tuketici Kredileri - - - - - -
7.2 Kredi Kartlart - - - - - -
7.3 Taksitli Ticari Krediler - - - - - -
VIII. |[KIRALAMA ISLEMLERI R - R R R R
8.1 Kiralama Islemlerindan Alacaklar - - - - - -
8.1.1 |Finansal Kiralama Alacaklari - - - - - -
8.1.2 |Faaliyet Kiralamasi Alacaklart - - - - - -
8.1.3 |Kazanimams Gelirler (-) - - - - - -
8.2 Kiralama Konusu Yapiimakta Olan Yatwrmlar - - - - - -
8.3 Kiralama Islemleri I¢in Verilen Avanslar - - - - - -
IX.  DiGER ALACAKLAR - - - - - -
X. TAKIPTEKi ALACAKLAR 8 8.241 - 8.241 6.774 - 6.774
10.1  Takipteki Faktoring Alacaklart 38.870 - 38.870 26.583 - 26.583
10.1  Takipteki Finansman Kredileri - - - - - -
101  Takipteki Kiralama Islemlerinden Alacaklar E - R - R R
102 Ozel Karsiliklar (-) (30.629) - (30.629) (19.809) - (19.809)
RiSKTEN KORUNMA AMACLI TUREV FINANSAL
XI. VARLIKLAR - - - - - -
111 Gergege Uygun Deger Riskinden Korunma Amagllar - - - - - -
112 Nakit Akis Riskinden Korunma Amaglilar - - - - - -
113 Yurtdismdaki Net Yatirim Riskinden Korunma Amaghlar - - - - - -
XIl.  (Net) - - - N N N
XI1l. BAGLI ORTAKLIKLAR (Net) - - - - - -
XIV. ISTIRAKLER (Net) R - R R R R
XV. IS ORTAKLIKLARI (Net) - - - - - -
XVI. MADDI DURAN VARLIKLAR (Net) 9 688 - 688 872 . 872
XVII. MADDi OLMAYAN DURAN VARLIKLAR (Net) 10 2.414 - 2.414 1.542 - 1.542
17.1  Serefiye - - - - - -
17.2  Diger 2.414 - 2.414 1.542 - 1.542
XVIIl. PESIN ODENMIS$ GIDERLER 939 - 939 447 R 447
IXX. CARi DONEM VERGI VARLIGI 16 - - - - - -
XX.  ERTELENMIS VERGIi VARLIGI 11 13.899 - 13.899 6.544 - 6.544
XXI.  DIGER AKTiFLER 12 1.384 - 1.384 585 164 749
ARA TOPLAM 1.589.271 470.382 2.059.653 1.659.141 296.086 1.955.227
XXI1. SATIS AMACLI ELDE TUTULAN VE DURDURULAN - - - - - -
FAALIYETLERE iLiSKiN VARLIKLAR (Net)
22.1  Satis Amagh - - - - - -
222 Durdurulan Faaliyetlere iliskin - - - - - -
AKTIF TOPLAMI 1.589.271 470.382 2.059.653 1.659.141 296.086 1.955.227

llisikteki notlar bu finansal tablolarin ayrilmaz bir parcasidir.
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GARANTI FAKTORING HIZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2013 TARIHI iTIBARIYLA FINANSAL DURUM TABLOSU
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Bin Tiirk Liras1 (“Bin TL”) olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz Denetimden Ge ¢mis

Bagimsiz Denetimden Ge ¢mis

PASIF KALEMLER Notlar’ 31 Aralik 2013 31 Aralk 2012
TP YP Toplam TP YP Toplam

I ALIM SATIM AMACLI TUREV FINANSAL 43 24.592 1 24593 2 38 40

YUKUMLULUKLER
1. ALINAN KREDILER 13 1.404.882 209.355 1.614.237 1.418.443 419.015 1.837.458
111, FAKTORING BORCLARI 7 835 2.107 2.942 404 2.493 2.897
1V.  KIRALAMA iSLEMLERINDEN BORCLAR - - - - - -
4.1 Finansal Kiralama Borglart - - - - - -
4.2 Faaliyet Kiralamasi Borglari - - - - - -
4.3 Diger - - - - - -
4.4 Ertelenmis Finansal Kiralama Giderleri ( - ) - - - - - -
V. THRAC EDILEN MENKUL KIYMETLER (Net) 14 284.854 - 284.854 - - -
5.1 Bonolar 284.854 - 284.854 - - -
52 Varhiga Dayali Menkul Kiymetler - - - - - -
5.3 Tahviller - - - - - -
VI.  DiGER BORCLAR 15 3.283 862 4.145 3.895 398 4.293
VII. DIiGER YABANCI KAYNAKLAR 15 - 88 88 - 113 113
VIIL.  RISKTEN KORUNMA AMACLI TUREV FINANSAL - - - - - -

YUKUMLULUKLER
8.1 Gergege Uygun Deger Riskinden Korunma Amaghlar - - - - - -
8.2 Nakit Akis Riskinden Korunma Amaglhlar - - - - - -
83 Yurtdigmdaki Net Yatirm Riskinden Korunma Amaglilar - - - - - -
IX. ODENECEK VERGI VE YOKUMLULUKLER 16 1.533 1.533 1.388 1.388
X. BORC VE GIDER KARSILIKLARI 17 2.860 - 2.860 2.080 - 2.080
10.1  Yeniden Yapilanma Karsihg - - - - - -
10.2  Cabsan Haklar: Yiikiimliligii Karsihig 2174 - 2.174; 1.715 - 1.715
10.3  Diger Karsiliklar 686! - 686! 365! - 365!
XI. ERTELENMI$ GELiRLER - - - - - -
XIl.  CARi DONEM VERGi BORCU 11 4.335 E 4335 1.947 - 1.947
XI1l. ERTELENMIS VERGi BORCU B - - B B -
XIV. SERMAYE BENZERI KREDILER - - - - - -

ARA TOPLAM 1.727.174 212.413 1.939.587 1.428.159 422.057 1.850.216
XV.  SATIS AMACLI ELDE TUTULAN VE DURDURULAN - - - - - -

FAALIYETLERE iLiSKiN DURAN VARLIK BORCLARI (Net)
15.1  Satis Amagh - - - - - -
152  Durdurulan Faaliyetlere iliskin - - - - - -
XVI. OZKAYNAKLAR 18 120.066 - 120.066 105.011 - 105.011
16.1  Odenmis Sermaye 79.500; - 79.500 21.000: - 21.000]
16.2  Sermaye Yedekleri - - - 24.844; - 24.844,
16.2.1 Hisse Senedi ihrag Primleri - - - - - -
16.2.2 Hisse Senedi Iptal Karlari - - - - - -
16.2.3 Diger Sermaye Yedekleri - - - 24.844; - 24.844,
16.3  Kar veya Zararda Yeniden Smiflandinimayacak Birikmis Diger Kapsamh Gelirler veya Giderler (247) - (247) - - -
16.4  Kar veya Zararda Yeniden Smiflandirilacak Birikmis Diger Kapsamh Gelirler veya Giderler - - - - - -
16.5  Kar Yedekleri 25,511 - 25511 38.707: - 38.707
16.5.1 Yasal Yedekler 4.198; - 4.198 3.286 - 3.286
16.5.2 Statii Yedekleri - - - - - -
16.5.3 Olaganiistii Yedekler 21.313; - 21.313 35.421. - 35.421
16.5.4 Diger Kar Yedekleri - - - - - -
16.6  Kar veya Zarar 15.302: - 15.302 20.460: - 20.460
16.6.1 Gegmis Yillar Kar veya Zarari - - - - - -
16.6.2 Donem Net Kar veya Zarari 15.302; - 15.302 20.460: - 20.460

PASIF TOPLAMI 1.847.240 212.413 2.059.653 1.533.170 422.057 1.955.227

llisikteki notlar bu finansal tablolarin ayrilmaz bir parcasidir.
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2013 TARIHIi iTIBARIYLA NAZIM HESAPLAR TABLOSU
(Tutarlar aksi belirtilmedik¢e Bin Tiirk Liras: (“Bin TL”) olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz Denetimden Ge ¢mis

Bagimsiz Denetimden Ge¢mis

NAZIM HESAP KALEMLERI Notlar 31 Aralik 2013 31 Aralik 2012
TP YP Toplam TP YP Toplam

1. RiSKi USTLENILEN FAKTORING iSLEMLERi 124.444 167.489 291.933 151.261 11.572 162.833
1. RiSKi USTLENILMEYEN FAKTORING iSLEMLERI 372.312 21.008 393.320 651.774 62.483 714.257
11l.  ALINAN TEMINATLAR 27.1 37.075 1.533.460 1.570.535 33.910 1.130.524 1.164.434
IV.  VERILEN TEMINATLAR 27.2 2.758 - 2.758 1.148 E 1.148
V. TAAHHUTLER 27.3 2.826 2.830 5.656 3.415 5.567 8.982
5.1 Cayillamaz Taahhiitler 2.826 2.830 5.656 3.415 5.567 8.982
5.2 Cayilabilir Taahhiitler - - - - - -
5.2.1 Kiralama Taahhiitleri - - - - - -
5.2.1.1 Finansal Kiralama Taahhiitleri - - - - - -
5.2.1.2 Faaliyet Kiralama Taahhiitleri - - - - - -
5.2.2 Diger Caylabilir Taahhiitler - - - - - -
VI. TUREV FINANSAL ARACLAR 27.4 552.902 573.155 1.126.057 90.845 240.086 330.931
6.1 Riskten Korunma Amagh Tiirev Finansal Araglar - - - - - -
6.1.1 Gergege Uygun Deger Riskinden Korunma Amagh islemler - - - - - -
6.1.2  Nakit Akis Riskinden Korunma Amagch Islemler - - - - - -
6.1.3  Yurtdisimdaki Net Yatrm Riskinden Korunma Amagh islemler - - - - - -
6.2 Alm Satim Amagh Islemler 552.902 573.155 1.126.057 90.845 240.086 330.931
6.21 Vadeli Alm-Satim islemleri - - - - R R
6.2.2  Swap Alm Satim {slemleri 552.902 573.155 1.126.057 90.845 240.086 330.931
6.2.3  Alm Satim Opsiyon Islemleri - - - - - -
6.2.4  Futures Aim Satim Islemleri - - - - - -
6.2.5 Diger - - - - - -
VIl.  EMANET KIYMETLER 275 505.323 110.371 615.694 452.149 76.864 529.013

NAZIM HESAPLAR TOPLAMI 1.597.640 2.408.313 4.005.953 1.384.502 1.527.096 2.911.598

llisikteki notlar bu finansal tablolarin ayrilmaz bir parcasidir.
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GARANTI FAKTORING HIZMETLERI A.S.
31 ARALIK 2013 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEM

KAR VEYA ZARAR TABLOSU
(Tutarlar aksi belirtilmedik¢e Bin Tiirk Lirast (“Bin TL”) olarak ifade edilmistir.)

GELIR VE GIiDER KALEMLERI

Bagimsiz Denetimden
Geg¢mis
1 Ocak - 31 Arahk 2013

Bagimsiz Denetimden
Ge¢mis
1 Ocak - 31 Arahk 2012

Notlar
1. ESAS FAALIYET GELiRLERI 19 134.792 144.598
FAKTORING GELIiRLERI 134.792 144.598
1.1 Faktoring Alacaklarindan Alnan Faizler 112.351. 122.769
1.1.1  Iskontolu 55.882; 63.413
1.1.2 Diger 56.469 59.356
1.2 Faktoring Alacaklarmdan Alnan Ucret ve Komisyonlar 22.441 21.829
1.2.1  iskontolu 14.034 14.412
1.2.2  Diger 8.407 7.417
FINANSMAN KREDILERINDEN GELIiRLER - -
1.3 Finansman Kredilerinden Alnan Faizler - -
1.4 Finansman Kredilerinden Alnan Ucret ve Komisyonlar | -
KiRALAMA GELiRLERIi - -
1.5 Finansal Kiralama Gelirleri - -
1.6 Faaliyet Kiralamas Gelirleri - -
1.7 Kiralama Islemlerinden Alman Ucret ve Komisyonlar - -
1. FiNANSM AN GIDERLERI (-) 20 (85.839) (85.467)
2.1 Kullanilan Kredilere Verilen Faizler (84.047) (84.378)
2.2 Faktoring Islemlerinden Borglara Verilen Faizler - -
2.3 Finansal Kiralama Giderleri - -
2.4 ihrag Edilen Menkul Kiymetlere Verilen Faizler (1.341) -
25 Diger Faiz Giderleri 4) 1)
2.6 Verilen Ucret ve Komisyonlar (447) (1.088)
1. BRUT K/Z (1+11) 48.953 59.131
v. ESAS FAALIYET GIDERLERI (-) 21 (37.267) (34.551)
4.1 Personel Giderleri (21.466) (20.233)
4.2 Kidem Tazminati Karsihig Gideri (442) (176)
4.3 Arastirma Gelistirme Giderleri | -
4.4 Genel isletme Giderleri (15.149) (13.859)
4.5 Diger (210) (283)
V. BRUT FAALIYET K/Z (IIT+1V) 11.686 24.580
VI. DIiGER FAALIYET GELiRLERi 22 150.899 75.152
6.1 Bankalardan Alnan Faizler 4.293; 4.460
6.2 Ters Repo Islemlerinden Alman Faizler - -
6.3 Menkul Degerlerden Alinan Faizler - 228
6.3.1  Alm Satim Amagh Finansal Varliklardan - 72
6.3.2  Gergege Uygun Deger Farki Kar/Zarara Yansitilan Olarak Smiflandirilan FV - -
6.3.3 Satimaya Hazr Finansal Varhklardan -| 156
6.3.4 Vadeye Kadar Elde Tutulacak Yatrmmlardan - -
6.4 Temettii Gelirleri - -
6.5 Sermaye Piyasasi islemleri Kart 9.848 27.009
6.5.1  Tiirev Finansal islemlerden 9.848 27.002
6.5.2  Diger - 7
6.6 Kambiyo islemleri Kar 136.271 42.866
6.7 Diger 487 589
VII.  TAKIPTEKi ALACAKLARA iLiSKIN OZEL KARSILIKLAR (-) 23 (11.062) (6.713)
VIIl. DIGER FAALIYET GIDERLERI (-) 24 (132.360) (67.437)
8.1 Menkul Degerler Deger Diisiis Gideri - -
8.1.1 Gergege Uygun Deger Farki Kar/Zarara Yansitilan Olarak Smiflandirilan FV Deger Diisme | -
Gideri
8.1.2  Satilmaya Hazr Finansal Varlklardan - -
8.1.3 Vadeye Kadar Elde Tutulacak Yatwrimlardan - -
8.2 Duran Varlklar Deger Diisiis Giderleri - -
8.2.1  Maddi Duran Varhk Deger Diisiis Giderleri | -
8.2.2  Satis Amach Elde Tutulan ve Durudurulan Faaliyetlere iliskin Duran Varlklar Deger Diisiis - -
Giderleri
8.2.3  Serefiye Deger Diisiis Gideri - -
8.2.4  Diger Maddi Olmayan Duran Varlklar Deger Diisiis Giderleri - -
8.2.5 lstirak, Bagh Ortakilik ve Is Ortakliklar1 Deger Diisiis Giderleri - -
8.3 Tiirev Finansal Islemlerden Zarar (25.769) (25.116)
8.4 Kambiyo islemleri Zarar (106.138) (42.172)
8.5 Diger (453) (149)
X NET FAALIYET K/Z (I+...+VI) 19.163 25.582
X. BIiRLESME iSLEMi SONRASINDA GELiR OLARAK KAYDEDILEN FAZLALIK - -
TUTARI
XI. NET PARASAL POZISYON KARI/ZARARI - -
XI1l.  SURDURULEN FAALIYETLER VERGI ONCESI K/Z (VII+VIII+IX) 19.163 25.582
XIl1l. SURDURULEN FAALIYETLER VERGI KARSILIGI (+) 11 (3.861) (5.122)
13.1  Cari Vergi Karsih@ (11.154) (7.338)
13.2 Ertelenmis Vergi Gider Etkisi (+) | -
13.3 Ertelenmis Vergi Gelir Etkisi (-) 7.293 2.216
XIV. SURDURULEN FAALIYETLER DONEM NET K/Z (X+XI) 15.302 20.460
XV. DURDURULAN FAALIYETLERDEN GELiRLER - -
151  Satis Amagh Elde Tutulan Duran Varlk Gelirleri - -
15.2  Bagh Ortaklik, istirak ve is Ortakliklar1 Satis Karlart - -
15.3 Diger Durdurulan Faaliyet Gelirleri - -
XVI. DURDURULAN FAALIYETLERDEN GiDERLER (-) - -
16.1  Satis Amach Elde Tutulan Duran Varlk Giderleri - -
16.2  Bagh Ortaklik, Istirak ve Is Ortakliklari Satis Zararlari - -
16.3  Diger Durdurulan Faaliyet Giderleri - -
XVII. DURDURULAN FAALIYETLER VERGI ONCESI K/Z (XI11-XIV) - -
XVIIl. DURDURULAN FAALIYETLER VERGI KARSILIGI (%) - -
18.1  Cari Vergi Karsihg - -
18.2  Ertelenmis Vergi Gider Etkisi (+) - -
18.3  Ertclenmis Vergi Gelir Etkisi (-) - -
XIX. DURDURULAN FAALIYETLER DONEM NET K/Z (XV£XVI) - -
XX. NET DONEM KARI/ZARARI (XII+XVII) 15.302 20.460
Bin Adet Hisse Basina Kar/ (Zarar) (Kurus) 25 192,48 257,36

llisikteki notlar bu finansal tablolarin ayrilmaz bir parcasidir.
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.
31 ARALIK 2013 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AiT
KAR VEYA ZARAR VE DiGER KAPSAMLI GELiR TABLOSU

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Bin Tiirk Liras1 (“Bin TL”) olarak ifade edilmistir.)

Bagimsiz Denetimden Bagimsiz Denetimden
Ge¢mis Geg¢mis
Notlar | 1 Ocak - 31 Aralk 2013 1 Ocak - 31 Aralik 2012

L DONEM KARI/ZARARI 15.302 20.460
1L DIGER KAPSAMLI GELiRLER (247) 29
21 Kar veya Zararda Yeniden Siiflandinlmayacaklar (247) -
2.1.1 Maddi Duran Varlklar Yeniden Degerleme Artislar/Azahslart - -
212 Maddi Olmayan Duran Varlklar Yeniden Degerleme Artislar/Azalslart - -
2.13 Tanmlanmis Fayda Planlar1 Yeniden Olgiim Kazanglar/Kayiplart (309) -
2.14 Diger Kar veya Zarar Olarak Yeniden Smiflandiriimayacak Diger Kapsamh Gelir Unsurlart - -
2.1.5 Kar veya Zararda Yeniden Smiflandiriimayacak Diger Kapsamh Gelire iliskin Vergiler 62 -
2.1.5.1 Dénem Vergi Gideri/Geliri - -
2.1.52 Ertelenmis Vergi Gideri/Geliri 62 -
2.2 Kér veya Zararda Yeniden Simflandinlacaklar - 29
2.2.1 Yabanci Para Cevirim Farklar: - -
222 Satimaya Hazir Finansal Varlklarm Yeniden Degerleme ve/veya Smiflandirma Gelirleri/Giderleri 34
223 Nakit Akis Riskinden Korunma Gelirleri/Giderleri - -
224 Yurtdisindaki fsletmeye iliskin Yatm Riskinden Korunma Gelirleri/Giderleri - -
225 Diger Kar veya Zarar Olarak Yeniden Smiflandirilacak Diger Kapsamh Gelir Unsurlar -

226 Kar veya Zararda Yeniden Smiflandirilacak Diger Kapsamh Gelire iliskin Vergiler - (5)
2.2.6.1 Dénem Vergi Gideri/Geliri - -
2262 Ertelenmis Vergi Gideri/Geliri - (5)
111, TOPLAM KAPSAMLI GELIiR (I+1IT) 15.055 20.489

llisikteki notlar bu finansal tablolarin ayrilmaz bir parcasidr.
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31 ARALIK 2013 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AiT

OZKAYNAKLAR DEGIiSiM TABLOSU

(Tutarlar aksi belirtilmedik¢e Bin Tiirk Lirasi (“Bin TL”) olarak ifade edilmistir.)

[ | BIN YENi TURK LIiRASI
Kir veya Zararda Yeniden Smiflandmimayacak Kir veya Zararda Yeniden Smflandilacak
OZKAYNAK KALEMLERINDEKI DEGISIKLIKLER Birkmis Diger Kapsamh Gelirler ve Giderler Birkmis Diger Kapsamh Gelirler ve Giderler
Odenmis Sermaye Hisse Senedi | Hisse Senedi | Diger Sermaye Kar Yasal Statis Olaganiistii | Diger Kar Donem | Gegmis Donem | Donem Net Toplam
Notlar | Sermaye YedeKeri Inrag Primleri | iptal Karin | Yedekleri 1 2 3 4 5 6 Yedekleri Yedekler Yedekleri Yedekler Yedekleri | Kan/(Zarar) | Kén/(Zaran) | KarveyaZaran | Ozkaynak
ONCEKi DONEM
1 Ocak - 31 Aralik 2012

(Bagimsiz Denctimden Gegmis)
1 Dénem Basi Bakivesi 18 21.000 - 2122 - - - - (29), 1614 - 25.281 - 34534 84.522
Il |TMS8 Uyannca Yapilan Diizeltmeler - - - - - - - - - - - - . i
21 |Hatalarm Diizeliimesinin Etkisi . . - - - - - - . . . N . .
22 |Muhasebe Politkasmda Yapilan Degisikliklerin Etkisi - - - - - - - - - - - - - -
1L \eni Bakiye (1411) 21.000 - 2122 - - - - (29), 1614 - 25.281 - 34534 84.522
IV |Toplam Kapsamh Gelir - - - - - - . 2 . . . | . 29
V. |Nakden Gergeklestirilen Sermaye Artmi - - - - - - - - - - - R - -
V1. |i¢ Kaynaklardan Gergeklestirilen Sermaye Artim - - - - - - - - - . . . .
VI |Odenmis Sermaye Enflasyon Diizeltme Farki - - - - - - - - - - - - . .
VIl |Hisse Senedine Doniistirilebilir Tahviller - - - - - - - - . - - N . i
IX. |Sermaye Benzeri Krediler - - - - - - - - - - - - . i
X |Diger Degisiklikler Nedeniyle Artis /Azals - - - - - - - - - - - - . i
XI.  |Dénem Net K veya Zaran - - - - - - - - - - - R 20.460 20.460
X1l Kar Dagitim | | 22722 B B B B B 1.672 B 10.140 E (34.534) R
121 |Dagtlan Temettii - - - - - - - - - - - - . .
122 |Yedeklere Aktarlan Tutarlar - - 2722 - - - - - 1672 - 10.140 (34.534) - -
123 |Diger - - - - - - - - - - - 3459 (34.53), -

Dénem Sonu Bakiyesi (31 Aralik 2012) (III+IV+. 21.000 - 24.844 - - - - - 3.286 - 35.421 g 20.460 105.011

CARi DONEM
1 Ocak - 31 Aralik 2013

(Bagumsiz Denetimden Gegmis)
I Onceki Donem Sonu Bakiyesi 18 21.000 - 24.844 - - - - - 3.286 - 35.421 - 20.460 105.011
Il |TMS8 Uyannca Yapilan Diizeltmeler - " - - - - - - . . . N . i
21 |Hatalarm Diizeliimesinin Etkisi - - - - - - - - - - - - . i
22 |[Muhasebe Politkasmda Yapilan Degisikliklerin Etkisi - - - - - - - - - - - N . i
1L |Yeni Bakiye (1+11) 21.000 - 24.844 - - - - - 3.286 - 35.421 - 20.460 105.011
IV |Toplam Kapsamh Gelir - - - - (247) - - - - - - - - (247)
V. |Nakden Gergeklestirilen Sermaye Artrmi - - - - - - - - . . . | . i
V1. |ig Kaynaklardan Gergeklestirilen Sermaye Artmmi 58.500) - (24.804), - - - - - - - (33.656), - -
VI |[Odenmis Sermaye Enflasyon Dizeltme Farki - N - - - - - - . . . | . i
vin e Senedine Dénilstiriilebiir Tahviller - - - - - - - - - - - - . i
IX. |Sermaye Benzeri Krediler - - - - - - - - . - - N . i
X |Diger Degisiklikler Nedemiyle Artis /Azalis - - - - - - - - . . . j . i
XI. | Dénem Net Kan veya Zarar - - - - - - - - - - - - 15.302 15.302
XI1. [Kar Dagtm - - - - - - - - 912 - 19.548 R (20.460) -
121 |Dagiian Temettii - - - - - - - - - - - - . i
122 |Yedeklere Aktarlan Tutarlar - - - - - - - - 912 - 19,548, (20.460) - -
123  |Diger - E E - E E - - - - - 20.460) (20.460), -

Dinem Sonu Bakiyesi (31 Arahk 2013) (II+IV+ 79.500 - - - (247) - - - 4.198 - 21313 - 15.302 120.066

1, Duran varliklar birikmis yeniden degerleme artslar/azabslan,

2, Tanmlanms fayda plankarmm birkmis yeniden dlgiim kazanglarykayplar,

3, Diger (Ozkaynak yontemiyle degerlenen yatrmlarm diger kapsamh gelirinden kir/zararda siiflandinimayacak paylan ile diger kir veya zarar olarak yeniden siiflandinimayacak diger kapsamb gelir unsurlarnm birikmis tutarkary)

4, Yabanci para gevirim farklar,

5. Satimaya hazr finansal varliklarm birikmis yeniden degerkeme ve/veya smiflandirma kazanglarvkayplart,

6, Diger (Nakit aks riskinden korunma kazanglarvkayplar, Ozkaynak yontemiyle degerlenen yatrmiarm diger kapsamh gelirinden kir/zararda smiflandriacak paylan ve diger kir veya zarar olarak yeniden smiflandinlacak diger kapsamh gelir unsurlarmin birikmis tutarlary)

ifade eder.

llisikteki notlar bu finansal tablolarin ayrilmaz bir pargasidir.
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GARANTI FAKTORING HIZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2013 TARIHINDE SONA EREN HESAP DONEMINE AiT

NAKIT AKIS TABLOSU
(Tutarlar aksi belirtilmedik¢e Bin Tiirk Liras1 (“Bin TL”) olarak ifade edilmistir.)

NAKIT AKIS TABLOSU

Bagimsiz Denetimden
Ge¢mis

1 Ocak - 31 Arahk 2013

Bagimsiz Denetimden
Ge¢mis

1 Ocak - 31 Arahk 2012

Notlar
A. ESAS FAALIYETLERE iLiSKiN NAKIT AKISLARI
11 Esas Faaliyet Konusu Aktif ve Pasiflerdeki Degisim Oncesi Faaliyet Kar1 41.208 35.371
111 Alnan Faizler/Kiralama Gelirleri 19 113.999 121.802
1.1.2  Odenen Faizler/Kiralama Giderleri 1.447 1.292
1.1.3  Almnan Temettiiler - -
1.1.4  Alnan Ucret ve Komisyonlar 19 21.864 21.586
1.1.5 Elde Edilen Diger Kazanglar - -
1.1.6  Zarar Olarak Muhasebelestirilen Takipteki Alacaklardan Tahsilatlar 8 - 191
1.1.7  Personele ve Hizmet Tedarik Edenlere Yapilan Nakit Odemeler (36.017) (33.098)
1.1.8  Odenen Vergiler 11 (6.859) (5.412)
119 Diger (53.226) (70.990)
12 Esas Faaliyet Konusu Aktif ve Pasiflerdeki Degigim (391.823) 59.750
1.2.1 Faktoring Alacaklarmdaki Net (Artis) Azahs (172.439) (590.505)
1.2.2  Diger Aktiflerde Net (Artis) Azahs (1.189) 421
1.2.3  Faktoring Bor¢larmdaki Net Artis (Azalis) 45 (139)
1.24  Alnan Kredilerdeki Net Artig (Azalis) (215.505) 649.632
125 Vadesi Gelmis Borglarda Net Artis (Azals) - R
1.2.6 Diger Borglarda Net Artis (Azals) (2.735) 341
1. Esas Faaliyetlerinden Kaynaklanan Net Nakit Akist (350.615) 95.121
B. YATIRIM FAALIYETLERINDEN KAYNAKLANAN NAKIiT AKISLARI
21 iktisap Edilen Bagh Ortaklik ve Istirakler ve Is Ortakliklart - -
22 Elden Cikarilan Bagh Ortaklik ve Istirakler ve Is Ortakliklari - -
2.3 Satn Aliman Menkuller ve Gayrimenkuller 9,10 (2.136) (1.336)
24 Elden Cikarilan Menkul ve Gayrimenkuller - -
25 Elde Edilen Satimaya Hazr Finansal Varlklar - (3.500)
2.6 Elden Cikarilan Satimaya Hazir Finansal Varliklar - 7.282
2.7 Satn Alinan Vadeye Kadar Elde Tutulacak Yatrmmlar - -
2.8 Satilan Vadeye Kadar Elde Tutulacak Yatirimlar - -
2.9 Diger 2.276 3.422
1. Yatirim Faaliyetlerinden Kaynaklanan Net Nakit Akist 140 5.868
C. FINANSMAN FAALIYETLERINE iLiSKiN NAKIiT AKISLARI
3.1 Krediler ve hrag Edilen Menkul Degerlerden Saglanan Nakit 283.513 -
32 Krediler ve ihrag Edilen Menkul Degerlerden Kaynaklanan Nakit Cikist - -
3.3  Ihrag Edilen Sermaye Araglart - -
3.4 Temettii Odemeleri - R
35 Finansal Kiralamaya fliskin Odemeler - -
3.6 Diger - -
11 Finansman Faaliyetlerinden Saglanan Net Nakit 283.513 -
V. Déviz Kurundaki Degisimin Nakit ve Nakde Esdeger Varliklar Uzerindeki Etkisi 4.275 (226)
V. Nakit ve Nakde Esdeger Varliklardaki Net Artis/Azali (62.687) 100.763
VI. Dénem Basindaki Nakit ve Nakde Esdeger Varliklar 107.855 7.092
VIl. Donem Sonundaki Nakit ve Nakde Esdeger Varhklar 45.168 107.855

llisikteki notlar bu finansal tablolarin ayrilmaz bir parcasidir.
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.
KAR DAGITIM TABLOSU
BIN TL
Bagimsiz Denetimden Bagimsiz Denetimden
Gecmis Gecmis
Notlar{ 1 Ocak - 31 Aralik 2013 1 Ocak - 31 Aralik 2012

1. DONEM KARININ DAGITIMI (*)
1.1 DONEM KARI 19.163 25.582
1.2 ODENECEK VERGI VE YASAL 3.861 5.122

YUKUMLULUKLER (-)
1.2.1  Kurumlar Vergisi (Gelir Vergisi) 11.154 7.338
1.2.2  Gelir Vergisi Kesintisi - -
1.2.3  Diger Vergi ve Yasal Yiikiimliilikler (7.293) (2.216)
A. NET DONEM KARI (1.1-1.2) 15.302 20.460
13 GECMI$ DONEMLER ZARARI (-) - -
1.4 BIRINCI TERTIP YASAL YEDEK AKCE (-) - (912)
15 KURULUSTA BIRAKILMASI VE - -

TASARRUFU ZORUNLU YASAL FONLAR (-)
B. DAGITILABILiR NET DONEM KARI 15.302 19.548

[(A-(1.3+1.4+1.5)]
1.6 ORTAKLARA BIiRINCI TEMETTU (-) - -
1.6.1 Hisse Senedi Sahiplerine - -
1.6.2 Imtiyazh Hisse Senedi Sahiplerine - -
1.6.3 Katilma Intifa Senetlerine - -
1.6.4 Kara istirakli Tahvillere - -
1.6.5 Kar ve Zarar Ortakhg Belgesi Sahiplerine - -
1.7 PERSONELE TEMETTU (-) - -
1.8 YONETIM KURULUNA TEMETTU (-) - -
1.9 ORTAKLARA iKiNCi TEMETTU (-) - -
1.9.1  Hisse Senedi Sahiplerine - -
1.9.2  imtiyazh Hisse Senedi Sahiplerine - -
1.9.3 Katilma intifa Senetlerine - -
1.9.4 Kara Istirakli Tahvillere - -
1.9.5 Kar ve Zarar Ortakhg Belgesi Sahiplerine - -
110  IKINCI TERTIP YASAL YEDEK AKCE (-) - -
111  STATU YEDEKLERI (-) - -
112 OLAGANUSTU YEDEKLER - (19.548)
113 DIGER YEDEKLER - -
1.14 OZEL FONLAR - -
I YEDEKLERDEN DAGITIM - -
21 DAGITILAN YEDEKLER - -
22 IKINCi TERTIP YASAL YEDEKLER (-) - -
2.3 ORTAKLARA PAY (-) - -
2.3.1 Hisse Senedi Sahiplerine - -
2.3.2  Imtiyazh Hisse Senedi Sahiplerine - -
2.3.3 Katilma intifa Senetlerine - -
2.3.4  Kara Istirakli Tahvillere - -
2.3.5  Kar ve Zarar Ortakligi Belgesi Sahiplerine - -
24 PERSONELE PAY (-) - -
25 YONETIM KURULUNA PAY (-) - -
111.  HISSE BASINA KAR - -
31 HISSE SENEDI SAHIPLERINE - -
3.2 HISSE SENEDI SAHIPLERINE ( % ) - -
33 IMTIYAZLI HiSSE SENEDI SAHIPLERINE - -
3.4 IMTiYAZLI HISSE SENEDI SAHIPLERINE ( - -

%)
\YA HISSE BASINA TEMETTU - -
4.1 HIiSSE SENEDIi SAHIPLERINE - -
4.2 HISSE SENEDI SAHIPLERINE ( % ) - -
4.3 IMTIYAZLI HiSSE SENEDI SAHIPLERINE - -
4.4 IMTIYAZLI HISSE SENEDIi SAHIPLERINE ( - -

%)

(*) 2013 yih kar dagitimma iliskin karar Genel Kurul toplantisinda verilecektir. Genel Kurul toplantisi rapor tarihi itibariyla hentiz

yapimanustir.

llisikteki notlar bu finansal tablolarin ayrilmaz bir parcasidir.
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2013 TARIiHi iTIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN DiIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Bin Tiirk Lirasi (“Bin TL”) olarak ifade edilmistir.)

1 SIRKET’IN ORGANiIZASYONU VE FAALIYET KONUSU

Aktif Finans Faktoring Hizmetleri AS 4 Eyliil 1990 tarihinde endiistriyel ve ticari sirketlere faktoring
hizmeti sunmak amaciyla kurulmus olup 27 Mart 2002 tarihinde kabul edilen Genel Kurul karar1 uyarinca
ticari unvanini Garanti Faktoring Hizmetleri AS (“Sirket”) olarak degistirmistir. Sirket 1993 yilinda
Sermaye Piyasast Kurulu (SPK)’ dan aldig1 izin ile hisselerini halka arz ederek Borsa istanbul A.S’ye
(“BIAS”) kote olmustur. Sirket faaliyetlerini Sermaye Piyasas1 Kanunu ve 13 Aralik 2012 tarih, 28496
sayili Resmi Gazete’de yaymlanan “Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu”
ile 24 Nisan 2013 tarih, 28627 sayili Resmi Gazete’de yaymnlanan BDDK’nin “Finansal Kiralama,
Faktoring ve Finansman Sirketlerinin Kurulus ve Faaliyet Esaslar1 Hakkinda Yo6netmelik™i ¢ergevesinde
stirdiirmektedir.

Sirket’in ortaklar1 ve paylarma iligkin bilgiler asagidaki gibidir:

Ortakhk Ortakhk

pay1 payl1

31 Aralik 2013 (%) 31 Aralik 2012 (%)

Tiirkiye Garanti Bankasi AS 65.066 81,84 17.187 81,84
Tiirkiye Ihracat Kredi Bankas1 AS 7.773 9,78 2.053 9,78
Halka Arz Edilen 6.661 8,38 1.760 8,38
Sermaye 79.500 100,00 21.000 100,00

Sirket, esas sozlesmesinin 6. maddesinin verdigi yetkiye istinaden Yonetim Kurulunun 3 Mayis 2013 tarih
ve 2013/035 sayili karari ile ¢ikarilmis sermayesinin 21.000 Bin TL'den 79.500 Bin TL'ye sermaye
enflasyon diizeltmesi olumlu farklari, istirak satis kazancindan dogan 6zel fon ve olaganiistii yedeklerin
ilave edilmek suretiyle yiikseltilmesi konusunda izin almak iizere 21 Mayis 2013 tarihinde Sermaye
Piyasast Kurulu'na bagvuruda bulunmus, Kurum’un 15 Agustos 2013 tarih ve 28/949 sayili karan ile
onaylanmistir. 22 Agustos 2013 tarihinde baglayan % 278,57142 oranindaki bedelsiz sermaye artirim
islemleri 26 Agustos 2013 tarihinde tamamlanmigtir.

31 Aralik 2013 tarihi itibariyla Tiirkiye Garanti Bankas1 AS’nin kayith hisse oran1 %55,40°dir ve geri kalan
%26,44 oranindaki hisseyi halka arz edilmis bulunan hisselerden BIAS yolu ile almustir.

31 Aralik 2013 tarihi itibariyla galisan sayist 195°tir (31 Aralik 2012: 179).
Sirket Tiirkiye’de kayitli olup asagidaki adreste faaliyet gostermektedir:
Eski Biiyiikdere Caddesi Ayazaga K&y Yolu No:23 Kat:2 34396 Maslak / istanbul

Sirket, 21 adet sube ile faktoring faaliyetlerini agirhikli olarak tek bir cografi bolgede (Tiirkiye)
stirdiirmektedir.

Odenecek temettii:

Sirket’in 29 Mart 2013 tarihli Olagan Genel Kurul’unda 2012 yil1 kar dagitimina iligkin olarak, Sirket esas
sozlesmesinde diizenlenen karmn dagitimi esasina uygun olarak, Sermaye Piyasasi Kurulu Seri: X1 No:29
sayili tebligi uyarinca Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlarina gore diizenlenmis finansal tablolar
kapsaminda hesaplanan 2012 yili karindan vergi karsilig1 ayrildiktan sonra kalan kéarin, yasal ve olaganiistii
yedek hesaplarina aktarilarak sirket biinyesinde tutulmasina oybirligi ile karar verilmistir.

Finansal tablolarin onaylanmast:

Finansal tablolar, Yonetim Kurulu tarafindan 29 Ocak 2014 tarihli Yonetim Kurulu karar ile onaylanmig
ve yaymlanmasi i¢in yetki verilmistir. Genel Kurul’un finansal tablolar1 degistirme yetkisi bulunmaktadir.
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2013 TARIiHi iTIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN DiIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Bin Tiirk Lirasi (“Bin TL”) olarak ifade edilmistir.)

2.1 Sunuma Iliskin Temel Esaslar

211

Uygulanan Muhasebe Standartlar

Sirket faaliyetlerini 24 Aralik 2013 tarih ve 28861 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren
Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketlerince Uygulanacak Tekdiizen Hesap Plani ve
Izahnamesi Hakkinda Teblig kapsaminda Tiirkiye Muhasebe Standartlarina uygun olarak
muhasebelestirmistir.

Faaliyetlerin muhasebelestirilmesinde, 13 Aralik 2012 tarih, 28496 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan
“Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu”na dayanilarak hazirlanan ve 24 Aralik
2013 tarihli ve 28861 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman
Sirketlerinin Muhasebe Uygulamalar1 ile Finansal Tablolar1 Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri
uygulanmustir.

2 Kasim 2011 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanarak ve yiiriirliige giren 660 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname ile 2499 sayili Kanun’un Ek 1. Maddesi iptal edilmis ve Kamu Gozetimi, Muhasebe ve
Denetim Standartlart Kurumu(“Kurum”) kurulmustur. Finansal tablolarin hazirlanmasinda, Kamu Go6zetimi
Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu (“KGK”) tarafindan yiiriirliige konulmus olan Tiirkiye
Muhasebe Standartlar1 / Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar1 ile bunlara iligkin ek ve yorumlari
(“TMS/TFRS”) esas alinmustir.

Finansal tablolar, bazi finansal araglarin yeniden degerlenmesi haricinde, tarihi maliyet esasina gore
hazirlanmaktadir. Tarihi maliyetin belirlenmesinde, genellikle varliklar i¢in 6denen tutarin gercege uygun
degeri esas alimmaktadir.

2.1.2Gegerli ve Raporlama Para Birimi

213

214

Sirket’in gegerli para birimi ve raporlama para birimi TL dir.
Yiiksek Enflasyon Donemlerinde Finansal Tablolarin Diizeltilmesi

Sirket’in finansal tablolart 31 Aralik 2004 tarihine kadar “Yiiksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal
Raporlamaya Iligkin Tiirkiye Muhasebe Standardi” (“TMS 29”) uyarmca enflasyon diizeltmesine tabi
tutulmustur. BDDK tarafindan 28 Nisan 2005 tarihinde yayimlanan bir Genelge ile enflasyon muhasebesi
uygulamasini gerektiren gostergelerin ortadan kalktig1 belirtilmis ve 1 Ocak 2005 tarihi itibartyla enflasyon
muhasebesi uygulamasina son verilmistir.

Netlestirme

Finansal tablolara alinan tutarlarin netlestirilmesi i¢in hukuki bir hakkin oldugunda ve finansal varlik ve
finansal borcu netlestirmek suretiyle kapatma veya borcun ifasi ile varligin finansal tablolara alinmasini
aynit zamanda yapma niyetinin olmast s6z konusu oldugunda finansal varlik ve bor¢lar netlestirilerek
bilangoda net tutarlari ile gosterilir.

2.2 Muhasebe Politikalarindaki Degisiklikler

Muhasebe politikalarinda yapilan 6nemli degisiklikler ve tespit edilen 6nemli muhasebe hatalar1 geriye
doniik olarak uygulanir ve Onceki donem finansal tablolari yeniden diizenlenir. Sirket muhasebe
politikalarini bir 6nceki mali y1l ile tutarli olarak uygulamustir.

2.3 Muhasebe Tahminlerindeki Degisiklik ve Hatalar

Muhasebe tahminlerindeki degisiklikler, yalnizca bir doneme iligkin ise, degisikligin yapildig1 cari
donemde, gelecek donemlere iligkin ise, hem degisikligin yapildigi donemde hem de gelecek donemlerde,
ileriye yonelik olarak uygulanir. Tespit edilen 6nemli muhasebe hatalar1 geriye doniik olarak uygulanir ve
onceki dénem finansal tablolar1 yeniden diizenlenir.
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2013 TARIiHi iTIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN DiIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Bin Tiirk Lirasi1 (“Bin TL”) olarak ifade edilmistir.)

2 FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR (devami)
2.3 Muhasebe Tahminlerindeki Degisiklik ve Hatalar (devamni)

Finansal tablolarin Raporlama Standartlari’na uygun olarak hazirlanmasi, yonetimin, politikalarin
uygulanmasi ve raporlanan varlik, yikiimlilik, gelir ve gider tutarlarmi etkileyen kararlar almasini,
tahminler ve varsayimlar yapmasimi gerektirmektedir. Gergeklesen sonuglar bu tahminlerden farklilik
gosterebilir. Tahminler ve tahminlerin temelini teskil eden varsayimlar siirekli olarak gdzden
gecirilmektedir. Muhasebe tahminlerindeki giincellemeler, giincellemenin yapildigi dénemde ve bu
giincellemelerden etkilenen miiteakip donemlerde kayitlara alinir. Tahminlerin kullanildig1 baslica notlar
asagidaki gibidir:

Not 4 — Gergege uygun deger farki kar zarara yansitilan finansal varliklar
Not 7 — Faktoring alacaklari

Not 9 — Maddi duran varliklar

Not 10 — Maddi olmayan duran varliklar

Not 11 — Vergi varlik ve ylikiimliiliikleri

Not 17 — Borg ve gider karsiliklar

2.4 Yeni ve Revize Edilmis Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar

(a) Finansal tablolarda raporlanan tutarlari ve dipnotlar etkileyen TFRSlerde yapilan
degisiklikler

TFRSlerde yapilan asagida belirtilen degisiklikler cari donemde uygulanmis ve finansal tablolarda
raporlanan tutarlar iizerinde etkisi olmustur.

TMS 1 (Degisiklikler) Diger Kapsamli Gelir Kalemlerinin Sunumu

TMS 1 (Degisiklikler) Diger Kapsamli Gelir Kalemlerinin Sunumu 1 Temmuz 2012 tarihinde veya bu tarih
sonrasinda baglayan mali donemlerden itibaren gegerlidir. S6z konusu degisiklikler, kapsamli gelir tablosu
ile gelir tablosunu yeniden tanimlamaktadir. TMS 1°de yapilan degisiklikler uyarinca ‘kapsamli gelir
tablosu’ ifadesi ‘kar veya zarar ve diger kapsamli gelir tablosu’ ve ‘gelir tablosu’ ifadesi ‘kar veya zarar
tablosu” olarak degistirilmistir. TMS 1°de yapilan degisiklikler uyarinca kar veya zarar ve diger kapsaml
gelir tablosunun tek bir tabloda ya da birbirini izleyen iki ayri tabloda sunumuna izin veren agiklamalar
ayni kalmistir. Ancak TMS 1°de yapilan degisiklikler uyarinca diger kapsamli gelir kalemleri iki gruba
ayrilir: (a) sonradan kar veya zarara yeniden siniflandirilmayacak kalemler ve (b) bazi 6zel kosullar
saglandiginda sonradan kar veya zarara yeniden smiflandirilacak kalemler. Diger kapsamli gelir
kalemlerine iligkin vergiler de aym sekilde dagitilacak olup s6z konusu degisiklikler, diger kapsamli gelir
kalemlerinin vergi 6ncesi ya da vergi diisiildiikten sonra sunumu ile ilgili agiklamalar1 degistirmemistir. Bu
degisiklikler geriye doniik olarak uygulanmistir. Diger kapsamli gelir kalemlerinin sunumu, standardin
gerektirdigi degisikligi yansitmak amaciyla yeniden diizenlenmistir. Yukarida bahsi gegen sunum ile ilgili
degisiklikler haricinde, TMS 1°deki degisikliklerin uygulanmasinin kar veya zarar, diger kapsaml gelir ve
toplam kapsamli gelir iizerinde herhangi bir etkisi bulunmamaktadir.
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2013 TARIiHi iTIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN DiIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Bin Tiirk Lirasi1 (“Bin TL”) olarak ifade edilmistir.)

2 FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR (devami)
2.4 Yeni ve Revize Edilmis Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar1 (devami)

(a) Finansal tablolarda raporlanan tutarlari ve dipnotlar etkileyen TFRSlerde yapilan
degisiklikler (devami)

TFRS 13 Gercege Uygun Deger Olciimleri

TFRS 13, ger¢ege uygun deger 6l¢iimil ve bununla ilgili verilmesi gereken notlar1 igeren rehber niteliginde
tek bir kaynak olacaktir. Standart, ger¢ege uygun deger tanimini yapar, gercege uygun degerin olgiimiiyle
ilgili genel cergeveyi cizer, gercege uygun deger hesaplamalar ile ilgili verilecek agiklama gerekliliklerini
belirtir. TFRS 13’lin kapsami genistir; finansal kalemler ve TFRS’de diger standartlarin gercege uygun
degerinden Ol¢limiine izin verdigi veya gerektirdigi finansal olmayan kalemler i¢in de gecerlidir. Genel
olarak, TFRS 13’iin gergege uygun deger hesaplamalar ile ilgili agiklama gereklilikleri su andaki mevcut
standartlara gére daha kapsamlidir. Ornegin, su anda TFRS 7 Finansal Araglar: Aciklamalar standardmin
aciklama gerekliligi olan ve sadece finansal araglar i¢in istenen iig-seviye gercege uygun deger
hiyerarsisine dayanan niteliksel ve niceliksel agiklamalar, TFRS 13 kapsamindaki biitiin varhklar ve
yiiktimliiliikler i¢in zorunlu hale gelmistir.

TMS 1 (Degisiklikler) Finansal Tablolarin Sunumu
(Mayis 2012°de yayimlanan Yillik Iyilestirmeler 2009-2011 Dinemi’nin bir parcasi olarak)

Mayis 2012°de yayimlanan Yillik Iyilestirmeler 2009-2011 Dénemi’nin bir parcasi olarak yayimlanan
TMS 1’deki degisiklikler 1 Ocak 2013 tarihinde veya bu tarih sonrasinda baglayan mali donemlerden
itibaren gecerlidir.

TMS 1 standard1 uyarimca muhasebe politikasinda geriye doniik olarak degisiklik yapan ya da geriye doniik
olarak finansal tablolarin1 yeniden diizenleyen ya da siniflandiran bir igletmenin bir énceki dénemin basi
icin de finansal durum tablosunu (ii¢lincii bir finansal durum tablosu) sunmasi gerekir. TMS 1°deki
degisiklikler uyarinca bir igletmenin sadece geriye doniikk uygulamanin, yeniden diizenlemenin ya da
yeniden smiflandirma isleminin ii¢lincii finansal durum tablosunu olugturan bilgiler iizerinde &nemli
etkisinin olmasi durumunda {igiincii finansal durum tablosu sunmasi gerekir ve ilgili dipnotlarin {i¢iincii
finansal durum tablosuyla birlikte sunulmasi zorunlu degildir.

TMS 19 Calisanlara Saglanan Faydalar

TMS 19’a yapilan degisiklikler tanimlanmig fayda planlar1 ve isten ¢ikarma tazminatinin muhasebesini
degistirmektedir. En oOnemli degisiklik tanimlanmis fayda yilikiimlilikleri ve plan varliklarin
muhasebelestirilmesi ile ilgilidir. Degisiklikler, tanimlanmig fayda yiikiimliiliiklerinde ve plan varliklarin
gercege uygun degerlerindeki degisim oldugunda bu degisikliklerin kayitlara alinmasimi gerektirmekte ve
boylece TMS 19’un 6nceki versiyonunda izin verilen ‘koridor yontemi’ni ortadan kaldirmakta ve ge¢mis
hizmet maliyetlerinin kayitlara alinmasini hizlandirmaktadir. Degisiklikler, bilangolarda gosterilecek net
emeklilik varlig1 veya yilikiimliiliigiiniin plan ac¢ig1 ya da fazlasinin tam degerini yansitabilmesi i¢in, tiim
aktiieryal kayip ve kazanc¢larin aninda diger kapsamli gelir olarak muhasebelestirilmesini gerektirmektedir.
Buna ek olarak, TMS 19’un bir 6nceki baskisinda agiklanan plan varliklarindan elde edilecek tahmini
getiriler ile plan varliklarina iligkin faiz gideri yerine tanimlanmig net fayda yiikiimliiligiine ya da varligina
uygulanan indirin orani sonucu hesaplanan ‘net bir faiz’ tutar1 kullanilmigtir. TMS 19°a yapilan
degisiklikler geriye doniik olarak uygulanmalidir.
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31 ARALIK 2013 TARIiHi iTIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN DiIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Bin Tiirk Lirasi1 (“Bin TL”) olarak ifade edilmistir.)

2 FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKIiN ESASLAR (devami)
2.4 Yeni ve Revize Edilmis Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar1 (devami)

(b) 2013 yilindan itibaren gecerli olup, Sirket’in finansal tablolarim etkilemeyen
standartlar, mevcut standartlara getirilen degisiklikler ve yorumlar

TFRS 7 (Degisiklikler) Finansal Varlik ve Finansal Bor¢larin Netlestirilmesi ve Bunlarla Ilgili
Aciklamalar

TFRS 7°deki degisiklikler uyarinca isletmelerin uygulamada olan bir ana netlestirme sodzlesmesi ya da
benzer bir sozlesme kapsamindaki finansal araclar ile ilgili netlestirme hakk: ve ilgili sdzlesmelere iliskin
bilgileri (6rnegin; teminat gonderme hiikiimleri) agiklamas1 gerekir.

Mayis 2012°de yayimlanan Yullik Iyilestirmeler 2009-2011 Donemi
e  TMS 16 (Degisiklikler) Maddi Duran Varliklar,

e  TMS 32 (Degisiklikler) Finansal Araglar: Sunum, ve

e  TMS 34 (Degisiklikler) Ara Donem Finansal Raporlama

TMS 16 (Degisiklikler)

TMS 16’daki degisiklikler, yedek parcalarin, donanim ve hizmet donanimlarinin TMS 16 uyarinca
maddi duran varlik tanimini karsilamalart durumunda maddi duran varlik olarak simniflandirilmasi
gerektigi konusuna agiklik getirir. Aksi takdirde bu tiir varliklar stok olarak simiflandirilmalidir. TMS
16°daki degisikliklerin finansal tablolarda raporlanan tutarlar {izerinde 6nemli bir etkisi olmamustir.

TMS 32 (Degisiklikler)

TMS 32’deki degisiklikler, 6zkaynak araclar1 sahiplerine yapilan dagitimlar ve 6zkaynak islemleri
maliyetleri ile ilgili gelir vergisinin TMS 12 Gelir Vergisi standardi uyarinca muhasebelestirilmesi
gerektigini belirtir. TMS 32°deki degisikliklerin finansal tablolarda raporlanan tutarlar iizerinde
onemli bir etkisi olmamustir.
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2 FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR (devami)
2.4 Yeni ve Revize Edilmis Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar1 (devami)

(b) 2013 yilindan itibaren gecerli olup, Sirket’in finansal tablolarim etkilemeyen
standartlar, mevcut standartlara getirilen degisiklikler ve yorumlar (devami)

TFRS 7 (Degisiklikler) Finansal Varlik ve Finansal Bor¢larin Netlestirilmesi ve Bunlarla Ilgili
Aciklamalar (devami)

Mayis 2012°de yaymmlanan Yillik Iyilestirmeler 2009-2011 Dinemi (devamu)
TMS 34 (Degisiklikler)

TMS 34’teki degisiklikler, belirli bir raporlanabilir boliime iliskin toplam varlik ve yiikiimliiliiklerin,
ancak bu toplam varlik veya yilikiimliiliik tutarlariin (veya her ikisinin) igletmenin faaliyetlere iligkin
karar almaya yetkili merciiye diizenli olarak sunulmasi ve en son yillik finansal tablolara gore bu
tutarlarda 6nemli bir degisiklik olmasi durumunda dipnotlarda agiklanmasi gerektigini belirtir. TMS
34°teki degisikliklerin finansal tablolarda raporlanan tutarlar lizerinde bir etkisi olmamustir.

(c) Heniiz yiiriirliige girmemis standartlar ile mevcut 6nceki standartlara getirilen
degisiklikler ve yorumlar
Sirket heniiz yiiriirliige girmemis asagidaki standartlar ile mevcut Onceki standartlara getirilen
asagidaki degisiklik ve yorumlar1 heniiz uygulamamistir:

TFRS 92 Finansal Araclar
TFRS 9 ve TFRS 7 (Degisiklikler)2 UFRS 9 ve Gegis A¢tklamalart icin Zorunlu Yiiriirliik Tarihi
TMS 32 (Degisiklikler)" Finansal Varlik ve Finansal Bor¢larin Netlestirilmesi

! 1 Ocak 2014 tarihinde veya bu tarih sonrasinda baslayan mali donemlerden itibaren gegerlidir.
21 Ocak 2015 tarihinde veya bu tarih sonrasinda baslayan mali donemlerden itibaren gegerlidir.
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2.5

Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti

(a) Hasilat

Faktoring hizmet gelirleri miisterilere yapilan 6n 6demeler {izerinden tahsil veya tahakkuk edilen faiz
gelirlerinden ve komisyon gelirlerinden olugsmaktadir.

Faktoring islemlerine konu olan fatura toplami {izerinden alinan belirli bir yiizde miktar1 faktoring
komisyon gelirlerini olugturmaktadir.

Hisse senedi yatirimlarindan elde edilen temettii geliri, hissedarlarin temettii alma hakki dogdugu zaman
kayda alimnuir.

Diger faiz gelirleri, kalan anapara bakiyesi ile beklenen omrii boyunca elde edilecek tahmini nakit
giriglerini s6z konusu varligin kayith degerine indirgeyen efektif faiz orani nispetinde ilgili doneme
tahakkuk ettirilir.

(b) Finansal araclar

Finansal varliklar

Gergege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varlik olarak siniflanan ve gergege uygun
degerinden kayitlara alinanlar haricindeki finansal varliklar, ger¢ege uygun piyasa degeri ile alim islemiyle
dogrudan iliskilendirilebilen harcamalarin toplam tutar1 lizerinden muhasebelestirilir.Yatirim araglarinin
ilgili piyasa tarafindan belirlenen siireye uygun olarak teslimati kosulunu tasiyan bir kontrata bagli olan
finansal varliklarin alimi veya satisi sonucunda ilgili varliklar, islem tarihinde kayitlara alinir veya
kayitlardan ¢ikarilir.

CEINT

Finansal varliklar “gercege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varliklar”, “vadesine kadar
elde tutulacak yatirimlar”, “satilmaya hazir finansal varliklar” ve “kredi ve alacaklar” olarak siniflandirilir.
Smiflandirma, finansal varligin elde edilme amacina ve 6zelligine bagl olarak, ilk kayda alma sirasinda

belirlenmektedir.

Etkin faiz yontemi

Etkin faiz yontemi, finansal varligin itfa edilmis maliyet ile degerlenmesi ve ilgili faiz gelirinin iliskili
oldugu doneme dagitilmas: yontemidir. Etkin faiz orani; finansal aracin beklenen omrii boyunca veya
uygun olmasi durumunda daha kisa bir zaman dilimi siiresince tahsil edilecek tahmini nakit toplaminin,
ilgili finansal varligin tam olarak net bugiinkii degerine indirgeyen orandir.

Gergege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varliklar disinda siniflandirilan finansal
varliklar ile ilgili gelirler etkin faiz yontemi kullanmak suretiyle hesaplanmaktadir.
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2 FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLISKiN ESASLAR (devami)
2.5 Onemli Muhasebe Politikalarinin Ozeti (devamu)
(b) Finansal araclar (devami)

Finansal varliklar (devami)

Gergege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varliklar

Gergege uygun deger farki gelir tablosuna yansitilan finansal varliklar; alim-satim amaciyla elde tutulan ve
alim satim amach olarak edinilmemekle birlikte ilk muhasebelestirme esnasinda bu kategoride
mubhasebelestirilen finansal varliklardir. Bir finansal varlik kisa vadede elden c¢ikarilmasi amaciyla
edinildigi zaman veya ilk muhasebelestirme sirasinda daha dogru bir muhasebesel gdsterim saglanacagi
kanaatine varildig1 zaman s6z konusu kategoride siniflandirilir. Finansal riske kars: etkili bir koruma aract
olarak belirlenmemis olan tiirev tiriinleri teskil eden bahse konu finansal varliklar da gercege uygun deger
farki kar veya zarara yansitilan finansal varliklar olarak siniflandirilir.

Finansal yatirimlar icinde yer alan krediye baglh 6zel kesim yatirimlari, alim-satim amach menkul degerler
olarak siiflanmis olup, miiteakip degerlemelerinde deger kazang ve kayiplar gelir tablolarina yansitilacak
sekilde makul degeri lizerinden muhasebelestirilir. Giivenilir bir gergcege uygun degerin bulunmadigi
durumlarda s6z konusu yatirimlar iskonto edilmis maliyet degerinden degerlenir. iskonto edilmis maliyet,
etkin faiz oran1 metoduyla hesaplanir.

Vadesine kadar elde tutulan finansal varliklar

Sirket’in vadesine kadar elde tutma olanagi ve niyeti oldugu, sabit veya belirlenebilir bir 6deme planina
sahip, sabit vadeli bor¢lanma araglar, vadesine kadar elde tutulacak yatirimlar olarak smiflandirilir.
Vadesine kadar elde tutulacak yatirimlar etkin faiz yontemine gore itfa edilmis maliyet bedelinden deger
disiikliigii tutar1 disiilerek kayitlara alinir ve ilgili gelirler etkin faiz yontemi kullanilmak suretiyle
hesaplanir.

Satilmaya hazir finansal varliklar

Sirket tarafindan elde tutulan ve aktif bir piyasada islem goren borsaya kote 6zkaynak araglari ile bazi
bor¢lanma senetleri satilmaya hazir finansal varliklar olarak siniflandirilir ve gercege uygun degerleriyle
gosterilir. Sirket’in aktif bir piyasada islem gérmeyen ve borsaya kote olmayan fakat satilmaya hazir
finansal varlik olarak siniflanan 6zkaynak araglari bulunmakta ve gercege uygun degerleri giivenilir olarak
Olciilemedigi i¢in maliyet degerleriyle gosterilmektedir. Gelir tablosuna kaydedilen deger diisiikliikleri,
etkin faiz yontemi kullanilarak hesaplanan faiz ve parasal varliklarla ilgili kur farki kar/zarar tutari
haricindeki, ger¢cege uygun degerdeki degisikliklerden kaynaklanan kazang ve zararlar diger kapsamli gelir
iginde muhasebelestirilir ve finansal varliklar deger artis fonunda biriktirilir. Yatirimin elden ¢ikarilmasi ya
da deger diisiikliigiine ugramasi durumunda, finansal varliklar deger artis fonunda biriken toplam kar/zarar,
gelir tablosuna siniflandirilmaktadir.

Satilmaya hazir 6zkaynak araglarina iligkin temettiiler Sirket’in temettii alma hakkinin olustugu durumlarda
gelir tablosunda muhasebelestirilmektedir.

Yabanci para birimiyle ifade edilen satilmaya hazir parasal varliklarin ger¢ege uygun degeri ifade edildigi
para birimi iizerinden belirlenmekte ve raporlama donemi sonundaki gecerli kurdan ¢evrilmektedir. Gelir
tablosunda muhasebelestirilen kur farki kazanclari/zararlari, parasal varligin itfa edilmis maliyet degeri
iizerinden belirlenmektedir. Diger kur farki kazanglari ve =zararlari, diger kapsamli gelir icinde
mubhasebelestirilmektedir.
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2 FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR (devami)

2.5 Onemli Muhasebe Politikalariin Ozeti (devami)

(b) Finansal araclar (devami)

Finansal varliklar (devami)

Faktoring Alacaklar1 ve Diger Alacaklar

Faktoring alacaklar1 ve diger alacaklar, ilk kayit tarihinde gergege uygun degerleri ile
muhasebelestirilmektedir. {lk kayit tarihinden sonraki raporlama donemlerinde, faktoring alacaklari
disindaki diger alacaklar, etkin faiz yontemi kullanilarak iskonto edilmis maliyeti iizerinden
gosterilmektedir. Faktoring islemleri sonraki raporlama donemlerinde kayitli degerleri ile gosterilmektedir.
Sirket yonetimi faktoring alacaklarmin ilk kayda alinmasi esnasinda iskonto isleminin dikkate alinmasi
nedeniyle kayith degerlerinin gercege uygun degerlerine yakin oldugunu dngérmektedir.

Faktoring alacaklarina BDDK tarafindan 24 Aralik 2013 tarihli ve 28861 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan “Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketlerinin Muhasebe Uygulamalar ile
Finansal Tablolar1 Hakkinda Y 6netmelik”e uygun olarak 6zel karsilik ve serbest kargilik ayrilmaktadir.

Finansal Varliklarda Deger Diistikliigii

Gergege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal varliklar disindaki finansal varliklar, her
bilango tarihinde bir finansal varlik veya finansal varlik grubunun deger diisiikliigiine ugradigina iligkin
gostergelerin - bulunup, bulunmadigma dair degerlendirmeye tabi tutulur. Finansal varligin ilk
mubhasebelestirilmesinden sonra bir veya birden daha fazla olayin meydana gelmesi ve s6z konusu zarar
olaymin ilgili finansal varligin veya varlik grubunun giivenilir bir bigimde tahmin edilebilen gelecekteki
tahmini nakit akimlar1 {izerindeki etkisi sonucunda deger diisiikliigline ugradigma iliskin tarafsiz bir
gostergenin bulunmasi durumunda deger diisiikliigiine ugrar ve deger diisiikliigii zarar1 olusur. Kredi ve
alacaklar i¢in deger diisiikliigii tutar1 gelecekte beklenen tahmini nakit akimlarmin finansal varligin esas
faiz orani iizerinden iskonto edilerek hesaplanan bugiinkii degeri ile defter degeri arasindaki farktir.

Faktoring alacaklar haricinde, tiim diger finansal varliklarda, deger diisiikliigli dogrudan ilgili finansal
varligin kayith degerinden diisiiliir. Alacaklarin tahsil edilememesi durumunda s6z konusu tutar karsilik
hesabindan diisiilerek silinir. Karsilik hesabindaki degisimler gelir tablosunda muhasebelestirilir.

Satilmaya hazir 6zkaynak araclari haricinde deger diisiikliigii zarar1 sonraki donemde azalirsa ve azalig
deger  diglikliigii = zararmmn  muhasebelestirilmesi  sonrasinda meydana gelen bir olayla
iligkilendirilebiliniyorsa onceden muhasebelestirilen deger diisiikliigli zarar1 deger diisiikliigiiniin iptal
edilecegi tarihte yatirimin deger diisiikliigii hicbir zaman muhasebelestirilmemis olmasi durumunda
ulasacagi itfa edilmis maliyet tutarin1 agmayacak sekilde kar / zararda iptal edilir.
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2 FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR (devami)
2.5 Onemli Muhasebe Politikalariin Ozeti (devami)
(b) Finansal araclar (devami)

Finansal varliklar (devami)

Nakit ve Nakit Benzerleri

Nakit ve nakit benzeri kalemler, nakit para, vadesiz mevduat ve satin alim tarihinden itibaren vadeleri 3 ay
veya 3 aydan daha az olan, hemen nakde cevrilebilecek olan ve dnemli tutarda deger degisikligi riskini
tagimayan yiiksek likiditeye sahip diger kisa vadeli yatirimlardir. Bu varliklarin defter degeri gercege
uygun degerlerine yakindir.

Tiirev Finansal Araglar ve Finansal Riskten Korunma Muhasebesi

Sirket’in faaliyetleri, temel olarak isletmeyi kurlar ve faiz oranlarindaki degisimlere bagli olan finansal
risklere maruz birakir. Sirket gelecekte gerceklesecek doviz ve kredi islemlerine bagl kur ve faiz oram
dalgalanmalan ile iliskilendirilen finansal risklerini yonetmek amaciyla tiirev finansal araglar1 (esas olarak
doviz kuru forward sozlesmeleri) kullanmaktadir. Tiirev finansal araglar, sozlesme tarihindeki gergege
uygun degerleri ile kayit altina alinmakta ve sonraki raporlama dénemlerinde gercege uygun degerleri ile
mubhasebelestirilmektedir. Tiirev islemler ekonomik olarak riskten korunma saglamakla birlikte, finansal
riskten korunma muhasebesine (hedge) uygun kalem olarak tanimlanmasi igin tiim gereken kosullar yerine
getirilmedigi i¢in alim satim amagli olarak muhasebelestirilmekte ve s6z konusu araglar dolayisi ile
gerceklesen kazang veya kayip kar zarar tablosu ile iliskilendirilmektedir.

Finansal Yiikiimliliikler

Sirket’in finansal ylikiimliiliikleri ve Ozkaynak araglari, sézlesmeye bagli diizenlemelere, finansal bir
yiikiimliliigiin ve 6zkaynaga dayali bir aracin tanimlanma esasina gore simiflandirilir. Sirket’in tiim borglar
diistildiikten sonra kalan varliklarindaki hakki temsil eden sdzlesme 6zkaynaga dayali finansal aractir.
Belirli finansal yiikiimliiliikler ve 6zkaynaga dayali finansal araglar i¢in uygulanan muhasebe politikalari
asagida belirtilmistir.

Finansal yiiklimliiliikler gercege uygun deger fark: kar veya zarara yansitilan finansal yilikiimliiliikler veya
diger finansal ylikiimliiliikler olarak siniflandirilir.

Gercege Uygun Deger Farki Kar Veya Zarara Yansitilan Finansal Yikimlaliikler

Gergege uygun deger farki kar veya zarara yansitilan finansal yiikiimliliikler, ger¢ege uygun degeriyle
kayda aliir ve her raporlama doneminde, bilango tarihindeki ger¢ege uygun degeriyle yeniden degerlenir.

Gergege uygun degerlerindeki degisim, gelir tablosunda muhasebelestirilir. Gelir tablosunda
muhasebelestirilen net kazang ya da kayiplar, s6z konusu finansal yiikiimliiliik i¢in 6denen faiz tutarini da
kapsar.

Diger Finansal Yikimlilikler

Diger finansal yiikiimliiliikler, finansal borglar dahil, baslangigta islem maliyetlerinden arindirilmis gercege
uygun degerleriyle muhasebelestirilir.

Diger finansal yiikiimliiliikkler sonraki donemlerde etkin faiz orani iizerinden hesaplanan faiz gideri ile
birlikte etkin faiz yontemi kullanilarak itfa edilmis maliyet bedelinden muhasebelestirilir.

Etkin faiz yontemi, finansal yiikiimliiliigiin itfa edilmis maliyetlerinin hesaplanmasi ve ilgili faiz giderinin
iliskili oldugu doneme dagitilmasi yontemidir. Etkin faiz orani; finansal aracin beklenen émrii boyunca
veya uygun olmasi halinde daha kisa bir zaman dilimi siiresince gelecekte yapilacak tahmini nakit
O0demelerini tam olarak ilgili finansal yiikiimliiliiglin net bugiinkii degerine indirgeyen orandir.
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2 FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLISKiN ESASLAR (devami)
2.5 Onemli Muhasebe Politikalariin Ozeti (devami)

(¢) Maddi duran varliklar ve amortisman

Maddi duran varliklar, maliyet degerlerinden birikmis amortisman ve birikmis deger digiikliikleri
disiildiikten sonraki tutar tizerinden gosterilirler.

Maddi duran varliklarin maliyet tutarlari, beklenen faydali 6miirlerine gére dogrusal amortisman yontemi
kullanilarak amortismana tabi tutulur. Beklenen faydali omiir, kalinti deger ve amortisman yontemi,
tahminlerde ortaya c¢ikan degisikliklerin olast etkileri igin her yil gézden gegirilir ve tahminlerde bir
degisiklik varsa ileriye doniik olarak muhasebelestirilir.

Maddi duran varliklarin tamir, bakim ve onarimi i¢in harcanan tutarlar gider kaydedilmektedir. Maddi
duran varliklarin elden ¢ikarilmasi ya da bir maddi duran varligin hizmetten alinmasi sonucu olusan kazang
veya kayip satis hasilati ile varligin defter degeri arasindaki fark olarak belirlenir ve gelir tablosuna dahil
edilir.

(d) Maddi olmayan duran varliklar
Satin Alinan Maddi Olmayan Duran Varliklar

Satin alinan maddi olmayan duran varliklar, maliyet degerlerinden birikmis itfa paylar1 ve birikmis deger
diistikliikleri diistildiikten sonraki tutariyla gosterilirler. Bu varliklar beklenen faydali dmiirlerine gore
dogrusal itfa yontemi kullanilarak itfa edilir. Beklenen faydali 6miir ve itfa yontemi, tahminlerde ortaya
cikan degisikliklerin olas1 etkilerini tespit etmek amaciyla her yil gbézden gegirilir ve tahminlerdeki
degisiklikler ileriye doniik olarak muhasebelestirilir.

Bilgisayar Yazilimi

Satin alinan bilgisayar yazilimlari, satin alim1 sirasinda ve satin almadan kullanima hazir olana kadar gecen
stirede olugan maliyetler {izerinden aktiflestirilir. S6z konusu maliyetler, faydali dmiirlerine gore itfa edilir.

Bilgisayar yazilimlarini gelistirmek ve siirdlirmekle iligkili maliyetler, olustuklar1 dénemde gelir tablosuna
kaydedilmektedir. Kontrolii Sirket’in elinde olan, saptanabilir ve kendine 6zgii yazilim iiriinleri ile direk
iliskilendirilebilen ve bir yildan fazla siire ile maliyetinin iizerinde ekonomik fayda saglayacak harcamalar
maddi olmayan duran varlik olarak degerlendirilir. Maliyetler, yazilimi gelistiren ¢alisanlarin maliyetlerini
ve genel giderlerin bir kismin1 da igermektedir. Duran varlik olarak degerlendirilen bilgisayar yazilim
gelistirme maliyetleri, faydali 6miirleri {izerinden itfa edilir.

(e) Varliklarda Deger diisitkliigii

Itfaya tabi olan varliklar igin defter degerinin geri kazanilmasinin miimkiin olmadig1 durum ya da olaylarin
ortaya ¢ikmasi halinde deger diigiikliigii testi uygulanir. Varligin defter degerinin geri kazanilabilir tutarini
agmast durumunda deger disiikliigii karsiligi kaydedilir. Geri kazanilabilir tutar satis maliyetleri
diistildiikten sonra elde edilen gercege uygun deger veya kullanimdaki degerin bilyiik olanidir. Deger
diistikligiiniin degerlendirilmesi i¢in varliklar ayri tanimlanabilir nakit akimlarinin oldugu en diisiik
seviyede gruplanir (nakit iireten birimler). Deger diisiikliigline tabi olan finansal olmayan varliklar her
raporlama tarihinde deger diisiikliiglinlin olas1 iptali i¢in gdzden gegirilir.

(f) Sermaye artislar

Mevcut ortaklardan olan sermaye artiglart yillik genel kurullarda onaylanip tescil olunan nominal degerleri
iizerinden muhasebelestirilir.
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(9) Kidem tazminati karsilig

Tiirkiye’de mevcut kanunlar ve toplu is sézlesmeleri hiikiimlerine gore kidem tazminati, emeklilik veya
isten ¢ikarilma durumunda 6denmektedir. Giincellenmis olan UMS 19 Calisanlara Saglanan Faydalar
Standardi (“UMS 19”) uyarinca s6z konusu tiirdeki 6demeler tanimlanmig emeklilik fayda planlari olarak
nitelendirilir.

Bilangoda muhasebelestirilen kidem tazmint1 yiikiimliiliigii, tim ¢alisanlarin emeklilik dolayisiyla ilerde
dogmasi beklenen yiikiimliiliikk tutarlariin net bugiinkii degerine gore hesaplanmig ve finansal tablolara
yansitilmistir.  Hesaplanan tiim aktiieryal kayiplar ve kazanglar diger kapsamli gelir altinda
mubhasebelestirilmektedir.

(h) Karsiliklar, kosullu varlik ve yiikiimliiliikler

Gegmis olaylardan kaynaklanan mevcut bir ylikiimliiligiin bulunmasi, yiikiimliiliiglin ~ yerine
getirilmesinin muhtemel olmasi1 ve s6z konusu yilikiimliiliik tutarinin gilivenilir bir sekilde tahmin edilebilir
olmasi durumunda finansal tablolarda karsilik ayrilir.

Karsilik olarak ayrilan tutar, ylikimliilige iliskin risk ve belirsizlikler g6z 6niinde bulundurularak, bilango
tarihi itibariyla ylkiimliiligiin yerine getirilmesi i¢in yapilacak harcamanin tahmin edilmesi yoluyla
hesaplanir.

Karsiligin, mevcut yiikiimliliiglin karsilanmasi i¢in gerekli tahmini nakit akimlarmi kullanarak dlciilmesi
durumunda s6z konusu karsiligin defter degeri, ilgili nakit akimlarinin bugiinkii degerine esittir.

Karsiligin 6denmesi i¢in gerekli olan ekonomik faydanm bir kismi ya da tamaminin ii¢iincii taraflarca
karsilanmasinin beklendigi durumlarda, tahsil edilecek tutar, ilgili tutarin tahsil edilmesinin hemen hemen
kesin olmasi ve giivenilir bir sekilde 6l¢iilmesi halinde varlik olarak muhasebelestirilir.

(i) Borglanma maliyetleri

Tiim borglanma maliyetleri olustuklar1 donemlerde gelir tablosuna kaydedilmektedir.

(i) Kur Degisiminin Etkileri

Sirket’in finansal tablolari, isletmenin faaliyette bulundugu temel ekonomik cevrede gegerli olan para
birimi ile sunulmustur. Sirket’in faaliyet sonug¢lar1 ve mali durumu, isletmenin fonksiyonel para birimi ve
finansal tablolar i¢in sunum para birimi olan Bin TL cinsinden ifade edilmistir.

Sirket tarafindan kullanilan 31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihli kur bilgileri asagidaki gibidir:

31 Arahk 2013 31 Arahk 2012

ABD Dolar1 2,1343 1,7826
Avro 2,9365 2,3517
ingﬂjz Sterlini 3,5114 2,8708

Sirket’in finansal tablolarmin hazirlanmast sirasinda, yabanci para cinsinden (TL disindaki para birimleri)
gerceklesen islemler, islem tarihindeki kurlar esas alinmak suretiyle kaydedilmektedir. Bilangoda yer alan
dovize endeksli parasal varlik ve yiikiimliilikler bilanco tarihinde gegerli olan TCMB gise alis kurlan
kullanilarak Tiirk Lirasi’na cevrilmektedir. Sirketin gercege uygun degeri ile izlenmekte olan parasal
olmayan kalemlerden yabanci para cinsinden kaydedilmis olan, gercege uygun degerin belirlendigi
tarihteki kurlar esas alinmak suretiyle TL’ye ¢evrilmekte olan ve tarihi maliyet cinsinden dlgiilen yabanci
para birimindeki parasal olmayan kalemleri bulunmamaktadir.
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(k) Hisse Basina Kazang

Tiirkiye’de sirketler, sermayelerini, hissedarlarina ge¢mis yil karlarindan dagittiklar1 “bedelsiz hisse” yolu
ile arttirabilmektedirler. Bu tip “bedelsiz hisse” dagitimlari, hisse basina kazang hesaplamalarinda, ihrag
edilmis hisse gibi degerlendirilir. Buna gore, bu hesaplamalarda kullanilan agirlikli ortalama hisse sayisi,
s6z konusu hisse senedi dagitimlarinin gegmise doniik etkileri de dikkate alinarak bulunmustur.

()  Bilango Tarihinden Sonraki Olaylar

Bilango tarihinden sonraki olaylar, kara iligkin herhangi bir duyuru veya diger se¢ilmis finansal bilgilerin
kamuya agiklanmasindan sonra ortaya c¢ikmis olsalar bile, bilango tarihi ile bilangonun yayimi igin
yetkilendirilme tarihi arasindaki tiim olaylar1 kapsar.

Sirket, bilango tarihinden sonraki diizeltme gerektiren olaylarin ortaya ¢ikmasi durumunda, finansal
tablolara alan tutarlar1 bu yeni duruma uygun sekilde diizeltir.

(m) Finansal Kiralama
Kiralama - Kiraci durumunda Sirket

Miilkiyete ait risk ve kazanimlarin 6nemli bir kismimin kiractya ait oldugu kiralama iglemleri, finansal
kiralama olarak siiflandirilirken diger kiralamalar faaliyet kiralamasi olarak siniflandirilir.

Finansal kiralamayla elde edilen varliklar, kiralama tarihindeki varligin makul degeri, ya da asgari kira
O0demelerinin  bugiinkli degerinden diisiik olan1 kullanilarak aktiflestirilir. Kiralayana kars1 olan
yiikiimliiliik, bilancoda finansal kiralama yiikiimliliigi olarak gosterilir. Finansal kiralama o6demeleri,
finansman gideri ve finansal kiralama yiikiimliigiindeki azalis1 saglayan ana para 6demesi olarak ayrilir ve
boylelikle borcun geri kalan ana para bakiyesi ilizerinden sabit bir oranda faiz hesaplanmasini saglar.
Finansal giderler, Sirket’in yukarida ayrintilarina yer verilen genel borglanma politikas: kapsaminda gelir
tablosuna kaydedilir.

Faaliyet kiralamalar1 i¢in yapilan 6demeler, kira donemi boyunca dogrusal yontem ile gelir tablosuna
kaydedilir.
(n) Finansal Bilgilerin Béliimlere Gore Raporlanmast

Sirket, Tiirkiye’de ve sadece faktoring isletmeciligi alaninda faaliyet gdsterdigi i¢in finansal bilgilerini
boliimlere gore raporlamamustir.

(0) Kurum Kazanci Uzerinden Hesaplanan Vergiler
Gelir vergisi gideri, cari vergi ve ertelenmis vergi giderinin toplamindan olusur.

Cari y1l vergi yiikiimliiliigii, donem karinin vergiye tabi olan kismu {izerinden hesaplanir. Vergiye tabi kar,
diger yillarda vergilendirilebilen veya indirilebilen gelir veya gider kalemleri ile vergilendirilemeyen veya
indirilemeyen kalemleri hari¢ tuttuSundan dolayi, gelir tablosunda belirtilen kardan farklilik gosterir.
Sirket’in cari vergi yiikiimliiliigii bilango tarihi itibartyla yasallasmis ya da 6nemli dlgiide yasallagmis vergi
orani kullanilarak hesaplanmistir.
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(0) Kurum Kazancit Uzerinden Hesaplanan Vergiler (devamu)

Ertelenmis vergi ylikiimliiliigii veya varligi, varliklarin ve yiikiimliiliiklerin finansal tablolarda gosterilen
tutarlart ile yasal vergi matrahi hesabinda dikkate alinan tutarlari arasindaki gegici farkliliklarin bilango
yontemine gore vergi etkilerinin yasalagmis vergi oranlart dikkate alinarak hesaplanmasiyla
belirlenmektedir. Ertelenen vergi yilikiimliiliikleri vergilendirilebilir gegici farklarin tiimii icin
hesaplanirken, indirilebilir gegici farklardan olusan ertelenen vergi varliklar, gelecekte vergiye tabi kar
elde etmek suretiyle bu farklardan yararlanmanin kuvvetle muhtemel olmasi sartiyla hesaplanmaktadir.
Serefiye veya isletme birlesmeleri disinda varlik veya yikiimliiliklerin ilk defa finansal tablolara
alinmasindan dolay1 olusan ve hem ticari hem de mali kar veya zararn etkilemeyen gegici zamanlama
farklarina iligkin ertelenen vergi ylikiimliiliigii veya varligi hesaplanmaz.

Ertelenmis vergi yiikkiimliiliikleri, Sirket’in gegici farkliliklarin ortadan kalkmasini kontrol edebildigi ve
yakin gelecekte bu farkin ortadan kalkma olasiligimin diisiik oldugu durumlar haricinde, bagh ortaklik ve
istiraklerdeki yatirimlar ve is ortakliklarindaki paylar ile iliskilendirilen vergilendirilebilir gecici farklarin
tiimii i¢in hesaplanir. Bu tiir yatinm ve paylar ile iliskilendirilen vergilendirilebilir gegici farklardan
kaynaklanan ertelenen vergi varliklart yakin gelecekte vergiye tabi yeterli kar elde etmek suretiyle bu
farklardan yararlanmanmn kuvvetle muhtemel olmasi ve gelecekte bu farklarin ortadan kalkmasiin
muhtemel olmasi sartiyla hesaplanmaktadir.

Ertelenmis vergi varliginin kayithi degeri, her bir bilango tarihi itibartyla gbzden gegirilir. Ertelenen vergi
varligmin bir kismmin veya tamaminin saglayacagi faydanin elde edilmesine imkan verecek diizeyde mali
Kar elde etmenin muhtemel olmadig: 6lgiide, ertelenen vergi varligmim kayitli degeri azaltilir.

Ertelenmis vergi varliklar1 ve yiikkiimliliikleri varliklarin gergeklesecegi veya yiikiimliiliikklerin yerine
getirildigi donemde gegerli olmasi beklenen ve bilango tarihi itibariyla kanunlasmis veya 6nemli 6l¢iide
kanunlagmis vergi oranlar1 (vergi diizenlemeleri) iizerinden hesaplanir. Ertelenmis vergi varliklar1 ve
yiikimliiliiklerinin hesaplanmasi sirasinda, Sirket’in bilango tarihi itibartyla varliklarmin defter degerini
geri kazanma ya da yiikiimliiliiklerini yerine getirmesi i¢in tahmin ettigi yontemlerin vergi sonuglari
dikkate almnuir.

Ertelenmis vergi varliklar1 ve yiikiimliiliikleri, cari vergi varliklariyla cari vergi yiikiimliiliiklerini mahsup
etme ile ilgili yasal bir hakkin olmasi1 veya s6z konusu varlik ve ylikiimliiliklerin ayn1 vergi mercileri
tarafindan toplanan gelir vergisiyle iligkilendirilmesi durumunda ya da Sirket’in cari vergi varlik ve
yiikiimliiliiklerini net bir esasa bagli bir sekilde 6deme niyetinin olmast durumunda mahsup edilir.

Dogrudan 6zkaynakta alacak ya da bor¢ olarak muhasebelestirilen kalemler (ki bu durumda onlara iliskin
ertelenmis vergi de dogrudan Ozkaynakta muhasebelestirilir) ile iligkilendirilen ya da isletme
birlesmelerinin ilk kayda alimindan kaynaklananlarin haricindeki cari vergi ile doneme ait ertelenmis vergi,
gelir tablosunda gider ya da gelir olarak muhasebelestirilir. Isletme birlesmelerinde, serefiye
hesaplanmasinda ya da satin alanin, satin alman bagli ortakligin tanimlanabilen varlik, yiikiimliiliik ve sarta
bagli borglarnin ger¢ege uygun degerinde elde ettigi paym satin alim maliyetini agsan kisminin
belirlenmesinde vergi etkisi gdz 6niinde bulundurulur.
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(p) Nakit Akis Tablosu

Nakit akis tablosunda, doneme iligkin nakit akimlar1 esas, yatirim ve finansman faaliyetlerine dayali bir

bi¢cimde siniflandirilarak raporlanir.

Esas faaliyetlerden kaynaklanan nakit akimlari, Sirket’in faktoring faaliyetlerinden kaynaklanan nakit

akimlarini gosterir.

Yatirim faaliyetleriyle ilgili nakit akimlari, Sirket’in yatirim faaliyetlerinde (sabit yatirimlar ve finansal

yatirimlar) kullandig1 ve elde ettigi nakit akimlarini gosterir.

Finansman faaliyetlerine iligkin nakit akimlari, Sirket’in finansman faaliyetlerinde kullandig1 kaynaklar1 ve

bu kaynaklarin geri 6demelerini gosterir.

31 Aralik 2013 31 Arahk 2012

Kasa / Efektif 2 1
Bankalar 45.166 107.854
45.168 107.855

3NAKIT DEGERLER

31 Aralik 2013 31 Aralik 2012

TP YP TP YP
Kasa / Efektif 1 1 1 -
1 1 1 -
4 GERCEGE UYGUN DEGER FARKI KAR / ZARARA YANSITILAN FiINANSAL VARLIKLAR,

NET
4.1 Ahm Satim Amach Finansal Varhklar

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyla, Sirket’in alim satim amacgh finansal varlik olarak

smiflanan krediye bagli 6zel kesim tahvil yatirnmlarinin detayr asagidaki gibidir:

Tirk sirket tahvilleri

31 Arahk 2013 31 Arahk 2012

P YP P YP

- - - 1.984

- - - 1.984

31 Aralk 2013

Defter degeri Nominal Faiz orani (%) Vade

Tiirk sirket tahvilleri
ABD Dolar1 - - - -

31 Aralik 2012

Defter degeri Nominal Faiz oram (%) Vade

Trirk sirket tahvilleri
ABD Dolar1 1.984 1.981 2,32 04.01.2013

1.984 1.981
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4 GERCEGE UYGUN DEGER FARKI KAR / ZARARA YANSITILAN FINANSAL VARLIKLAR,
NET (devami)

4.2 Alm Satim Amach Tiirev Finansal Varhklar

Tiirev finansal araglar gercege uygun degerleriyle gosterilmekte olup pozitif gercege uygun degerleme
farklari alim satim amach tiirev finansal varliklar hesabinda, negatif gercege uygun degerleme farklar ise
alim satim amagch tiirev finansal yiikiimliiliikler hesabinda gosterilmektedir.

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyla, vadeli doviz alim-satim, para swap alim-satim ve
futures anlagmalarindan olusan alim satim amagli tiirev finansal varliklarin detay: asagidaki gibidir:

31 Arahk 2013 31 Arahk 2012
TP YP TP YP
Alm satim amach tiirev finansal 359 7 296 51
varhklar
359 7 226 51

4.3 Alm Satim Amach Tiirev Finansal Yiikiimliiliikler

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibartyla, para swap alim-satim ve vadeli doviz alim-satim
anlagmalarindan olusan alim satim amagch tiirev finansal yiikiimliiliiklerin detay1 asagidaki gibidir:

31 Aralik 2013 31 Arahik 2012
TP YP TP YP
Alm sat I tiirev fi 1
n sa 1m ?mac; trev finansa 24,502 1 ) 38
yiikiimliliikler
24.592 1 2 38
5 BANKALAR

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyla, bankalarin detay: asagidaki gibidir:

31 Aralik 2013 31 Aralik 2012
TP YP TP YP
Vadesiz mevduat 1.166 1.314 2.506 2.996
Vadeli mevduat - 42.689 100.471 2.352
1.166 44.003 102.977 5.348

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibari ile banka mevduat: tizerinde herhangi bir blokaj
bulunmamaktadir.

Nakit akis tablosuna baz olan gelir reeskontlar1 hari¢ orijinal vadesi li¢ aydan kisa olan bankalarin tutar1 31
Aralik 2013 tarihi itibari ile 45.166 Bin TL’dir (31 Aralik 2012 tarihi itibari ile gelir reeskontlart harig
orijinal vadesi {li¢ aydan kisa olan bankalarin tutar1 107.854 Bin TL).
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6 SATILMAYA HAZIR FINANSAL VARLIKLAR

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyla satilmaya hazir finansal varliklar borsaya kote
olmayan sermayede pay1 temsil eden hisse senedi yatirimlarindan ve teminata verilen kamu borglanma
senetlerinden olusmaktadir. S6z konusu hisse senedi yatirimlari giivenilir bir ger¢ege uygun deger tahmini
yapilamadigi i¢in elde etme maliyetleri ile ilisikteki finansal tablolara yansitilmustr.

31 Aralik 2013 31 Arahik 2012
(o) i [0) i
Kayith Deger /o Hisse Kayith Deger /o Hisse
Oram (%) Orani (%)
Sermayede Pay1 Temsil Eden
Menkul Degerler ™ YP ™ YP
International Factors Group SC - 2 1,50 - 2 1,42
- 2 - 2

(*) IFG ortak sayis1 degistik¢e hisse oran1 degismektedir.

7 FAKTORING ALACAKLARI VE BORCLARI
Faktoring Alacaklart
31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyla, faktoring alacaklarinin detay: asagidaki gibidir:

31 Arahk 2013 31 Aralik 2012
TP YP TP YP
Yurtigi ve ithalat faktoring 1572.798 304.762 1.550.350 250.751
alacaklar1
Thracat faktoring alacaklari - 121.746 - 37.859
Kazanilmamis faiz gelirleri (12.618) (139) (11.177) (73)
Faktoring alacaklari, net 1.560.180 426.369 1.539.173 288.537
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7 FAKTORING ALACAKLARI VE BORCLARI (devami)
Faktoring Alacaklar (devami)

Sirket’in vadesi gecmis fakat deger diisiikliigiine ugramamis faktoring alacaklarinin tutar1 9.304 Bin TL
(31 Aralik 2012: 9.610 Bin TL) olup gecikme siireleri asagidaki gibidir:

31 Arahik 2013 31 Aralhik 2012

Vadesi 1 ay gecen 9.060 8.993
Vadesi 1-3 ay gecen 244 617
9.304 9.610
Faktoring Bor¢lar
31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyla, kisa vadeli faktoring borglarinin detayr asagidaki
gibidir:
31 Arahk 2013 31 Arahk 2012
TP YP TP YP
Faktoring borglart 835 2.107 404 2.493
835 2.107 404 2.493

Faktoring borglari, faktoring miisterileri (satici) adina, bor¢ludan tahsil edilmis olup, heniiz ilgili faktoring
miisterileri (satic1) hesabina, bakiye 6demesi yapilmamus tutarlari ifade etmektedir.

8 TAKIPTEKI ALACAKLAR

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibartyla, Sirket’in takipteki faktoring alacaklarinin ve
karsiliklarinin dagilimi asagidaki gibidir:

31 Arahk 2013 31 Arahk 2012

TP YP TP YP
Takipteki faktoring alacaklar 38.870 - 26.583 -
Ozel karsiliklar (30.629) - (19.809) -
Takipteki alacaklar, net 8.241 - 6.774 -

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibartyla, takipteki faktoring alacaklarinin gecikme siireleri ve
0zel karsilik dagilimi asagidaki gibidir:

31 Aralik 2013 31 Arahk 2012
Toplam takipteki Ayrilms Toplam takipteki Ayrilms
faktoring alacagr karsihk faktoring alacagr karsihk
Vadesi 90 giine kadar gegen 2.390 567 1.063 213
Vadesi 91-180 giin gegen 2.957 591 3.175 635
Vadesi 181-365 giin gecen 5.753 2.876 4.447 2.238
Vadesi 1 yil ve lizeri gecen 27.770 26.595 17.898 16.723
Toplam 38.870  30.629 26.583  19.809
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8 TAKIPTEKI ALACAKLAR (devami)

Takipteki faktoring alacaklari i¢in alinan teminatlarin risk ile siirlandirilmig tutar: 1.175 Bin TL’dir

(31 Aralik 2012: 1.175 Bin TL).

Ozel karsiliklarin donem icindeki hareketleri asagidaki gibidir:

31 Arahk 2013

31 Arahk 2012

1 Ocak bakiyesi 19.809 13.287
Doénem i¢inde ayrilan kargilik tutari (*) 11.062 6.713
Doénem i¢indeki tahsilatlar (**) (242) (191)
Doénem sonu bakiyesi 30.629 19.809

(*) Cari yilda ayrilan karsihiklar ve aym karsilifin anapara tahsilat sonrasi iptali netlestirilerek

gosterilmektedir.

(**) Gegmis yillardan ayrilan 6zel karsiligin anapara tahsilat sonrasi iptal edilen tutarini ifade etmektedir.

9 MADDI DURAN VARLIKLAR

31 Aralik 2013 tarihinde sona eren yila ait maddi duran varlik hareketleri agagidaki gibidir:

1 Ocak 2013 ilaveler Cikislar 31 Arahik 2013
Maliyet
Mobilya ve demirbaslar 2.656 121 - 2.777
Tasitlar 19 - - 19
Ozel maliyetler 1.119 28 - 1.147
3.794 149 - 3.943
Birikmis amortisman Cariyil
1 Ocak 2013 amortismani Cikislar 31 Arahk 2013
Mobilya ve demirbaglar 1.926 301 - 2.227
Tasitlar 13 4 - 17
Ozel maliyetler 983 28 - 1.011
2.922 333 - 3.255
Net defter degeri 872 688
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9 MADDI DURAN VARLIKLAR (devami)
31 Aralik 2012 tarihinde sona eren yila ait maddi duran varlik hareketleri agagidaki gibidir:

1 Ocak 2012 flaveler  Transfer (*)  Cikislar 31 Arahk 2012
Maliyet

Mobilya ve demirbaglar 3.618 148 (1.110) - 2.656
Tasitlar 19 - - - 19
Ozel maliyetler 1.108 12 (1) - 1.119
4.745 160 (1.111) - 3.794

s . Cari yil
Birikmis amortisman 1 Ocak 2012 . Transfer  Cikislar 31 Arahk 2012

amortismani
Mobilya ve demirbaglar 2.650 360 (1.084) - 1.926
Tasitlar 8 4 1 - 13
Ozel maliyetler 943 32 8 - 983
3.601 396 (1.075) - 2.922
Net defter degeri 1.144 872

(*) Transfer basligi, sirketin maddi duran varliklarini ve ilgili kayitlarin1 gdzden gegirmesi sonucu yaptigi
transfer, siniflama ve diizeltmeleri icermektedir. Bu diizenlemelerin gelir/gider hesaplarina net etkisi olan
269 bin TL tutarindaki gider finansal tablolarn biitiinii agisindan 6nemlilik arz etmediginden, donemin
gelir tablosuna yansitilmistir.

31 Aralik 2013 tarihi itibartyla maddi duran varliklar iizerindeki sigorta tutar1 1.437 Bin TL (31 Aralik
2012: 1.390 Bin TL), sigorta prim tutar1 4 Bin TL’dir (31 Aralik 2012: 3 Bin TL).

Ekonomik Omiirler

Tasitlar 5
Mobilya ve demirbaglar 3-15
Ozel maliyetler 3-10

10 MADDi OLMAYAN DURAN VARLIKLAR

31 Aralik 2013 tarihinde sona eren yila ait maddi olmayan duran varlik hareketleri asagidaki gibidir:

1 Ocak 2013 ilaveler Cikislar 31 Arahk 2013
Maliyet
Haklar 3.076 - - 3.076
Diger (Yazilimlar) 2.471 1.987 - 4.458
5.547 1.987 - 7.534
Birikmis itfa paylan Cari yil itfa
1 Ocak 2013 paylarn Cikislar 31 Aralik 2013
Haklar 2.793 219 - 3.012
Diger (Yazihmlar) 1.212 896 - 2.108
4.005 1.115 - 5.120
Net defter degeri 1.542 2.414
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10 MADDi OLMAYAN DURAN VARLIKLAR (devami)

31 Aralik 2012 tarihinde sona eren yila ait maddi olmayan duran varlik hareketleri agagidaki gibidir:

1 Ocak 2012 flaveler Transfer (*) Cikislar 31 Arahk 2012

Maliyet
Haklar 3.072 - 4 - 3.076
Diger (Yazihimlar) 1.287 1.176 8 - 2.471
4.359 1.176 12 - 5.547

Cari yil itf:
Birikmis itfa paylari ar1 yil itfa

1 Ocak 2012 paylari Transfer Cikislar 31 Arahk 2012

Haklar 1.673 412 709 - 2.793
Diger (Yazilimlar) 1.276 400 (464) - 1.212
2.949 812 245 - 4.005

Net defter degeri 1.410 1.542

(*) Bkz. Not 9.

Sirket’in 31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibartyla isletme icerisinde olusturulmus maddi
olmayan duran varlig1 bulunmamaktadir.

Ekonomik omiirler
Haklar 3-5
Diger 3-5

11 VERGI VARLIK VE YUKUMLULUKLERI

Kurumlar Vergisi

Sirket, Tiirkiye’de gegerli olan kurumlar vergisine tabidir. Sirket’in cari donem faaliyet sonuclarina iligskin
tahmini vergi ylikiimliiliikkleri i¢in ekli finansal tablolarda gerekli karsiliklar ayrilmistir.

Vergiye tabi kurum kazanci lizerinden tahakkuk ettirilecek kurumlar vergisi orani, ticari kazancin tespitinde
gider yazilan vergi matrahindan indirilemeyen giderlerin eklenmesi ve vergiden istisna kazanglar, vergiye
tabi olmayan gelirler ve diger indirimler (varsa ge¢cmis yil zararlart ve tercih edildigi takdirde kullanilan
yatirim indirimleri) diistildiikten sonra kalan matrah iizerinden hesaplanmaktadir.

2013 yilinda uygulanan efektif vergi oran1 %20’dir (2012: %20).

Tiirkiye’de gecici vergi iicer aylik donemler itibariyla hesaplanmakta ve tahakkuk ettirilmektedir. 2013 yili
kurum kazanglarinin gecici vergi donemleri itibartyla vergilendirilmesi asamasinda kurum kazanglar
iizerinden %20 oraninda gegici vergi hesaplanmistir (2012: %20).

Zararlar, gelecek yillarda olusacak vergilendirilebilir kardan diisiilmek iizere, maksimum 5 yil taginabilir.
Ancak olusan zararlar geriye doniik olarak, 6nceki yillarda olusan karlardan diisiilemez.

Tiirkiye’de vergi degerlendirmesiyle ilgili kesin ve kati bir mutabakatlagma prosediirii bulunmamaktadir.
Sirketler ilgili yilin hesap kapama donemini takip eden yilin 1-25 Nisan tarihleri arasinda (6zel hesap
donemine sahip olanlarda donem kapanisini izleyen dordiincii ayin 1-25 tarihleri arasinda) vergi
beyannamelerini hazirlamaktadir. Vergi Dairesi tarafindan bu beyannameler ve buna baz olan muhasebe
kayitlar1 5 yil igerisinde incelenerek degistirilebilir.
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11 VERGI VARLIK VE YOKUMLULUKLERI (devami)

Gelir Vergisi Stopaji:

Kurumlar vergisine ek olarak, dagitilmasi durumunda kar payi elde eden ve bu kar paylarmi kurum
kazancina dahil ederek beyan eden tam miikellef kurumlara ve yabanci sirketlerin Tiirkiye’deki subelerine
dagitilanlar haric olmak iizere kar paylari iizerinden ayrica gelir vergisi stopaji hesaplanmasi
gerekmektedir. Gelir vergisi stopaji 24 Nisan 2003 — 22 Temmuz 2006 tarihleri arasinda tiim sirketlerde
%10 olarak uygulanmistir. Bu oran, 22 Temmuz 2006 tarihinden itibaren, 2006/10731 sayili Bakanlar
Kurulu Karar ile %15 olarak uygulanmaktadir. Dagitilmayip sermayeye ilave edilen kar paylar gelir

vergisi stopajina tabi degildir.

24 Nisan 2003 tarihinden once alinmis yatirim tesvik belgelerine istinaden yararlanilan yatirim indirimi
tutar1 iizerinden %19,8 vergi tevkifati yapilmasi gerekmektedir. Bu tarihten sonra yapilan tesvik belgesiz

yatirim harcamalarindan vergi tevkifat1 yapilmamaktadir.

Vergi karsihginm mutabakati:

31 Arahk 2013 31 Arahk 2012

Raporlanan vergi 6ncesi kar 19.163 25.582

Raporlanan kar {izerinden hesaplanan vergi (3.833) (5.116)
Kalic1 farklar:

Kanunen kabul edilmeyen giderler (30) (59)

Vergiden muaf gelirler 2 57

Onceki yillar kurumlar vergisi karsiligi iptali - (4)

Vergi gideri (3.861) (5.122)

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyla 6denecek kurumlar vergisi asagidaki gibidir:

31 Arahk 2013 31 Arahk 2012
Cari donem kurumlar vergisi karsiligi 11.194 7.359
Donem iginde 6denen gegici vergi (6.767) (5.399)
Tevkif edilen gelir vergisi (92) (13)
Odenecek kurumlar vergisi 4.335 1.947

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihlerinde sona eren yillara ait gelir tablosunda yer alan vergi giderleri

asagida 6zetlenmistir:

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Arahik 2013 31 Aralik 2012

Donem vergi gideri (11.194) (7.359)

Onc ekj }flllar' kurumlar vergisi 40 21
karsilig1 iptali

Ertelenen vergi gideri / (geliri) 7.293 2.216

(3.861) (5.122)
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11 VERGI VARLIK VE YOKUMLULUKLERI (devami)

Sirket ertelenen gelir vergisi varlik ve yiikiimliiliikklerini, bilango kalemlerinde Raporlama Standartlar1 ve
Vergi Usul Kanunu arasindaki farkli degerlendirmelerin sonucunda ortaya ¢ikan gegici farklarin etkilerini
dikkate alarak hesaplamaktadir.

31 Aralik 2013 tarihi itibartyla kurumlar vergisi oran1 % 20°dir (31 Aralik 2012: %20). Bu nedenle ileriki
donemlerde gergeklesecek gecici farklar iizerinden bilango metoduna gore hesaplanan ertelenen vergi
varliklari ve yiikiimliiliikleri i¢in uygulanan oran % 20°dir.

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyla gecici farklar ve ertelenen vergi varlik ve
yiikiimliiliiklerinin yiirtirliikkteki vergi oranlari kullanilarak hazirlanan dokiimii asagidaki gibidir:

31 Aralhk 2013 31 Arahk 2012

Gecici Farklar

Kazaniimamus faktoring faiz gelirleri 12.757 11.250
Faktoring alacak karsilik ve diizeltmeleri 28.188 17.457
Pesin tahsil edilen komisyonlar 2.543 3.213
Kidem tazminati karsihgi 823 210
1zin karsiliklar: 750 615
Tirev finansal varhklar degerleme farklari 24.593 40
Prim karsiliklar: 601 890
Vadeli mevduat degerleme farklari - 1
Faktoring alacaklar: reeskont degerleme farklar: 99 28
Diger karsiliklar 411 -
Ertelenen vergi varliklarina iliskin gecici farklar 70.765 33.704
Tiirev finansal varlklar degerleme farklari 366 277
Maddi ve maddi olmayan varliklar tizerindeki gegici farklar 852 662
Alnan krediler degerleme farklari 29 50
Bono degerleme farklar 27 -
Ertelenen vergi yiikiimliiklerine iliskin gecici farklar 1.274 989

Ertelenen vergi varhklary/(yikimliiliikle ri)

Kazanilmamis faktoring faiz gelirleri 2.551 2.250
Faktoring alacak karsilik ve diizeltmeleri 5.637 3.491
Pesin tahsil edilen komisyonlar 509 643
Kidem tazminati kargihgi 165 42
1zin karsiliklar: 150 123
Tirev finansal varhklar degerleme farklari 4.919 8
Prim karsiliklar: 120 178
Vadeli mevduat degerleme farklari - -
Faktoring alacaklari reeskont degerleme farklari 20 6
Diger karsiliklar 82 -
Ertelenen vergi varliklart 14.153 6.741
Turev finansal varhklar degerleme farklari (73) (55)
Maddi ve maddi olmayan varliklar tizerindeki gegici farklar (170) (132)
Alnan krediler degerleme farklari (6) (10)
Bono degerleme farklari (5) -
Ertelenen vergi yiikiimliikleri (254) (197)
Ertelenen vergi varhgi (net) 13.899 6.544

111



GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2013 TARIiHi iTIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN DiIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Bin Tiirk Lirasi1 (“Bin TL”) olarak ifade edilmistir.)

11 VERGI VARLIK VE YUKUMLULUKLERI (devami)

Ertelenen vergi varliginin hareket tablosu asagidaki gibidir:

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Aralik 2013 31 Aralik 2012

1 Ocak 6.544 4.328
Ertelenmis vergi geliri / (gideri) 7.293 2.216
Diger kapsaml gelirde muhasebelestirilen ertelenmis vergi 62 -
Doénem sonu bakiyesi 13.899 6.544

12 DIGER AKTIiFLER
31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyla, diger aktiflerin detay:1 asagidaki gibidir:

31 Arahk 2013 31 Aralik 2012

TP YP TP YP
Dava ve mahkeme masraflarindan alacaklar 1.228 - 501 -
Diger 156 - 84 164
1.384 - 585 164

13 ALINAN KREDILER
31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyla, alinan kredilerin detay: asagidaki gibidir:

31 Arahik 2013 31 Arahk 2012
TP YP TP YP
Alman Krediler 1.404.882 209.355 1.418.443 419.015
1.404.882 209.355 1.418.443 419.015
31 Aralik 2013 31 Arahk 2012
Faiz TL karsilig: Faiz TL karsiligi
Orijinal Orani 1 Yilve Orijinal ~ Orami 1 Yilve
Tutar (%)* 1 Yila kadar  Ugzeri tutar (%)* 1 Yila kadar izeri
TL 1.404.882 8,65-13,12  1.404.882 - 1.418.443 6,44-15,00 1.418.443 -
ABD Dolar1 75.488  2,94-3,94 161.115 - 133.624 3,07-5,90 238.197 -
Avro 16.428 1,73-3,15 48.240 - 76.888 4,20-551 180.818 -
Toplam 1.614.237 - 1.837.458 -

* Bu oranlar 31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyla agik olan sabit ve degisken faizli alinan
kredilerin en diigiik ve en yiiksek faiz oran araligini ifade etmektedir.

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyla alinan kredilerin tamami teminatsizdir.
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14 THRAC EDIiLEN MENKUL KIYMETLER
31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibartyla, ihra¢ edilen menkul kiymetlerin detay:r asagidaki

gibidir:

31 Aralik 2013 31 Arahk 2012

P YP TP YP
Bonolar
Nominal 296.486 - - -
Maliyet 283.514 - - -
Defter Degeri 284.854 - - -

Sirket, 10 Aralik 2013 ve 27 Aralik 2013 itibari ile sirasiyla 236.486 Bin TL ve 60.000 Bin TL nominal
degerli, %9,348 ve % 9,518 faiz oranl, 6 Haziran 2014 ve 23 Haziran 2014 vadeli, sadece nitelikli
yatirimcilara satilmak tizere iskontolu bono ihraci gerceklestirmistir.

15 DiIiGER BORCLAR ve DIGER YABANCI KAYNAKLAR
31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyla, muhtelif bor¢larin detay: asagidaki gibidir:

31 Arahk 2013 31 Arahk 2012
TP YP TP YP
Pesin tahsil edilen komisyonlar 2.543 - 3.213 -
Mubhtelif borglar 383 24 304 15
Alacakli gegici hesaplar 357 838 378 383
3.283 862 3.895 398
Mﬁsteg'l'ere yapll.tm ) 88 ) 113
garanti 6demeleri
Diger yabanc1 kaynaklar - 88 - 113

16 ODENECEK VERGI VE YUKUMLULUKLER
31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibartyla, 6denecek vergi ve yiikiimliiliiklerin detay: asagidaki

gibidir:

31 Arahk 2013 31 Aralik 2012

TP YP TP YP
Odenecek Gelir Vergisi 517 - 450 -
Odenecek SGK Primleri 311 - 269 -
Odenecek Damga Vergisi 16 - 11 -
Odenecek KDV 13 - 20 -
Odenecek BSMV 676 - 638 -
1.533 - 1.388 -
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17 BORC VE GIDER KARSILIKLARI

17.1

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyla, bor¢ ve gider karsiliklarinin detay1 asagidaki gibidir:

31 Aralik 2013 31 Aralik 2012

TP YP TP YP
Calisan haklar yitkiimhikigii karsihg 2.174 - 1.715 -
Tleri vadeli gekler igin ayrilan karsiliklar 59 - 149 -
Dava karsiliklar 627 - 216 -
2.860 - 2.080 -

Calhisan haklan yiikiimliiliigii karsihg:

Calisan haklar1 yiikiimliiliigii karsiligi 31 Aralik 2013 tarihi itibariyla 823 Bin TL (31 Aralik 2012: 210 Bin
TL) tutarinda kidem tazminati, 750 Bin TL (31 Aralik 2012: 615 Bin TL) tutarinda izin karsiligi ve 601 Bin
TL (31 Aralik 2012: 890 Bin TL) personel prim karsiliklarindan olugmaktadir.

Kidem tazminati karsihig

Tiirk Is Kanunu’na gore, Sirket bir senelik ¢alisma siiresini doldurmus olan ve Sirket’le iliskisi kesilen veya
emekli olan, 25 hizmet (kadinlarda 20) yilin1 dolduran ve emekliligini kazanan (kadinlar i¢in 58 yasinda,
erkekler icin 60 yasinda), askere c¢agrilan veya vefat eden personeli i¢in kidem tazminati 6demekle
miikelleftir. 23 Mayis 2002°deki mevzuat degisikliginden sonra emeklilikten dnceki hizmet siiresine iliskin
baz1 gecis siireci maddeleri ¢ikartilmistir. Odenecek tazminat her hizmet yili igin bir aylik maas tutari
kadardir ve bu tutar 31 Aralik 2013 tarihi itibariyla 3.438,22 (tam) TL (31 Aralik 2012: 3.033,98 (tam) TL)
ile sinirlandirilmistir.

Ana varsayim, her hizmet yili i¢in olan azami yiikiimliiliik tutarmin enflasyona paralel olarak artacak
olmasidir. Dolayisiyla, uygulanan iskonto orani, gelecek enflasyon etkilerinin diizeltilmesinden sonraki
beklenen reel orami ifade eder. Bu nedenle, 31 Aralik 2013 tarihi itibartyla, ekli finansal tablolarda
karsiliklar, gelecege iliskin, c¢alisanlarin emekliliginden kaynaklanacak muhtemel yiikiimliliigliniin
bugiinkii degeri tahmin edilerek hesaplanir. Bilango tarihindeki karsilik, yillik %6,20 enflasyon orani ve
%9,56 iskonto orani, varsayimlaria gore yaklasik %3,36 olarak elde edilen reel iskonto orani kullanilmak
suretiyle hesaplanmigtir (31 Aralik 2012: Yillik %4,90-%5 enflasyon araligi, %7,07-%7,38 iskonto orami
araligi, yaklasik %1,975 reel iskonto orani). Sirket kidem tazminati karsilig1r hesaplamasinda 1 Temmuz
2013 tarihinden itibaren gegerli olan 3.354,44 (tam) TL (31 Aralik 2012: 1 Ocak 2013 tarihinde agiklanan
3.129,25 (tam) TL) tavan tutarim dikkate almistir).
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17 BORC VE GIDER KARSILIKLARI (devami)
17.1  Cahsan haklan yiikiimliiliigii karsihig: (devami)

Kidem tazminat karsihigi (devami)

Kidem tazminati kargiliginin donem i¢indeki hareketleri agagidaki gibidir:

1 Ocak -

31 Arahk 2013

1 Ocak -
31 Arahk 2012

Muhasebe donem basinda bilancodaki net

yiikiimliiliik/(varhk) 210 145
Odenen fiili tazminatlar (138) (90)
Gelir tablosunda muhasebelestirilmis toplam tutar 442 140
Diger kapsamh gelir/gider hesaplarmda

.. 309 15
muhasebelestirilen tutar
Bilancodaki net yiikiimliiliik/(varhk) 823 210

Personel primleri karsilig

Personel primleri karsiliginin donem ic¢indeki hareketleri agagidaki gibidir:

1 Ocak -
31 Arahk 2013

1 Ocak -
31 Arahk 2012

1 Ocak bakiyesi 890 -
Do6nem iginde 6denen (1.883) -
Karsilik iptali (101) -
Cari dénem gideri 1.695 890
Donem sonu bakiyesi 601 890
Tzin karsihklar
Izin karsiliklarinin dénem i¢indeki hareketleri asagidaki gibidir:
1 Ocak - 1 Ocak -

31 Arahk 2013

31 Arahk 2012

1 Ocak bakiyesi 615 583
Doénem i¢inde ddenen (79) (72)
Karsilik iptali - (109)
Cari donemde ayrilan karsilik tutari 214 213
Doénem sonu bakiyesi 750 615
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17 BORC VE GIDER KARSILIKLARI (devami)

17.2  Diger Karsihiklar
Tleri Vadeli Cekler icin Ayridan Karsiliklar

Ozel karsilik ayrilan miisterilerin heniiz vadesi gelmemis ileri vadeli ¢ekler igin karsihiklar tebliginde
belirtilen oranlarda serbest karsilik ayrilmaktadir.

Ileri vadeli ¢ekler igin ayrilan karsiliklarin donem icindeki hareketleri asagidaki gibidir:

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Aralik 2013 31 Aralik 2012

1 Ocak bakiyesi 149 -
Gegmis yillarda ayrilan karsilik iptali (134) -
Cari donemde ayrilan karsihik tutari (*) 44 149
Donem sonu bakiyesi 59 149

(*) Cari y1lda ayrilan kargiliklar ve aym karsiligin tahsilat sonrasi iptali netlestirilerek gosterilmektedir.

Dava Karsiliklart

31 Aralik 2013 itibari ile 627 Bin TL tutardaki karsilik devam eden menfi tespit davalar i¢in ayrilmistir (31
Aralik 2012: 216 Bin TL). Diger karsiliklarin donem igindeki hareketleri asagidaki gibidir:

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Arahk 2013 31 Arahk 2012

1 Ocak bakiyesi 216 500
Donem iginde 6denen - (284)
Cari donemde ayrilan karsilik tutari 411 -
Donem sonu bakiyesi 627 216
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18 OZKAYNAKLAR

18.1

18.2

18.3

18.4

18.5

Odenmis Sermaye

31 Aralik 2013 tarihi itibariyla, Sirket’in esas sermayesi 79.500 Bin TL’dir. (31 Aralik 2012: 21.000 Bin
TL). 31 Aralik 2013 tarihi itibariyla, Sirket’in c¢ikartlmis 1 Kr (31 Arahk 2012: 1 Kr) degerinde
4.004.242.970 adet imtiyazl, 3.945.757.030 adet imtiyazsiz olmak iizere toplam 7.950.000.000 adet (31
Aralik 2012: 2.100.000.000 adet) hisse senedi bulunmaktadir.

Sirket, esas sozlesmesinin 6. maddesinin verdigi yetkiye istinaden Yo6netim Kurulunun 3 Mayis 2013 tarih
ve 2013/035 sayili karan ile ¢ikarilmig sermayesinin 21.000 Bin TL'den 79.500 Bin TL'ye sermaye
enflasyon diizeltmesi olumlu farklari, istirak satis kazancindan dogan 6zel fon ve olaganiistii yedeklerin
ilave edilmek suretiyle yiikseltilmesi konusunda izin almak iizere 21 Mayis 2013 tarihinde Sermaye
Piyasas1 Kurulu'na bagvuruda bulunmus, Kurumun 15 Agustos 2013 tarih ve 28/949 sayili karan ile izin
alinmustir. 22 Agustos 2013 tarihinde baglayan % 278,57 oranindaki bedelsiz sermaye artirim iglemleri 26
Agustos 2013 tarihinde tamamlanmistr.

Tim Ozsermaye kalemlerine iliskin “6zsermaye enflasyon diizeltmesi farklar1” sadece bedelsiz sermaye
artirimi1 veya zarar mahsubunda, olaganiistii yedeklerin kayith degerleri ise, bedelsiz sermaye artirimi; nakit
kar dagitimi ya da zarar mahsubunda kullanilabilecektir.

Sermaye Yedekleri

31 Aralik 2013 tarihi itibariyla bulunmamaktadir. (31 Aralik 2012: 24.844 Bin TL 2.122 Bin TL tutarinda
Sirket’in 6denmis sermayesine iliskin enflasyon diizeltme farklarini, 22.722 Bin TL istirak satis kazancim
icermektedir.)

Kar veya Zararda Yeniden Siniflandirilacak Birikmis Diger Kapsamh Gelirler veya Giderler

31 Aralik 2013 tarihi itibartyla Sirket’in kar veya zararda yeniden siniflandirilacak birikmis diger kapsamli
gelirler veya giderleri (247) Bin TL tutarinda kidem tazminat1 aktiieryal kayip / kazanglar ile ertelenmis
vergi etkisinden olugmaktadir. (31 Aralik 2012: Bulunmamaktadir.)

Kar Yedekleri

31 Aralik 2013 tarihi itibariyla Sirket’in kar yedekleri 4.198 Bin TL tutarinda yasal yedekten (31 Aralik
2012: 3.286 Bin TL) ve 21.313 Bin TL tutarinda olaganiistii yedeklerden (31 Aralik 2012: 35.421 Bin TL)
olusmaktadir.

Kar Dagitim

2012 YILI KAR DAGITIM TABLOSU

2012 Yihh Kan 20.460
A- 1. Tertip Kanuni Yedek Akge (TTK 519/1) %5 (*) 912

Ozel Yedekler (5520 sayih K.V. Kanunu'nun 5. maddesi
1/e bendi kapsaminda, vergiden istisna edilen satig
kazanglar1 ile sirkette birakilmas1 zorunlu diger fonlar.)

B- Odenmis Sermayeye Gore 11k Kar Pay1 %5

C- Olaganiistii Yedek Akge %5

D- Ortaklara Tkinci Kar Pay1

E- Olaganiistii Yedek Akge 19.548
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(*) 2012 y1l1 karindan hesaplanan 2.216 Bin TL tutarindaki ertelenmis vergi net gelir etkisi, kar dagitimina
konu edilmemistir.
19 ESAS FAALIYET GELIRLERI

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihlerinde sona eren yillara ait esas faaliyet gelirlerinin detay1 asagidaki

gibidir:
1 Ocak - 1 Ocak -
31 Aralik 2013 31 Aralik 2012
Faktoring alacaklarmdan alman faizler 112.351 122.769
Fakt_ormg alacaklarmdan alinan iicret ve 22 441 21.829
komisyonlar, (net)
134.792 144.598

20 FiNANSMAN GIiDERLERIi

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihlerinde sona eren yillara ait finansman giderlerinin detay1 agagidaki

gibidir:
1 Ocak - 1 Ocak -
31 Arahk 31 Arahk
2013 2012
Kullanilan kredilere verilen faizler 84.047 84.378
Verilen {icret ve komisyonlar 447 1.088
Ihrag edilen menkul kiymetlere verilen faizler 1.341 -
Diger faiz giderleri 4 1
85.839 85.467
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21 ESAS FAALIYET GIDERLERI
31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihlerinde sona eren yillara ait esas faaliyet giderlerinin detay1

asagidaki gibidir:
1 Ocak - 1 Ocak -
31 Arahk 2013 31 Arahik 2012
Personel giderleri 21.466 20.233
Miisteri bulma komisyonu giderleri 3.853 3.500
Arac giderleri 2.087 1.894
Vergi, resim, harclar ve fonlar 1.788 1.757
Kiralama giderleri 1.540 1.350
Amortisman ve itfa pay1 giderleri 1.448 1.208
Bilgi islem bakim ve sézlesme giderleri 908 906
Haberlesme giderleri 796 889
Danigmanhk giderleri 603 474
Uyelik aidatlar1 442 365
Bakim ve onarm giderleri 750 171
Kidem tazminati karsilig gideri 442 176
Seyahat giderleri 172 182
Temsil agirlama giderleri 360 235
Dava giderleri 192 16
Kanunen kabul edilmeyen giderler 15 23
Diger 405 1.172
37.267 34.551

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihlerinde sona eren yillara ait esas faaliyet giderleri iginde yer alan
personel giderlerinin detay: asagidaki gibidir:

1 Ocak - 1 Ocak -
31 Arahk 2013 31 Arahk 2012

Maas ve licretler 15.127 13.929
Primler 1.695 2.191
SSK igsveren pay1 1.728 1.496
Personel yemek giderleri 663 717
Personel ulasim servis giderleri 561 503
Sigorta police bedelleri 436 380
Issizlik sigortas1isveren pay1 222 180
Diger 1.034 837

21.466 20.233
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22 DIGER FAALIYET GELIRLERI
31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihlerinde sona eren yillara ait diger faaliyet gelirlerinin detay:

asagidaki gibidir:
1 Ocak - 1 Ocak -
31 Aralik 2013 31 Arahk 2012
Kambiyo islemleri kar1 136.271 42.866
Bankalardan alman faizler 4.293 4.460
Tiirev finansal iglemlerden gelirler 9.848 27.002
Menkul degerlerden alman faizler - 228
Diger 487 596

150.899 75.152

2013 yilina ait kambiyo iglem kari tutar1 34.252 bin TL ddvize endeksli faktoring alacaklarma ait kur farki
gelirini igermektedir. (2012: 4.578 Bin TL)

23 TAKIPTEKi ALACAKLARA ILiSKIN OZEL KARSILIKLAR

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihlerinde sona eren yillara ait takipteki alacaklara iliskin karsiliklarin
detay1 asagidaki gibidir:

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Arahk 2013 31 Arahk 2012

Ozel karsilik gideri 11.062 6.713
11.062 6.713
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24 DIGER FAALIYET GIDERLERI
31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihlerinde sona eren yillara ait diger faaliyet giderlerinin detay:

asagidaki gibidir:
1 Ocak - 1 Ocak -
31 Arahk 2013 31 Arahk 2012
Kambiyo islemleri zarar1 106.138 42.172
Tiirev finansal igslemlerden zarar 25.769 25.116
Diger karsihk giderleri - -
Diger 453 149

132.360 67.437

25 HISSE BASINA KAR
31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihlerinde sona eren yillara ait hisse basina kar hesaplamasi asagidaki

gibidir:
1 Ocak - 1 Ocak -
31 Arahk 2013 31 Arahk 2012
Net donem kar1/ (zarar) 15.302 20.460
Nommal'degerl 1Kr olan agirlikh ortalama hisse 2 950.000 7 950.000
sayis1 (bin adet)
Bin adet hisse basina Kkir / (zarar) (Kurus) 192,48 257,36

26 ILISKILi TARAF ACIKLAMALARI
31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyla, iliskili taraflardan alacak ve borglarin detay1 asagidaki

gibidir:
31 Arahk 2013 31 Arahk 2012
TP YP TP YP
Banka bakiyeleri
Tirkiye Garanti Bankas1 AS 745 458 2.252 356
Vadesiz mevduat 745 458 2.252 356
GarantiBank International NV 3 11 2 9
Vadesiz mevduat 3 11 2 9
748 469 2.254 365

31 Aralik 2013 tarihi itibariyla, Tiirkiye Garanti Bankast AS nezdinde faktoring alacaklar ile ilgili olarak
saklamada bulunan ¢ek ve senetlerin tutar1 574.194 Bin TL dir (31 Aralik 2012: 502.257 Bin TL).
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26 ILISKILi TARAF ACIKLAMALARI (devam)

31 Aralk 2013 31 Aralik 2012
TP YP TP YP
Faktoring alacaklan
Dogus Yaym Grubu AS - - 1 -
Arena Giyim Sanayi ve Ticaret AS - - 1.372 -
- - 1.373 -
31 Arahk 2013 31 Arahk 2012
TP YP TP YP
Alman krediler
Tirkiye Garanti Bankas1 AS 300.299 - 69.025 -
GarantiBank International NV - 85.997 100.361 51.572
300.299 85.997 169.386 51.572
31 Aralik 2013 31 Aralik 2012
TP YP TP YP
Mubhtelif borg¢lar:
Garanti Finansal Kiralama AS 50 - 31 -
Tiirkiye Garanti Bankasi1 AS 15 - 15
Garanti Emeklilik ve Hayat AS - 11 - 8
Garanti Filo Yonetimi AS 5 - 41 -
Antur Turizm AS 14 - 19 -
84 11 106 8

Sirket, 31 Aralik 2013 tarihinde sona eren yilda Garanti Bilisim Teknolojisi ve Ticaret AS’den 1.992 Bin
TL tutarinda alim yapmustir (31 Aralik 2012: 913 Bin TL).
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26 ILISKIiLi TARAF ACIKLAMALARI (devami)

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihlerinde sona eren yillarda iliskili taraflarla yapilan islemler sonucu
olusan gelir ve giderler asagidaki gibidir:

1 Ocak - 1 Ocak -
31 Aralik 2013 31 Aralik 2012
Faktoring alacaklarindan alinan faizler
Dogus Yaym Grubu AS - 4.659
Arena Giyim Sanayi ve Ticaret AS 26 29
26 4.688
Bankalardan alinan faizler
Tiirkiye Garanti Bankas1 AS 2.091 966
2.091 966
Faktoring alacaklarindan alinan
licret ve komisyonlar
Dogus Yaymn Grubu AS 52 1.808
Isil Televizyon Yaymcilik AS - 21
Arena Giyim Sanayi ve Ticaret AS 1 2
53 1.831
Kullanilan kredilere verilen faizler
Tirkiye Garanti Bankas1 AS 1.270 367
Garanti Bank International NV 6.649 18.832
7.919 19.199
Verilen ilicret ve komisyonlar
Tirkiye Garanti Bankas1 AS 330 218
Garanti Yatrim Menkul Kiymetler AS 61 5
391 223
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26 ILISKILi TARAF ACIKLAMALARI (devami)

: _ ) 1 Ocak - 1 Ocak -
Genel Isletme Giderleri 31 Aralik 2013 31 Aralik 2012
Tiirkiye Garanti Bankas1 AS (Kira gideri, Miisteri bulma
. g - . . 5.005 3.963
komisyonu, Bilgi islem bakim ve sozlesme giderleri)
Garanti Filo Yonetim Hizmetler AS
(Arag kiralama gideri) 1.223 1.126
Garanti Bilisim Teknolojisi ve Ticaret AS 5 769
(Yazilim hizmet gideri)
Antur Turizm AS
(Seyahat Giderleri) 172 89
Dogus Oto Pazarlama ve Ticaret AS i 1
(Arag giderleri)
Gar?ntl'Fmansal I'{lrahn.la AS ' . 545 498
(Ofis kiralama gideri, Igyeri hekim bedeli)
Garanti Emeklilik ve Hayat AS a1 42
(Sigorta police bedeli)
6.988 6.488

Ust yonetim kadrosuna ait iicretler ve menfaatler toplamn:

Sirket’in 31 Aralik 2013 tarihinde sona eren yilda iist yonetime sagladig1 iicret ve benzeri menfaatlerin
toplam tutar1 3.158 Bin TL’dir (31 Aralik 2012: 2.623 Bin TL).

27 KOSULLU VARLIK VE YUKUMLULUKLER

27.1 Almman Teminatlar

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyla, Sirket’in faktoring alacaklarina karsilik alinan

teminatlar:
31 Arahk 2013 31 Arahk 2012
TP YP P YP
Finansman senetleri - 1.478.299 - 1.098.508
Ipotekler 33.500 - 33.850 -
Menkul rehni 3.515 - - -
Teminat mektuplari 60 55.161 60 32.016
37.075 1.533.460 33.910 1.130.524

27.2 Verilen Teminatlar

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyla, verilen teminatlar agsagida yer alan kuruluslara verilen
teminat mektuplarindan olusmaktadir:

31 Arahk 2013 31 Arahk 2012

TP YP TP YP
Mahkemelere 2.751 - 1.141 -
Diger 7 - 7 -
2.758 - 1.148 -
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27 KOSULLU VARLIK VE YUKUMLULUKLER (devam)

27.3 Taahhiitler

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibartyla, “Krediye Bagli Tahvil” (bkz. Not 4) ile iliskili verdigi
taahhiitlerin nominal bedellerinin TL karsiliklar1 asagidaki gibidir:

31 Arahk 2013 31 Arahk 2012
TP YP TP YP
Krediye Bagh Tahvil ile iligkili
: . - - - 1.981
verilen taahhiitler
Doviz Alim-Satim Taahhiitleri 2.826 2.830 3.415 3.586
2.826 2.830 3.415 5.567

27.4  Tiirev anlagsmalar:

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibartyla, para swap alim-satim, faiz swap alim-satim ve vadeli
alim-satim anlagsmalarinin detay1 asagidaki gibidir:

31 Arahik 2013 31 Arahk 2012
TP YP TP YP
Para swap alim islemleri 552.902 1.851 90.845 43.036
Para swap satim islemleri - 571.304 - 133.554
Faiz swap alim islemleri - - - 31.748
Faiz swap satim iglemleri - - - 31.748
552.902  573.155 90.845 240.086

27.5 Emanet Kiymetler
31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri tarihi itibariyla, tahsile alman ¢ek ve senetlerin detay1 agagidaki

gibidir:
31 Aralik 2013 31 Arahk 2012
TP YP TP YP
Tahsile alinan ¢ekler 496.371  100.489 446.762 67.141
Tahsile alnan senetler 8.952 9.882 5.387 9.723
505.323 110.371 452.149 76.864
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28 FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiIGi VE DUZEYi

28.1 Finansal Risk Yonetimi Amaclari ve Politikalari

28.1.1

28.1.2

28.1.3

Sirket faaliyetleri sirasinda agagidaki risklere maruz kalmaktadir:
Kredi Riski

Likidite Riski

Piyasa Riski

Bu not Sirket’in yukarida bahsedilen risklere maruz kalmasi durumunda, Sirket’in bu risklerin
yonetimindeki hedefleri, politikalari ve siiregleri hakkinda bilgi vermek amagli sunulmustur.

Sirket Yonetim Kurulu, Sirket’in risk yonetimi ¢ercevesinin kurulmasindan ve gozetiminden genel olarak
sorumluluk sahibidir.

Sirket’in risk yonetimi politikalar1 Sirket’in maruz kalabilecegi riskleri belirlemek ve maruz kalabilecegi
riskleri analiz etmek i¢in olusturulmustur. Risk yonetimi politikalarinin amaci Sirket’in riskleri i¢in uygun
risk limit kontrolleri olusturmak, riskleri izlemek ve limitlere bagh kalmaktir. Sirket gesitli egitim ve
yonetim standartlar ve siiregleri yoluyla, disiplinli ve yapict bir kontrol ortami yaratarak, tiim ¢aliganlarin
rollerini ve sorumluluklarini anlamasina yardime1 olmaktadir.

Kredi riski

Sirket faktoring islemlerinden dolay: kredi riskine maruz kalmaktadir. Sirket’in Krediler Birimi ve Hukuk
ve Kredi izleme Birimi kredi riskinin yonetiminden sorumludur. Degisen is ortanu ve ekonomik kosullar
nedeniyle siyasal, ekonomik gelismeler, mevzuat degisiklikleri, firmanmn sektoriindeki rekabet diizeyi,
teknolojik degisiklikler, {iriin 6zelliklerindeki ve rekabet diizeyindeki degisiklikler, kredi 6demelerinin
zamaninda yapilmasi, taahhiitlerin yerine getirilmesi, bor¢lunun ve varsa kefillerin kredibiliteleri, 6deme
giiclerindeki olas1 degisiklikler izlenir. Sirket finansal varliklari i¢in belirli miktarda teminat talep
etmektedir. Kredi risk yonetiminde agirlikli olarak kredi tahsis Oncesi ve kredi izleme Oncesi yontemler
gelistirilmis olup yonetimin mevcut bir kredi politikast vardir ve kredi riski siirekli olarak takip
edilmektedir. Kredi tahsis kistaslarin1 tagimayan firmalar ile kredi iligskisi baglatilmamaktadir. Kredi
komitesi yetkilerine gore talep edilen tiim kredi teklifleri degerlendirilmektedir. Bununla birlikte tahsis
edilmis kredilerin izlemesine yonelik olarak erken uyar1 sistemleri gelistirilmis olup donemler itibari ile
ilgili ¢alismalar ve miisteri kredibilitesi Ol¢limlemesi de yapilmaktadir. Kredi komitesi her hafta
toplanmakta olup kredi degerlendirmeleri yapmaktadir.

Bilango tarihi itibariyla, Sirket’in kredi riski belirli bir sektdr veya cografi bolgede yogunlagmamustir.
Sirket’in maksimum kredi riski her finansal varligin bilangoda gdsterilen kayithi degeri kadardr.

Likidite riski

Likidite riski, Sirket’in faaliyetlerinin fonlanmas: sirasinda ortaya ¢ikmaktadir. Bu risk, varliklarin hem uygun
vade ve oranlarda fonlayamama hem de bir varligi makul bir fiyat ve uygun bir zaman dilimi i¢inde likit
duruma getirememe risklerini kapsamaktadir. Hem sirketin finansal gostergeleri hem de Tiirk sermaye
piyasas1 gostergeleri ile birlikte makroekonomik veriler ve global piyasa gostergeleri dikkate alinarak erken
uyar1 sinyalleri olusturulur ve takip edilir. Alinan kredi, bono gibi fonlama kaynaklarinin tiim pasifler i¢indeki

agirligl, islem hacmine gore karsi taraf yogunlagmasi ve vade yapisi takip edilir. Sirketin fonlama maliyeti
gosterge faizler oranlar1 da dikkate almarak doviz cinsleri bazinda izlenir.

Piyasa riski

Tiim alim satim amagl finansal araglar piyasa riskine maruz kalmaktadir. S6z konusu risk, piyasadaki fiyat
degismelerinin finansal varligin degerini diistirmesi riski seklinde ifade edilebilir. Biitiin finansal araglar
makul degerle kaydedilir ve piyadaki fiyat degismeleri ticari geliri etkilemektedir.

Sirket alim satim amacglh araglar kullanarak degisen piyasa kosullarna gore kendisini koruma altina

almaktadir. Piyasa riski sirket iist yonetiminin belirledigi limitlerde, tiirev araglari alip satilarak ve risk
onleyici pozisyonlar alinarak yonetilmektedir.

126



GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2013 TARIiHi iTIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN DiIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Bin Tiirk Lirasi1 (“Bin TL”) olarak ifade edilmistir.)

28 FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYI (devami)
28.1 Finansal Risk Yonetimi Amaclari ve Politikalar1 (devam)

28.1.3 Piyasa riski (devami)
(i) Déviz kuru riski

Sirket, yabanci para birimleri ile gerceklestirdigi islemlerden (faktoring faaliyetleri ve banka kredileri gibi)
dolay1 kur riski tagimaktadir. Sirket’in finansal tablolar1 TL bazinda hazirlandigindan dolayi, s6z konusu
finansal tablolar yabanci para birimlerinin TL karsisinda dalgalanmasindan etkilenmektedir. Sirket kur
riskinden korunmak amaciyla tiirev iglemleri yapmaktadir.

(ii) Faiz orant riski

Sirket’in faaliyetleri, faizli varliklar ve borglarmin farkli zaman veya miktarlarda itfa olduklar1 ya da
yeniden fiyatlandirildiklarinda, faiz oranlarindaki degisim riskine maruz kalmaktadir. Ayrica libor orani,
euribor oran1 veya benzeri degisken faiz oranlar igeren varlik ve borglari ve bunlarin yeniden
fiyatlandirilmasi nedeniyle de faiz orani riskine maruz kalmaktadir. Sirket’in temel stratejileriyle tutarli
olan piyasa faiz oranlar1 dikkate alindiginda, risk yonetim faaliyetleri, faizli varkliklar ile faizli bor¢larinin
arasindaki faiz gapinin yonetilmesini hedeflemektedir.
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28 FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEY1 (devam)
28.2 Risk Yonetimi Aciklamalari (devami)

28.2.1 Kiredi riski

Takipteki

Faktoring Al kl
31 Aralik 2013 aktoring Alacaklari Alacaklar

Diger aktifler

Alim Satim Alim Satim Satilmaya Hazir

Bankalar Amach Finansal Amz_lch Tirey Finansal
Finansal

Varhiklar Varhklar
Varhklar

Mliskili Diger Mliskili Diger Mliskili Diger
Taraf Taraf Taraf Taraf Taraf Taraf

Raporlama tarihi itibariyla maruz kalinan
azami kredi riski (A+B+C+D+E)
A. Vadesi gecmemis ya da deger diisiikliigiine
ugramamus finansal varliklarm net defter degeri
B. Kosullari yeniden goriisiilmiis bulunan, aksi
takdirde vadesi ge¢cmis veya deger
disiikliigiine ugranus sayilacak finansal
varliklarin defter deseri
C. Vadesi ge¢cmis ancak deger diisiikliigiine
ugramamus varliklarm
-net defter degeri - 9.304 - - - - - - - -
- teminat, vs ile giivence altina alinnus kisnu - - - - - - - - - -
D. Deger diisiikliigiine ugrayan varhklarin net ) ) ) 8.241 ) . ) ) . )
defter degerleri
- Vadesi gecmis (briit defter degeri) - - - 38.870 - - - - - -
- Deger dustkligi (-) - - - (30.629) - - - - - -
-Net degerin teminat, vs ile giivence altina
- - - 1.175 - - - - - -
almms kismm
- Vadesi ge¢memis (briit defter degeri) - - - - - - - - - -
- Deger dustikligii (-) - - - - - - - - - -
-Net degerin teminat, vs ile giivence altina
almmis kiso
E. Bilan¢o dis1kredi riski igeren unsurlar - - - - - - - - - -

- 1.986.549 - 8.241 - 1.384 45.169 - 366 2

- 1.977.245 - - - 1.384 45.169 - 366 2

- 9.304 - - - - - - - -
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2013 TARIiHi iTIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Bin Tiirk Liras1 (“Bin TL”) olarak ifade edilmistir.)

28 FiINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYI (devami)

28.2 Risk Yonetimi Aciklamalar: (devami)
28.2.1 Kredi riski (devami)

31 Aralik 2012

Faktoring Alacaklari

Takipteki
Alacaklar

Diger aktifler

iliskili

Taraf

Diger
Taraf

iliskili
Taraf

Diger
Taraf

ilis kili Diger
Taraf Taraf

Bankalar

Allm Satim
Amach Finansal
Varhklar

Alim Satlm Satilmaya Hazir
Amach Tiirev

Finansal Finansal
ansa Varhklar
Varhklar

Raporlama tarihi itibariyla maruz kalinan
azami kredi riski (A+B+C+D+E)

1.373

1.826.337

6.774

- 749

108.325

1.984

277 2

A. Vadesi ge¢memis ya da deger diisiikliigiine
ugramamus finansal varliklarm net defter degeri

1.373

1.816.727

- 749

108.325

1.984

277 2

B. Kosullari yeniden goriigiilmiis bulunan, aksi
takdirde vadesi gegmis veya deger
disukligiine ugramis sayilacak finansal
varliklarm defter degeri

C. Vadesi gegmis ancak deger diisiikliigiine
ugramamig varhklarm

-net defter degeri

- teminat, vs ile giivence altma almnus kisom

9.610
9.610

D. Deger diisiikliigiine ugrayan varhklarin net
defter degerleri

6.774

- Vadesi gegmis (briit defter degeri)

- Deger dusukligi (-)

-Net degerin teminat, vs ile giivence altina
alinmus kisnu

- Vadesi ge¢cmemis (brit defter degeri)

- Deger dusuklugu (-)

-Net degerin teminat, vs ile giivence altina
alinmug kisnmu

26.583
(19.809)

1.175

E. Bilanc¢o dis1 kredi riski iceren unsurlar
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2013 TARIiHi iTIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN DiIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Bin Tiirk Lirasi1 (“Bin TL”) olarak ifade edilmistir.)

28 FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELIiGi VE DUZEYI (devami)
28.2 Risk Yonetimi Aciklamalari (devam)

28.2.2 Likidite riski

Asagidaki tablo, bilango tarihi itibartyla sozlesmenin vade tarihine kadar kalan donemini baz alarak, Sirket’in
finansal ylikiimliiliiklerinin, uygun vade gruplamasi yaparak analizini saglar. Tabloda belirtilen tutarlar
sozlegsmeye bagli iskonto edilmemis nakit akimlaridir:

31 Aralik 2013

Beklenen Vadeler Defter Degeri Beklenen nakit 3 aydan kisa $1zay 1Syl S yildan
cikislar toplam arasi arasi uzun

Tiirev Olmayan Finansal 1.906.178 1926660 1383425 543244 :

Yiikiimliiliikler

Alman krediler 1.614.237 1.622.916 1.376.338  246.578 -

[hrag edilen menkul krymetler 284.854 296.666 - 296.666 -

Faktoring borglari 2.942 2.942 2.942 - -

Muhtelif borglar 4,145 4.145 4,145 - -

Beklenen Vadeler Defter Degeri Beklenen nakit 3 aydan kisa $12ay 1Syl S yildan
cikislar toplam arasi arasi uzun

Tiirev Finansal Yiikiimliiliikler

ve Doviz Alim-Satim Taahhiitleri (16.542) (16:542) (16:542) ) )

Tiirev nakit girisleri 557.586 557.586 557.586 - -

Tiirev nakit ¢ikiglart (574.128) (574.128) (574.128) - -

31 Aralik 2012

Beklenen Vadeler Defter Degeri Beklenen nakit 3 aydan kisa $12ay 1Syl S yildan
akislar toplam arasi arasi uzun

Tirev Olmayan Finansal 1,844,648 1855011 1520.142 320205  14.664

Yiikiimliiliikler

Alinan krediler 1.837.458 1.847.821 1512.952  320.205  14.664

Faktoring borglari 2.897 2.897 2.897 - -

Mubhtelif borglar 4.293 4.293 4.293 - -

Beklenen Vadeler Defter Degeri Beklenen nakit 3 aydan kisa $12ay 1Syl S yildan
cikislar toplam arasl arasi uzun

Tiirev Finansal Yiikiimliiliikler

ve Doviz Alim-Satim Taahbhiitleri 333 333 333 ) )

Tiirev nakit girisleri 169.132 169.132 169.132 - -

Tiirev nakit ¢ikiglart (168.799) (168.799) (168.799) - -
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2013 TARIiHi iTIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN DiIiPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Bin Tiirk Lirasi1 (“Bin TL”) olarak ifade edilmistir.)

28 FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYI (devami)
28.2 Risk Yonetimi Aciklamalari (devam)
28.2.3 Piyasa riski

Doviz kuru riski

Yabanci para riski, herhangi bir finansal aracmnin degerinin doviz kurundaki degisiklige bagli olarak
degismesinden dogan risktir. Sirket, yabanci para bazli borglarindan dolay1 yabanci para riski tagimaktadir.
S6z konusu riski olugturan temel yabanci para birimleri ABD Dolari, Avro ve GBP’dir. Sirket’in finansal
tablolar1 TL bazinda hazirlandigindan dolayi, séz konusu finansal tablolar yabanci para birimlerinin TL
karsisinda dalgalanmasindan etkilenmektedir. 31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyla Sirket’in
net kapali/(agik) pozisyonu asagidaki yabanci para bazli varliklar, bor¢lar ve yabanci para tiirev araglarmdan
kaynaklanmaktadir:

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyla yabanci para cinsinden aktif ve pasifler, asagidaki gibidir:

31 Aralik 2013 31 Arahk 2012
(Bin TL Tutar1) (Bin TL Tutar)

A. Doviz cinsinden varliklar 780.083 512.075
B. Doviz cinsinden yiikiimliikiikler (212.412) (422.019)
C. Tiirev finansal araglar (*) (569.149) (92.719)
Net doviz pozisyonu (A+B+C) (1.478) (2.663)

(*)Tiirev finansal araglar, Cayilamaz taahiitler i¢ersinde takip edilen vadeli alim satim islemlerini de icermektedir.
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2013 TARIiHi iTIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Bin Tiirk Lirast (“Bin TL”) olarak ifade edilmistir.)

28 FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELIGI VE DUZEYI (devami)
28.2 Risk Yonetimi Aciklamalari (devam)
28.2.3 Piyasa riski (devamy)

Doviz kuru riski (devamu)

Asagidaki tablo 31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibariyla Sirket’in detayli bazda yabanci para pozisyonu riskini 6zetlemektedir. Sirket tarafindan tutulan yabanci
para varliklarin ve borglarin kayitli tutarlar1 yabanci para cinslerine gore asagidaki gibidir:

31 Aralik 2013 ABD Dolan Avro GBP Diger Toplam
Varliklar

Nakit degerler - 1 - - 1
Bankalar 43.364 568 71 - 44.003
Satilmaya hazir finansal varliklar - 2 - - 2
Faktoring alacaklar1 (*) 443.607 289.561 2.909 - 736.077
Toplam varhklar 486.971 290.132 2.980 - 780.083
Yiikiimliiliikler

Alman Krediler 161.115 48.240 - - 209.355
Faktoring borglar 200 1.874 33 - 2.107
Mubhtelif bor¢lar ve diger yabanci kaynaklar 29 921 - - 950
Toplam yiikiimliiliikler 161.344 51.035 33 - 212.412
Net yabanci para pozisyonu 325.627 239.097 2.947 - 567.671
Tiirev finansal araglar (**) (334.563) (233.181) (1.405) - (569.149)
Net pozisyon (8.936) 5.916 1.542 - (1.478)

(*) Bilangoda TP kolonunda izlenen 309.708 Bin TL tutarindaki dovize endeksli faktoring alacaklari dahil edilmistir.

(**)Tirev finansal araglar, Cayilamaz taahiitler igersinde takip edilen vadeli alim satim islemlerini de icermektedir.
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GARANTI FAKTORING HiZMETLERI A.S.

31 ARALIK 2013 TARIiHi iTIBARIYLA FINANSAL TABLOLARA iLiSKiN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Bin Tiirk Lirast (“Bin TL”) olarak ifade edilmistir.)

28 FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYI (devami)

28.2  Risk Yonetimi A¢iklamalari (devami)
28.2.3 Piyasa riski (devami)

Doviz kuru riski (devamu)

31 Aralik 2012 ABD Dolan Avro GBP  Diger Toplam
Varliklar

Alm satim amagh finansal varliklar 1.984 - - - 1.984
Bankalar 663 3.940 745 - 5.348
Satilmaya hazir finansal varlklar - 2 - - 2
Faktoring alacaklar1 (*) 370.708 133.188 681 - 504.577
Diger Aktifler 48 99 17 - 164
Toplam varhklar 373.403 137.229 1.443 - 512.075
Yiikiimliiliikler

Alnan Krediler 238.197 180.818 - - 419.015
Faktoring borg¢lar1 624 986 883 - 2.493
Mubhtelif bor¢lar ve diger yabanci kaynaklar 42 458 11 - 511
Toplam yiikiimliiliikler 238.863 182.262 894 - 422.019
Net yabanci para pozisyonu 134.540 (45.033) 549 - 90.056
Tiirev finansal araglar (135.688) 42.969 - - (92.719)
Net pozisyon (1.148) (2.064) 549 - (2.663)

(*)Bilangoda TP kolonunda izlenen 216.040 Bin TL tutarindaki d6vize endeksli faktoring alacaklari dahil edilmistir.

(**)Tirev finansal araglar, Cayilamaz taahiitler igersinde takip edilen vadeli alim satim islemlerini de icermektedir.
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28 FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYI (devami)
28.2 Risk Yonetimi A¢iklamalar: (devami)
28.2.3 Piyasa riski (devami)

Doviz kuru riski duyarlilik analizi

31 Aralik 2013 tarihi itibariyla TL nin asagida belirtilen doviz cinsleri karsisinda %10 deger kaybetmesi vergi
oncesi donem karin1 148 Bin TL kadar azaltacaktir. (31 Aralik 2012: 265 Bin TL kadar azaltacaktir). Bu analiz 31

Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 itibariyla tiim degiskenlerin sabit kalmasi varsayimi ile yapilmustir.

TL

31 Aralik 2013 Kar/(Zarar)
ABD Dolar1 (894)
Avro 592
GBP 154
Toplam 148
TL

31 Aralik 2012 Kar/(Zarar)
ABD Dolar1 (115)
Avro (205)
GBP 55
Toplam 265

Faiz orant riski

31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 itibariyla finansal araclara uygulanan agirlikli ortalama faiz oranlar1 asagidaki

gibidir:
31 Aralik 2013 31 Arahik 2012
ingiliz ABD Ingiliz
%ﬂmm (%) Sterlini TL (%) Dolart Avro (%) Sterlini TL (%)
2 % % %
Varhklar
Bankalar
Vadeli mevduat 2,70 - - - - - - -
Ahrp satim amagh ) ) ) ) 232 ) ) )
finansal varliklar
Satilmaya hazir } ) ) ) ) ) } )
finansal varliklar
Faktoring alacaklari 4,70 470 6,00 12,10 571 5,64 6,21 9,19
Yiikiimliiliikler
Bonolar - - - 938 - - - -
Almnan krediler 3,69 3,04 - 1045 452 451 _ 7.28
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28 FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYI (devami)

28.2 Risk Yonetimi Ac¢iklamalari (devami)
28.2.3 Piyasa riski (devami)

Faiz orant riski duyarhiik analizi
31 Aralik 2013 ve 31 Aralik 2012 tarihleri itibartyla, Sirket’in faize duyarl finansal enstriimanlari asagidaki gibidir:
Kayith Deger

Sabit Faizli 31 Aralik 2013 31 Arahk 2012
Faktoring alacaklar1 1.595.617 1.505.352
Vadeli mevduat 42.689 102.823
Satilmaya hazir finansal varhklar - -

Almnan krediler 1.610.559 1.805.458

Degisken Faizli

Faktoring alacaklar1 390.932 322.358
Finansal yatirimlar - 1.984
Alnan krediler 3.678 32.000

31 Aralik 2013 tarihindeki ABD Dolar1 ve Avro para birimi cinsinden olan degisken faizli enstriimanlarin yenileme
tarihlerindeki faizi 100 baz puan daha yiiksek/diisiik olup diger tiim degiskenler sabit kalsaydi, degisken faizli
finansal araglardan olugan yiiksek/diisiik faiz gideri sonucu vergi oncesi donem kar1 3.873 Bin TL (31 Aralik 2012:
2.923 Bin TL) daha diistik/yliksek olacakti.

Sermaye Yonetimi

Sirket, sermaye yonetiminde, bir yandan faaliyetlerinin siirekliligini saglamaya ¢aligirken, diger yandan da borg ve
0zkaynak dengesini en verimli sekilde kullanarak karini artirmayi hedeflemektedir. Sirket’in fonlama yapisi
borglar, nakit ve nakit benzerleri ve 18 no’lu notta agiklanan ¢ikarilmig sermaye, sermaye yedekleri ve kar
yedeklerini iceren 6zkaynak kalemlerinden olugsmaktadir.

Sirket’in sermaye maliyeti ile birlikte her bir sermaye smifiyla iligkilendirilen riskler Sirket’in iist yonetimi
tarafindan degerlendirilir. Bu incelemeler sirasinda {ist yonetim sermaye maliyeti ile birlikte her bir sermaye
smifiyla iligkilendirilebilen riskleri degerlendirir ve Yonetim Kurulu'nun kararina bagli olanlar1 Yo6netim
Kurulu’nun degerlendirmesine sunar.

Sirket’in genel stratejisi dnceki donemden bir farklilik gdstermemektedir.

29 FINANSAL ARACLAR

Finansal araclarin gerg¢ege uygun degeri

Sirket finansal araclarin gergege uygun degerlerini, ulasilabilen mevcut piyasa bilgilerini ve uygun degerleme
metotlarin1  kullanarak hesaplamistir. Ancak, ger¢e§e uygun degeri bulabilmek i¢in kanaat kullanmak
gerektiginden, ger¢ege uygun deger Ol¢iimleri mevcut piyasa kosullarinda olusabilecek degerleri yansitmayabilir.
Sirket yonetimi tarafindan, banka kredileri ve menkul kiymetlerin Euribor ve benzeri degisken faiz oranlarinin
bilango tarihine yakin tarihlerde yeniden fiyatlandirilmis olmasi nedeniyle ve bunlar diginda kalan kasa ve
bankalardan alacaklar, diger finansal aktifler ve kisa vadeli TL cinsinden banka kredileri de dahil olmak {izere
etkin faizle iskonto edilmis maliyet bedeli ile gosterilen finansal aktiflerin ve borglarin rayi¢ degerlerinin kisa
vadeli olmalar1 ve muhtemel zararlarin 6nemsiz miktarda olabilecegi diisiiniilerek defter degerlerine yakin oldugu
kabul edilmistir.
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29 FINANSAL ARACLAR (devami)
Gergege uygun deger 6lciimiiniin siniflandiriimasi

Asagidaki tabloda gergege uygun deger ile degerlenen finansal araglarin, degerleme yontemleri verilmistir.
Seviyelere gore degerleme yontemleri su sekilde tanimlanmigtir:
Seviye 1: Ozdes varliklar ya da borglar igin aktif piyasalardaki kayitli (diizeltilmemis) fiyatlar;

Seviye 2: Seviye 1'de yer alan kayith fiyatlar disinda kalan ve varliklar ya da borglar agisindan dogrudan (fiyatlar
araciligiyla) ya da dolayli olarak (fiyatlardan tiiretilmek suretiyle) gdzlemlenebilir nitelikteki veriler;

Seviye 3: Varlik ya da borglara iligkin olarak gozlemlenebilir piyasa verilerine dayanmayan veriler
(gozlemlenebilir nitelikte olmayan veriler).

31 Arahk 2013 Seviye 1 Seviye 2  Seviye 3 Toplam
Satilmaya hazir finansal varliklar - - 2 2
Alm satim amach tiirev finansal varhklar - 366 - 366
- 366 2 368
Alim satim amagh tiirev finansal bor¢lar - 24.593 - 24.593
- 24.593 - 24.593
31 Aralik 2012 Seviye 1 Seviye 2  Seviye 3 Toplam
Satilmaya hazir finansal varliklar - - 2 2
Alm satim amagch finansal varhklar - - 1.984 1.984
Alm satim amagh tiirev finansal varhklar - 277 - 277
- 277 1.986 2.263
Alm satim amagcl tiirev finansal borglar - 40 - 40
- 40 - 40

30 BILANCO TARIHINDEN SONRAKi OLAYLAR

Bulunmamaktadir.
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Garanti Faktoring Sube fletisim Bilgileri

Adana Subesi

Resathey Mah. Atatiirk Cad. Mimar
Semih Riistem Is Merkezi No:18 K:4
01020 Seyhan/ADANA

Tel:(0322) 355 10 71

Ankara $ubesi

1437. Sok. Meva is Merkezi No: 9/59/6
Cukurambar Cankaya/ANKARA

Tel:(0312) 284 79 42

Antalya Subesi

Ulus Mah. Gazi Bulv. 2115 Sok. No:2/1
ANTALYA

Tel:(0242) 310 31 46/47

Bursa Subesi

Nilpark AVM Karaman Mahallesi
[zmiryolu Caddesi No:90 Kat:6
Niltifer/BURSA

Tel:(0224) 249 53 22

izmir Subesi

Cumhuriyet Bulv. No:20K:7
Konak/IZMIR

Tel:(0232) 488 70 16

istanbul Anadolu Subesi

Kosuyolu mah. Kosuyolu cad. No:59/61
Kosuyolu Kadikdy/ISTANBUL

Tel:(0216) 42897 71

Istanbul Avrupa Subesi

Yalgin Koreg Cad. No: 38/3 Glinesli
ISTANBUL

Tel:(0212) 657 96 21

Denizli $ubesi

Saraylar Mah. Gazi Mustafa Kemal
Bulv. No:2 DENIZLI

Tel:(0258) 295 46 43 /44

Gaziantep Subesi

Mucahitler Mah. Gazimuhtarpasa Bulvari
No0:48 K.4 Sehitkamil / GAZIANTEP

Tel:(0342) 211 68 55/56/58

Kayseri Subesi

Cumbhuriyet Mahallesi Nazmi Toker
Cad.No:15/A 38040 Melikgazi
KAYSERI

Tel:(0352) 207 23 47/48

Samsun $ubesi
Giilsan Sanayi Sitesi Ali Riza Bey
Bulvari No:19/A SAMSUN

Tel:(0362) 311 10 47 /48

istanbul Beylikdiizii Subesi

Cumbhuriyet Mahallesi Giirpinar Yolu
No: 7 Beylikdiizii 34500 ISTANBUL

Tel:(0212) 630 53 89

Ankara Ostim Subesi

Yiiziincti Yil Bulvar: No:2 Ostim
ANKARA

Tel:(0312) 592 71 29

Ankara Siteler Subesi

Demir Hendek Cad. No:89 Siteler
ANKARA

Tel:(0312) 596 50 37/38

Konya Subesi

Biisan Ozel Organize Sanayi Bolgesi
Fevzi Cakmak mh. Kosgeb cd. 1/G
42010 Karatay , KONYA

Tel:(0332) 221 38 35/36

izmir Karabaglar Subesi
Asik Veysel Mahallesi Yes illik
Caddesi No: 443 35380 IZMIR

Tel:(0232) 455 06 79

Eskisehir Subesi

75. Y1l Mahallesi Teksan Sanayi
Sitesi 1. Cadde No: 64 /D 26070
ESKISEHIR

Tel:(0222) 211 31 88/89

istanbul Karakoy Subesi
Miieyyetzade Mahallesi Kemeralti
Caddesi No: 24 / A Karakoy 34425
ISTANBUL

Tel:(0212) 377 12 31-34

istanbul Dudullu $ubesi
Esensehir Mahallesi Imes C301
Sokak No: 5 34776 Umraniye
ISTANBUL

Tel:(0216) 528 32 38

Trabzon Subesi

Sanayi Mahallesi Devlet Karayolu
Caddesi No:89 Degirmendere
TRABZON

Tel:(0462) 377 06 49

Kocaeli ismetpasa Subesi
Ismetpasa Cad. No:20 Gebze /KOCAELI

Tel:(0262) 678 69 48










