Garanti Faktoring Anonim Sirketi’nin 04/04/2022
Tarihinde Yapilan 2021 Y1l Olagan Genel Kurul Toplanti Tutanag

Garanti Faktoring Anonim Sirketi’nin 2021 yili Olagan Genel Kurul Toplantis
04/04/2022 tarihinde, saat 10.30’da, Camgesme Mahallesi Tersane Caddesi No:15
Pendik/ISTANBUL adresinde, T.C. Ticaret Bakanligi, Istanbul Ticaret I Miidiirligii’niin
01/04/2022 tarih ve E-90726394-431.03-00073417212 sayili yazilartyla gorevlendirilen
Bakanlik Temsilcisi Hatun Kostak gozetiminde yapilmustir.

Toplantiya ait ¢agri; ilgili mevzuat ve Esas Sozlesme’de ongorildiigi gibi ve giindemi
de ihtiva edecek sekilde, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nin 09/03/2022 tarih ve 10533 say1li
sayisinda ve Sabah Gazetesi’nin 10/03/2022 tarihli sayisinda ilan edilmek suretiyle ve ayrica
Sirketin www.garantibbvafactoring.com adresli internet sitesinde Yatirimcr Iligkileri
Bolimii'nde yer alan Genel Kurul Toplantilar1 bashigir altinda, Kamuyu Aydinlatma
Platformu’nda ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin Elektronik Genel Kurul Sistemi ve e-
Sirket Bilgi Portali’ nda, ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak {izere toplantidan {i¢ hafta 6nce
ilan edilmek suretiyle siiresi iginde yapilmuistir.

Sirketin 2021 y1l1 bagimsiz denetim firmasi olarak KPMG Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Misavirlik A.S.” nin temsilcisi Ahmet Can Uzunoglu toplantida hazir
bulunmustur.

Hazir  bulunanlar listesinin  tetkikinde, 7.950.000.000- adet olan sirket
paylarmin, 79.500.000,00-TL toplam itibari degerinin; toplam itibari degeri 72.838.576,97-TL
olan 7.283.857.697,10 - adet paym temsilen, toplam itibari degeri 16.042-TL olan, 1.604.200
adet payin asaleten toplantida temsil edildigi ve bdylece gerek Kanun gerekse Esas
So6zlesmesi’nde ongoriilen asgari toplantt nisabinin mevcut oldugu anlasilmistir.

Toplant, Sirket Esas Sozlesmesi ve Genel Kurul Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢
Yonerge’nin 6. maddesi uyarinca Yonetim Kurulu Uyesi/Genel Midiir Kaya Yildirim
tarafindan acgildi.

1 — Kaya Yildirim tarafindan toplantinin birinci maddesi okundu ve Toplanti Bagkanligi’na
Sule Firuzment Bekge’ nin se¢ilmesine,

72.854.618,97-TL (Yetmisikimilyonsekizyiizellidortbinaltiylizonsekiz TiirkLirasi, Doksan
yedi Kurus) itibari degerli olumlu oy ile katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

Toplanti Baskani Sule Firuzment Bekge tarafindan, Tutanak Yazmanlhg’ na Eda
Kayhan’in, Oy Toplama Memurlugu’ na Ata Eti’ nin, Elektronik Genel Kurul Islem Yetkilisi
gorevine Serap Cakir’in se¢imi ile toplanti tutanaginin ve hazir bulunanlar listesinin toplanti
bagkanlig: tarafindan imzalanmasi hususunda toplant1 baskanligina yetki verilmesi hususlarini
acik oya sunuldu. Toplanti Baskanligi’nin teskili ve toplanti tutanaginin ve hazir bulunanlar
listesinin toplant1 bagkanlig1 tarafindan imzalanmasi hususlarinin onaylanmasina,

72.854.618,97-TL (Yetmisikimilyonsekizyiizellidortbinaltiylizonsekiz TiirkLirasi, Doksan
yedi Kurus) itibari degerli olumlu oy ile katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

Toplant1 Bagkani, giindem maddelerinin goriisiilme sirasina iligkin bir degisiklik onerisi
olup olmadigini sordu ve katilimcilardan herhangi bir oneri gelmemesi iizerine giindem
maddelerinin goriigiilmesine gecildi.

2- Toplanti Bagkani, giindemin ikinci maddesini okudu ve 2021 yili faaliyetleri
hakkinda Yo6netim Kurulu Yillik Faaliyet Raporu’nun, Sirket’in internet sitesindeki Yatirimen
Iligkileri Bolimii’nde, Kamuyu Aydinlatma Platformunda ve Elektronik Genel Kurul
Sistemi’nde, pay sahiplerinin incelemesine sunulmasi nedeniyle okunmus kabul edilmesi
yoniinde T. Garanti Bankas1 A.S. temsilcisi tarafindan onerge verildigi goriildii.



Toplant1 bagkani ilgili 6nergeyi tutanak yazmanina okuttu. Yapilan oylama neticesinde,
2021 yili yonetim kurulu yillik faaliyet raporunun toplantida okunmasina gerek
bulunmamasina;

72.854.618,97-TL (Yetmisikimilyonsekizyiizellidortbinaltiylizonsekiz TiirkLirasi, Doksan
yedi Kurus) itibari degerli olumlu oy ile katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

2021 yili faaliyetleri hakkinda yonetim kurulu yillik faaliyet raporu miizakereye agildi, soz
alan olmadi. Yapilan oylama sonucunda yonetim yurulu yillik faaliyet raporu 72.854.618,97-
TL (Yetmisikimilyonsekizytizellidortbinaltiytizonsekiz TiirkLirasi, Doksan yedi Kurus) itibari
degerli olumlu oy ile katilanlarin oy birligi ile kabul edildi.

3- Toplant1 Bagkani, giindemin igiincii maddesini okudu ve 2021 yili Bagimsiz
Denetim Raporu’nun, Sirket’in internet sitesindeki Yatirimer Iligkileri Boliimii’'nde, Kamuyu
Aydinlatma Platformunda ve Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde, pay sahiplerinin
incelemesine sunulmasi nedeniyle okunmus kabul edilmesi yoniinde T. Garanti Bankas1 A.S.
temsilcisi tarafindan Onerge verildigi goriildii. Toplanti baskani ilgili Onergeyi tutanak
yazmanina okuttu. Yapilan oylama neticesinde, 2021 yili bagimsiz denetim raporunun
toplantida okunmasina gerek bulunmamasina;

72.854.618,97-TL (Yetmisikimilyonsekizyiizellidortbinaltiylizonsekiz TiirkLirasi, Doksan
yedi Kurus) itibari degerli olumlu oy ile katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

2021 yil1 bagimsiz denetim raporu miizakereye acildi, s6z alan olmadi.

4- Toplant1 Bagkani, giindemin dordiincii maddesini okudu ve Sirketimizin Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kanunu mevzuatina gore diizenlenmis 2021 yili Bilango ve Kar-
Zarar tablolarinin Sirket’in internet sitesindeki Yatirimci Iligkileri Bolimii’nde, Bilgi
Toplumu Hizmetleri 6zgiilenmis alaninda, Kamuyu Aydinlatma Platformunda ve Elektronik
Genel Kurul Sistemi’nde, pay sahiplerinin incelemesine sunulmasi nedeniyle okunmus kabul
edilmesi yoniinde T. Garanti Bankasi A.S. temsilcisi tarafindan Onerge verildigi goriildii.
Toplant1 bagkani ilgili 6nergeyi tutanak yazmanina okuttu. Yapilan oylama neticesinde, 2021
yil1 Bilanco ve Kér-Zarar tablolarinin toplantida okunmasina gerek bulunmamasina;

72.854.618,97-TL (Yetmisikimilyonsekizyiizellidortbinaltiyiizonsekiz TiirkLirasi, Doksan
yedi Kurus) itibari degerli olumlu oy ile katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

Sirketimizin Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu mevzuatina gore
diizenlenmis 2021 yil1 Bilango ve Kar-Zarar tablolarinin onaylanmasinin oylamasia gecildi
ve yapilan oylama neticesinde 2021 yil1 Bilango ve Kar-Zarar tablolarinin onaylanmasina;

72.854.618,97-TL (Yetmisikimilyonsekizyiizellidortbinaltiyiizonsekiz TiirkLirasi, Doksan
yedi Kurus) itibari degerli olumlu oy ile katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

5- Toplant1 Bagkani, giindemin besinci maddesini okudu ve 2021 yili kar dagitimina
iliskin yonetim kurulu teklifini tutanak yazmanina okuttu.

Sirketimizin 2021 yil1 Olagan Genel Kurulu Toplantisi’nda karara baglanmak {izere,
Sirketimizin Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun Seri I1.14.1. sayili “Sermaye Piyasasinda Finansal
Raporlamaya Iligskin Esaslar Tebligi” kapsaminda Tiirkiye Muhasebe Standartlary/Tiirkiye
Finansal Raporlama Standartlar1 (TMS/TFRS) ve SPK tarafindan belirlenen uyulmasi zorunlu
formatlara uygun olarak hazirlanan ve KMPG Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik A.S. tarafindan denetlenen 1 Ocak 2021 - 31 Aralik 2021 hesap donemine iliskin
finansal tablolarina gore ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulunun 21.01.2022 tarih
ve 10056 sayili Karar1 uyarinca, 6361 Finansal Kiralama, Faktoring, Finansman ve Tasarruf
Finansman Sirketleri Kanununun (Kanun) 15 inci maddesinin (1) numarali fikrasi
kapsaminda;



Covid-19 salgininin ortaya ¢ikan yeni varyantlarinin reel ekonomiye ve dolayisiyla finansal
piyasalara olumsuz yansimalarinin 2022 yilinda da siirebilecegi dikkate alinarak Sirketlerin 6z
kaynak yapilarinin gii¢lii tutulmasina yonelik ihtiyatli politikanin siirdiiriilmesine,

Bu gercevede, 2021 yilinda elde edilecek olan karlar ile 2021 yili dncesinde elde edilmekle
birlikte dagitim konusu yapilmayarak 6z kaynaklar altinda tutulan kar ve yedeklerin nakit
¢ikisina neden olacak sekilde hissedarlara kar dagitimina konu edilmemesi gerektigi hususu
dikkate alinarak;

Sirketimiz esas sozlesmesinde diizenlenen “karin tespiti ve dagitimi1” esasina uygun olarak,
167.025.768,30-TL tutarindaki 2021 yili karindan, vergi karsiligi ayrildiktan sonra kalan
131.936.417,30-TL tutarindaki net donem karinin, 2021 yili donem karindan hesaplanan
35.089.351,00 -TL tutarindaki ertelenmis vergi etkisi de dikkate alinarak, yasal ve olaganiistii
kar yedekleri hesaplarina aktarilmasi ve bu sekilde Sirket biinyesinde tutulmasi teklifinin
onaylanmasina;

72.838.576,97-TL (Yetmisikimilyonsekizyiizotuzsekizbinbesyiizyetmisalti Tiirk Liras1, Doksan
yediKurus) itibari degerli olumlu oy ile 16.042- TL (Onaltibinkirkiki Tark Lirast) itibari
degerli olumsuz oy ile katilanlarin oy ¢oklugu ile karar verildi.

6- Toplant1 Baskani, giindemin altinc1 maddesini okudu ve Y&netim Kurulu Uyelerinin
2021 yili faaliyetlerinden dolayr ve Tiirk Ticaret Kanunu’nun 436. maddesi geregi kendi
ibralarinda oylamaya istirak etmeksizin ibralarini onaya sundu ve Yo6netim Kurulu Uyelerinin
2021 yili faaliyet, islem ve hesaplarindan 6tiirii ayr1 ayr1 ibra edilmelerine;

72.854.618,97-TL (Yetmisikimilyonsekizyiizellidortbinaltiyiizonsekiz TiirkLirasi, Doksan
yedi Kurus) itibari degerli olumlu oy ile katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

7- Toplant1 Baskani, giindemin yedinci maddesini okudu ve bagimsiz yonetim kurulu
iiyelerine iliskin bilgi notunu ve yonetim kurulu kararini tutanak yazmanina okuttu. Buna gore

Kurumsal Yonetim Komitesi’nin, Aday Gosterme Komitesi sifatiyla raporla
kurulumuza sundugu Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye adaylar ¥*********x T Ckimlik nolu
Nihat KARADAG ve ******x*%** T C_ kimlik nolu Serkan CANKAYA’ nin adayliklarinin
Yonetim Kurulumuz tarafindan onaylanmasina ve bu adaylarin Genel Kurul'a sunulmasina
toplantiya katilanlarin oybirligi ile karar verildigi belirtilmistir.

Gilindemin yedinci maddesine iliskin olarak yonetim kurulu {iyelerinin segimi
konusunda T. Garanti Bankas1 A.S. temsilcisi tarafindan 6nerge verildigi goriildi.

Giindemin yedinci maddesinde belirtilen, Sirketimizin Yonetim Kurulu tiye sayisinin Genel
Miidiir dahil 9 olarak belirlenmesi, Y&netim Kurulu Uyeleri se¢imi maddesine iliskin olarak,
gorev siireleri dolmus olan Recep BASTUG (T.C. Kimlik No: *******xkkx) Murat ATAY,
(T.C. Kimlik No: ******xkxxk) " Cemal ONARAN, (T.C. Kimlik No: **#xxskarkdrs)

Osman Bahri TURGUT, (T.C. Kimlik No: ***********) Sibel KAYA, (T.C. Kimlik No:
FHxFFIxAX*AX), Aydin GULER ve (T.C. Kimlik No: ***********) Kaya YILDIRIM’1n
(T.C. Kimlik No: ***********) 3 il siire ile daha gorev yapmak iizere yonetim kurulu
iiyeliklerine secilmesi teklifi ve aday gosterme komitesinin degerlendirmesi sonucunda alinan
yonetim kurulu kararina istinaden gorev siireleri dolmus olan ve bagimsiz yonetim kurulu
tiyeleri olarak yeniden segilmeleri talep edilen *********** T C_kimlik nolu Nihat Karadag
ve *rFxEkxEkxE T.C. kimlik nolu Serkan Cankaya’nin 3 yil siire ile segilmeleri konusundaki
teklifi oylamaya sunuldu,

72.854.618,97-TL (Yetmisikimilyonsekizyiizellidortbinaltiyiizonsekiz TiirkLirasi, Doksan
yedi Kurus) itibari degerli olumlu oy ile katilanlarin oy birligi ile kabul edildi.



Sermaye Piyasast Kurulu’nca diizenlenen Kurumsal Yonetim Ilkeleri’nin  4.4.7.
numarali ilkesi geregince, atamasi onaylanan yonetim kurulu tiyelerinin, Sirket disinda gorev
aldigr o6zel sektor sirketleri ve kurumlardaki gorev ve pozisyonlart hakkinda, bilgi ve
tecriibelerinden yararlandirmak amaciyla, pay sahiplerine asagidaki sekilde bilgi verildi.

Yonetim Kurulu Uyesi Adi- Sirket Disinda Aldig1 Gorevler
Soyadi
Recep Bastug Garanti Bank S.A. Yonetim Kurulu Bagkani,

Garantibank International N.V. Yonetim Kurulu
Baskani, Garanti Holding B.V. Y6netim Kurulu Uyesi,
G Netherlands B.V. Yonetim Kurulu Uyesi, Garanti
Yatirnm ve Menkul Kiymetler A.S. Yonetim Kurulu
Bagkani, Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. Yonetim
Kurulu Bagkani, Garanti Finansal Kiralama A.S.
Yonetim Kurulu Baskani, Garanti Odeme Sistemleri
A.S. Yonetim Kurulu Bagkani, Garanti Bilisim
Teknolojisi ve Ticaret T.A.S. Yonetim Kurulu
Baskani, Tiirkiye Bankalar Birligi Yonetim Kurulu
Uyesi, Istanbul Kiiltiir Sanat Vakfi (IKSV) Ydnetim
Kurulu Uyesi, Ogretmen Akademisi Vakfi Miitevelli
Heyeti Uyesi

Murat Atay T. Garanti Bankast A.S. Genel Miidiir Yardimcisi,
Garanti Finansal Kiralama A.S., Garanti Romanya
Yonetim Kurulu Uyesi.

Aydin Giiler T. Garanti Bankast A.S. Genel Miidiir Yardimcisi,
Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. Yonetim Kurulu
Uyesi, Garanti Bankas1 A.S Memur ve Miistahdemleri
Emekli ve Yar. San. Vakfi Yonetim Kurulu Uyesi,
Garanti Finansal Kiralama A.S. Yonetim Kurulu
Uyesi, Garanti Filo Y&netimi Hizmetleri A.S. Y&netim
Kurulu Bagkan Vekili, Garanti Konut Finansmani
Danismanlik Hiz. A.S. Yonetim Kurulu Uyesi,
Ogretmen Akademisi Vakfi Miitevelli Heyet Uyesi,
Garanti Yatirirm ve Menkul Kiymetler A.S. Yonetim
Kurulu Uyesi

Cemal Onaran T. Garanti Bankasi A.S. Genel Miidiir Yardimcisi,
Garanti Bank S.A. Y&netim Kurulu Uyesi, Garanti
Finansal Kiralama A.S. Yonetim Kurulu Bagkan
Vekili, Ogretmen Akademisi Vakfi Miitevelli Heyet
Uyesi

Osman Bahri Turgut Garanti Finansal Kiralama A.S, Garanti Filo Yonetimi
Hizmetleri A.S. Yonetim Kurulu ve Denetim Komitesi
Uyeligi, T. Garanti Bankas1 A.S. Emekli ve Yardim
Sandig1 Vakfi, Garanti Kiiltiir A.S. Yonetim Kurulu
Uyeligi, Garanti Leasing SA, Garanti Consumer
Finance SA ve Garanti Odeme Sistemleri A.S.
Denetim Komitesi Uyeligi

Sibel Kaya T. Garanti Bankasi A.S. Genel Miidiir Yardimcisi,
Garanti Finansal Kiralama A.S., Garanti Emeklilik ve
Hayat A.S., Garanti Odeme Sistemleri A.S. Yonetim
Kurulu Uyesi
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Kaya Yildirim Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri
Birligi Yonetim Kurulu Uyesi

Nihat Karadag Finans Yoneticileri Vakfi iiyesi ve Meslek Komitesi
Baskanligi
Serkan Cankaya Istanbul Ticaret Universitesi Isletme Fakiiltesi

Bankacilik ve Finans Boliimii Ogretim Uyesi, Finans
Enstitlisi Miidiiri ve Ekonomi ve Finans Arastirma
Merkezi yonetim kurulu liyesi

8- Toplant1 Baskani, giindemin sekizinci maddesini okudu ve bu maddeye iliskin alinan
yonetim kurulu kararini tutanak yazmanina okuttu.

Sirketimizin 2022 yili bagimsiz denetimini yapmak ilizere Maslak Mahallesi Eski
Biiyiikdere Cad. Orjin Maslak Plaza No: 27 Kat: 2-3 Daire: 54-57-59 Sariyer 34485 Istanbul
adresinde bulunan Istanbul Ticaret Sicil Midiirligli nezdinde 479920 sicil numarasi ile kayith
Bogazici Kurumlar Vergi Dairesi Miikellefi (Vergi No: 435 030 3260, 0-4350-3032-6000017
Mersis numarali Giiney Bagimsiz Denetim Ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.” nin
secilmesi ve Genel Kurul’'un onayma sunulmasina iliskin yonetim kurulu teklifinin onaya
sunularak onaylanmasina;

72.854.618,97-TL (Yetmisikimilyonsekizylizellidortbinaltiyiizonsekiz TiirkLirasi, Doksan
yedi Kurus) itibari degerli olumlu oy ile katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

9- Toplant1 bagkani, giindemin dokuzuncu maddesini okudu. Y 6netim kurulu tiyelerinin
huzur hakki 6demelerine iligkin olarak T. Garanti Bankasi A.S. temsilcisi tarafindan verilen
Onergeyi tutanak yazmanina okuttu.

Giindemin dokuzuncu maddesinde belirtilen yonetim kurulu iyelerinin aylik briit
icretleri konusu ile ilgili olarak, bagimsiz yonetim kurulu {iyesi diginda gorev yapan ve yeni
secilen yonetim kurulu iiyelerine huzur hakki 6denmemesini arz ve teklif ederiz seklinde
onerge verildigi goriildii. Yapilan teklif oylamaya sunuldu,

72.854.618,97-TL (Yetmisikimilyonsekizyiizellidortbinaltiyiizonsekiz TiirkLirasi, Doksan
yedi Kurus) itibari degerli olumlu oy ile katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

Elektronik ortamda Genel Kurul’a katilan pay sahibi Erkan Umut Mergen’in “ Ulkemizdeki
yiiksek enflasyonist ortam nedeniyle nisan ayindan itibaren bir sonraki yil genel kuruluna
kadar hesaplanacak olan TUFE miktarinin yizde 30u ge¢mesi halinde, gectigi aydan itibaren
gecerli olmak iizere bir defaya mahsus yonetim kurulu tiyeleri igin genel kurulda belirlenecek
licretin ylizde 30 oraninda arttirtlmasi seklinde bir ek kararin alinmasi yoniinde bir oylama
oneriyorum” seklindeki onerisi Genel Kurul’un onayina sunuldu. Yapilan oylama sonucunda,

72.854.617,97-TL (Yetmisikimilyonsekizyiizellidortbinaltiylizyedi TiirkLirasi, Doksan yedi

Kurus) itibari degerli olumsuz oy, 1-TL olumlu oy ile katilanlarin oy ¢oklugu ile &neri red
edildi.

Bagimsiz yonetim kurulu tyelerinin huzur hakki 6demelerine iligkin olarak alinan
yonetim kurulu karar1 tutanak yazmani tarafindan okundu.

Sirket Yénetim Kurulu; Kurumsal Yénetim Komitesi’nin Ucret Komitesi sifatiyla
Kurulumuz’ a sundugu kararla Garanti Faktoring A.§.’nin Bagimsiz Yonetim Kurulu
Uyeleri’ne 2021 yilinda huzur hakki olarak Gdenen her bir bagimsiz yonetim kurulu iiyesi i¢in
ayr1 ayrt yillik 187.110-TL briit ticretin, Garanti Faktormg A.S. iicret politikas1 kapsaminda
2022 yili i¢in her bir bagimsiz yonetim kurulu iiyesi i¢in ayrt ayr yillik briit 240.000-TL,




aylik briit 20.000-TL olarak 6denmesi kararini kabul ederek, huzur hakki artisinin Genel
Kurul’ un onayina sunulmasina karar vermistir.

Buna gore giindemin dokuzuncu maddesine iliskin alinan ydnetim kurulu karari
geregince bagimsiz yonetim kurulu iiyelerine ayri ayri yillik briit 240.000-TL, aylik briit
20.000 -TL huzur hakki 6denmesi teklifi oylamaya sunularak;

72.854.618,97-TL  (Yetmisikimilyonsekizyiizellidortbinaltiyiizonsekiz ~ TiirkLirasi,
Doksan yedi Kurus) itibari degerli olumlu oy ile katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

10- Toplant1 Bagkani, giindemin onuncu maddesini okudu ve bu maddeye iliskin
bilgilendirme notunu tutanak yazmanina okuttu.

Sirket’in iicretlendirme politikasimin internet sitesindeki Yatirrmet Iligkileri Bolimii'nde
sunulmus oldugu ve Sirket’in Kurumsal Yo6netim Ilkeleri geregince yonetim kurulu iiyelerinin
ve lst diizey yoneticilerin iicretlendirme esaslarmi belirleyen iicretlendirme politikamiz
cercevesinde 2021 faaliyet yilina iliskin finansal raporlarimizda belirtildigi lizere ayrilanlara
iliskin 6demeler de dahil olmak iizere, Sirket’in kilit yoneticilerine 31 Aralik 2021 tarihinde
sona eren hesap doneminde 3.730.769,94-TL menfaat ve iicret saglanmis oldugu belirtildi.

11- Toplanti Baskani, giindemin onbirinci maddesini okudu ve bu maddeye iliskin
yonetim kurulu kararin1 ve bilgilendirme notunu ve T. Garanti Bankasi A.S. temsilcisi
tarafindan verilen onergeyi tutanak yazmanina okuttu.

Buna gore, Sirket Yonetim Kurulu’nun almis oldugu karar gergevesinde, Garanti
Faktoring A.S. Genel Midiirlikk birimlerinin ve subelerinin tamaminda, gerceklestirilmek
istenen tiim bagis harcamalarinda uygulanacak siire¢, Garanti BBVA Bagis ve Yardim
Politikas1’ nin, Etik ve Dogruluk Ilkeleri ve BBV A Grubu’nun uygulamakta oldugu prensipler
esas alinarak belirlenmis olan onay limitleri ve siiregleri dogrultusunda ve asagidaki sekliyle
giincellenmesine karar verilmistir.

GARANTI BBVA FAKTORING A.S. BAGIS VE YARDIM POLITIKASI

Garanti Faktoring A.S, sayilanlarla sinirli olmaksizin kurumsal sosyal sorumluluk
anlayisi ile egitim, kiiltlir, sanat, ¢evre ve spor alanlarinda faaliyet gosteren kisilere, sivil
toplum kuruluslarina, dernek veya vakiflara, kamu kurum ve kuruluslarina asagida belirtilen
esaslar dahilinde yardim ve bagis yapabilir.

Sirket, tiim bagis ve yardimlarini, bireyin ve toplumun vizyonunu gelistiren alanlarda
misyon ve politikalarina uygun sekilde ve etik ilkelerini gozeterek gerceklestirmektedir.
Sirketin kurumsal kimliginin tanitim1 veya faktoring faaliyetlerinin yayginlastirilmasi gibi
amaclarla da miisterileri de dahil olmak {izere gercek veya tiizel kisilere ayni ya da nakdi
olarak bagis yapilabilir.

Sirket, 6361 Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu, Bagis ve
Yardim Politikasindaki ilkeler ve tabi oldugu mevzuat ile belirlenen esaslar dogrultusunda,
her bir hesap donemi icinde yapilmis tim bagis ve yardimlarmi ilgili yilin Genel Kurul
Toplantisinda ayr1 bir glindem maddesi ile pay sahiplerinin bilgisine sunar ve yillik faaliyet
raporunda kamuya agiklar.

1. BAGISLARLA ILGILI STANDARTLAR VE UYGULAMA ESASLARI

1.1. Bagisin Tanimi

Garanti Faktoring yukarida, kapsamda tarif edilen ilkeler dogrultusunda, Vergi Yasalari
ve ilgili diger yasal mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde;

0 Belediyelere, bakanliklara ve resmi dairelere,
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[ Vakiflara,

O Derneklere,

O Bilimsel aragtirma gelistirme faaliyetlerinde bulunan kurumlara ve kuruluslara,
tiniversitelere, 6gretim kurumlarina ve benzeri kisi veya kurumlara,

bagis ve yardimda bulunabilir.

Garanti Faktoring, sosyal sorumlulugunu yerine getirme konusundaki hassasiyetinin
kamuoyundaki algisina olumlu yonde katki saglanmasi amaciyla; maddi ya da gayri maddi
yarar saglamasi sart1 aranmaksizin;

Egitim, saglik, kiiltiir/sanat, bilimsel arastirma, ¢evre, spor ve benzeri sosyal konularla,
iilkede veya iilke disinda meydana gelen dogal afetlerle ilgili olarak bagis yapabilir.

Yapilan bagislar sirketin kurumsal itibariyla ilgili bazi riskler olusturabildiginden, bagis
yapilacak kurum belirlenirken, kurumun bagis yapilabilecek statiide ve Garanti Faktoring etik
ve dogruluk ilkelerinde tarif edilen prensiplere uygun olmasi gerekmektedir.

Ek olarak kurumun, agagidaki sartlar1 karsilamasi gerekmektedir;

0 Varligin1 yasal olarak siirdiiren bir yapida olmasi ve bu durumu belgelemesi,

0 Bulundugu cografyada, kendi is alaninda 6nemli bir seviyede deneyime sahip
olmasi,

0 Bagisin yapilacagi projeye/kuruma ayrilan fonu yillik raporlarinda gostermesi,
yillik raporu yoksa raporlayabilmesi

0 Projeye yonelik bagisin yaratacagi sosyal etkiyi gosterecek verileri

raporlayabilir durumda olmasi gerekir.

Bagis yapmak i¢in uygun olmayan, etik ve dogruluk ilkelerinde ifade edilen prensipleri
yansitmayan kurum veya durumlarin yani sira,;

O Garanti Faktoring’in siyasi tarafsizliga baglhiligiyla ortiismeyecek sekilde siyasi
partiler ve sendikalar

0 Mesru bir sirket yapis1 olmayan veya Garanti Faktoring’in sahip oldugu itibara
zarar verme potansiyeli olan kurumlar,

0 Cikar saglamaya yonelik veya Oyle algilanabilecek durumlar (6rnegin Garanti
Faktoring calisaninin direkt bir sekilde bagis onay siirecine miidahil olmasi)

Garanti Faktoring’in ¢ikarlarin1 direkt etkileyecek 6nemli rollerdeki kamu

calisanlar1 ve devlet memurlariyla iligkili kurumlar (yakin aile fertleri dahil)

2. BAGISLARIN IS AKISINA YONELIK ASAMALAR

2.1. Bagis Talebinin Sunulmasi, Degerlendirilmesi ve Onaylanmasi

Bagis talepleri, Insan Kaynaklar1 e-posta aracihifiyla bildirilir. Degerlendirmenin
saglhkli bir sekilde yapilabilmesi igin, ihtiya¢ duyulan bilgilerin, talep e-posta yoluyla
iletilirken belirtilmesi gerekir.

Bagisin tutarina gore izlenecek onay akisi:

15,000 TL’nin altindaki bagislar i¢in Insan Kaynaklar1 ve Idari Isler Miidiirliigii,
Finanstan Sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi.

15,000 TL ve iizeri tutardaki bagislar i¢in Finanstan Sorumlu Genel Miidiir Yardimcisi
ve Genel Miidiir yetkisindedir.

2.2. Bagisin Tamamlanmasi



Alinan onay sonrasi, taraflar aras1 imzalanacak sdzlesme konusunda, Garanti Faktoring
Hukuk ve Genel Muhasebe departmanlarinin da gorlisii alinarak, bagist talep eden birim
sorumlulugunda bagis anlagmasi yapilir.

2.3. Kay1t ve Takip

Talepte kullanilan tiim dokiimanlarin, onay ve imzalar1 yetki seviyelerine uygun bir
sekilde almarak Insan kaynaklar ve Idari Isler Birimi tarafindan kaydedilir.

Garanti Faktoring’in, yapilan bagisin amaca uygun kullanip kullanmadigini teftis etme
hakki, bagis anlagsmasinda yer alir.

Yapilan oylama sonucunda Genel Kurul’un bilgisine sunulan giincellenmis Bagis ve
Yardim Politikast  72.854.618,97-TL  (Yetmisikimilyonsekizyiizellidortbinaltiyiizonsekiz
TiirkLirasi, Doksan yedi Kurus) itibari degerli olumlu oy ile katilanlarin oy birligi ile kabul
edildi.

Gilindemin 11. Maddesinde gore; 2021 yili icinde vergi muafiyetini haiz ve haiz
olmayan vakif ve derneklere Toplum Géoniilliileri Vakfi 52.815-TL, Kanserli Cocuklara Umut
Vakfi 47.978-TL, Tiirk Egitim Vakfi 1.200-TL, olmak iizere toplam 101.993-TL bagis
yapildigi konusunda Genel Kurul’a bilgi verildi.

T. Garanti Bankasi A.S. temsilcisi tarafindan, “6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 19. Maddesinde ve Sermaye Piyasasi Kurulunun Seri:II-19.1 sayili Tebligi’nin 6.
Maddesi 2 bendi uyarinca belirtilen “halka acik ortakliklarca yapilacak bagisin siniri
ortakligin genel kurulunca belirlenir, kurul, bagis tutarina iist sinir getirmeye yetkilidir.”
hiilkmiine gore; Garanti Faktormg A.S.’nin 2022 yili bagis tutart sinirinin 125.000,-TL olarak
belirlenmesi yoniinde verilen 6nergenin onaylanmasina;

72.854.618,97-TL  (Yetmisikimilyonsekizyiizellidortbinaltiyiizonsekiz ~ TiirkLirasi,
Doksan yedi Kurus) itibari degerli olumlu oy ile katilanlarin oy birligi ile karar verildi.

12- Toplanti Bagkani, giindemin on ikinci maddesini okudu ve bu maddeye iliskin
bilgilendirme notunu tutanak yazmanina okuttu.

Sirket’in yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, Yonetim Kurulu
iiyelerinin, {ist diizey yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
yakinlarinin, 2021 faaliyet yili dahilinde Sirket veya bagh ortakliklar1 ile ¢ikar ¢atigmasina
neden olabilecek nitelikte islem yapilmadig: belirtilmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 1. 3. 6. No lu zorunlu Kurumsal Yénetim ilkesi uyarinca,
“yonetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, Yonetim Kurulu iiyelerinin, iist
diizey yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlariin, Sirket
veya bagh ortakliklar ile ¢ikar ¢atismasina neden olabilecek nitelikte islem yapabilmesi ve
rekabet edebilmesi i¢in Genel Kurul tarafindan onceden onay verilmeli ve s6z konusu
islemler hakkinda Genel Kurul’da bilgi verilmelidir” diizenlemelerinin geregince ve Yonetim
hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu Uyelerine, st diizey
yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarina; Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri ¢ercevesinde izin verilmesi hususu genel kurulun onayima
sunuldu ve yapilan oylama sonucunda iznin verilmesine;

72.854.617,97-TL (Yetmisikimilyonsekizyiizellidortbinaltiylizyedi TiirkLirasi, Doksan yedi
Kurus) itibari degerli olumlu oy, 1-TL olumsuz oy ile katilanlarin oy ¢oklugu ile karar verildi.



13- Toplanti Baskani, giindemin on {igiincii maddesini okudu ve bu maddeye iliskin
bilgilendirme notunu tutanak yazmanina okuttu.

Buna gore Sirket’in 2021 yilinda iiglincii kisiler lehine teminat, rehin, ipotek ve kefalet

verilmedigi hususunda Genel Kurul’a bilgi verildi.

14- Toplant1 Bagkan1 dilek ve temenniler ile ilgili sz almak isteyen olup olmadigini
sordu. Baskaca s6z almak isteyen bulunmamasi iizerine, toplant1 tutanagi imzaya sunuldu ve
toplantiya katilanlara tesekkiir edilerek toplant1 sonlandirildi.

Is bu tutanak toplant1 yerinde 2 niisha olarak imza edildi. 04.04.2022
Bakanlik Temsilcisi

Hatun KOSTAK

Toplant1 Bagkan
Sule FIRUZMENT BEKCE

Tutanak Yazmani

Eda KAYHAN

Oy Toplama Memuru

Ata ETi

EGKS islem Yetkilisi

Serap CAKIR



